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Farbe bekennen, Wissen vertiefen.

Fort- und Weiterbildungen fiir das Gesundheitswesen
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»ZUu wissen, was man weif3,
und zu wissen, was man tut,
das ist Wissen.” — Konfuzius,
Politiker und Philosoph
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Unsere Vision

Die Wissenswelten stehen fiir mehr als nur
Ausbildung - sie sind ein Ort des gemeinsamen
Lernens, Wachsens und Gestaltens.

STREHLOW Hier bringen wir Menschen zusammen, die mit
N(’/Sg wéégn Herz und Verstand im Gesundheitswesen wirken
wollen. Ob Pflege, Therapie, Praxismanagement
oder Fiihrung.

In unseren 7 Wissenswelten biindeln wir Wissen,
Erfahrung und Leidenschaft, um eine neue
Generation von Fachkraften auszubilden, die
nicht nur kompetent, sondern auch mutig und
zukunftsorientiert ist.

Unsere Zielgruppe

Unser Seminarangebot richtet sich an alle, /(g\\
die im Gesundheitswesen titig sind. / 2%
\

Die Zielgruppe reicht von Pflege- und Cé}
Betreuungskraften tiber Therapierenden und Q @

Fuhrungspersonal bis hin zu Mitarbeitenden \ |§]/
B

aus Arzt- und Therapiepraxen.

Sofern einzelne Inhalte eine spezielle Qualifikation
erfordern, etwa bei pflegefachlichen oder rechtlich
geregelten Themen, weisen wir gezielt darauf hin.

Deshalb sind wir lhre beste Wahl!

Umfassendes Seminarangebot
Von praxisnahen Schulungen zur Pflegepraxis bis hin zu
Fihrungs- und Technologiekompetenzen.

Innovation und Praxisnahe
Wir setzen auf moderne Lernmethoden, die theoretisches Wissen
und praktische Anwendung miteinander verbinden.

Erfahrene Dozenten

Ein engagiertes Team von Expertinnen und Experten begleitet
Sie auf Ihrer Bildungsreise.

Eine Legende ist nichtimmer sagenhaft -
manchmal einfach hilfreich.

2etreinhedt beiu Ufang Sewdnardetads —
1 h =1 Stunde =1 Unterrichtseinheit (1 UE) Wie QR-Codes zur Website
Eine Unterrichtseinheit (UE) entspricht einer Zeitdauer und allen Terminen, der
von 45 Minuten. Das bedeutet, dass 1 Stunde (1 h) Seminar-Nr. und dem

L i i . Umfang der Veranstaltung.
Unterricht in 45 Minuten gemessen wird und somit als

eine vollstandige Unterrichtseinheit gilt. I

Enterale Ernahrung
Grundlagen

} Termine
-

NUTRICIA
(ka o't Infinity”

Seminar-Nr.
SR2-M1

Umfang
8h (245 Min.)

Beschreibung

Dieses Seminar richtet sich an alle Mitarbeitenden, die ihre Kenntnisse iiber die
grundlegenden Konzepte und Praktiken der enteralen Erndhrung vertiefen mochten.

Die korrekte Verabreichung von Nahrung und Flissigkeit iber den Gastrointestinaltrakt ist fir
die Gesundheit und Genesung von Patienten, die nicht ausreichend auf konventionellem Wege
Nahrung zu sich nehmen kénnen, von entscheidender Bedeutung.

Uberblick

+ Anatomie und Physiologie des Verdauungssystems

« Grundlagen einer bedarfsgerechten Erndhrung

« Arten von Erndhrungssonden

« Sondennahrung und Sondenpréaparate

« Expertenstandard Erndhrungsmanagement zur Sicherung und Férderung der oralen
Nahrungsaufnahme in der Pflege

« Praktische Anwendung der enteralen Erndhrung

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Samtliche Mitarbeitende & Interessierte im Themenkontext und Umgang mit der enteralen Erméhrung

% Teilnahmezertifikat

akﬂﬁﬁm«f{?m/ in der Farbe der jeweiligen Wissenswelt Kategorie
% Teilnahmezertifikat % % Qualifizierung % % Qualifizierung (Rezertifizierung)

% % Qualifizierung (Beauftragtenwesen) % % % Experte

Ney

In diesem
Jahr
neuim
Angebot.
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~Atmen ist das erste und letzte -
und alles dazwischen zahlt.”

— Dr. Daniela De Ridder, Soziologin
und Pflegewissenschaftlerin

Wissenswelt
Beatmung

Unterstutzt von:

@Q 920 10y wweiboidsbunp|igliod



Wissenswelt Beatmung - 10

Fortbildungsprogramm fiir 2026

=

Fachlicher Leiter -
Jakub Kotr¢

Jakub Kotr¢ ist seit 2020 fachlicher Leiter des Bereichs Beatmung und Intensivpflege der
Strehlow Wissenswelten.

Seine langjahrige Tatigkeit und Erfahrung starkt damit diesen wichtigen Fort- und
Weiterbildungsbereich. Er greift die Themen und Fragestellungen der Teilnehmenden aus

der Praxis auf und fuhrt die Gruppe inhaltlich fundiert zum gemeinsamen Wissenserwerb.

Im Vordergrund steht fiir ihn dabei immer der anschlieBende Transfer zuriick in die Praxis. Ein
besonderes Anliegen ist Jakub die Entwicklung neuer Trainingsstrategien, mit deren Hilfe die
Teilnehmer in einer realitdtsnahen Umgebung an echten Geraten und Medizinprodukten iben und
Erfahrungen sammeln kénnen. Um stets auf dem aktuellen Stand zu bleiben, bildet er sich standig
weiter, besucht Kongresse und ist neben dem Unterricht in der direkten Patientenversorgung tatig.

Erfahrung

« Seit 2008 Gesundheits- und Krankenpfleger
« Seit 2008 Erfahrung in der auBerklinischen Intensivpflege
« Seit 2013 Referententatigkeit flir verschiedene Bildungstrager
sowie auf Kongressen und Fachtagungen
+ Seit 2016 Atmungstherapeut (DGP)
+ Bis 2019 leitende Funktionen im Fachbereich Intensivpflege und Projektmanagement

Mitgliedschaften

+ Deutsche Gesellschaft fiir Pneumologie und Beatmungsmedizin (DGP) e.V.

. Deutsche Gesellschaft fur Palliativmedizin (DGP) e.V.

+ Deutsche interdisziplindre Gesellschaft fur au3erklinische Beatmung (DIGAB) e.V.
« European Resuscitation Council (ERC)

Einfach mehr wissen!

Wenn Sie zusatzlichen fachlichen Input suchen, nutzen Sie
die Website atmungstherapeuten.com und abonnieren
Sie den Newsletter. Hier bereitet Jakub Kotr¢ Fachthemen

einfach erklart und aktuell fir Sie auf. atmungstherapeuten.com

Trainingsraum mit moderner Technologie -
OPIC-SIM in den Wissenswelten

Der OPIC-SIM (Outpatient Intensive Care Simulation) wurde von atmungstherapeuten.com
(Jakub Kotr¢) entwickelt und wird standig weiterentwickelt, um den neuesten Anforderungen der
auBerklinischen Intensivpflege gerecht zu werden.

Dieser Raum bietet die perfekte Umgebung, um realistische Pflegeszenarien zu simulieren und
intensiv zu trainieren.Mit vier voll ausgestatteten Beatmungspldtzen und einer umfassenden
Auswahl an Geraten, die in der auBerklinischen Intensivpflege verwendet werden, bietet OPIC-SIM
grenzenloses praktisches Lernen. Hier kann das Pflegepersonal in einer sicheren und kontrollierten
Umgebung an realen Gerdten und Medizinprodukten tiben.

OPIGSIM ist immer auf dem neuesten Stand der Technik und bietet den Teilnehmern eine Umgebung,
in der sie ihre Fahigkeiten in allen Bereichen der auf3erklinischen Intensivpflege verbessern und
erweitern kdnnen.

Moglichkeiten im OPIC-SIM

Beatmungs- und Trachealkaniilenmanagement:
Praxistraining mit modernen Beatmungsgeraten
und realitdatsnahen Simulationen.

Enterale und parenterale Erndhrung:
Schulung zur Versorgung von Patienten
mit Erndhrungssonden oder intravendsen
Erndhrungssystemen.

Sekretmanagement und endotracheales
Absaugen:

Sicherer Umgang mit Absauggerdten und
Hustengeraten.

Notfall- und Reanimationssimulation:
Simulationen, um Notfalle zu erkennen und
lebensrettende Malinahmen durchzufiihren.

Gerdatemanagement und Monitoring:
Bedienung und Interpretation moderner
Uberwachungssysteme zur Patientenbeobachtung.

Interdisziplindre Zusammenarbeit:
Simulation der Zusammenarbeit in Teams, um eine
optimale Patientenversorgung zu gewahrleisten.

Bunwijeag }joMsuassi - LL

970z 1nj wweiboidsbunpiigiio

=




Wissenswelt Beatmung - 12

Fortbildungsprogramm fiir 2026

=

Auskultation und Krankenbeobachtung

r . Termine

Seminar-Nr.
BA-M14

f y “ Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Darf ich Patienten abhorchen? Wie geht das eigentlich?

Neben der Durchfiihrung der Beatmungspflege und notwendiger Therapien wie Hustenassistenz,
Inhalation und endotracheales Absaugen bildet die Krankenbeobachtung die zweite wichtige Saule
der Pflege von auBBerklinischen Intensiv- und Beatmungspatienten. Diese dient der kontinuierlichen
Uberwachung der Patienten und ihrer Krankheitsverlaufe sowie der Bewertung therapeutischer
MaBnahmen. Dazu gehort neben der regelmaBigen Dokumentation von Beatmungsparametern auch
die Einschatzung der Patientensituation mithilfe zusatzlicher Instrumente. Eine zentrale Rolle spielt
hierbei die Auskultation der Lunge, welche als einfache Moglichkeit der Krankenbeobachtung tber
Sekretstatus und Therapieerfolg aufschluss geben kann.

In diesem Seminar bieten wir Ihnen die Mdglichkeit, fundierte Kenntnisse und praktische Fahigkeiten
zur Krankenbeobachtung und Uberwachung von auBerklinischen Intensiv- und Beatmungspatienten
zu erlangen. Sie lernen, wie Sie Beatmungsparameter richtig dokumentieren, die Patientensituation
einschatzen und die Auskultation der Lunge zur Bewertung von Sekretstatus und Therapieerfolg
anwenden. Mit praxisnahen Ubungen und Fachwissen zu apparativem Monitoring und Blutgasanalyse
werden Sie darauf vorbereitet, die Pflegequalitat zu steigern und die Patientenbetreuung zu
verbessern.

Uberblick

+ Grundlagen der Krankenbeobachtung

+ Apparatives Monitoring

« Beatmungsparameter und deren Werte
+ Pulsoxymetrie und Blutgasanalyse

« Auskultation der Lunge mit Praxistibung
« Dokumentation

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Nach welchen Regeln auskultieren Sie die Lunge und wann? Gibt es bei lhnen ein einheitliches
Vorgehen zur Krankenbeobachtung?

+ Nutzen Sie durchgehend Pulsoximeter? Wie regelmaBig lesen Sie die Beatmungswerte ab?

« Bringen Sie gerne lhre Erfahrungen mit, die wir gemeinsam im Seminar besprechen werden.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)

Dokumentation und Qualitatspriifung in der
aul3erklinischen Beatmung und Intensivpflege

Seminar-Nr.
BA-M20

Umfang
8 h (a 45 Min.)

% 7

Beschreibung
Diirfen die mich das fragen? Wer schreibt das wo genau vor?

Eine prazise und vollstdndige Dokumentation bildet die gesetzliche Grundlage fiir Qualitdtssicherung
und Prifungen in der auRerklinischen Intensivpflege. Sie gewahrleistet Patientensicherheit, schafft
Transparenz furr Pflegekrafte und dient als verldssliche Basis fur externe Qualitatspriifungen.
Kenntnisse Giber aktuelle gesetzliche Anforderungen und deren praktische Umsetzung sind daher
unerldsslich.

In diesem Seminar erwerben Sie fundierte Kenntnisse liber gesetzliche Anforderungen und praktische
Methoden der Dokumentation und Qualitatssicherung. Sie lernen, Patientenbeobachtungen

und arztliche Anordnungen korrekt zu dokumentieren und sich effektiv auf Qualitatspriifungen
vorzubereiten.

Uberblick

+ Grundlagen der Qualitatssicherung

« Dokumentation und Patientenbeobachtung
« Umgang mit @rztlichen Anordnungen

+ Gesetzliche Grundlagen

« Vorbereitung auf Qualitatsprifungen

« Elektronische Dokumentationssysteme

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche Erfahrungen haben Sie zuletzt mit Qualitatspriifungen gemacht?
« Bringen Sie gerne Beispiele oder Dokumentationen mit. Wir werden diese vor dem Hintergrund der
aktuellen Qualitatsprifungsrichtlinien im Seminar besprechen.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)

Bunwijeag }JoMSUISSIN - €1
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Ergo, Physio, Logo - Therapien in der
aullerklinischen Beatmung und Intensivpflege

Termine

Seminar-Nr.
BA-M21

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Hilft das wirklich? Welche Ziele werden hier eigentlich verfolgt?

Ergotherapie, Physiotherapie und Logopddie spielen eine zentrale Rolle in der umfassenden
Versorgung auferklinisch beatmeter Patienten. Sie zielen auf die Forderung von Rehabilitation,
Kommunikation und Lebensqualitdt ab. Um diese Ziele effektiv zu erreichen, ist eine enge
Abstimmung zwischen therapeutischen und pflegerischen MaBnahmen unerlasslich. Klar definierte
Ziele und regelmaBige Evaluationen sichern den Therapieerfolg langfristig.

In diesem Seminar erwerben Sie fundierte Kenntnisse tiber Therapieziele und -planung in der
auBerklinischen Intensivpflege. Sie lernen die spezifischen Aufgabenbereiche von Ergotherapie,
Physiotherapie und Logopéadie kennen und erfahren, wie diese optimal in den Pflegealltag integriert
werden kénnen. Dabei spielen die Evaluation und Dokumentation von Therapieerfolgen eine zentrale
Rolle, um die Wirksamkeit der angewandten MaBnahmen objektiv beurteilen zu kénnen.

Uberblick

+ Therapieziele und Therapieplanung

« Ergotherapie in der auBBerklinischen Intensivpflege

+ Logopddie in der auf3erklinischen Intensivpflege

« Physiotherapie in der au3erklinischen Intensivpflege
« Weitere Therapieangebote

+ Therapieevaluation und Dokumentation

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

+ Wie sieht die Zusammenarbeit mit Ergotherapeuten, Physiotherapeuten oder Logopaden im
Pflegealltag aus?

+ Gibt es feste Absprachen oder offene Fragen beziiglich der Zielsetzung, Dokumentation oder
Umsetzung?

« Bringen Sie gerne Beispiele oder Erfahrungen mit — wir werden uns im Seminar dazu austauschen.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)

Hygiene in der auBerklinischen Intensivpflege

Neu!

Termine

Seminar-Nr.

Iy \ h— BA-M19
. (L , . Umfang
- s 8 h (345 Min.)
any . -3

Beschreibung
Wie oft muss ich den Filter wechseln? Wie kann ich die Geratehygiene sicherstellen?

Ein konsequentes Hygienemanagement ist entscheidend fiir die sichere Versorgung von Patienten
in der auBBerklinischen Intensivpflege. Neben der Vermeidung von Infektionen ist insbesondere

die sachgerechte Reinigung oder Aufbereitung von Beatmungsgeraten, Trachealkanillen und
medizinischem Zubehdr von entscheidender Bedeutung. Fachwissen und regelméfige Schulungen
sind unabdingbar, um potenziell gravierende Folgen durch Hygienemédngel zu verhindern.

In diesem Seminar erwerben Sie umfassendes Wissen Uber die spezifischen Hygieneanforderungen

in der auBerklinischen Intensivpflege. Sie lernen, wie Sie gesetzliche Vorgaben praxisnah umsetzen,
Medizinprodukte sachgerecht reinigen und Trachealkantilen sicher aufbereiten. Zudem trainieren Sie
die empfohlenen Wechselintervalle und die Geratehygiene praxisnah, um Infektionsrisiken zuverlassig
zu minimieren.

Uberblick

+ Grundlagen der Hygiene

« Hygiene in der auBerklinischen Beatmung
+ Gesetzliche Vorgaben

+ Reinigung von Medizinprodukten

« Aufbereitung von Trachealkaniilen

« Wechselintervalle von Zubehor

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

+ Wie setzen Sie aktuell Hygienestandards um?

« Kennen Sie die empfohlenen Wechselintervalle?

« Werden Trachealkaniilen bei Ihnen aufbereitet und wenn ja, wie?

Bringen Sie gerne Fragen oder Beispiele zur praktischen Umsetzung mit. Wir werden uns im
Seminar gemeinsam damit beschaftigen.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)
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Grundlagen der au3erklinischen Beatmung
bei Kindern

Termine

EJ":%: El

@?%ﬁ

Seminar-Nr.
BA-M10

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung
Warum haben Kinder kleine Gansegurgeln? Wie viel Volumen atmet ein Kind?

Erkrankungen in der Kinderintensivpflege sind selten und vielfaltig, weshalb sich Pflegesituationen
deutlich von der Erwachsenenpflege unterscheiden. Aufgrund der geringen Fallzahlen ist

jede Betreuungssituation besonders und erfordert spezielles Fachwissen. Ein fundiertes
Grundlagenverstandnis der padiatrischen Pflege sowie kontinuierliche Updates zur Beatmungspflege
bei Kindern sind fiir Pflegekrafte daher unerlasslich.

In diesem Seminar erwerben Sie praxisnahes Wissen lber die Besonderheiten der Kinderintensiv-
und Beatmungspflege. Sie lernen, individuelle Pflegesituationen fachlich sicher und einfiihlsam zu
bewadltigen — mit Blick auf seltene Krankheitsbilder, spezielle Beatmungsanforderungen und die
emotionalen Bediirfnisse der jungen Patientinnen und Patienten.

Uberblick

+ Besonderheiten der Physiologie des Kindes

« Beatmungsparameter bei Kindern

« Pddiatrisches Monitoring & Krankenbeobachtung
+ Besonderheiten im Sekretmanagement

« Trachealkaniilenmanagement beim Kind

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Mit welchen Grunderkrankungen sehen Sie sich bei beatmeten Kindern konfrontiert?

+ Welche Beatmungsgerate und Einstellungen nutzen Sie im Alltag?

- Bringen Sie gerne typische Beatmungsparameter mit. Auch die von Ihnen verwendeten Modelle
von Trachealkantiilen kdnnen wir gemeinsam besprechen.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)

Kompetente au3erklinische Beatmung und
Intensivpflege fiir Einsteiger

Termine
Q. gkl

' '--ﬁ??
@
Seminar-Nr.

BA-M4

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung
Wann ist eine Sauerstoffsiattigung gut? Und wie tief darf ich eigentlich absaugen?

Pflegefachkrafte, insbesondere Neueinsteiger in der ambulanten Intensivpflege, sehen sich mit
anspruchsvollen Aufgaben konfrontiert. Die Betreuung beatmeter und schwer erkrankter Patienten
erfordert fundiertes Fachwissen und einen sicheren Umgang mit moderner Medizintechnik.

In diesem praxisorientierten Seminar erwerben Sie Sicherheit im Umgang mit Beatmungsgeraten,
Hustenassistenten und Uberwachungssystemen. Sie vertiefen zudem Ihr Verstandnis fiir
Atemphysiologie, Grunderkrankungen, Trachealkanilen und die technologische Entwicklung in der
aufBerklinischen Intensivpflege.

Uberblick

- Berufsfeld: Beatmungspflege

- Erkrankungen, die zur Beatmungspflicht fiihren
« Trachealkanile und Absaugung

« Grundlagen der Beatmung

« Beatmungsgerate und ihre Werte

- Uberwachungssysteme

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche Geréte nutzen Sie in der auBBerklinischen Versorgung? Von der PEG-Pumpe bis zum
Beatmungsgerat — notieren Sie sich gern die Geratenamen.

« Notieren Sie sich die Geratenamen gern. Unbekannte Beatmungsmodi oder Abkiirzungen
besprechen wir ebenfalls gemeinsam, bringen Sie diese also einfach mit.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)
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Masterclass Absaugen

Termine
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Seminar-Nr.
BA-M15

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung
Wie effizient ist mein Absaugvorgang? Saugen lange Katheter besser?

Das Absaugen von Sekreten ist eine der kritischsten PflegemalZinahmen in der auBerklinischen
Intensivpflege. Fehler dabei konnen fiir den Patienten schwerwiegende Komplikationen wie
Atemwegsobstruktionen, Infektionen und unnétige Belastungen verursachen. Unterschiedliche
Krankheitsbilder erfordern spezifische Techniken und ein tiefes Verstandnis der zugrunde liegenden
anatomischen und physiologischen Prozesse. Daher ist es unerldsslich, dass Sie als Pflegekraft diese

Techniken sicher beherrschen, um die Lebensqualitat und Sicherheit Ihrer Patienten zu gewahrleisten.

In diesem Seminar erlangen Sie ein tiefes Verstandnis der verschiedenen Absaugtechniken und
lernen, wie die richtige Ausriistung fiir verschiedene Situationen eingesetzt wird. Sie lernen

die Unterschiede zwischen den Kathetertypen und Absauggeraten kennen und tiben diese
praktisch. Zudem werden Sie mit den hygienischen Standards und der korrekten Dokumentation
vertraut gemacht. Sie entwickeln wichtige Fahigkeiten zur Patientenbeobachtung wahrend des
Absaugvorgangs.

Uberblick:

« Anatomie und Pathophysiologie der Atemwege

+ Technik und Anwendung von Absauggeraten

+ Auswahl und Einsatz von Absaugkathetern

« Durchfiihrung von oralen, nasalen und endotrachealen Absaugvorgangen
+ Hygienische Standards und Dokumentation

- Patientenbeobachtung wahrend des Absaugvorgangs

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Gibt es bei Ihnen einen festen Standard fiir das Absaugen?

+ Welche Katheter und Gerate kommen aktuell zum Einsatz?

« Ist der Sogdruck festgelegt oder wird er individuell angepasst?

« Notieren Sie gerne, wie Sie aktuell vorgehen. Wir werden das Thema gemeinsam
in der Masterclass vertiefen.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)

Notfallmanagement in der auBBerklinischen
Beatmung und Intensivpflege

Termine

Seminar-Nr.
BA-M17

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung
Was gehort in den Notfallkoffer? Welche Kaniile ist eine gute Notfallkaniile?

Notfalle gehoren zum Pflegealltag, besonders in der au3erklinischen Intensivpflege. Hier kdnnen

sie jedoch selten realitdtsnah trainiert werden. In unserem spezialisierten Anwendungszentrum mit
vier voll ausgestatteten Intensivzimmern kénnen Sie theoretisches Wissen praxisnah umsetzen. In
realistischen Szenarien lernen Sie, kritische Situationen friihzeitig zu erkennen und lebensbedrohliche
Entwicklungen gezielt zu vermeiden.

Der Fokus liegt auf der Krankenbeobachtung, dem apparativen Monitoring sowie dem Verstandnis fiir
Grunderkrankungen und Beatmungstherapien als Grundlage eines sicheren Notfallmanagements.

Uberblick:

« Hintergrund zu Notfallen in der auBBerklinischen Intensiv- und Beatmungspflege
« Realitdtsnahes Training unterschiedlicher Szenarien

« Handlungsempfehlungen fiir das Notfallmanagement

« Reanimationsiibungen und Umgang mit Hilfsmitteln

« Weiterfiihrende Informationen fiir eine gute Praxis

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Zur Vorbereitung auf das Seminar Giberlegen Sie bitte, welche Fragen zum Notfallmanagement
zuletzt bei lhnen aufgekommen sind.

« Gehen Sie gedanklich Ihren Notfallkoffer durch. Wiissten Sie beispielsweise spontan, wie lange der
Sauerstoffvorrat beim Patienten reicht?

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)
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Notfallmanagement und Training
in der Kinderintensivpflege

Termine
""l
;l::._.:r ™

Seminar-Nr.
BA-M6

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Wie sehen die Grundlagen der Reanimation bei Kindern aus? Wie kann ich schwere Situationen
besser einschitzen?

Die auBerklinische Kinderintensivpflege ist besonders herausfordernd - nicht zuletzt wegen
der geringen Fallzahlen und der gro3en Bandbreite an Krankheitsbildern und Altersgruppen.
Pflegesituationen treten haufig als Einzelfalle auf und erfordern eine individuelle Einschatzung,
insbesondere im Hinblick auf moégliche Notfalle.

In diesem Seminar erhalten Sie wertvolle Einblicke in die spezialisierte Kinderintensivpflege, die

nach wie vor eine Besonderheit in der auBBerklinischen Versorgung schwer- und schwerstkranker
Kinder darstellt. Sie lernen, wie Sie sich aufgrund der vielféltigen Erkrankungen und Altersgruppen
auf mdgliche Notfallsituationen vorbereiten. Das Seminar vermittelt Ihnen sowohl theoretische
Kenntnisse als auch praktische Fertigkeiten, um in jeder Situation handlungsfahig zu bleiben und eine
qualitativ hochwertige Pflege fiir Kinder und Jugendliche sicherzustellen.

Uberblick:

« Besonderheiten der kindlichen Atemwege

« Beatmung bei Kindern

- Padiatrisches Notfallmanagement

« Pflegerische Fertigkeiten bei einem padiatrischen Notfall
« Simulation padiatrischer Notfallsituationen in der Gruppe

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Uberlegen Sie vor dem Seminar, welche Fragen zum Notfallmanagement zuletzt bei lhnen
aufgekommen sind.
« Gehen Sie gedanklich Ihren Notfallkoffer durch.
« Wissten Sie beispielsweise spontan,
wie lange der Sauerstoffvorrat
beim Patienten reicht?

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)

Palliativpflege in der auBerklinischen Beatmung
und Intensivpflege

Termine
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@

Seminar-Nr.
BA-M7

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Wie kann ich auf Atemnot reagieren? Welche besonderen Belastungen erfahren beatmete
Menschen?

In der Pflege intensiv- und beatmungspflichtiger Menschen gehdrt die Auseinandersetzung mit

dem Tod oft zum Versorgungsalltag - fiir Betroffene, Angehdrige und Pflegekréafte gleichermalen.
Gerade im hochtechnisierten Bereich der auBBerklinischen Beatmung ist der Umgang mit Sterben und
Abschied besonders herausfordernd.

In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie sensibel und professionell mit der letzten Lebensphase
umgehen. Sie erhalten Einblick in bewahrte Konzepte und Versorgungsstrukturen, die lhnen
Sicherheit im Handeln geben und dabei helfen, Angste im Pflegeprozess abzubauen.

Uberblick:

+ Grundlagen der Palliativpflege

+ Hintergrund SAPV

- Patientenverfligung und Vorsorgevollmacht
« Umgang mit Schmerzen und Atemnot

« Spezielle PflegemaBnahmen bei Beatmung

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche Erfahrungen haben Sie in der palliativen Versorgung gemacht?

« Haben Sie Fragen zum Umgang mit belastenden Symptomen, zur Kommunikation mit Angehérigen
oder zu Entscheidungen am Lebensende?

- Notieren Sie sich gern Situationen oder Themen, die Sie beschéaftigen. Wir werden im Seminar auf
jeden Fall darauf eingehen.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)
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Pflege bei nichtinvasiver Beatmung
und High-Flow-Therapie

Seminar-Nr.
BA-M22

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung
Sitzt die Maske gut? Was bewirkt die High-Flow-Therapie eigentlich?

Sowohl die nichtinvasive Beatmung (NIV) als auch die High-Flow-Therapie kommen in der
auBerklinischen Intensivpflege vergleichsweise selten zum Einsatz. Sie sind jedoch hochrelevant
und tragt entscheidend zur Lebensqualitat bei. Gerade weil Pflegefachkrafte diesen
Versorgungsformen nur vereinzelt begegnen, ist eine fundierte Schulung essenziell. Komplexe
Gerateeinstellungen, potenzielle Komplikationen sowie besondere Anforderungen an die Masken-
und Patientenversorgung erfordern ein hohes Mal3 an Fachwissen und Handlungssicherheit.

In diesem Seminar lernen Sie die Grundlagen der nichtinvasiven Beatmung und der High-Flow-
Therapie kennen. Sie erfahren, wie Sie Masken richtig einsetzen, anpassen und handhaben,
Beatmungswerte interpretieren und Patienten zuverladssig Giberwachen. Dariiber hinaus erhalten Sie
konkrete Handlungsempfehlungen fiir den Umgang mit Zugangen und Sauerstoffbefeuchtung sowie
fur die Bewadltigung typischer Fallstricke und Notfallsituationen.

Uberblick

«+ Grundlagen der nichtinvasiven Beatmung
+ NIV-Gerdte und Beatmungsparameter

« Umgang mit Beatmungsmasken

+ High-Flow-Therapie-Systeme

« Monitoring und Patientenbeobachtung

« Fallstricke und Notfallmanagement

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche Gerate nutzen Sie aktuell zur nichtinvasiven Beatmung?
« Mit welchen Modi und Einstellungen arbeiten Sie dabei? Bringen Sie gerne konkrete Beispiele mit,
die wir im Seminar aufgreifen werden.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)

Pflege von Menschen
im sogenannten Wachkoma

Termine

Seminar-Nr.
BA-M11

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung
Welche Moglichkeiten der Kommunikation gibt es? Wie kann ganzheitliche Pflege aussehen?

Viele Menschen mit schweren neurologischen Defiziten bis hin zum sogenannten Wachkoma werden
in der auBerklinischen Intensivpflege betreut. Neben den spezialisierten stationaren Einrichtungen
gewinnt die ambulante Pflege bei der Versorgung dieser Patienten zunehmend an Bedeutung. Oft ist

die Notwendigkeit einer Trachealkaniile aufgrund von Dysphagie entscheidend fiir die Intensivpflege.

Diese Pflegesituation ist dul3erst anspruchsvoll und komplex. Um den hohen Anforderungen gerecht
zu werden, sind spezifische Kenntnisse und Fertigkeiten erforderlich.

In diesem Seminar werden Sie auf die Pflege von Menschen mit schweren neurologischen Defiziten
bis hin zum Wachkoma vorbereitet. Sie erwerben spezifische Kenntnisse und Fertigkeiten, um diese
Patientengruppe in der auB3erklinischen Intensivpflege sicher und korrekt zu versorgen.

Uberblick

- Pflegekonzepte

- Patientenbeobachtung

« Therapien und Therapieansatze

« Trachealkanilenmanagement

« Sekretmanagement und Dysphagie
« Kinstliche Erndhrung

+ Notfallmanagement

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche Erfahrungen haben Sie bei der Versorgung von Menschen im Wachkoma gemacht?
« Gibt es Besonderheiten im Umgang, bei der Kommunikation oder im Alltag?
« Notieren Sie lhre Beobachtungen und Fragen gerne, wir werden sie im Seminar besprechen.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)
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Pflege von Menschen bei invasiver
auBBerklinischer Beatmung

Termine

e 'i'@
=
it
e
Seminar-Nr.
BA-M18

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung
Kann man mit Kaniile und Beatmung sprechen? Wie oft sollte ich die Werte am Gerét ablesen?

Etwa ein Viertel der Patienten in der auBerklinischen Intensivpflege ist invasiv beatmet, rund

die Halfte davon sogar rund um die Uhr. Diese komplexen Versorgungsformen stellen hohe
Anforderungen an die Pflegekréfte, beispielsweise hinsichtlich der sicheren Handhabung invasiver
Beatmungssysteme, des effektiven Trachealkaniilenmanagements und der korrekten Interpretation
technischer Parameter. Um Komplikationen zu vermeiden und die Lebensqualitat der Patienten
nachhaltig zu verbessern, ist Fachkompetenz entscheidend.

In diesem Seminar erwerben Sie vertieftes Wissen tber die Grundlagen und Besonderheiten der
invasiven auBerklinischen Beatmung. Sie werden im sicheren Umgang mit Beatmungsgeraten,
Kanulen und Schlauchsystemen sowie in der Interpretation relevanter Beatmungsparameter geschult.
Daruiber hinaus lernen Sie, wie Sie Patienten dabei unterstiitzen kdnnen, trotz Beatmung ihre
kommunikativen Fahigkeiten zu bewahren, und wie Sie Komplikationen friihzeitig erkennen.

Uberblick

+ Grundlagen der invasiven Beatmung

+ Geratekunde inklusive Schlauchsysteme

« Beatmungsmodi (inkl. PCV, PSV)

+ Besonderheiten bei der invasiven Beatmung
+ Monitoring und Patientenbeobachtung

« Fallstricke und Notfallmanagement

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche Gerate setzen Sie aktuell fur die invasive Beatmung ein?
« Mit welchen Modi und Parametern arbeiten Sie im Alltag?
« Bringen Sie gerne Beispiele mit, die wir uns dann gemeinsam im Seminar ansehen kénnen.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)

Pflege von Menschen mit
COPD und Beatmung

Termine

Seminar-Nr.
BA-M12

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung
Ist Sauerstoff gefahrlich? Wie erkenne ich, dass mein Patient wieder beatmet werden muss?

COPD ist in der auBBerklinischen Intensivpflege ein hdufiges Krankheitsbild, das sich in der

Praxis jedoch sehr facettenreich prasentiert. Die stark variierenden Verlaufe und haufigen
Begleiterkrankungen erfordern eine individuell angepasste, technisch anspruchsvolle Versorgung mit
speziellen Beatmungs- und Uberwachungssystemen sowie eine hohe Flexibilitit im Pflegealltag.

In diesem Seminar lernen Sie, wie sich COPD auf die Pflege beatmeter Menschen auswirkt. Sie
vertiefen Ihr Wissen zu verschiedenen Beatmungsformen, wie der intermittierenden und der
24-Stunden-Beatmung, trainieren das Management von Trachealkanulen und Sekret und erhalten
eine praxisnahe Anleitung zum Umgang mit typischen Notfallsituationen.

Uberblick:

« Pathophysiologie von COPD

« Nichtinvasive und invasive Beatmung
« Sauerstoffgabe

« Trachealkanilenmanagement

+ Sekretmanagement und Inhalation

+ Notfallmanagement

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche Erfahrungen haben Sie aktuell mit COPD-Patienten gemacht?
« Gibt es Besonderheiten im Umgang mit ihnen, bei der Beatmung oder im Sekretmanagement?
- Notieren Sie gerne konkrete Falle oder Fragen, die wir im Seminar aufgreifen werden.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)
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Pflege von Menschen mit neuromuskuldren
Erkrankungen und Beatmung

Termine

Seminar-Nr.
BA-M13

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Wie oft muss der Hustenassistent angewendet werden? Woran erkenne ich, dass ein Patient
unterbeatmet ist?

Neuromuskulare Erkrankungen spielen in der auBerklinischen Intensivpflege eine zentrale Rolle, die
mit der Bedeutung von COPD vergleichbar ist. Ihre Verldufe sind jedoch stark individuell gepréagt
und erfordern eine hochgradig angepasste Pflege. Oft ist ein erheblicher technischer Aufwand
nétig, etwa durch spezielle Beatmungs- und Uberwachungssysteme sowie unterstiitzende
Kommunikationstechnologien. Begleiterkrankungen und komplexe Verldufe stellen zusatzliche
Anforderungen an Pflegekréfte und Therapeuten.

In diesem Seminar erwerben Sie fundierte Kenntnisse liber neuromuskuldre Erkrankungen wie ALS

sowie Uber spezielle Beatmungsmodi, Parameteriiberwachung und Sekretmanagement. Praktische
Ubungen zu typischen Notfallsituationen bereiten Sie auf eine kompetente und sichere Versorgung
dieser Patientengruppe vor.

Uberblick

« Pathophysiologie ausgewdhlter neuromuskuldrer Erkrankungen
« Beatmung bei neuromuskuldren Krankheiten

« Trachealkaniilenmanagement und Dysphagie

+ Kunstliche Erndhrung

« Sekretmanagement und Hustenassistenz

+ Notfallmanagement

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche Erfahrungen haben Sie mit Patienten gemacht, die an neuromuskuléren Erkrankungen
leiden?

+ Gibt es Besonderheiten bei der Atmung, Beatmung oder Mobilisation?

+ Notieren Sie lhre Beobachtungen und Fragen gerne — wir werden sie im Seminar gemeinsam
besprechen.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)
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Pflegeexperte fiir auBBerklinische
Intensivpflege und Beatmung

(Stundenberechnung)
Pflegefachkraft Pflegeexperte Pflegeexperte
fiir auBSerklinische fiir auBSerklinische fiir auBBerklinische
Intensivpflege und Intensivpflege und Intensivpflege und
Beatmung Beatmung Beatmung
Aufbauseminar Komplettseminar
(60h +140h =200h) (200h)

® *von 120 h werden 60 h
fiir das Aufbauseminar
Pflegeexperte fiir aulSer-
klinische Intensivpflege/
Beatmung, angerechnet

Basisseminar®* a0 Angerechnet
Theorie 40 h Theorie 120 h
Praktikum +20h
60 h
+ Praktikum +60h
Theorie 80 h
Praktikum +40h Facharbeit im Selbststudium +20h
Facharbeit im Selbststudium +20h
140 h

Gesamt

Pflegefachkraft fiir auBBerklinische
Intensivpflege und Beatmung (Basisseminar)

Termine

e

L

Seminar-Nr.
BA-M1

Umfang
80 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Die auBlerklinische Intensivpflege stellt besondere Anforderungen an das Pflegepersonal.
Haufig werden beatmungspflichtige und/oder trachealkaniilierte Patienten gepflegt, was ein
selbststindiges und sicheres Handeln erfordert.

Gerade zu Beginn |hrer Tétigkeit ist es daher wichtig, fundierte Kenntnisse in den Bereichen Hygiene,
Beatmungspflege sowie dem Umgang mit Trachealkaniilen und Beatmungsgeraten zu erwerben.

In diesem Basisseminar werden Ihnen die Grundlagen der auBBerklinischen Intensivpflege vermittelt.
Schwerpunkte sind dabei die Trachealkanilenpflege, die Beatmungstechnik, die Hygiene und die
Notfallerkennung. Durch praxisnahe Ubungen festigen Sie Ihr Wissen und gewinnen Sicherheit im
professionellen Umgang mit Patienten.

Uberblick

« Anatomische und physiologische Grundlagen der Beatmung und Atmung
- Umgang mit Beatmungsgeraten und deren Parametern

« Trachealkaniilenpflege und -wechsel

« Hygienemanagement und Infektionspravention

« Sekretmanagement und Atemgasklimatisierung

« Notfallmanagement und Patientenbeobachtung

Zielgruppe und Voraussetzungen
« Examinierte Pflegekréfte oder Pflegekréfte in Einarbeitung, die neu in der auBerklinischen

Intensivpflege tétig sind oder kiinftig in diesem Bereich arbeiten mochten.

Priifung und Abschluss
- Zertifikat nach erfolgreicher fachpraktischer Priifung

Zertifiziert durch: - AI'GE
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Pflegeexperte fiir auBerklinische
Intensivpflege und Beatmung (Aufbauseminar)

Termine

OEHO
b

—_——— .
E——
Seminar-Nr.
- BA-M2
f/fl Ty Umfang
— 80 h (a 45 Min.)
Beschreibung

Dieses Aufbauseminar ist die ideale Weiterbildung fiir Pflegende, die den Grundkurs bereits
absolviert haben und ihre Kompetenzen in der au3erklinischen Intensivpflege weiter
ausbauen mochten.

Mit den Schwerpunkten Beatmungstherapie, Trachealkaniilenpflege und Notfallmanagement
bereiten Sie sich gezielt auf eigenverantwortliches Arbeiten und mégliche Flihrungsaufgaben in der
Intensivpflege vor. Sie vertiefen Ihr Wissen zu Beatmung und Trachealkaniilenmanagement, lernen,
ethische Fragestellungen sowie interdisziplinare Fallbesprechungen in lhre Praxis zu integrieren, und
machen sich mit aktuellen Entwicklungen in der au3erklinischen Intensivpflege vertraut — inklusive
Geratehandling und Monitoring. Durch praktische Ubungen an verschiedenen Beatmungssystemen
wird lhre Handlungssicherheit im Krisen- und Notfallmanagement weiter gestarkt.

Uberblick

« Trachealkanilenpflege und Dekaniilierung

« Interdisziplindre Zusammenarbeit und ethische Fallbesprechungen

« Krisen- und Notfallmanagement

« Pharmakologie und spezielle Krankheitsbilder in der auBerklinischen Intensivpflege
Praktische Ubungen und vertieftes Geritemanagement

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Eine Anrechnung des Basisseminars ist nur moglich, wenn zwischen dem Ende des Basisseminars
und dem Beginn des Aufbauseminars nicht mehr als 24 Monate (zwei Jahre) liegen.

Priifung und Abschluss

« Schriftliche fallbezogene Facharbeit und miindliches Kolloquium

Zertifiziert durch: - AI'GE

Pflegeexperte fiir auBBerklinische
Intensivpflege und Beatmung (Komplettseminar)

Termine
A 50
el g. T
- @“ .

Seminar-Nr.
BA-M3

Umfang
' 120 h (a 45 Min.)

N -

Beschreibung

Dieser Expertenkurs richtet sich an Pflegekrifte, die ihre Kenntnisse in der auBBerklinischen
Intensivpflege erweitern und vertiefen mochten. Die Versorgung beatmungspflichtiger und

tracheotomierter Patienten erfordert Fachwissen, Handlungssicherheit und interdisziplindres Denken.

In diesem Seminar vertiefen Sie lhre Kenntnisse in den Bereichen Beatmungstherapie und
Trachealkanilenmanagement. Sie befassen sich auBerdem mit ethischen Fragestellungen und
Krisensituationen und lernen die aktuellen Standards der auBerklinischen Intensivpflege kennen.
Dazu gehéren auch das Geritehandling, das Monitoring und praktische Ubungen.

Uberblick

« Fortgeschrittene Beatmungsstrategien und Beatmungsmanagement

« Trachealkanilenpflege und Dekaniilierung

« Interdisziplindre Zusammenarbeit und ethische Fallbesprechungen

« Krisen- und Notfallmanagement

« Pharmakologie und spezielle Krankheitsbilder in der auBerklinischen Intensivpflege
« Praktische Ubungen und vertieftes Gerdtemanagement

« Schmerzerfassung und -therapie

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Wenn Sie in den letzten 24 Monaten bereits einen Basiskurs absolviert haben, kdnnen Sie mit dem
Aufbaukurs ,Pflegeexperte fuir auBerklinische Intensivpflege/Beatmung” lhren Abschluss nun noch
schneller erreichen. Diesen bieten wir ebenfalls an.

Priifung und Abschluss

« Schriftliche fallbezogene Facharbeit und miindliches Kolloquium
« Nach erfolgreichem Abschluss des Kurses sind Sie befahigt, als Leitungskraft in der aul3erklinischen
Intensivpflege zu arbeiten.

Zertifiziert durch: - AI'GE
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Pflege-Update - AuBlerklinische Intensivpflege
und Beatmung

Termine

Seminar-Nr.
BA-M16

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung
Bin ich auf dem neuesten Stand? Was gibt es Neues in der Intensivpflege?

Selbst erfahrene Pflegekrafte in der auf3erklinischen Intensivpflege stehen vor der Herausforderung,
standig auf dem neuesten Stand zu bleiben. Neue Technologien, gednderte Pflegeprotokolle und die
Weiterentwicklung von Geraten und Techniken machen es notwendig, das eigene Wissen regelmafig
aufzufrischen und anzupassen. Hinzu kommen die konkreten Fragen, die aus der Praxis heraus
entstehen, wie etwa der Umgang mit neuen Geraten oder spezifischen Patientenproblemen. Dieses
Seminar bietet dir die Gelegenheit, dein Wissen zu aktualisieren, neue Entwicklungen kennenzulernen
und praktische Fahigkeiten zu vertiefen.

In diesem Seminar lernen Sie die neuesten Entwicklungen in der auBerklinischen Intensivpflege
kennen und haben die Gelegenheit, Ihr Wissen aufzufrischen. Sie kdnnen konkrete Fragen aus lhrer
Praxis einbringen und gemeinsam mit den anderen Teilnehmenden Losungen erarbeiten. Zudem
werden praktische Ubungen angeboten, um den Umgang mit neuen Geriten zu festigen und lhre
Handlungssicherheit weiter zu steigern.

Uberblick

+ Aktuelle Entwicklungen und neue Technologien in der auerklinischen Intensivpflege

« Auffrischung grundlegender Pflegeprotokolle und -techniken

« Umgang mit neuen Geraten und deren praktische Anwendung

« Diskussion und Bearbeitung konkreter Fragestellungen aus der Praxis

« Vertiefung und Aktualisierung der Kenntnisse im Beatmungs- und Trachealkaniilenmanagement
- Praktische Ubungen zur Festigung neuer und bekannter Techniken

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche Entwicklungen oder Herausforderungen sind Ihnen zuletzt in der auBerklinischen
Intensivpflege begegnet?

« Gibt es konkrete Situationen, in denen Sie unsicher waren oder Riickfragen hatten, beispielsweise
zu Beatmungsparametern, Alarmmanagement oder Medikationsanpassungen?

- Notieren Sie gerne eigene Fallbeispiele oder Fragen, die wir im Seminar gezielt aufgreifen werden.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)

Sekretmanagement bei Trachealkaniile und
Beatmung

Termine

Seminar-Nr.
BA-M8

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung
Wie viel Sekret ist viel? Kann hidufiges Absaugen schadlich sein?

Unabhdangig davon, ob eine Beatmung erfolgt oder nicht, haben viele Menschen mit intensivem
auBerklinischem Pflegebedarf — etwa durch eine Trachealkaniile, eine Beatmung oder
Grunderkrankungen - mit Problemen der Sekretbildung zu kimpfen. Haufige Herausforderungen
sind Husteninsuffizienz, trockenes Sekret, vermehrter Speichelfluss oder Schluckstorungen. Fundierte
Kenntnisse im Sekretmanagement sind daher essenziell, denn genau hier liegt oft der Kern des
Pflegebedarfs. Eine sichere Handhabung von Absaug- und Hustengeraten sowie Trachealkandiilen ist
entscheidend fiir eine qualitatsgesicherte Pflege und eine héhere Lebensqualitat.

In diesem Seminar erwerben Sie praxisnahes Wissen zum professionellen Sekretmanagement — von
der Gerdteeinweisung bis zum gezielten Einsatz im Pflegealltag.

Uberblick

« Physiologische Grundlagen

« Sekretmanagement bei verschiedenen Erkrankungen
« Sekret- und Patienteniiberwachung

- Endotracheales Absaugen

« Atemgasklimatisierung und Inhalation

+ Manuelle MaBnahmen und Hustenassistenz

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche aktuellen Praxiserfahrungen haben Sie mit dem Sekretmanagement?

« Verwenden Sie unterschiedliche Absaugkatheter?

+ Welche Inhalationsmittel setzen Sie ein?

- Notieren Sie stichpunktartig, welche Themen Sie interessieren — wir greifen sie im Seminar auf.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)
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Trachealkaniilen und Tracheostomapflege

Termine

Seminar-Nr.
BA-M5

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Sind Sie sicher im Umgang mit Trachealkaniilen und Tracheostomien? Fillt es wirklich so
schnell zusammen?

Die Pflege von Menschen mit Trachealkaniile oder Tracheostoma erfordert spezielles Fachwissen. Dies

liegt daran, dass sie hdufig mit invasiver Beatmung, Sprach- und Schluckstérungen sowie komplexen
pflegerischen Anforderungen verbunden ist. Aufgrund der verdnderten Atemwege sind eine
fachgerechte Versorgung und technisches Know-how essenziell, denn unsachgemafe Pflege kann
schwerwiegende Komplikationen wie Infektionen oder Atemwegsverlegungen nach sich ziehen.

In diesem Seminar erwerben Sie fundierte Kenntnisse fiir die au3erklinische Versorgung

von Menschen mit Trachealkandile. Sie lernen, Trachealkaniilen sicher zu pflegen, das
Beatmungsmanagement professionell umzusetzen und Sprech- sowie Schluckstérungen gezielt zu
begleiten. So gewinnen Sie mehr Handlungssicherheit und Lebensqualitdt im Pflegealltag.

Uberblick

« Anatomische und physiologische Grundlagen der Atemwege

+ Pflege und Management von Trachealkandiilen bei verschiedenen Erkrankungen

« Unterstiitzung bei Sprach- und Schluckstérungen

« Beatmungsmanagement bei Tracheostomie und Komplikationsmanagement bei Tracheostomie
+ Hygienemafl3inahmen und Sekretmanagement

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche Entwicklungen oder Herausforderungen sind Ihnen zuletzt in der auf3erklinischen
Intensivpflege begegnet?

- Gibt es konkrete Situationen, in denen Sie unsicher waren oder Riickfragen hatten, beispielsweise
zu Beatmungsparametern, Alarmmanagement oder Medikationsanpassungen

- Notieren Sie gerne eigene Fallbeispiele oder Fragen, die wir im Seminar gezielt aufgreifen werden.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)
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»Eure Nahrungsmittel sollen
eure Heilmittel sein.”

— Hippokrates, griechischer Arzt
und Lehrer
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Enterale Ernahrung -
Grundlagen

Termine

@:¥E
i

*aty

o

Seminar-Nr.
SR2-M1

- Umfang
‘ / 8 h (245 Min))

Beschreibung

Dieses Seminar richtet sich an alle Mitarbeitenden, die ihre Kenntnisse iiber die
grundlegenden Konzepte und Praktiken der enteralen Erndhrung vertiefen moéchten.

Die korrekte Verabreichung von Nahrung und Flissigkeit Giber den Gastrointestinaltrakt ist fUr die
Gesundheit und Genesung von Patienten, die nicht ausreichend auf konventionellem Wege Nahrung
zu sich nehmen kdnnen, von entscheidender Bedeutung.

Uberblick

+ Anatomie und Physiologie des Verdauungssystems

+ Grundlagen einer bedarfsgerechten Erndhrung

+ Arten von Erndhrungssonden

« Sondennahrung und Sondenprdparate

+ Expertenstandard Erndhrungsmanagement zur Sicherung und Férderung der oralen
Nahrungsaufnahme in der Pflege

+ Praktische Anwendung der enteralen Erndhrung

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Samtliche Mitarbeitende & Interessierte im Themenkontext und Umgang mit der enteralen Erndhrung

* Teilnahmezertifikat

Enterale Ernahrung -
Spezialisierung

Termine

Seminar-Nr.
SR2-M2

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Dieses Seminar richtet sich an erfahrene Mitarbeitende, die ihre Kenntnisse und Fahigkeiten
im Bereich der enteralen Erndhrung auf ein fortgeschrittenes Niveau bringen mochten.

Es vertieft das Verstandnis fir komplexe Falle und besondere Herausforderungen bei der
Verabreichung von Nahrung und Flussigkeit Giber Sonden.

Uberblick

« Indikationen und spezielle Patientengruppen
« Mangelernahrung und deren Auswirkungen

« Umgang mit Schluckstérungen

+ Erndhrungstherapie in komplexen Situationen
« Erndhrung bei Wundheilungsstérungen

+ Erndhrungsmanagement bei Demenz

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Samtliche Mitarbeitende & Interessierte im Themenkontext und Umgang mit der enteralen Erndhrung

% Teilnahmezertifikat
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Ernahrung im Alter -
Magen-, Darm- und Stoffwechselerkrankungen

Termine

E= @
Rl
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Seminar-Nr.
MP-M49

Umfang
8 h (a 45 Min.)

o ]

Beschreibung

Storungen und Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes konnen die Lebensqualitit erheblich
beeintrachtigen, und der Leidensdruck fiir die Betroffenen ist oft hoch.

Eine angepasste Erndhrung kann den Krankheitsverlauf positiv beeinflussen und einer
Mangelerndhrung vorbeugen. Welche aktuellen Erndhrungsempfehlungen und praktischen
Umsetzungshilfen haben sich dabei im Alltag bewdhrt? Neben chronischen Erkrankungen kénnen
altersbedingte Veranderungen ebenfalls zu einem Erndhrungsungleichgewicht fiihren. Wahrend

jlingere Senioren eher zu Ubergewicht neigen, sind Hochbetagte hiufig von Untergewicht betroffen.

In diesem Seminar betrachten wir die unterschiedlichen Bedirfnisse dieser Altersgruppen sowie die
verschiedenen Krankheitsbilder. Praktische Tipps fiir den Pflegealltag runden das Seminar ab.

Uberblick

+ Anatomie und Physiologie des Magen-Darm-Traktes

« Grundlagen einer gesunden Erndhrung

« Erndhrungstherapie bei Refluxésophagitis und Gastritis
« Storungen des Milchzucker- und Fruktosestoffwechsels
+ Reizdarmsyndrom

« Divertikulose und Divertikulitis

« Chronisch entzlindliche Darmerkrankungen

+ Altersbedingte Veranderungen der Organe und Organsysteme
« Energie- und Nahrstoffbedarf

« Erndhrungstherapie bei: Diabetes, Rheuma und Gicht

« Fettleber (Steatosis hepatis/NASH)

« Erkrankungen der Bauchspeicheldriise

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Samtliche Mitarbeitende im Themenkontext Ernahrung

* Teilnahmezertifikat

Ernahrung in der Padiatrie und
bei onkologischen Erkrankungen

a

Termine

Seminar-Nr.
MP-M27

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Das Seminar bietet einen umfassenden Uberblick iiber die Grundlagen der Erndhrung - von
Sauglingen bis hin zu Jugendlichen.

Dabei werden Themen wie Mikro- und Makrondhrstoffe, Mangelerndhrung, Sondenerndhrung
(Theorie und praktische Umsetzung), Komplikationsmanagement und erndhrungstherapeutische
Besonderheiten bei speziellen Krankheitsbildern behandelt. Produktdemonstrationen, Fallbeispiele,
Anwendungshilfen sowie eine Verkostung ergdnzen den Seminartag. Aktuelle, leitliniengerechte
Informationen werden vermittelt, die als Orientierungshilfe fiir Patienten und Angehdérige

dienen koénnen. Eine angepasste Erndhrungstherapie hilft, Mangelerndhrung zu vermeiden und

die Vertraglichkeit einer Tumortherapie zu verbessern — im Vordergrund steht der Erhalt der
Lebensqualitat der Patienten. Zudem erhalten Sie Anregungen und praktische Hilfestellungen, um
eine krankheitsbedingt erschwerte Nahrungsaufnahme zu mildern.

Uberblick

- Altersgerechte und krankheitsbezogene Erndhrung

« Merkmale, Ursachen und Folgen von Mangelernahrung

« Verschiedene Formen der Nahrungsaufnahme

« Tipps und Tricks fiir Einkauf, Zubereitung und Nahrungsaufnahme

- Spezielle Krankheitsbilder und erndahrungstherapeutischer Umgang, z.B. bei Fettleber (Steatosis
hepatis/NASH) und Erkrankungen der Bauchspeicheldriise

« Grundlagen der Tumorentstehung

- Stoffwechselveranderungen bei Tumorerkrankungen

« Mangelerndhrung: Fritherkennung, Diagnose und diatetische Behandlung

« Erndhrungstherapie wahrend und nach onkologischer Therapie

« Erndhrung bei Chemo- und Strahlentherapie

« Umgang mit typischen Symptomen wie Appetitlosigkeit, Schluckbeschwerden und
Geschmacksveranderungen

« Einsatz von Trink- und Zusatznahrung

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Samtliche Mitarbeitende im Themenkontext Erndahrung

% Teilnahmezertifikat
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Pflegeexperte Ernahrungsmanagement

7 Termine

36

ARRE R

@5

Seminar-Nr.
EM-M1

Umfang
80 h (a 45 Min.)

\

Beschreibung

Der Expertenstandard , Pflegeexperte Erndhrungsmanagement” vermittelt Fachwissen
im Bereich des Erndhrungsmanagements und die dazugehorigen Umsetzungsstrategien.
Diese Grundlagen unterstiitzen eine professionelle Pflege in Ihrer Einrichtung. Die Weiterbildung
qualifiziert examinierte Pflegefachkrafte aus der ambulanten und stationaren Pflege, um

die erndhrungsmedizinische Versorgung von Patienten — vom Screening bis zur Einleitung
interdisziplindrer Malinahmen - sicherzustellen. Dies umfasst die orale, enterale und parenterale
Erndhrung.

Uberblick

« Wahrnehmung, Kommunikation und Motivation

+ Grundlagen der Erndhrungswissenschaft

+ Erndhrungsmedizin und Pravention

« Methoden, Organisation und Qualitatssicherung der Erndhrungsmedizin
« Mangelernahrung und Erndhrung als Therapie, kiinstliche Erndhrung

« Pflegerische Aspekte des Erndhrungsmanagements

« Krankheitsspezifisches klinisches Erndhrungsmanagement

« Praktische Ubungen

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien Zielgruppe und Voraussetzungen

- Eigener Laptop und Microsoft Office erforderlich « Examinierte Pflegekréfte, medizinische

Fachangestellte, Praxismanager sowie Heil-

und Hilfsberufe
- |dealerweise mit mindestens zwei

Priifung und Abschluss

« Schriftliche Priifung Jahren Berufserfahrung im Bereich

« Bearbeitung einer Fallstudie Erndhrungsmedizin, Erndhrungsteam oder
. Hausarbeit und Prisentation Erndhrungsmanagement (von Vorteil, aber
- Zertifikat der DGEM nach erfolgreichem Abschluss nicht Voraussetzung).

Zertifiziert durch: DGEM

Portpflege und parenterale Ernahrung

Termine

b - T
| Seminar-Nr.
BA-M9
Umfang
8 h (a 45 Min.)
Beschreibung

Sind Sie sicher im Umgang mit Portsystemen und Erndhrung? Was befindet sich eigentlich in dem
Beutel?

Die Pflege von Portsystemen und die Durchfiihrung parenteraler Erndhrung sind zentrale Aufgaben
in der ambulanten und stationaren Pflege. Fehler in diesen Bereichen kénnen schwerwiegende
Komplikationen wie Infektionen, Thrombosen und Mangelerndhrung verursachen. Die sichere
Handhabung von Portsystemen und die richtige Durchfiihrung der parenteralen Erndhrung setzen
fundierte Kenntnisse UGber die zugrunde liegende Anatomie und Physiologie sowie die spezifischen
Pflegeanforderungen voraus. Als Pflegekraft ist es entscheidend, dass Sie diese Prozesse sicher
beherrschen, um die Gesundheit und Lebensqualitat lhrer Patienten zu gewahrleisten.

In diesem Seminar werden Sie ein tiefes Verstandnis fiir die Pflege von Portsystemen und die
Durchfiihrung der parenteralen Erndhrung erlangen. Sie erlernen die korrekte Anwendung der
Technik, um Komplikationen zu vermeiden, und werden in den hygienischen Standards unterwiesen.
Dariiber hinaus werden Sie in der Patientenbeobachtung geschult, um mdogliche Probleme friihzeitig
zu erkennen und entsprechend zu handeln.

Uberblick

+ Anatomie und Physiologie des Venensystems

« Technik der Portpflege und Hygienevorschriften

« Vorbereitung und Durchfiihrung der parenteralen Erndhrung

+ Vorbeugung und Management von Komplikationen (z.B. Infektionen, Thrombosen)

« Patientenbeobachtung und Dokumentation

« Praktische Ubungen zum sicheren Umgang mit Portsystemen und Infusionstechniken

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Wie handhaben Sie aktuell die Versorgung tber
einen Port oder die enteralen Erndahrung?
« Gibt es dazu feste Standards in lhrem Team oder

haben Sie Fragen zur Handhabung, Hygiene oder wwr
Medikamentengabe? o orund
« Notieren Sie sich gerne Stichpunkte. Als Qua\\ﬁz'\e\’ N
( ozertifizie
der Wisse"®
geatmungd

% Teilnahmezertifikat
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,Fllhren heif3t, Leben in
Menschen wecken.”

— Anselm Grun,
Benediktiner und Autor
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Beherzter Umgang mit Konflikten -
Das ALLE WETTER ®-Prinzip flir Teamleitungen

Termine

E0)
I;;.-.-.-I falr [T
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Seminar-Nr.
FK-M4.18

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Die alte Streitkultur des Gegeneinanders stof3t oft an ihre Grenzen. Partizipation und
kollegiales Miteinander sind gefragt. Die Grundlage dafiir zu legen, Konflikte im Team achtsam
und angstfrei anzusprechen und bearbeiten zu kdnnen, ist das Ziel dieses Seminartages.

Sie erwerben Kompetenzen, um in lhrem Team eine Gesprachskultur zu etablieren, die von
Wertschatzung und Respekt flir den Anderen gepragt ist.

Auf der Grundlage einer dialogischen Haltung und einer mediativen Gespréchsfiihrung lernen Sie die
Methode ALLE WETTER ® kennen und anwenden. Erste Erfahrungen in gewaltfreier Kommunikation
sind hilfreich, aber nicht Voraussetzung.

Uberblick

« Wie bringen wir Menschen so miteinander ins Gesprdch, dass es lebendig und ehrlich wird?

« Wie konnen alle sensiblen Themen Raum bekommen, ohne dass Fairness und Gesprachskultur
verloren gehen?

« Was hilft uns, gegenseitiges Verstdandnis zu férdern und Konflikte kreativ zu 16sen?

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Update-Seminar fir leitende Mitarbeitende

* Teilnahmezertifikat

Fiihren in der
Sandwich-Position

L

Termine

@50

o

Seminar-Nr.
SK-M7

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Aneinander vorbeireden, sich missverstehen, vom anderen genervt sein - das sind haufige
Kommunikationsfallen, die uns viel innere Kraft kosten. Kluge Ratschlage und Besserwisserei
tragen oft nicht zur Lésung bei.

Das Ziel dieses Seminartages ist es, diese Energie in produktive Dialoge umzuwandeln, die
Kontakt und Beziehungen férdern. Der Schliissel, unangenehme Kommunikationserfahrungen
in positive umzuwandeln, liegt haufig in einer veranderten Wahrnehmung des eigenen
Kommunikationsverhaltens. Dies umfasst allgemeines Flihrungswissen und spezifisches
Flhrungsverhalten in der Sandwich-Position.

Uberblick

« Spannungsfelder und Fallstricke fiir Fihrungskréfte in der Sandwich-Position

« Vorsicht vor versteckten Machtstrukturen!

« Menschen gewinnen und Uiberzeugen: Richtig argumentieren und wertschatzend kommunizieren
« Konflikte erkennen und befrieden

+ Networking - ein Schliissel zum Erfolg in der Sandwich-Position

« Work-Life-Balance managen

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Update-Seminar fir leitende Mitarbeitende

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Was erwarten Sie von diesem Seminar?
« Welche Themen und Kompetenzen sind lhnen besonders wichtig?

% Teilnahmezertifikat

ud)ia|bag 3 UsIST JPMSUISSIM - L

970z 1nj wweiboidsbunpiigiio

=




Wissenswelt Leiten & Begleiten - 48

Fortbildungsprogramm fiir 2026

=

Gesprachstraining & Telefontraining

Seminar-Nr.
SK-M18

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Ob im direkten Kontakt oder am Telefon: Eine professionelle und empathische Kommunikation
ist der Schliissel zu zufriedenen Kunden und erfolgreichen Gesprachen.

In diesem praxisnahen Seminar trainieren Medizinische Fachangestellte (MFA), AuBendienst-
mitarbeitende im Home Care-Bereich sowie Therapeutinnen und Therapeuten, wie sie auch in
kritischen Situationen souveran, schlagfertig und verbindlich auftreten. Sie lernen, Bediirfnisse gezielt
zu erfassen, Einwande konstruktiv aufzugreifen und jedes Gesprach positiv zu beenden.

Uberblick

« Erfolgreiche Gesprachsfiihrung
« Positive und empathische Kommunikation
« Umgang mit schwierigen Kunden und Gesprachspartnern
« Schlagfertig antworten und durch Fragen fiihren
« Gesprach positiv und verbindlich abschlieBen

» Professionelles Telefonieren —- Umgang mit kritischen Kunden
« Positive Kundenkommunikation
« Anliegen erfassen und Bedarfe erfragen
« Einwande und Kritik aufnehmen und erfolgreich entgegnen
« Vereinbarungen treffen

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Mitarbeitende aus dem Gesundheitswesen, egal ob am Tresen der Arztpraxis, als
AuBendienstmitarbeiter im Home Care, als Therapeut oder als Pflegepersonal.

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

+ Indem Sie eigene Fragestellungen zum Thema einbringen, schaffen wir die Basis fiir einen
praxisnahen Austausch mit echtem Mehrwert.

* Teilnahmezertifikat

Gesunde Mitarbeiter fithren zu gesunden
Unternehmen - Weil Sie es uns wert sind!

- I-I-lI

Seminar-Nr.
SK-M23

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Gesundheit ist die Grundlage fiir Leistung und Motivation im Berufsalltag. Mit einem gut
etablierten Betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM) fordern Sie nachhaltig das
Wohlbefinden lhrer Mitarbeitenden - und somit den Erfolg lhres Unternehmens.

Sie lernen, wie Sie ein praxisnahes BGM-Konzept entwickeln, dieses in Ihrem Unternehmen verankern
und gesundheitsfordernde MalBnahmen gezielt umsetzen. Dabei stehen sowohl die physischen als
auch die psychischen Belastungen des modernen Arbeitsalltags im Fokus. Gesunde Mitarbeitende
sind nachweislich zufriedener, leistungsfahiger und seltener krank - Pravention zahlt sich aus.

Uberblick

+ Grundlagen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

+ Analyse von Belastungen und Ressourcen am Arbeitsplatz

+ Entwicklung individueller BGM-Konzepte

« Kommunikation & Motivation im Gesundheitskontext

« Umsetzung gesundheitsfordernder MaBnahmen

+ Gestaltung von Work-Life-Balance & Resilienzférderung

« Best-Practice-Beispiele aus der Unternehmenspraxis

« Tipps & Tricks, wie Sie sich in der BGM-Welt zurechtfinden kdnnen

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Flhrungskrafte, Personalverantwortliche,
Mitarbeitende aus HR & BGM

« Gesundheits- und Pflegefachkrafte mit
Interesse an Pravention

« Keine Vorkenntnisse erforderlich

% Teilnahmezertifikat
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Inklusion ist Teamarbeit -
Menschen starken, Teilhabe ermdglichen

Termine

I
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e

Seminar-Nr.
SK-M24

Umfang
32 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Inklusion am Arbeitsplatz ist mehr als ein gesetzlicher Auftrag - sie ist ein Ausdruck gelebter
Wertschiatzung, Offenheit und Verantwortung.

Dieses vierteilige Seminar vermittelt fundiertes Wissen und praktische Handlungskompetenz
im Umgang mit Menschen mit Behinderung im Berufsleben. Die Teilnehmenden setzen sich
mit rechtlichen Rahmenbedingungen, Haltungsfragen, Kommunikation sowie betrieblichen
Unterstltzungsstrukturen auseinander. Ziel ist es, Sicherheit im eigenen Handeln zu gewinnen,
inklusive Arbeitsprozesse mitzugestalten und die Teilhabe aller aktiv zu fordern.

Das Seminar lebt von Methodenvielfalt: Impulsvortrage, Gruppeniibungen, Diskussionen,
Fallbeispiele und Filmausschnitte sorgen fiir einen lebendigen und praxisnahen Lernprozess.

Uberblick

« Grundlagen & gesetzlicher Rahmen

« Praxis des Umgangs & Unterstlitzungssysteme
« Betriebliche Teilhabe & Strukturen

« Angehorige, Vernetzung & Transfer

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Mitarbeitende in sozialen, medizinischen und pflegerischen Einrichtungen

+ Schwerbehindertenvertretungen

- Mitarbeitende in Personalverantwortung

+ Leitende Mitarbeiter

« Alle, die inklusiv arbeiten oder Inklusion im Betrieb mitgestalten méchten

« Fur die Teilnahme sind keine besonderen Vorkenntnisse erforderlich. Willkommen sind alle, die
Interesse an einem offenen Austausch mitbringen, bereit sind zur Selbstreflexion und Lust haben,
sich aktiv einzubringen.

* Teilnahmezertifikat

Mitarbeiter halten und aushalten -
Einfluss von Motivation und Wertschatzung

Termine

i

Seminar-Nr.
SK-M10

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

In diesem Seminar lernen Sie die wirkungsvollen Effekte von Wertschatzung und gezieltem
Feedback kennen.

In Zeiten des Fachkraftemangels gewinnen die oft zitierten Soft Skills zunehmend an Bedeutung.
Motivation ist ein zentrales Thema, das insbesondere im Leistungssport unter extremen Bedingungen
untersucht wird. Alle Berufsgruppen kénnen von diesen Erfahrungen profitieren.

Ahnlich verhilt es sich mit dem Thema Wertschitzung. Dabei geht es nicht um eine neue
Managementmethode, die erlernt werden muss, sondern um die bewusste Fokussierung auf das, was
gut lauft. ,Lob ist Lob genug” genligt nicht mehr, wenn es darum geht, echte Talente zu finden. Hier
sind andere Filhrungsmethoden gefragt.

Uberblick

+ Was ist Motivation?

« Warum funktioniert das GieBkannen-Prinzip nicht?

+ Welchen Einfluss hat Wertschatzung auf die Leistung der Mitarbeiter?

+ Wie kann Wertschadtzung die Leistungsbereitschaft positiv beeinflussen?
+ Welche Regeln gelten fir kritisches Feedback?

+ Wann ist Feedback effektiv und vermeidet es, die Mitarbeiter zu kranken?

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Alle Mitarbeitenden mit Personalverantwortung
« Update-Seminar fir leitende Mitarbeitende

% Teilnahmezertifikat
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Mitarbeitergesprache richtig fiihren -
Vom Vorstellungs- bis zum Jahresgesprach

v
Termine
S e Seminar-Nr.
o
Ll

SK-M11

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Transparenz in der Kommunikation ist das A und O fiir eine erfolgreiche Zusammenarbeit
- sei es im anerkennenden Coachinggespriach, bei der Delegation von Aufgaben oder in
Kritikgesprachen.

RegelmaBige Mitarbeitergesprache ermdéglichen Ihnen, die Stimmungslage lhrer Mitarbeiter zu
erfassen. So kénnen Sie gegebenenfalls Malnahmen ergreifen, um die Mitarbeiterzufriedenheit zu
steigern. Gleichzeitig fiihlen sich die Mitarbeiter von Ihnen verstanden und entwickeln ein besseres
Verstandnis fiir die Belange des Unternehmens.

Uberblick

« Motivations- und Kritikgesprache

« Besondere Bedeutung von Mitarbeiter- und Jahresgesprachen

« Gesprachsfiihrung, -vorbereitung und -durchfiihrung

« Professionelles Telefonieren

« Positive Kundenkommunikation, Umgang mit Beschwerden und Reklamationen

Zielgruppe und Voraussetzungen
+ Alle Mitarbeitenden mit Personalverantwortung

- Update-Seminar fir leitende Mitarbeitende

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Vom Betrieb ins Seminar: Nutzen Sie eigene Erfahrungen und Strukturen als Lernbasis.

* Teilnahmezertifikat

Praxisanleiter im Gesundheitswesen
gemald § 4 Abs. 3 PfIAPrV (Basisseminar)

Termine
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Seminar-Nr.
PA-M1

Umfang
300 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Die Praxisanleiter sind fiir die Begleitung und fachliche Ausbildung der Auszubildenden zur
Pflegefachkraft in ihrer Pflegeeinrichtung oder ihrem Pflegedienst verantwortlich.

Sie agieren als Bindeglied zwischen Arbeitsplatz und Pflegeschule. Praxisanleiter ilbernehmen die
Kommunikation mit Lehrkraften sowie Mitarbeitern im Betrieb, erstellen neue Lernaufgaben und
begleiten die Auszubildenden bei der praktischen Priifung.

Uberblick

Die Rolle als Praxisanleiter/Ausbilder in der Pflege wahrnehmen und aktiv gestalten
Ausbildungsrelevante gesetzliche Grundlagen und Vorschriften fiir Gesundheitsfachberufe kennen
und im Rahmen der Qualitatssicherung umsetzen

Interkulturelle Kompetenz in der Pflege fordern

Praxisanleitung als zentralen Bestandteil des Ausbildungsprozesses organisieren

Lernpotenziale erkennen und individuelles Lernen unterstiitzen

Kommunikations- und Teamentwicklung

Ausbildungsprozesse sowie Auszubildende beurteilen und bewerten

Mitwirkung bei Priifungen im Rahmen der Ausbildung

Priifungsvorbereitung und Priifungsgestaltung

Zielgruppe & Zulassungsvoraussetzungen gemaB3 § 71 Abs. 3 SGB XI

Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege, Gesundheits- und
Kinderkrankenpflege oder Altenpflege, examinierte Pflegefachkraft Hebamme/Entbindungspfleger
Mindestens zweijdhrige Berufserfahrung nach Abschluss der Ausbildung

Nachweis Uber die Erlaubnis zur Flihrung der Berufsbezeichnung

Tatigkeitsnachweis in Form eines Lebenslaufs

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien Priifung und Abschluss

Eigener Laptop « Schriftliche Praxisarbeit
Microsoft Office erforderlich + Mundliche Présentation
« Bearbeitung eines Fallbeispiels
« Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

% % Qualifizierung
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Praxisanleiter im Gesundheitswesen

gemal’ § 4 Abs. 3 PfIAPrV (Rezertifizierung)

Soziale Konflikte konstruktiv bewaltigen

(Basisseminar)

‘ Termine Termine
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Seminar-Nr.

Seminar-Nr.
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PA-M2 SK-M14

Umfang Umfang

8 h (a 45 Min.) 8 h (a 45 Min.)
Beschreibung Beschreibung

Die neue Pflegeausbildung bringt zahlreiche Veranderungen fiir Betriebe, Auszubildende und Konflikte sind im zwischenmenschlichen Bereich und somit auch im Arbeitsalltag
Schulen mit sich. unvermeidlich. Anstatt sie zu vermeiden, ist es entscheidend, Konflikte zu verstehen und

. . . . . T konstruktiv zu l6sen.
Um Praxisanleiter optimal auf diese neuen Herausforderungen vorzubereiten, ist eine jahrliche

Fortbildung von mindestens 24 Stunden gesetzlich vorgeschrieben. Diese Fortbildung muss bei der
zustandigen Behorde nachgewiesen werden. In diesem Jahr haben Sie die Moglichkeit, die Themen
und Termine flexibel nach lhren Bedirfnissen zusammenzustellen.

In diesem Seminar lernen Sie die verschiedenen Konfliktarten kennen und erhalten wertvolle
Einblicke in typisches Konfliktverhalten. Dadurch erlangen Sie die Fahigkeit, Konflikte friihzeitig zu
erkennen und gezielt anzugehen.

Sie erwerben praktisches Hintergrundwissen und erproben Methoden zur erfolgreichen
Uberblick Konfliktbewadltigung, die Sie direkt in Inrem Berufsalltag anwenden kénnen. Ob im Team,
mit Vorgesetzten oder im Kundenkontakt - Sie lernen, schwierige Situationen souverdn und
[6sungsorientiert zu meistern. Der Kurs fordert Ihre Fahigkeit, Spannungen zu entscharfen und eine
positive Arbeitsatmosphare zu schaffen.

+ Anleitungsmethoden fiir Auszubildende mit Lernschwierigkeiten
+ Auszubildende aus anderen Landern verstehen und begleiten

- Digitale Tools und Game-based-Learning in der Praxisanleitung

+ Gewaltfreie Kommunikation .
- Kompetenzen in der Ausbildung entwickeln, beobachten und bewerten Uberblick
« Konflikte in der Ausbildung — Ursachen und Gestaltungsmaoglichkeiten
+ Onboarding

« Praktische Priifungen fachgerecht durchfiihren

+ Reflexion und Feedback

« Einfiihrung

- Reflexion des eigenen Konfliktverhaltens

Konflikte, Konfliktarten und Konfliktlsungen definieren
Konflikte konstruktiv angehen

Konfliktgesprache fiihren

Zielgruppe und Voraussetzungen - Transfer in den Arbeitsalltag

- Update-Seminar fiir Praxisanleiter
Zielgruppe und Voraussetzungen

Priifung und Abschluss « Update-Seminar fir leitende Mitarbeitende

« Zertifikat nach jedem Fortbildungstag 3
Vorbereitung und Arbeitsmaterialien =4
+ Nutzen Sie die Gelegenheit, ein Beispiel aus lhrer sewi““"’ =
beruflichen Praxis beizusteuern, damit wir gemeinsam o 5 §
einen passenden Losungsansatz erarbeiten kdnnen. I(01M | ]
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Soziale Konflikte konstruktiv bewaltigen -

Konfliktlésung fir Flihrungskrafte (Aufbauseminar)

Termine
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& b gl
Seminar-Nr.
SK-M15

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Als Fiihrungskraft kommt lhnen bei der Konfliktlosung im Unternehmen eine besondere Rolle
zu. Einerseits konnen Sie den Mitarbeitern durch einen konstruktiven Umgang mit Konflikten

als Vorbild dienen; andererseits ist Ihr Eingreifen bei bestimmten Konflikten unerlasslich.

In diesem Aufbauseminar setzen Sie sich mit Ihrer eigenen Haltung in Konfliktsituationen auseinander

und erwerben vertiefte Kenntnisse im Umgang mit Konflikten.

Uberblick

« Einfihrung

« Eigene Einstellung zum Umgang mit Konflikten

« Gruppenphasen

« Erkennen, wann es sinnvoll und notwendig ist, in Konflikte einzugreifen
« Konfliktanalyse

« Ubungen

« Transfer in den Berufsalltag

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Update-Seminar fir leitende Mitarbeitende

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Nutzen Sie die Gelegenheit, ein Beispiel aus Ihrer beruflichen Praxis beizusteuern, damit wir
gemeinsam einen passenden Losungsansatz erarbeiten kdnnen.

* Teilnahmezertifikat

Steuern und lenken
in den eigenen Reihen

Termine

Seminar-Nr.
SK-M17

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Erfolgreich fiihren hei3t nicht immer, Vorgesetzter zu sein. In unseren Trainings lernen Sie,
auch ohne direkte Weisungsbefugnis lhre Kollegen zu motivieren, Projekte effektiv zu leiten
und Konflikte konstruktiv zu I6sen.

Egal, ob Sie als Teamleiter fungieren oder den Ubergang vom Kollegen zum Chef anstreben: Wir
vermitteln lhnen praxisnahe Techniken der lateralen Fiihrung und des Projektmanagements. Im
Mittelpunkt steht, wie Sie Widerstande Uberwinden, gemeinsam Ziele erreichen und das Potenzial
Ihres Teams voll ausschopfen. Machen Sie den Schritt und lernen Sie, souveran zu steuern und zu
lenken.

Uberblick

« Flhren lernen ohne Vorgesetztenfunktion

« FOhrungskraftetraining (z.B. fiir Teamleiter)

« ,VYom Kollegen zum Chef”

 Motivation von Kollegen und Vorgesetzten: ,Wie motiviere ich Kollegen und Vorgesetzte fir die
gemeinsame Sache oder ein Projekt?”

+ Projektleitung: ,Wie leite ich ein Projekt und gehe mit Widerstanden um?”

« Konfliktlosung: ,Wie I6se ich Konflikte?”

« Projektmanagement und laterale Fiihrung (Fiihrung ohne formale Macht)

« Grundlagen der Projektarbeit

« Einbeziehung von Kollegen ohne Weisungsbefugnis

« Motivation und Umgang mit Konflikten

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Update-Seminar fir leitende Mitarbeitende

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Reflektieren Sie lhre Strukturen, um ein Bewusstsein fiir Ihre Denk-, Verhaltens- und
Organisationsmuster zu entwickeln. Lassen Sie diese Erkenntnisse in das Seminar einflieBen.

% Teilnahmezertifikat
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Teamfiihrung fiir eigenverantwortliche Teams -
Grundlagen

Termine

Seminar-Nr.
SK-M19

Umfang
16 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Auch in eigenverantwortlichen Teams spielt die Teamleitung eine wichtige Rolle und ist fiir
einen moglichst reibungslosen und effizienten Ablauf verantwortlich.

Dies erfordert neben organisatorischen Aufgaben auch Aktivitaten in den Bereichen Kommunikation,

Motivation und Konfliktldsung. Das Bewusstsein Uiber die eigene Haltung ist dabei sehr hilfreich.

In diesem Kurs setzen Sie sich mit lhrer eigenen Haltung auseinander und lernen verschiedene

Methoden kennen, die die Teamfiihrung erleichtern. Wir arbeiten ganz konkret an der Umsetzung in

Ihren Arbeitsalltag, so dass Sie das neue Wissen direkt anwenden kdnnen.

Uberblick

« Klare Haltung (Werte, Umgang mit dem Gegeniiber, Umfeld und vieles mehr)
« Positive Kommunikation, Feedbackkultur und Konfliktlésung

« Teamorganisation (Verantwortlichkeiten, Rollen, Dienstpldne, realistische Ziele setzen und deren

Umsetzung sicherstellen, delegieren)
- Motivation der Mitarbeiter
« Methoden kennenlernen und ausprobieren
« Transfer in den Alltag

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Update-Seminar fir leitende Mitarbeitende

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

+ Indem Sie eigene Fragestellungen zum Thema einbringen,
schaffen wir die Basis fiir einen praxisnahen
Austausch mit echtem Mehrwert.
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* Teilnahmezertifikat

inal

Umgang mit Konflikten und Beschwerden -
Wenn es kracht!

Termine

Seminar-Nr.
SK-M20

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

In diesem Seminar lernen Sie, schwierige Gesprache souverdn und I6sungsorientiert zu fiihren.
Warum stellen Mitarbeiter pl6tzlich andere Anforderungen als friiher, und wie reagieren Sie
darauf, ohne die Fassung zu verlieren?

Sie erfahren, wie Sie Konflikte ansprechen und professionell managen, ohne dabei an Empathie zu
verlieren. Zudem beleuchten wir, warum Anforderungen oft nicht mehr bewaltigt werden kénnen
und wie Sie mit Angsten vor Krankmeldungen umgehen. Finden Sie die richtige Balance zwischen
Konsequenz und Verstandnis, um sowohl die Bedurfnisse Ihrer Mitarbeiter zu beriicksichtigen als
auch die betrieblichen Anforderungen zu erfiillen.

Uberblick

« Gesprachstechniken
+ Mitarbeitertypen
« Konfliktspirale

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Update-Seminar fir leitende Mitarbeitende

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Nutzen Sie die Gelegenheit, ein Beispiel aus Ihrer beruflichen Praxis beizusteuern, um gemeinsam
einen passenden Losungsansatz zu erarbeiten.

% Teilnahmezertifikat
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Verantwortliche Pflegefachkraft
fur die ambulante und (teil-)stationare Pflege

Kurzinformation Abschluss und Zertifikat

+ Berufsbegleitend « Leistungsnachweis durch schriftliche

+ Begrenzte Teilnehmerzahl Projektarbeit und miindliches
(max. 16 Personen) Kolloquium

« Entspricht den Anforderungen des Bundes- + Inhalte basieren auf aktuellen Projekten
und Landesrechts Sachsen-Anhalt (WTG) aus dem Arbeitsalltag

+ Anerkannt fiir Bildungsurlaub « Ziel: Erweiterung personlicher
nach dem Bildungsgesetz Sachsen-Anhalt Kompetenzen

+ Kursaufbau in unterschiedlichen Lernfeldern - Ausfiihrliches Zertifikat mit Angaben
(siehe ,Uberblick” bei den Modulen) zu: Lehrgangsinhalten, Stundenumfang,

+ Anrechnung bereits absolvierter Thema der Projektarbeit, Gesamtnote
Stunden mdoglich

Heim-und
Einrichtungsleitung
Pflegedienstleitung (Modul 3)

Wohnbereichs- (Modul 2) 392h+72h +48h=512h

und Stationsleitung 3920720 =403h

(Modul 1)
392h

lhre Vorteile

(V) Die einzelnen Module kénnen unabhangig voneinander gebucht werden.

@ Als Fachkraft haben Sie die Mdglichkeit, sich im Rahmen des Seminars mit einem
Gesamtumfang von 512 h zur Heim- oder Einrichtungsleitung weiterzubilden.

@ Sie sind bereits Wohnbereichs- und Stationsleitung (WBL) oder Pflegedienstleitung (PDL) und méchten
sich weiterqualifizieren? Wir unterstiitzen Sie bei der Zusammenstellung unserer Themeninhalte.

(V) Bereits absolvierte Stunden kdnnen angerechnet werden.

Verantwortliche Pflegefachkraft —
Wohnbereichs- und Stationsleitung (Modul 1)

Termine

Seminar-Nr.
PM-M1

Umfang
392 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Die Weiterbildung zur Stationsleitung richtet sich an Pflegekréfte, die Fiihrungsverantwortung
libernehmen mochten. Sie lernen, die Pflegeplanung und -dokumentation, interne
Kommunikation sowie Personalfiihrung effektiv zu koordinieren.

Als erste Ansprechperson flir Bewohner und deren Angehdrige gewahrleisten Sie die pflegerische
Versorgung. Diese Weiterbildung qualifiziert Sie dazu, eine Pflegeeinheit entsprechend den
gesetzlichen Vorgaben zu leiten und den Schritt von der Fachkraft zur Fiihrungskraft zu machen. Nach
erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein Zertifikat.

Uberblick

« Mitarbeiterfiihrung + Konfliktmanagement

« Personalplanung « Teamentwicklung

+ Qualitatsmanagement « Sozial- und Arbeitsrecht

« Moderation und Rhetorik  « Pflegewissenschaft

Zielgruppe & Zulassungsvoraussetzungen gemal3 § 71 Abs. 3 SGB XI

+ Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Gesundheits-
und Kinderkrankenpfleger oder Altenpfleger
« Praktische Berufserfahrung im erlernten Ausbildungsberuf von 2 Jahren innerhalb der letzten 8 Jahre

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Eigener Laptop erforderlich
« Microsoft Office erforderlich

Priifung und Abschluss

+ Schriftliche Modulpriifung
« Mundliche Projektprasentation

% % Qualifizierung
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Verantwortliche Pflegefachkraft —
Pflegedienstleitung (Modul 2)

Termine

O)ENO
E‘;‘f"' 14;*'%;

@

Seminar-Nr.
PM-M2

Umfang
464 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Die Weiterbildung zur Pflegedienstleitung richtet sich an Pflegekrafte, die
Fithrungsverantwortung iibernehmen mochten.

Neben dem pflegerischen Fachwissen sind auch Soft Skills in Kommunikation, Fiihrung und
Management entscheidend. Sie erwerben die Qualifikation zur Leitung eines ambulanten
Pflegedienstes oder einer stationaren Pflegeeinheit und entwickeln sich von der Fachkraft zur
Flihrungskraft. Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein Zertifikat.

Uberblick

« Mitarbeiterfiihrung, Personalplanung und -entwicklung « Teamentwicklung und Coaching
+ Qualitatsmanagement und Kundenorientierung + Sozial- und Arbeitsrecht

+ Allgemeine und spezielle Betriebswirtschaftslehre « Marketing

« Moderation und Rhetorik + Rechnungswesen

+ Projektmanagement « Pflegewissenschaft

« Konfliktmanagement

Zielgruppe & Zulassungsvoraussetzungen gemal3 § 71 Abs. 3 SGB XI

+ Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Gesundheits-
und Kinderkrankenpfleger oder Altenpfleger

« Praktische Berufserfahrung im erlernten Ausbildungsberuf von 2 Jahren innerhalb der letzten 8 Jahre

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Eigener Laptop erforderlich
« Microsoft Office erforderlich

Priifung und Abschluss

+ Schriftliche Modulpriifung
« Mindliche Projektprasentation

% % Qualifizierung

Verantwortliche Pflegefachkraft —
Heim- und Einrichtungsleitung (Modul 3)

Termine

BY 1%
@450
FE e

Cjies

Seminar-Nr.
PM-M3

Umfang
512 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Die Weiterbildung zur Leitung eines Pflegeheimes richtet sich an Pflegekrifte und
Pflegedienstleiter, die sich beruflich weiterentwickeln mochten.

Der Fokus liegt dabei auf Betriebswirtschaft, Recht, Qualitats- und Personalmanagement. Nach
erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein Zertifikat zur qualifizierten Leitung einer stationaren
Einrichtung gemal den gesetzlichen Vorgaben.

Uberblick

« Mitarbeiterfiihrung, Personalplanung und -entwicklung ~ « Teamentwicklung und Coaching
+ Qualitatsmanagement und Kundenorientierung + Sozial- und Arbeitsrecht

- Betriebs- und Volkswirtschaftslehre + Marketing

« Moderation und Rhetorik « Rechnungswesen

+ Projektmanagement « Controlling

- Konfliktmanagement » Pflegewissenschaft

Zielgruppe & Zulassungsvoraussetzungen gemal3 § 71 Abs. 3 SGB XI

- Berufsausbildung als Fachkraft im Gesundheits- oder Sozialwesen oder in einem kaufmannischen
Beruf oder in der 6ffentlichen Verwaltung mit staatlich anerkanntem Abschluss

« Mindestens zweijdhrige hauptberufliche Tatigkeit in einem Heim oder in einer vergleichbaren
Einrichtung

« Praktische Berufserfahrung in dem erlernten Ausbildungs-beruf von zwei Jahren innerhalb der
letzten acht Jahre

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Eigener Laptop erforderlich
« Microsoft Office erforderlich

Priifung und Abschluss

+ Schriftliche Modulprifung
« Mindliche Projektprasentation

% % Qualifizierung
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Zusammenarbeit mit der Generation Z

Seminar-Nr.
SK-M27

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Das Seminar bietet einen umfassenden Uberblick iiber die verschiedenen Generationen, mit
besonderem Fokus auf die Generation Z und ihre charakteristischen Merkmale.

Sie erhalten praktische Tipps zum Umgang mit dieser Altersgruppe, und gemeinsam erarbeiten wir
konkrete Strategien fiir die Arbeitswelt. Dabei geht es beispielsweise darum, wie Sie die Generation Z
in Bewerbungsgesprachen tiberzeugen oder erfolgreich in Ihr Team integrieren kdnnen.

Die Generation Z ist die Generation, die zwischen 1995 und 2010 geboren wurde. Sie wird auch

als Digital Natives bezeichnet, da sie die erste Generation ist, die mit digitalen Technologien
aufgewachsen ist. Sie missen mit groBen Informationsmengen umgehen und leben zudem in einer
Zeit groBer klimatischer Veranderungen und gesellschaftlicher Umbriiche (Corona, Ukraine-Krieg).
Diese Generation gilt es heute als Auszubildende zu gewinnen und ins Team zu integrieren.

Uberblick

- Einfiihrung: Generationen im Uberblick

+ Merkmale und Werte der Generation Z

+ Tipps zum Umgang mit der Generation Z
« Transfer in den Arbeitsalltag

Zielgruppe und Voraussetzungen
« Flihrungskrafte

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Was erwarten Sie von diesem Seminar?
+ Welche Themen und Kompetenzen sind lhnen besonders wichtig?

* Teilnahmezertifikat
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~Pflege ist mehr als Versorgung
— sie ist Beziehung, Wissen und
Haltung.” — Prof. Dr. Angelika

Zegelin, Pflegewissenschaftlerin
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Alltagsbegleiter & Betreuungskraft
gemal §§ 53b und 45b SGB XI

Termine

@)% & (@)
R T,
L7 i
b #ndt &3

Seminar-Nr.
BK-M1

Umfang
160 h (a 45 Min.)

Beschreibung

In Pflegeeinrichtungen sollte nicht nur die professionelle Pflege im Vordergrund stehen,
sondern auch mehr Zuwendung, zusitzliche Betreuung und Aktivierung der dlteren und
pflegebediirftigen Menschen.

Uberblick

Modul 1: Basiskurs

+ Grundkenntnisse in Kommunikation und Interaktion mit Menschen mit korperlichen
Beeintrachtigungen, Demenz, psychischen Erkrankungen oder geistigen Behinderungen

« Einflihrung in Demenzerkrankungen, psychische Erkrankungen, geistige Behinderungen sowie
somatische Erkrankungen

+ Grundkenntnisse der Pflege und Pflegedokumentation sowie der Hygieneanforderungen

« Erste-Hilfe-Kurs, Verhalten in Notfallsituationen

Modul 2: Betreuungspraktikum in einer Pflegeeinrichtung

« 2 Wochen (in der eigenen Einrichtung voll-/teilstationdar moglich)

Modul 3: Aufbaukurs

« Vertiefung der Kenntnisse, Methoden und Techniken zum Verhalten, zur Kommunikation und zu
den Umgangsformen mit betreuungsbediirftigen Menschen.

+ Rechtskunde (Richtlinien, Haftungsrecht, Betreuungsrecht, Schweigepflicht, Datenschutz)

+ Hauswirtschaft und Erndhrungslehre unter besonderer Berticksichtigung von Didten und
Nahrungsmittelunvertraglichkeiten

« Beschdftigungsmoglichkeiten und Freizeitgestaltung sowie Bewegungsangebote.

« Kommunikation und Kooperation mit den an der Pflege Beteiligten

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Stellen Sie sicher, dass Sie gesundheitlich in der Lage sind, diesen Beruf auszuiiben, und dass lhre
Sprachkenntnisse ausreichend sind.

« Ein Berufsschulabschluss ist nicht notwendig. Vorausgesetzt werden Interesse an der Arbeit mit
pflegebedirftigen, alteren oder demenziell veranderten Menschen sowie soziale Kompetenz,
Einfihlungsvermogen, Geduld, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit.

% % Qualifizierung

Alltagsbegleiter & Betreuungskraft
gemal §§ 53b und 45b SGB XI (Rezertifizierung)

Termine

@26
1, et 1

Loy :‘:‘EE,;.

Seminar-Nr.
BK-M2

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Dieser Kurs ist ein Auffrischungskurs zur Qualifizierung als Betreuungskraft nach §§ 53b und

45b SGB XI. In der Fortbildung wird das bereits vermittelte Wissen zu verschiedenen Themen der

Betreuungsarbeit aufgefrischt und in Gesprachen auf die praktische Anwendung liberpriift.

Wahlen Sie die Themen aus, die Sie interessieren, um lhr Wissen aufzufrischen oder zu erweitern.
Sie finden sie unter ,Uberblick”, die entsprechenden Termine hinter dem QR-Code.

Uberblick

« ,Eswar einmal...” — Marchen bei Demenz « Grundkenntnisse in der Pflege

+ Begleitung von Sterbenden und Dokumentation
und ihren Angehdrigen « Mit Humor durch die Tr

« Bewegungs- und Gedachtnistraining + Mit neuem Schwung in die Zeitungsrunde

- Biographiearbeit in der Pflege « Sinnesaktivierung - Kreative Ideen zur

« Demenz — Wenn der Kopf leer und Bereicherung des Alltags in der Altenpflege
das Herz schwer wird! « Trauma- und Belastungsstorung im Alter

« Demenz und Kommunikation
+ Entspannen und GenieBen - Entspannte
Mitarbeiter = Entspannte Pflegebediirftige

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Update-Seminar zum Seminar ,Alltagsbegleiter und Betreuungskraft”und Betreuungskraft”

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Wahlen Sie Themen nach Ihrem Interessen- und Tatigkeitsfeld.

Priifung und Abschluss
- Zertifikat Gber die jahrliche Fortbildung nach §8§ 53b und 45b SGB XI

« Um die Giltigkeit lhres Zertifikats zu erhalten, muss eine jahrliche Auffrischung von 16 h erfolgen.

% % Qualifizierung (Rezertifizierung)
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Atemwege und
Lungenerkrankungen

Termine

Seminar-Nr.
MP-M40

Umfang
8 h (a 45 Min.)

%

ETe

Beschreibung

In diesem Seminar erhalten Sie einen umfassenden Uberblick iiber die wichtigsten
Erkrankungen der Atemwege und der Lunge.

Sie lernen die typischen Symptome zu erkennen und erfahren, wie haufig diese Erkrankungen in der
Praxis auftreten. Darliber hinaus werden sowohl sichtbare als auch messbare Anzeichen vorgestellt,
um lhnen mehr Sicherheit im Umgang mit Betroffenen zu geben. Ziel ist es, Pflegenden das notige
Wissen zu vermitteln, um Atemwegserkrankungen friihzeitig zu identifizieren und angemessen darauf
Zu reagieren.

Uberblick

+ Medikation

« Inhalation

« Pflegerische MaBnahmen erheben und durchfiihren

« Beratungsgesprache flihren mit Betroffenen und Angehorigen

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

% Teilnahmezertifikat

Basale Stimulation -
Sinneswahrnehmungen aktivieren

Termine

Seminar-Nr.
MP-M14

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Basale Stimulation ist ein padagogisches, therapeutisches und pflegerisches Konzept, das
darauf abzielt, die Wahrnehmung des eigenen Korpers zu fordern. Dies ist die Voraussetzung,
um liber unterschiedliche Sinne einen Zugang zu seinen Mitmenschen und seiner Umwelt
aufbauen zu kdnnen.

Im Seminar geht es darum, sich gedanklich den Problemen und Schwierigkeiten schwerstbehinderter
Menschen zu ndhern. Dabei lernen Sie, individuell abzuwagen, welche Bedurfnisse,
Lebenserfahrungen und Ziele Ihrer Adressaten im Pflegealltag beriicksichtigt werden sollten.

Uberblick

+ Grundlagen der Basalen Stimulation

« Wann wende ich Basale Stimulation an?

« Flr wen eignet sich Basale Stimulation?

+ Darstellung und Erlduterung altersbedingter Wahrnehmungsveranderungen,
Wahrnehmungsanpassungen und Wahrnehmungsstérungen anhand praktischer Beispiele

+ Menschliche Begegnung und Individualisierung

+ Beriihrung, Berlihrungsqualitdt und Erstberiihrung

+ Dialog und Kommunikation

« Praxisbeispiele fiir verschiedene Sinnesangebote

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

% Teilnahmezertifikat
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Behandlungspflege fiir Quereinsteiger
gemal §§ 132 und 132a SGB V

Termine

B
540

@

B
al

Seminar-Nr.
BP-M1

Umfang
40 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Im Kurs vermitteln die Dozenten praxisnahes Grundlagenwissen und bieten Raum fiir
praktische Ubungen. Moderne Hilfsmittel stehen zum Ausprobieren und Experimentieren zur
Verfiigung.

Pflegehilfskrafte bzw. Quereinsteiger kdnnen ohne formale Qualifikation Leistungen der
Behandlungspflege (nach §§ 132 und 132a SGB V) erbringen, sofern sie die erforderliche
Quialifizierung innerhalb von drei Monaten nach Beginn ihrer behandlungspflegerischen Tatigkeit
erfolgreich abschlieBen.

Uberblick

+ Blutdruck- und Blutzuckermessung

« Erlduterung PEG

« Erlduterung Inhalationen, Einreibungen, dermatologische Bader, Kalte- und Warmetrager

+ An- und Ausziehen von Kompressionsstriimpfen und Kompressionsstrumpfhosen ab Klasse Il
« Entfernen von Kompressionsverbdanden

+ Verabreichung von Medikamenten, subkutane Injektionen (Verabreichung von Insulin)

Erganzende theoretische Inhalte zu den praktischen Kenntnissen:

- Uberblick Giber Krankheitsbilder, Symptomatik und Therapie
+ Krankenbeobachtung

- Fehlerquellen, Risiken und Komplikationen

+ Prophylaxen

« Rechtliche Aspekte

+ Grundlagen der Hygiene

 Pflegedokumentation

« Kommunikation

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Pflegehilfskrafte und Quereinsteiger im Berufsfeld Pflege

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Bringen Sie uns gerne ihre Erfahrungswerte mit und teilen Sie uns ihre Erwartungshaltung mit.

% % Qualifizierung

Biografiearbeit und
Lebensweltgestaltung

Termine

Seminar-Nr.
SR4-M2

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Biografiearbeit und Lebensweltgestaltung sind zentrale Anséatze in der Pflege und Betreuung,
die den Menschen in den Mittelpunkt stellen.

Durch das Verstandnis der individuellen Lebensgeschichte kdnnen Pflegekréfte gezielt auf die
Bediirfnisse, Vorlieben und Erfahrungen der betreuten Personen eingehen. Dies schafft nicht nur
Vertrauen, sondern fordert auch das Wohlbefinden und die Lebensqualitat. Lebensweltgestaltung
bedeutet, den Alltag so zu gestalten, dass er sich an den biografischen Erfahrungen orientiert und
vertraute Strukturen schafft. Dadurch entsteht ein wertschatzendes und respektvolles Pflegeumfeld.

Uberblick

- Tagesablaufplane
- Alltagsgestaltung und Beschaftigung
« MaBBnahmenplanung

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

% Teilnahmezertifikat
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Demenz -
Typische Notfalle

Termine

Seminar-Nr.
SR6-M6

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Ziel des Seminars ist es, vorhandenes Wissen aufzufrischen und Kompetenz sowie Sicherheit
im Umgang mit Notféllen in der Altenpflege zu starken.

Ein Notfall bei gerontopsychiatrisch erkrankten Menschen stellt eine grof3e Herausforderung fir
Rettungs- und Pflegepersonal dar. Die Notfallanamnese bei dementen Personen liefert oft nur
begrenzte Informationen, und Notfallsituationen kdnnen schnell eskalieren, da Betroffene oft nicht
angemessen reagieren konnen.

Uberblick

« Wiederholung der Krankenbeobachtung bei den haufigsten Notfallen in der Altenpflege

« Schmerzeinschatzung bei Demenz

+ Vitalzeichen und BasismalBnahmen

« Beatmung und Herz-Druck-Massage mit praktischen Ubungen an einem Dummy

« Spezielle Notfallsituationen: Aspiration, Hyperventilation, psychotische Krisen

« Umgang mit Verletzungen nach Stlrzen, Thoraxschmerzen und Atemnot

« Pl6tzliche Verschlechterung des Allgemeinzustandes oder der geistigen Leistungsfahigkeit sowie
Lahmungen (Schlaganfall)

« Herausforderndes Verhalten: starker Bewegungsdrang, Aggressivitat und Enthemmung

+ Verweigerung von Nahrung und Flissigkeit

- Praktische Ubungen zum Notfallmanagement anhand von Fallbeispielen fiir haufige Notfélle in der
Altenpflege, unter Berlicksichtigung demenzieller Verdnderungen

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

* Teilnahmezertifikat

Demenz erkennen und
als Krankheit verstehen

Beschreibung

Ziel des Seminars ist es, vorhandenes Wissen aufzufrischen, neue Erkenntnisse zu vermitteln

und neue Perspektiven aufzuzeigen.

Mit zunehmendem Alter steigt die Wahrscheinlichkeit, an einer Form der Demenz zu erkranken. Die
Symptome einer Demenz hdangen von der Art der Erkrankung ab. Es gibt verschiedene Formen von

Termine

Seminar-Nr.
SR6-M1

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Demenz, wobei die haufigste die Alzheimer-Krankheit ist. Der Verlust von Nervenzellen im Gehirn
wirkt sich beim Betroffenen zuerst auf das Gedachtnis aus. Auch wenn sich die Symptome vieler

Demenzerkrankungen dhneln, gibt es groBe Unterschiede.

Uberblick

« Was ist Demenz? Wie verlduft die Krankheit?

- Diagnose

« Ursachen, Erscheinungsformen, Verlauf und Stadien

« Storungen und Verlust kognitiver Fahigkeiten und Prozesse

« Realitatsverlust und Wechselwirkungen zwischen Fiihlen und Denken
+ Vorbeugung und Fritherkennung

« Alzheimer als besondere Form der Demenz

+ Verhalten im Umgang mit Demenzkranken

« Wenn aus Verdacht Gewissheit wird

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

% Teilnahmezertifikat
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Demenz -
Umgang mit herausforderndem Verhalten

Termine

@4E
=

3

s

Seminar-Nr.
SR6-M9

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Ein an Demenz erkrankter Mensch stellt nicht nur fiir sich selbst, sondern auch fiir die
Betreuenden und Pflegenden eine grof3e Herausforderung dar. Aggressives Verhalten kann
dabei eine hiufige Reaktion auf Uberforderung oder Verwirrung sein.

Dieses Seminar bietet eine praxisorientierte Anleitung fiir den aktiven Umgang mit der Krankheit,
den veranderten Lebensumstdanden sowie den emotionalen und korperlichen Reaktionen des
Demenzkranken. Neben den pflegerischen Herausforderungen stehen insbesondere der Umgang mit
Aggressionen und die Unterstiitzung der Angehorigen im Fokus.

Durch praktische Ubungen und Fallbeispiele lernen Sie, deeskalierend zu handeln,
Kommunikationstechniken anzuwenden und gezielte Pflegestrategien zu entwickeln, um die
Erkrankten und ihre Familien bestmdoglich zu unterstutzen.

Uberblick

« Aufklarung tber die Krankheit

« Warum duBert sich ein an Demenz erkrankter Mensch in verbalen und psychischen Aggressionen?
« Was kann ich tun, damit sie verstehen, dass Gewalt nicht gewollt ist?

+ Gleichgewicht von Moral und Ethik aufrechterhalten

« Kommunikation

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

* Teilnahmezertifikat

EduKation demenz® -
Pflege auf einen Blick

'I-.

Termine

Seminar-Nr.
SR6-M10

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

~EduKation demenz®” ist die Abkiirzung fiir: ,Entlastung durch Férderung der Kommunikation
bei Demenz”.

Die Ziele der zweitagigen Fortbildung sind die Verbesserung der Interaktionsqualitdt zwischen
Mitarbeitenden und Angehdorigen, die Forderung der Integration von Angehdrigen, die Steigerung
der Arbeitszufriedenheit, die Sicherung der Versorgungsqualitdt und die bessere Anpassung der
Einrichtungsstrukturen an die Bediirfnisse aller Beteiligten. Die Pflegequalitét soll gesichert und die
Einrichtungsstrukturen sollen besser an die Bediirfnisse aller Beteiligten angepasst werden.

Uberblick

« Demenz aus biomedizinischer und subjektiver Sicht

« Einfiihlsame Kommunikation, Intervention und Umgebungsgestaltung

« Herausforderndes Verhalten

+ Schmerz und Delirium

« Erndhrung und Flussigkeitszufuhr

« Sterbebegleitung und ACP

« Angehdrigenintegration, wertschdtzende Kommunikation in der Einrichtung, Selbstfiirsorge
» Feedbackgesprach

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

Priifung und Abschluss

. Zertifikat der EduKation demenz® nach erfolgreichem Abschluss

% Teilnahmezertifikat
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Erste-Hilfe-Refresh

Termine

@146

Seminar-Nr.
MP-M36

Umfang
4 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Es werden grundlegende MaBnahmen der Ersten Hilfe bei pflegebediirftigen Menschen
vermittelt. Zudem spielt das Thema Recht in der Ersten Hilfe eine zentrale Rolle.

Die notfallmedizinische Sicht auf Schlaganfall, Herzinfarkt und Diabetes mellitus wird beleuchtet,
und entsprechende Handlungsablaufe werden im Notfall gelibt. Eine Einflihrung in den Umgang mit
dem AED-Gerét, die Reanimation sowie die wichtigsten Eckpunkte zur Patienteniibergabe an den
Rettungsdienst sind ebenfalls Bestandteil des Seminars.

Uberblick

+ Grundlagen der Ersten Hilfe

+ Rechtliche Aspekte in der Ersten Hilfe

« Handlungsablaufe in verschiedenen Notfallsituationen
« Umgang mit dem AED-Gerdt und Reanimation

- Ubergabe des Patienten an den Rettungsdienst

Zielgruppe und Voraussetzungen
- Pflegefachkrafte

* Teilnahmezertifikat

HKS -
Erkrankungen des Herz-Kreislauf-Systems

Termine

@5 4 (w)
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S

Seminar-Nr.
MP-M53

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

In diesem Seminar lernen Sie die haufigsten Erkrankungen des Herz-Kreislauf-
Systems (HKS) kennen und vertiefen lhr Wissen iiber deren Ursachen, Symptome und
Behandlungsmaéglichkeiten.

Der Schwerpunkt liegt auf den wichtigsten pflegerischen MalBnahmen, um betroffene Patienten
bestmoglich zu betreuen. Sie erhalten praxisnahe Einblicke in die Préavention, die Risikofaktoren sowie
das Management von Herz-Kreislauf-Erkrankungen wie Bluthochdruck, koronarer Herzkrankheit und
Herzinsuffizienz. Das Seminar vermittelt Innen wertvolle Kompetenzen fiir den Umgang mit den
Herausforderungen, die diese Erkrankungen in der Pflege mit sich bringen.

Uberblick

+ Bluthochdruck messen und auswerten

- Beratungsgesprache mit Betroffenen und Angehorigen fiihren
« Pflegerische Schwerpunkt erkennen

« Pflegerische MaBnahmen erheben und durchfiihren

Im Seminar stehen folgende Fragen der Pflegenden im Mittelpunkt:

- Wie erkenne ich als Pflegekraft oder Angehériger einen erhéhten Blutdruck im Pflegealltag?

« Welche Besonderheiten sind bei erhohtem Bluthochdruck in der Grund- und Behandlungspflege zu
beachten?

« Woran erkenne ich einen Herzinfarkt?

+ Welche Symptome treten bei einem Herzinfarkt auf?

+ Welche Medikamente gibt es, und wie wirken sie?

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

% Teilnahmezertifikat
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Hygiene Grundlagen -
Wissen, das schuitzt!

Termine

@7iE@
S
Bk

Seminar-Nr.
MP-M20

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Das Seminar eignet sich fiir alle Berufsgruppen, die in ihrem Arbeitsumfeld hygienisch
handeln miissen - ob im Gesundheitswesen, in der Pflege, in sozialen Einrichtungen, in der
Kinderbetreuung oder der Lebensmittelverarbeitung.

Hygiene schitzt - nicht nur uns selbst, sondern auch unsere Mitmenschen. In diesem Seminar
erhalten die Teilnehmenden fundiertes Basiswissen liber hygienisches Verhalten im Berufsalltag.
Neben rechtlichen Grundlagen und theoretischem Wissen liegt ein besonderer Fokus auf praktischen
MaBnahmen, wie korrekter Hindehygiene, Desinfektion und dem sachgerechten Umgang mit
Schutzkleidung und Arbeitsmaterialien.

Uberblick

« Bedeutung und Ziele von Hygiene

+ Mikrobiologische Grundlagen und Infektionswege

« Richtiges Handewaschen und Desinfizieren

+ Personliche Hygiene und Schutzkleidung

+ Reinigung und Desinfektion von Fldchen und Materialien

« Umgang mit Abféllen und kontaminierter Wasche

- Praktische Ubungen und Fallbeispiele aus dem Arbeitsalltag

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Mitarbeitende im Gesundheitswesen, in sozialen Einrichtungen, Lebensmittelbetrieben oder andere
Berufsgruppen mit Hygieneverantwortung.

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Nutzen Sie die Gelegenheit, ein Beispiel aus Ihrer beruflichen Praxis beizusteuern, damit wir
gemeinsam einen passenden Lésungsansatz erarbeiten konnen.

* Teilnahmezertifikat

Hygienebeauftragter
im Gesundheitswesen

| . Termine
.

Seminar-Nr.
HY-M1

Umfang
40 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Einrichtungen des Sozial- und Gesundheitswesens stehen vor der Herausforderung, einen
ausreichenden Infektionsschutz sicherzustellen und die Hygieneanforderungen fiir alle am
Unternehmensprozess Beteiligten zu erfiillen.

Das Ziel ist es, geschultes Personal mit fundierten Kenntnissen im Rahmen eines
Qualitatsmanagements einzusetzen, um Hygienestandards und Infektionspréavention zu
gewahrleisten. Diese Expertise wird durch den Einsatz von Hygienebeauftragten sichergestellt.

Uberblick

- Organisation und Betriebswirtschaft (inkl. Rechtsgrundlagen, Betriebsstrukturen)

+ Grundlagen der Mikrobiologie und Infektionsketten

« Infektionskrankheiten

« Grundlagen der Antisepsis und Desinfektion

« Aufbereitung von Medizinprodukten, Hygienemal3nahmen und Behandlungspflege
« Ausbruchsmanagement

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Versorgungsteam mit Fachkompetenz

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Eigener Laptop erforderlich
« Microsoft Office erforderlich

Priifung und Abschluss

- Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

% % Qualifizierung (Beauftragtenwesen)
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Hygiene Qualitatszirkel

Beschreibung

Termine

R0

Seminar-Nr.
HY-M2

Umfang
4 h (a 45 Min.)

Viele Gesundheitseinrichtungen haben Hygienebeauftragte ausgebildet und aktiv in die
Prozesse zur Bewaltigung der pandemischen Herausforderungen eingebunden. Die schnelle
Veranderung der Rahmenbedingungen macht es jedoch nicht leicht, stets auf dem aktuellen

Stand zu bleiben.

Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, ist es entscheidend, einen kontinuierlichen Austausch
im Rahmen der Qualitatssicherung zu fordern und Weiterbildungs-maglichkeiten durch neue Impulse

und Inputs zu schaffen.

Uberblick

« Aktualisierung gesetzlicher Vorgaben

« Umsetzung der HygienemalZnahmen in den Einrichtungen
« Hygiene in aktuellen Qualitatssicherungsrichtlinien

« Erfahrungsaustausch und Best Practices

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Update-Seminar fiir ,Hygienebeauftragter im Gesundheitswesen”
+ Verantwortliche im Rahmen des Hygienemanagements

* Teilnahmezertifikat

Kinasthetische Mobilisation -
Mobilitat steigern durch Kinastethik

Termine

Seminar-Nr.
MP-M7

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Kinasthetik wird als Lehre der Bewegungsempfindung definiert. Pflegebediirftige Menschen
kénnen dadurch ihre Ressourcen besser nutzen und erleben gleichzeitig einen humaneren und
wertschiatzenden Umgang.

Die Kinasthetik bringt somit einen doppelten Gewinn: Der Pflegebediirftige steigert seine Mobilitat
und Selbststandigkeit, wahrend der Pflegende durch Arbeitserleichterung seine eigene Gesundheit
prophylaktisch erhdlt. Im Seminar lernen Sie die Grundidee von Kinaesthetics kennen. Dabei stehen
die eigene Gesunderhaltung und Gesundheitsforderung im Mittelpunkt.

Uberblick

« Grundgedanke von Kinaesthetics

+ Riickenschonendes Arbeiten

« Mobilisierung in Pflege und Betreuung

« Erfahrungsaustausch und Selbsterfahrung

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

% Teilnahmezertifikat
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Kontinenzmanagement -
Ableitende Inkontinenz und Katheterisierung

Termine

Seminar-Nr.
MP-M13

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Nach vorsichtigen Schatzungen sind in Deutschland etwa 6 Millionen Erwachsene von
Harninkontinenz betroffen. Die richtige Versorgung mit medizinischen Hilfsmitteln erméglicht
den Betroffenen ein unbeschwerteres Leben.

Viele Menschen neigen jedoch dazu, die ersten Symptome einer Inkontinenz zu ignorieren. Scham
und Unwissenheit hindern sie oft daran, sich rechtzeitig liber geeignete Inkontinenzprodukte zu
informieren und somit ihre Lebensqualitat zu verbessern.

Das Seminar vermittelt theoretisches Wissen rund um die Themen ableitende Inkontinenz und
Katheterisierung. Zudem bietet es eine praktische Einflihrung in die Vorbereitung, Durchfiihrung und
Nachbereitung der Katheterisierung anhand eines speziellen Dummys.

Uberblick

+ Indikationen und Prinzipien der Blasenkatheterisierung, Kontraindikationen

« Anatomie der Niere und Harnwege (Frau/Mann)

« Katheterarten, Ableitungssysteme, Dauerkatheter, Einmalkatheter

- Katheterwechsel (Voraussetzungen, Wechselintervalle, Gewinnung von Harnproben,
Katheterpflege)

- Praktische Ubungen an einem Dummy

+ Hygiene, pflegerische Besonderheiten und Unfallverhiitungsvorschriften

« Mallnahmen zur Vermeidung von Harnwegsinfektionen bei Blasenkatheterisierung

« Mdgliche Komplikationen und Gefahren bei der Katheterisierung

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

* Teilnahmezertifikat

Korsakow-Syndrom -
Die Alkoholkrankheit

Termine

Ok#0
FAE

Seminar-Nr.
MP-M43

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Das Korsakow-Syndrom ist eine neuropsychiatrische Erkrankung, die zu ausgeprdagter Amnesie
und kognitiven Beeintrachtigungen fiihrt.

In diesem Seminar erhalten Sie einen umfassenden Uberblick tiber die Ursachen und diagnostischen
Merkmale des Korsakow-Syndroms. Zudem erfahren Sie wertvolle Informationen zum Umgang mit
Korsakow-Patienten im Pflegealltag und lernen, wie sich die Stérung in Verhalten und Kommunikation
auBert. Im Mittelpunkt stehen praktische Tipps, die lhnen helfen, die besonderen Herausforderungen
in der Pflege dieser Patienten besser zu bewaltigen.

Ein besonderer Fokus liegt auf der Konfabulation — dem Phdnomen, dass Patienten aufgrund von
Amnesien falsche Erinnerungen konstruieren. Auch der Umgang mit aggressivem Verhalten, das
haufig im Zusammenhang mit der Erkrankung auftritt, wird thematisiert. Ziel des Seminars ist es,
Ihnen Strategien zu vermitteln, um diese Verhaltensweisen zu erkennen und professionell darauf zu
reagieren, sodass eine einflihlsame und effektive Pflege gewahrleistet wird.

Uberblick

« Vitamin-B1-Mangel als Ursache

« Symptome des Korsakow-Syndroms kurz erklart

+ Ableitung pflegerischen Handelns aus der Symptomatik
« Umgang mit Aggressionen

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

% Teilnahmezertifikat
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Lagerungstechniken, Transfer
und Hilfsmittelversorgung

Termine

A\ Seminar-Nr.
MP-M16

- YA
Umfang

[ .Y "3‘ _ 8h (245 Min)

Beschreibung

Dieses Seminar richtet sich an alle Mitarbeitenden, die in der Pflege, Therapie oder Betreuung

von Patienten tatig sind.

Thematisiert werden Herausforderungen im Umgang mit Kontrakturen, Wunden und anderen
krankheitsbedingten Einschrankungen, welche die Mobilisation und den Transfer von Patienten
erschweren kénnen. Ziel ist es, gemeinsam Losungen zu erarbeiten, um die Situation fiir die
Fachkrafte zu verbessern und gleichzeitig die Lebensqualitdt der Patienten zu erhéhen. Die

Teilnehmer:innen kdnnen eigene Erfahrungen und Probleme einbringen und praxisnah lernen, wie

sie die Pflege- und Therapiesituation verbessern und die Qualitdt der Betreuung starken kénnen.

Uberblick

+ Grundlagen der Lagerung

« Bauchlagerung — auch mit TK-Patienten

« Transfer im und am Bett, Hoch- und Tieftransfer

+ V-A-T-I-Lagerung zur Unterstiitzung der Atmung

+ Rickenschonender Einsatz von Transfer- und Umlagerungshilfen
« Gezielte Ubungen zur Kriftigung und Entspannung des Riickens
« Erfahrungsaustausch und Selbsterfahrung

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

* Teilnahmezertifikat

LiN — Lagerung in Neutralstellung (Basisseminar)

Termine

Seminar-Nr.
MP-M56

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

LiN (Lagerung in Neutralstellung) ist eine therapeutische funktionelle Lagerung auf
neurophysiologischer Grundlage. Das Konzept ist flexibel und individuell einsetzbar, um
bewegungseingeschrinkte Personen zu lagern.

Dazu werden die Korperpartien mit alltdglichen Lagerungsmaterialien wie Steppdecken und
Kissen durch Kissen durch ,Modellieren” und ,Stopfen” stabilisiert. Alle bekannten Lagerungen
kdnnen im Sinne von LiN modifiziert werden. Die Giblichen Lagerungsprinzipien wie Lagerung,
Lagerungsintervalle und Lagerungswechsel sind integriert.

Uberblick

« LiN in Riickenlage, 30°- und 90°-Seitenlage, in stabiler Sitzposition im Bett und im (Roll-)Stuhl
kennen und unter Anleitung durchfiihren kénnen

« Individuelle korperliche Konstitutionen und Tonusdysregulationen erkennen

« Ideen fir individuelle Anpassungen entwickeln

« Die Wirkung von LiN am Patienten erkennen und beurteilen

« LiN am eigenen Korper erfahren

+ Grundlegende neuromuskuldre Prinzipien von LiN verstehen

- Die Notwendigkeit des Ubens erkennen, um LiN effektiv im Alltag anwenden zu kénnen.

«+ Schwierigkeiten und Probleme bei der Umsetzung von LiN im Alltag verstehen und
Losungsvorschldage entwickeln

« Mit den evidenzbasierten Aspekten von LiN vertraut sein

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Pflegekréfte, Therapeuten, Angehdrige und andere Personen,
- die immobile Patienten im Akutkrankenhaus, auf Intensivstationen, in der Frithrehabilitation, in
Pflegeheimen oder in der hduslichen Pflege betreuen.

,“hou.w

Eupfehlay

Kompakte
TaC_aesse'f““"a‘r

% Teilnahmezertifikat
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Medikamentenlehre -
Wirkstoffe, Anwendung und Risiken im Pflegealltag

Termine

Seminar-Nr.

Medikamentenmanagement - Rechtssichere

Organisation und Qualitatssicherung in der Pflege

Termine

i

S

Seminar-Nr.
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MP-M44 MP-M24
Umfang Umfang
8 h (245 Min.) 8h (245 Min.)
Beschreibung Beschreibung
Viele Grunderkrankungen fiihren zu einer Vielzahl verordneter Medikamentengruppen, die im Das fachgerechte Stellen und Verabreichen von Medikamenten ist eine zentrale
Rahmen der Behandlungspflege gestellt und verabreicht werden. Aufgabe in der ambulanten und stationdren Pflege. Dieses Seminar zum strukturierten

Arzneimittelmanagement vermittelt lhnen das notwendige Wissen, um einen sicheren und

Die Entscheidung, auf Verblisterung durch Apotheken zu setzen oder das Stellen der Medikamente rechtskonformen Umgang mit Arzneimitteln zu gewshrleisten.

einem Dienst zu iberlassen, reduziert zwar Schnittstellen, andert jedoch nichts an der Notwendigkeit,

sich mit den verschiedenen Arzneimittelgruppen und ihren Besonderheiten auseinanderzusetzen. Sie lernen die wichtigsten gesetzlichen Vorgaben und qualitatssichernden MaBnahmen kennen,

Um die Patientensicherheit zu gewahrleisten, sind fundierte Kenntnisse und Fertigkeiten in der die in Pflegeeinrichtungen fiir eine sichere Aufbewahrung und Abgabe von Arzneimitteln nach

Arzneimittellehre unerldsslich. arztlicher Verordnung sorgen. Der Fokus liegt auf den Verantwortlichkeiten von Pflegekréften und
Einrichtungen sowie auf praxisnahen Empfehlungen zur Optimierung des Arzneimittelmanagements.

Uberblick .

+ Medikamentengruppen in Bezug auf die wichtigsten Krankheiten Uberblick

+ Besonderheiten der Anwendung - Arztliche Verordnung

+ Sach- und fachgerechte Anwendung in Pflegeeinrichtungen + Gesetzliche Rahmenbedingungen

+ Herausforderung Multimedikation + Anforderungen an ambulante und stationdre Pflegeeinrichtungen

« Umgang mit Bedarfsmedikation + Instrumente der Qualitatssicherung unter Berlicksichtigung aktueller Priifrichtlinien

+ Polypharmazie

+ Nebenwirkungen und Wechselwirkungen .
9 9 Zielgruppe und Voraussetzungen

. - Allgemein Interessierte und Versorgungsteams
Zielgruppe und Voraussetzungen 9 9ung

« Empfohlene Zielgruppe: Fachkrafte

970z 1nj wweiboidsbunpiigiio
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Neurologische Erkrankungen

Termine

Seminar-Nr.
MP-M51

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

In diesem Seminar werden anhand von Beispielen wie ALS und Parkinson neurologische
Erkrankungen und ihre Auswirkungen umfassend behandelt. Wir gehen auf die Ursachen und
Symptome dieser Erkrankungen ein und beleuchten die damit verbundenen pflegerischen
Herausforderungen.

Besonderes Augenmerk liegt auf pflegerischen Aspekten, die im Alltag eine wichtige Rolle spielen,
sowie auf speziellen Pflegestrategien, die die Lebensqualitat der Betroffenen verbessern und den
Pflegeprozess erleichtern. Darliber hinaus wird die Bedeutung eines interdisziplindren Ansatzes
hervorgehoben, um den individuellen Bediirfnissen der Patienten bestmoglich gerecht zu werden.

Uberblick

« Symptome: Uberblick iiber typische Symptome neurologischer Erkrankungen und deren
Auswirkungen auf den Alltag.

» Diagnostik: Vorstellung der wichtigsten Diagnoseverfahren zur Erkennung und Verlaufskontrolle.

» Therapie: Aktuelle therapeutische Ansatze, um Mobilitdt und Lebensqualitat zu fordern.

« Medikation: Uberblick (iber medikamentdse Behandlungsoptionen, deren Wirkungen und
Nebenwirkungen.

« Pflege: Pflegerische MalBnahmen und Herausforderungen im Umgang mit neurologischen
Patienten.

» Beratung: Unterstilitzung und Beratung von Patienten und Angehdrigen zur Bewaltigung des
Alltags und Zugang zu Hilfsangeboten.

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

* Teilnahmezertifikat

Palliative Care fiir Pflegende

Termine

Seminar-Nr.
PC-M1

Umfang
160 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Um die Lebensqualitidt schwerstkranker und sterbender Menschen zu erhalten, sind
palliativpflegerische Fihigkeiten und Kenntnisse heute unerlasslich.

Der Kurs vermittelt aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse der Palliative Care und bietet zugleich

Raum zur Reflexion personlicher Strategien im Umgang mit den Themen Sterben, Tod und Trauer.

Daruiber hinaus werden psychosoziale und ethische Fragestellungen sowie die Situation von
Angehdrigen und Betreuungsteams intensiv behandelt.

Uberblick

« Grundlagen und Anwendungsbereiche von Palliative Care und Hospizarbeit

« Symptomkontrolle: Schmerz, Atemnot, gastrointestinale und neuropsychiatrische Beschwerden,
Wundversorgung

« Psychische, soziale und spirituelle Begleitung von Patienten und Angehdrigen

- Ethik, Sterbebegleitung und Vorsorgeplanung (Patientenverfiigung, GVP etc.)

« Kommunikation, interkulturelle Aspekte und Wahrheit am Krankenbett

- Selbstflirsorge: Stressmanagement, Reflexion und Teamarbeit

Zielgruppe und Voraussetzungen

«+ Fachkrafte mit staatlich anerkannter Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege,
Kinderkrankenpflege oder Altenpflege

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung nach Abschluss der Ausbildung
« Fiir die Anmeldung benodtigen wir:
Berufszeugnis, Lebenslauf und ein Motivationsschreiben (gerne per E-Mail)

Priifung und Abschluss

« Prifungsteil: Fallbesprechung
. Zertifikat der DGP nach erfolgreichem Abschluss

% % Qualifizierung

uizipa 3 963yd HOMSUISSIMN - L6

970z 1nj wweiboidsbunpiigiio

=




Wissenswelt Pflege & Medizin - 92

Fortbildungsprogramm fiir 2026

=

Palliative Praxis fiir alle Mitarbeitenden
in Pflegeeinrichtungen (Basisseminar)

Termine

@

B N _‘1
@)=

'Q..wi!

Seminar-Nr.
PC-M4

Umfang
40 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Die Fortbildung , Palliative Praxis” konzentriert sich auf alte, demente oder anderweitig
erkrankte Menschen in ihrer letzten Lebensphase.

Als Inhouse-Seminar bietet es einen Einstieg in Palliative Care mit den moéglichen Schwerpunkten
Demenz oder auch fiir Einrichtungen der Eingliederungshilfe. Durch die gemeinsame Lernerfahrung
vieler Mitarbeiter gelingt es leichter, das erworbene Wissen als lebendige Pflegepraxis in der
Einrichtung zu etablieren. Durch den Einsatz der Storyline-Methode ist diese Fortbildung besonders
praxisnah und alltagstauglich fir Mitarbeiter aller Berufsgruppen in Pflegeeinrichtungen. Die
Kursleitung kommt gerne zu lhnen in die Einrichtung!

Uberblick

+ Geschichte und Organisationsformen der Hospizarbeit und Palliative Care

« Die psychosozialen Auswirkungen des Abschieds vom eigenen Zuhause und der Umgang mit dem
zunehmenden Verlust der Selbstandigkeit

« Das Erkennen und Lindern belastender Symptome bei mehrfach erkrankten, hochbetagten bzw.
kognitiv eingeschrankten Menschen

- Patientenverfligung, Betreuungsverfligung und Vorsorgevollmacht

+ Notfallplanung im Pflegeheim oder in der Eingliederungshilfe: Wann ist eine Einweisung ins
Krankenhaus erwiinscht? Wann und wie kann diese vermieden werden?

+ Abschied und Trauer

+ Wertschatzender Umgang mit Angehdrigen

Priifung und Abschluss
« Zertifikat der DGP nach erfolgreichem Abschluss

Euptehlay

K ompa\(tes
Tagessem\“a‘

% % Qualifizierung

Patienten-Check-up - Krankenbeobachtung,
Vitalzeichenkontrolle und Prophylaxen

Seminar-Nr.
MP-M55

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Fiir die Krankenbeobachtung benétigt das Pflegepersonal alle Sinne. In dieser Fortbildung
werden die Teilnehmer dafiir sensibilisiert, krankhafte Verdanderungen durch genaues
Beobachten zu erkennen, Zusammenhidnge herzustellen und angemessene Handlungsschritte
einzuleiten.

Durch friihzeitiges Erkennen und Handeln kdnnen Schaden vermieden und Einschrankungen der
Lebensqualitdt minimiert werden. Pflegehelfer, Betreuungskrafte und Therapeuten werden praxisnah
geschult und lernen, Zusammenhdnge zwischen Gesundheit, Krankheit und moglichen Notféllen im
beruflichen Alltag zu erkennen.

Uberblick

+ Instrumente der Krankenbeobachtung

« Dokumentation

+ Veranderungen wahrnehmen, erkennen und richtig handeln

« Beobachtung von Haut, Sprache, Ausscheidungen, Temperatur und Atmung

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

% Teilnahmezertifikat
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Pflegeberater im Gesundheitswesen

gemal’ § 45 SGB XI

N
/
% |

Nach § 45 SGB Xl konnen zugelassene ambulante Leistungserbringer neben
Beratungsgesprachen nach § 37 SGB Xl im hduslichen Umfeld auch individuelle Schulungen
durchfiihren und diese gema3 Rahmenvereinbarung mit den Pflegekassen abrechnen.

—
—
y —

Termine

Seminar-Nr.
PB

Umfang
24 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Diese Weiterbildung qualifiziert Sie zur Durchfiihrung von Einzelberatungen, Einzelschulungen und
Pflegekursen gemafR § 45 SGB XI.

Uberblick

« Rechtliche Grundlagen der Pflegeberatung im SGB XI

« Kommunikative Kompetenzen im Beratungs-, Anleitungs- und Schulungsprozess: theoretische und
praktische Grundlagen der Kommunikation in Beratung und Schulung

« Grundlagen und Gestaltung der Pflegeberatung: konzeptionelle Voraussetzungen fiir eine
kompetente Pflegeberatung

- Exemplarische Beratungssituationen: Fallbeispiele zu Beratungen von pflegenden Angehorigen und
Pflegebediirftigen

« Allgemeine rechtliche Grundlagen: Abrechnung und Durchfiihrung der Pflegeberatung

+ Inhaltliche Gestaltung von Rahmenvereinbarungen

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Pflegefachkrafte mit praktischer Berufserfahrung, vorzugsweise im ambulanten Bereich

% % Qualifizierung (Beauftragtenwesen)

Prophylaxen -
Vorbeugung beginnt mit der Planung

Termine

Opg 240
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@ E

Seminar-Nr.
MP-M39

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Keine Prophylaxe ist wichtiger als die andere, aber es bestehen viele Zusammenhinge
zwischen ihnen. Im Mittelpunkt aller Prophylaxen steht die Bewegung: Sie ermoglicht es dem
Patienten, wieder Kontakt zu seiner Umwelt aufzunehmen, bewusst zu atmen, zu essen und zu
denken.

Das Seminar bietet einen Uberblick tiber die Vielzahl von Prophylaxen und beleuchtet deren
Ursachen, Risiken und entsprechende MalBnahmen.

Uberblick

« Dekubitusprophylaxe

« Thromboseprophylaxe
« Pneumonieprophylaxe
«+ Kontrakturenprophylaxe
« Sturzprophylaxe

« Zystitisprophylaxe

+ Obstipationsprophylaxe
« Dehydrationsprophylaxe
« Intertrigoprophylaxe

« Soor- und Parotitisprophylaxe
+ Deprivationsprophylaxe

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

% Teilnahmezertifikat
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Schmerzmanagement -
Kompetent begleiten, wirksam lindern

Termine
O% Wﬁ
S

Seminar-Nr.
MP-M23

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Unser Ziel ist es, das Schmerzempfinden der Betroffenen ernst zu nehmen und mit fachlicher
Kompetenz zu begegnen, um ihre Lebensqualitidt und Lebenswiirde zu verbessern.

Schmerz ist eines der haufigsten Symptome in der medizinischen und pflegerischen Versorgung,
wird jedoch oft unzureichend erkannt oder behandelt. In diesem praxisnahen Seminar erwerben die
Teilnehmenden fundiertes Wissen im Umgang mit akuten und chronischen Schmerzen. Sie lernen,
Schmerzen systematisch zu erfassen, zu dokumentieren und individuelle LinderungsmaflBnahmen
umzusetzen.

Uberblick

« Grundlagen der Schmerzphysiologie

+ Unterscheidung: Akuter vs. chronischer Schmerz

« Schmerzerfassungsinstrumente (z. B. NRS, VAS, BESD, PAINAD)

+ Schmerzmanagement im interprofessionellen Team

« Medikament6se Schmerztherapie (Wirkstoffgruppen, WHO-Stufenschema)

+ Nicht-medikamentdse MaBnahmen (z. B. Lagerung, Warme/Kalte, Entspannung)
- Besondere Herausforderungen: Demenz, Kinder, Palliativsituationen

+ Rechtliche Aspekte: Dokumentation, Einwilligung, Pflegeverantwortung

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Pflegefachkrdfte, Therapeuten, medizinisches Fachpersonal und Interessierte

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Bringen Sie uns gerne ihre Erfahrungswerte mit und teilen Sie uns ihre Erwartungswert mit.

* Teilnahmezertifikat

Stomapflege Spezialist

Termine

@;@?ﬁ@
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Seminar-Nr.
ST-SP

Umfang
48 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Mit dieser Qualifikation werden Sie zum Spezialisten fiir die Pflege und Versorgung von
Menschen mit Stomaanlagen. Sie erlernen evidenzbasierte Grundlagen fiir alle Phasen - von
der praoperativen Vorbereitung bis zur poststationdaren Nachsorge.

Als Experte beherrschen Sie die praoperative Stomamarkierung und setzen diese individuell

und patientenorientiert um. Darliber hinaus schulen und beraten Sie Betroffene und ihre
Angehdorigen in der Stomapflege umfassend. Sie kennen die aktuellen Regelungen zur Verordnung
von Stomamaterialien und Medizinprodukten und sind bestens darauf vorbereitet, praventive
MaBnahmen bei Komplikationen zu empfehlen sowie pflegerische Interventionen durchzufiihren.

Uberblick

« Einfihrung und Organisation

« Gesundheits- und Krankheitslehre | und Il

« Schulung, Beratung, Anleitung und Kommunikation
- Stomamarkierung und praoperative Pflege

« Zubehor und Bandagen

« Psychosoziale Situation und Sexualitat

« Erndahrung und Freizeitgestaltung

- Stomatherapie und Reflexionen

« Wundtherapie

« MaBnahmen vor der Riickverlegung

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Gesundheits- und Krankenpfleger, Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger sowie Altenpfleger
+ Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien Priifung und Abschluss

- Hausarbeit und Prasentation
- Zertifikat der FgSKW nach erfolgreichem
Abschluss

- Eigener Laptop erforderlich
« Microsoft Office erforderlich
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Stomaversorgung -
Grundlagen und Komplikationen

.--l!"“"l'" ]
g | Zh “ Termine

il

Seminar-Nr.
MP-M42

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Das Ziel des Seminars ist es, lhre Kenntnisse in der Stomatherapie aufzufrischen und zu
vertiefen. Der Wissenstransfer umfasst die Bereiche Anatomie, Physiologie und Pathologie
sowie die Pflege und den Umgang mit Komplikationen bei der Stomaversorgung.

Ergédnzt wird dies durch Erfahrungsberichte und Praxisbeispiele, die den Teilnehmern erméglichen,
den Alltag eines Stomabetroffenen ganzheitlich zu betrachten.

Uberblick

« Anatomie und Physiologie

« Operationstechniken und Stomaarten
+ Versorgungsmoglichkeiten
 Stomapflege

« Erndhrung bei der Stomaversorgung
« Komplikationen und Fisteln

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

* Teilnahmezertifikat

Venose Blutentnahme
und subkutane Injektion

Termine

Seminar-Nr.
MP-M1

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

In diesem Seminar werden die theoretischen Grundlagen der venésen Blutentnahme
vermittelt. Praktische Ubungen erméglichen lhnen das fachgerechte Vorbereiten,
Durchfiihren und Nachbereiten der Blutentnahme.

Uberblick

+ Gesetzliche Grundlagen und Dokumentation

+ Anatomie und Physiologie der Haut

+ Theoretische Grundlagen der Blutentnahme

- Praktische Ubungen zur Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung am Dummy
« Risiken und Komplikationen

- Hygienevorschriften

+ Subkutane Injektion

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Empfohlene Zielgruppe: Fachkréfte

« WICHTIG:
Dieser Kurs richtet sich an Pflegepersonal und berechtigt nicht automatisch zur
selbststindigen Blutentnahme - diese muss durch einen Arzt delegiert werden.

% Teilnahmezertifikat
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Arbeits- und Sozialrecht

Termine

Seminar-Nr.
RA-M6

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Entdecken Sie die Kraft des Rechts und bringen Sie lhre Karriere auf das nachste Level!

In unserem praxisorientierten Kurs zum Sozial- und Arbeitsrecht erwerben Sie das notwendige
Wissen, um in der modernen Arbeitswelt erfolgreich zu agieren. Lernen Sie, komplexe rechtliche

Herausforderungen souveran zu meistern und sowohl Ihre eigenen Rechte als auch die Ihrer Kollegen

zu wahren. Ob Sie lhren juristischen Horizont erweitern oder sich spezialisieren mdchten — dieser
Lehrgang ist lhr Schliissel zum Erfolg.

Uberblick

« Grundlagen des Arbeitsrechts: Arbeitsvertragsrecht, Kiindigungsschutz, Tarifrecht

« Sozialversicherungsrecht: Aufbau, Leistungen und Rechte in Renten-, Kranken-, Pflege- und
Arbeitslosenversicherung

Betriebsverfassungsrecht: Mitbestimmung, Rechte des Betriebsrats, Betriebsvereinbarungen,
Konfliktldsung

« Aktuelle Entwicklungen: Digitalisierung, Homeoffice, soziale Absicherung

» Praxisorientierung: Fallbeispiele, Urteile und rechtssichere Lésungsansatze

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

% Teilnahmezertifikat

Beratungs- und Pflegemanagement -
Pflegebedarf erkennen

Termine

Seminar-Nr.
RA-M15

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Die korrekte Einschdtzung der Pflegestufen sowie Kenntnisse zu Qualitatspriifungen und
Personalbemessung in der Pflege (PeBeM) sind entscheidend fiir eine effektive Pflegeplanung
und -durchfiihrung.

Uberblick

« Das Begutachtungssystem: Grundlagen und Verstandnis

- Die 6 Module der Pflegebed irftigkeit

« Dokumentation von Selbststandigkeit und Einschrankungen von Fahigkeiten
. Starkung der Mitarbeiterkompetenz fiir Begutachtungssituationen

« Grundlagenwissen zu Indikatoren und Qualitatsprifungsrichtlinien (QPR)

- Personalbemessungsverfahren nach Prof. Rothgang: Grundlagen

« Von der Pflegebedarfserhebung zum Pflegeziel: Weiterer Bedarf

- MaBnahmenplanung: Welche Schritte sind notwendig?

- Einschatzung des individuellen Hilfebedarfs

+ Beratung und Dokumentation

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Dieses Seminar richtet sich an Pflegefachkrafte, Pflegedienstleitungen und Verwaltungspersonal,
die ihre Kompetenzen im Umgang mit Pflegestufen erweitern mochten.

% Teilnahmezertifikat
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Betreuungsrecht -
Patientenverfligung und Vorsorgevollmacht

Termine

Seminar-Nr.
RA-M8

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

In diesem Seminar erhalten Sie einen umfassenden Uberblick iiber passende
VorsorgemafBBnahmen und deren korrekte Formulierung. So konnen Sie als Betreuer
Angehorige und Betroffene optimal unterstiitzen.

Fehlende Vorsorge kann im Krankheitsfall zu einer erheblichen Belastung fiir die Angehorigen
fuhren und Pflegepersonal in Gewissens-, Handlungs- und Verhaltenskonflikte bringen. Eine
Patientenverfligung legt Regelungen fiir den Fall einer zukiinftigen Einwilligungsunfahigkeit fest.
Gerade in solchen Situationen sind die rechtlichen Anforderungen gestiegen und erfordern prazise
Formulierungen, um strafrechtlich abgesichert zu sein.

Uberblick

+ Gesetzliche Betreuung

+ Betreuungsrecht: Stellvertretung fiir volljahrige Personen

- Befugnisse des rechtlichen Betreuers oder Bevollmachtigten

+ Vorsorgevollmacht

- Patientenverfligung

+ Haftungsrechtliche Fragen

« Beratung von Pflegenden und ihren pflegebediirftigen
Angehdrigen

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

% Teilnahmezertifikat

Datenschutzbeauftragter im Gesundheitswesen
gemald § 4f BDSG / Art. 37 Abs. 5 DSGVO

Termine

Seminar-Nr.
DB-M1

Umfang
24 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Der Datenschutzbeauftragte unterstiitzt die Geschéaftsleitung in allen Fragen des
Datenschutzes und der Datensicherheit.

Dieser Lehrgang vermittelt Ihnen die erforderliche Fachkompetenz, die im Rahmen der gesetzlichen
Regelungen gefordert wird.

Uberblick

+ Rechtsgrundlagen: BDSG und DSGVO

+ Rechte und Pflichten der Datenschutzbeauftragten

- Beschiftigtendatenschutz

« Informationspflichten und Aufsichtsbehérden

« Technische und organisatorische MaBnahmen zu Datenschutz und Datensicherheit (inkl.
Datenschutzklausel in Vertragen, Datenschutz zwischen Arzt, Patient und Leistungserbringer)

« Auftragsdatenverarbeitung

+ Soziale Medien: Umgang mit E-Mail, Internet und Marketing

« Dokumentationspflichten: Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten (Erstellung eines
Beispielverzeichnisses)

« Workshop: Datenschutz in der Einrichtung/im Unternehmen

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Neu bestellte oder tatige Datenschutzbeauftragte Personen, die im Datenschutzbereich mitwirken.
« Datenschutzbeauftragte, die sich tber aktuelle Entwicklungen informieren mochten.

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Eigener Laptop erforderlich
« Microsoft Office erforderlich

Priifung und Abschluss

« Schriftliche Priifung (Multiple Choice)
- Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

% % Qualifizierung (Beauftragtenwesen)
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Datenschutz -
Sensibler Umgang mit der DSGVO

Seminar-Nr.
RA-M20

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Dieses Seminar richtet sich an alle Mitarbeitenden im Gesundheitswesen, die mit sensiblen
Patientendaten arbeiten. Es vermittelt wichtige Kenntnisse dariiber, wie man den Datenschutz
im beruflichen Alltag respektiert und schiitzt.

Ziel ist es, das Bewusstsein flr die Bedeutung des Datenschutzes zu starken und praktische Tipps zu
geben, wie man die Privatsphére der Patienten wahrt. Durch Fallbeispiele und interaktive Ubungen
lernen die Teilnehmenden, wie sie Datenschutzrichtlinien im Alltag umsetzen kdnnen, um das
Vertrauen der Patienten zu erhalten und rechtliche Konsequenzen zu vermeiden.

Uberblick

+ Rechtliche Grundlagen des Datenschutzes

« Sicherer Umgang mit Patientendaten

+ Vermeidung von Datenschutzverletzungen

 Verantwortungsvoller Einsatz digitaler Technologien

+ Telematikinfrastruktur im Gesundheitswesen: Grundlagen und Umsetzungsfristen

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams
- Update fiir Datenschutzkoordinatoren

% Teilnahmezertifikat

Expertenstandards in der Pflege -
Qualitat sichern, Pflege verbessern

Neu!

Termine

o
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Bires
Seminar-Nr.
RA-M11

Umfang
16 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Expertenstandards bilden die Grundlage fiir eine einheitlich hohe Pflegequalitat in ganz
Deutschland.

In diesem Seminar lernen die Teilnehmenden die wichtigsten Expertenstandards des DNQP
(Deutsches Netzwerk fiir Qualitatsentwicklung in der Pflege) kennen und erfahren, wie sie diese
im Berufsalltag anwenden kénnen. Es werden sowohl theoretische Grundlagen als auch praktische
Umsetzungshilfen auf verstandliche, praxisnahe und zielgerichtete Weise vermittelt.

Uberblick

« Hintergrund und Entstehung der Expertenstandards (DNQP)

« Struktur eines Expertenstandards: Inhalte, Handlungsempfehlungen, Indikatoren
« Uberblick tiber zentrale Expertenstandards

« Umsetzung im Pflegealltag: Schulungen, Pflegeplanung, Dokumentation

+ Rolle von Pflegekréften bei der Qualitatssicherung

- Umgang mit Herausforderungen und Widerstanden in der Praxis

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams
« Leitende Mitarbeitende
+ Qualitatsbeauftragte

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Bringen Sie gerne eigene Beispiele aus dem Pflegealltag, bei denen Expertenstandards bereits
angewendet oder herausfordernd waren.

% Teilnahmezertifikat
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Medizinprodukteberater im Gesundheitswesen
gemal § 83 MPDG

Termine

Seminar-Nr.
RA-M18

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Das Seminar bereitet Sie optimal auf die verantwortungsvolle Téatigkeit als
Medizinprodukteberater vor. Sie lernen die gesetzlichen Anforderungen und
Verantwortlichkeiten kennen, um sicherzustellen, dass Medizinprodukte sicher und korrekt
eingesetzt werden.

Mit diesem Seminar erwerben Sie das notwendige Fachwissen, um in lhrem Arbeitsumfeld als
kompetente Ansprechperson fiir die Anwendung und Uberwachung von Medizinprodukten zu
agieren und die Patientensicherheit zu gewahrleisten.

Uberblick

+ Personen im Medizinprodukterecht

« Die Rolle des Medizinprodukteberaters

+ Gesetzliche Grundlagen

+ Aktuelle Entwicklungen im Europdischen Medizinprodukterecht
+ Meldewesen und RickrufmaBnahmen

+ Melde- und Mitwirkungspflichten fiir Anwender und Betreiber

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Mitarbeitende von Medizinprodukteherstellern und Handelsunternehmen, die Fachkreise iber
Medizinprodukte informieren und deren Handhabung einweisen

Priifung und Abschluss

« Schriftliche Priifung (Multiple Choice)
« Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

% % Qualifizierung (Beauftragtenwesen)

Medizinprodukteberater im Gesundheitswesen
gemald § 83 MPDG (Rezertifizierung)

Termine

Seminar-Nr.
RA-M19

Umfang
5 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Das Aufbauseminar fiir Medizinprodukteberater im Gesundheitswesen gemiaB § 83 MPDG

bietet Ihnen die Méglichkeit, Ihr Wissen aufzufrischen und auf den neuesten Stand zu bringen.

Dieses Seminar eignet sich ideal fiir Medizinprodukteberater, die eine Rezertifizierung anstreben und
ihre Fachkenntnisse in relevanten Bereichen vertiefen mdchten. Eine Rezertifizierung wird alle 2 bis

3 Jahre empfohlen, um sicherzustellen, dass Sie stets Uiber aktuelle gesetzliche Vorgaben und Best
Practices informiert sind. Mit diesem Seminar bleiben Sie bestens vorbereitet, um die Anforderungen
des Medizinprodukterechts zu erfiillen und weiterhin als kompetente Ansprechperson fiir Anwender
und Betreiber zu fungieren.

Uberblick

« Auffrischung der gesetzlichen Grundlagen
gemal § 83 MPDG
« Vertiefung der Rolle und Verantwortung des Medizinprodukteberaters
+ Aktuelle Entwicklungen im Medizinprodukterechts
- Best Practices fiir den sicheren Einsatz von Medizinprodukten
+ Melde- und Mitwirkungspflichten von Anwendern und Betreibern
« Updates und Neuerungen im Bereich der Melde- und RiickrufmaBnahmen
+ Vorbereitung auf die Rezertifizierung alle 2 bis 3 Jahre

Zielgruppe und Voraussetzungen
« Update-Seminar fur ,Medizinprodukteberater im Gesundheitswesen gemaR § 83 MPDG"

Priifung und Abschluss
- Zertifikat nach jedem Fortbildungstag

% % Qualifizierung (Beauftragtenwesen, Rezertifizierung)
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Medizinproduktesicherheitsbeauftragter
im Gesundheitswesen

Termine

Seminar-Nr.
RA-M13

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Ab einer Unternehmensgrof3e von 20 Personen im Gesundheitswesen ist gemaf

§ 6 der Medizinprodukte-Betreiberverordnung (MPBetreibV) ein Medizinprodukte-
sicherheitsbeauftragter erforderlich. Diese Funktion ist entscheidend fiir das Risikomanagement
im Unternehmen, da sie sicherstellt, dass die Anforderungen an Sicherheit und Qualitat der
Medizinprodukte eingehalten werden.

Der Beauftragte (ibernimmt eine zentrale Rolle bei der Uberwachung und Einhaltung gesetzlicher
Vorgaben, insbesondere in grof3eren Organisationen. Nach dem Seminar sind Sie in der Lage, an
abteilungsiibergreifenden Qualitats- und Sicherheitszirkeln teilzunehmen und die Kommunikation
zwischen Abteilungen und Fachdisziplinen aktiv zu fordern.

Uberblick

« Einflhrung in das Medizinprodukterecht (MDR EU 745/2017, MPAMIV, MPBetreibV)

« Aufgaben des Beauftragten fiir Medizinproduktesicherheit

+ Melde- und Beobachtungssystem nach Medizinprodukte-Sicherheitsplan-Verordnung (MPSV)

- Koordination der innerbetrieblichen Abldufe zur Erflillung der Melde- und Mitwirkungspflichten
von Anwendern und Betreibern

+ Koordination von RiickrufmalBnahmen

« Raum fir Erfahrungsaustausch und Fallbeispiele

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Alle Mitarbeitenden des Gesundheitswesens mit pflegerischer, technischer, pharmazeutischer,
naturwissenschaftlicher und/oder medizinischer Ausbildung.

Priifung und Abschluss

« Schriftliche Priifung (Multiple Choice)
« Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

% % Qualifizierung (Beauftragtenwesen)

Qualitatsbeauftragter
im Gesundheitswesen

Termine

Seminar-Nr.
QB-M1

Umfang
84 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Die Qualifizierung zum Qualitidtsbeauftragten befdhigt Teilnehmer dazu, ein internes
Qualitatsmanagementsystem (QM-System) in Einrichtungen des Gesundheitswesens - sowohl
ambulant als auch stationar - zu entwickeln, implementieren und fortlaufend zu verbessern.
In dieser Weiterbildung profitieren Sie von unserer langjahrigen Erfahrung auf diesem Gebiet. Wir
stellen die aktuellen Rahmenbedingungen und die individuellen Prozesse lhres Unternehmens in den
Mittelpunkt.

Uberblick

« Rechtliche Grundlagen: SGB V, SGB XI, Betreuungsrecht, Heimgesetz

« QM-Begriffe und Grundlagen

« Qualitatsmanagement im Gesundheits- und Sozialwesen

+ QM-Systeme: DIN ISO 9000ff, EFQM-Modell

+ QM-Dokumentation

« Einflhrung eines QM-Systems als Projekt

« Moderation und Prasentation (inkl. Workshop)

- Kundenorientierung: Begriffsdefinitionen, Bedarfsermittlung, gesetzliche Vorgaben, vertragliche
Regelungen, Beschwerdemanagement

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Fachkréfte in der ambulanten und stationdren Pflege
« Fachkréfte in Kliniken
« Fachkréfte in Arztpraxen und Rehabilitationseinrichtungen

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Eigener Laptop erforderlich
« Microsoft Office erforderlich

Priifung und Abschluss

« Mindliche Prasentation
- Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

% % Qualifizierung (Beauftragtenwesen)

1Yd9Yy }|oMSuUaSSIpy - LLL

970z 1nj wweiboidsbunpiigiio

=




Wissenswelt Recht - 112

Fortbildungsprogramm fiir 2026

=

Qualitatspriifungs-Richtlinien (QPR)

Termine

©15@
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_—
— Seminar-Nr.
RA-M9
o Umfang
8 h (a 45 Min.)
Beschreibung

Die korrekte Umsetzung dieser Richtlinien ist entscheidend, um sich optimal auf
Qualitatspriifungen vorzubereiten und die Pflegequalitat kontinuierlich zu verbessern.

Uberblick

Einfihrung in die Qualitdtsprifungs-Richtlinien (QPR)
Vorbereitung auf Qualitatspriifungen

Umsetzung der Qualitatsstandards

Dokumentation und Nachweisfiihrung

Effektive Kommunikation mit dem Medizinischen Dienst (MD)

Zielgruppe und Voraussetzungen

Das Seminar bietet Pflegefachkraften, Pflegedienstleitungen und Verwaltungspersonal eine

umfassende Einfiihrung in die Qualitatspriifungs-Richtlinien (QPR) des Medizinischen Dienstes (MD).

% Teilnahmezertifikat

Qualitatszirkel

Termine

Seminar-Nr.
QB-M2

Umfang
3 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Ein erfolgreiches Qualitatsmanagement orientiert sich an den individuellen Prozessen lhres
Unternehmens. Die nachhaltige Gestaltung des eingefiihrten Systems stellt dabei oft die
grofBte Herausforderung dar.

Qualitatszirkel sind dabei entscheidende Bausteine des Qualitdtsmanagementprozesses: praxisnah,

themenorientiert und stets auf aktuelle Anforderungen abgestimmt.

Um Ihren Bedarf bestmdglich abzudecken, haben Sie die Moglichkeit, uns im Vorfeld Ihre
Themenwiinsche mitzuteilen. So kann unsere QM-Expertin Sie gezielt und optimal.unterstitzen.

Uberblick

+ Umsetzungshilfen wie z.B. Online-Angebote, Erstellung von Dokumenten
« Vertiefung einzelner Themen: In Absprache mit den Teilnehmern

+ Aktuelle Entwicklungen im Qualitdtsmanagement

+ Erfahrungs- und Ideenaustausch

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Update-Seminar fur ,Qualitatsbeauftragter im Gesundheitswesen”

% Teilnahmezertifikat
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Rechtliche Aspekte der Dienstplangestaltung
und Arbeitsrecht - Der juristische Blick

Termine

Seminar-Nr.
RA-M2

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

In diesem Intensivseminar erhalten verantwortliche Pflegefachkréfte einen kompakten
Uberblick zur rechtssicheren Dienstplangestaltung und zum Arbeitsrecht aus
Arbeitgebersicht.

Unser Dozent vermittelt praxisnahe Tipps, moderne Arbeitszeitmodelle sowie aktuelle
arbeitsrechtliche Entwicklungen - von Kiindigung bis Urlaubsanspruch. Besonders mit Blick auf den
Fachkraftemangel zeigt ein erfahrener Rechtsanwalt rechtliche Fallstricke auf und erlautert u. a. die
neuesten Urteile des Europaischen Gerichtshofs zum Urlaubsrecht.

Uberblick

Dienstplangestaltung

« Definition von Arbeitszeit, Ruhezeit und Ruhepausen
« Nachtdienst sowie Sonn- und Feiertagsarbeit

+ Jugendschutz

+ Urlaubsanspruch

+ Arbeitsunfahigkeit und Arbeitsunfahigkeit im Urlaub
« MD-Anforderungen an Dienstpldne

« Erstellung von Dienstplanen

Arbeitsrecht fiir Fiihrungskréafte

+ Ausgestaltung von Arbeitsvertragen

+ Datenschutz nach EU-DSGVO und BDSG

« Fortbildungsvereinbarungen fir Qualifizierungen

« Arbeitsrechtliche Sanktionen (Ermahnung, Abmahnung, Kiindigung)
- Ubersicht aktueller Rechtsprechung der Arbeitsgerichte

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Mitarbeitende in Personalverantwortung
- Update-Seminar fir leitende Mitarbeitende

¢/} wweibosdsbunpjiqriod

% Teilnahmezertifikat
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SIS-Strukturmodell -
Risikoeinschatzung in der SIS-Planung

Termine

FEI_.."'. I"" A .-5

Seminar-Nr.
RA-M21

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Dieses Seminar richtet sich an Pflegefachkrifte, die einen fundierten Einblick in die

Anwendung und Implementierung des Strukturmodells in der Pflege gewinnen moéchten. Das

Modell dient als Rahmen zur Organisation von Pflegeprozessen und zur Schaffung effektiver
Strukturen in Pflegeeinrichtungen.

Das Seminar kombiniert theoretischen Unterricht, interaktive Diskussionen, Fallstudien und praktische

Ubungen. Die Teilnehmer haben die Méglichkeit, reale Szenarien zu analysieren, Lésungen zu
erarbeiten und ihre Fahigkeiten im Umgang mit dem Strukturmodell gezielt zu vertiefen.

Uberblick

« Die vier Bausteine des Strukturmodells

« Strukturierte Informationssammlung (SIS) inklusive Risikobewertung

+ Struktur und Anwendung der MaBhahmenplanung

+ Nutzen und Anwendung von Berichtsblatt und Umsetzungskontrollen
« Praktische Ubungen und Umsetzung

Zielgruppe und Voraussetzungen

. Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext ,Dokumentation”

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Vom Betrieb ins Seminar: Nutzen Sie lhre eigenen Erfahrungen
und Strukturen als Grundlage fiir das Lernen.

% Teilnahmezertifikat

SIS-Maf3nahmenplanung

Termine

Oflo
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sy e
Seminar-Nr.
RA-M22

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Dieses Seminar richtet sich an Pflegekrifte, die eine fundierte Ausbildung in der Identifikation,

Bewertung und Planung von MaBBnahmen im Rahmen des Strukturmodells (SIS) suchen.

Der Schwerpunkt liegt auf der Friiherkennung von Risiken und gezieltem Handeln, um
die Patientensicherheit zu gewahrleisten. Sie erfahren, wie prazise Risikoeinschdatzungen
die Pflegequalitat verbessern und gleichzeitig individuelle Pflegeplane effizienter und
ressourcenschonend umgesetzt werden kdnnen.

Dariiber hinaus lernen Sie, den Pflegeprozess durch klare und nachvollziehbare Dokumentation
zu strukturieren und zu optimieren. Die erworbenen Kompetenzen ermdglichen lhnen, Risiken im
Pflegealltag proaktiv zu begegnen und die Patientensicherheit nachhaltig zu erhéhen.

Uberblick

+ Unterschied zwischen Risiko und Hilfebedarf

+ Risiken erkennen

« Mallnahmenplanung zu bestehenden Risiken

« Einflihrung in Prophylaxen

« Beratungsdokumentation: Wohin mit der Beratung?

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext ,Dokumentation”

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Vom Betrieb ins Seminar: Nutzen Sie lhre eigenen Erfahrungen
und Strukturen als Grundlage fir das Lernen.

% Teilnahmezertifikat
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Abschiedlich leben - Aggression, Gewalt und Mobbing in der Pflege
Existenzielle Fragestellungen im Pflegealltag

Termine Termine
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Seminar-Nr. Seminar-Nr.

SK-M1 SK-M2

Umfang P , Umfang

8 h (245 Min.) 4 8 h (345 Min))

o
Beschreibung Beschreibung
Leben bedeutet immer auch Abschied nehmen. Abschiedlich zu leben bedeutet jedoch In Pflegeeinrichtungen bewegen sich Mitarbeiter oft zwischen den Polen von Macht
nicht, dass dltere Menschen keine Perspektive mehr haben oder allein auf Hilfe und Pflege und Machtmissbrauch. Inakzeptables Verhalten am Arbeitsplatz - wie Ausgrenzung,
angewiesen sind. Beleidigungen oder rassistische Handlungen - kann die Teamarbeit erheblich beeintrachtigen.
Abschiedlich leben bezieht sich auf das eigene Erleben. Es ist eine innere Haltung, die ein Leben lang Dieses Seminar vermittelt Ihnen, wie Sie solche Verhaltensweisen friihzeitig erkennen und souveran
gelibt werden kann, um in spateren Lebensphasen verfligbar zu sein. Alles, was das Leben uns bietet, dagegen vorgehen. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf dem Umgang mit gerontopsychiatrisch
istimmer auch mit Abschied und Loslassen verbunden - ein Paar, das uns ein Leben lang begleitet. verdanderten Menschen im hoheren Alter. Da diese Patienten Pflegekréfte oft an ihre Grenzen bringen,
kann Uberforderung zu emotionalen Reaktionen wie Wut fiihren.

Uberblick Im Seminar erlernen Sie Strategien, um in herausfordernden Situationen professionell zu bleiben,

Hilflosigkeit zu Gberwinden und ein respektvolles Miteinander zu férdern. Sie erfahren, wie Sie
Machtstrukturen im Team hinterfragen, konstruktiv verdandern und eine positive Arbeitsatmosphare
schaffen.

« Phasen von Abschiedsprozessen

+ Abschiede im Lebenszyklus

« Krisen — was hilft und was hindert
« Erfahrungen der eigenen Starkung .
« Achtsamkeit im Abschied - Umgang mit sich selbst Uberblick

+ Die Bedeutung von Ritualen « Konflikte, Eskalation und Gewalt unter Bewohnern oder mit dem Pflegepersonal

« Erkennen aggressionsfordernder und -hemmender Verhaltensweisen
Zielgruppe und Voraussetzungen - Aggressions- und Argerkontrolle, emotionale Stabilitit bei Pflegenden
+ Addquate Einschatzung von Situationen und Entwicklung teamorientierter L6sungen
- Fallbeispiele fur personzentriertes Verhalten und non-direktive Kommunikation

- Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext ,Abschied nehmen”

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien Zielgruppe und Voraussetzungen

« Welche personlichen Starken bringen Sie in den Umgang mit Menschen ein?

N e . + Alle Mitarbeitenden und Interessierten, die sich mit dem Themenkontext und dem Umgang mit
(z. B. Zuhoren, Geduld, Einflihlungsvermogen usw.)

Machtmissbrauch befassen.

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

+ Welche personlichen Starken bringen Sie in den Umgang mit Menschen ein?
(z. B. Zuhoren, Geduld, Einflihlungsvermdgen usw.)
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Aromatherapie iiber Raumduft -
Wirkung von atherischen Olen

Termine

Seminar-Nr.
SK-M3

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Aromaberatung in der Pflege ist eine der effektivsten Methoden zur Gesundheitsférderung
und Wohlfiihlatmosphiare. Wo es angenehm duftet, fiihlen sich Menschen wohl.

Erfahren Sie, warum Zitrusdifte nach Sauberkeit riechen und welche Ole unangenehme Gerliche
neutralisieren. Am Ende des Seminars stellen Sie lhren eigenen Duft fiir das Auto her.

In diesem Seminar erfahren Sie, welche dtherischen Ole zur Entspannung beitragen und
beispielsweise die Schlafqualitat verbessern. Sie lernen auch, wie Sie gezielt Diifte einsetzen, um die
Aktivitat zu steigern. Interessanterweise beschreiben Mitarbeitende in Pflegeheimen den Geruch oft
als ,ganz gut” - doch warum riecht es nicht wie in einem Hotel? Ein eigener ,Hausduft” ist moglich —
mit reinen dtherischen Olen.

Uberblick

- Wirkung von dtherischen Olen
- Anwendungsgebiete von dtherischen Olen
« Herstellung eines individuellen Dufts

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext und Anwendungsfeld der Aromatherapie

% Teilnahmezertifikat

Burnout-Pravention

Termine

Seminar-Nr.
SK-M4

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Die Anforderungen der heutigen Arbeitswelt sind hoch: Hohe Arbeitsbelastung, Zeitdruck und
dauerhafte Uberlastung kénnen schnell zu einem Burnout fiihren.

In diesem Seminar konzentrieren wir uns auf die inneren Konflikte und Fallstricke, die zur Erschépfung
beitragen. Dabei arbeiten wir mit dem ,Radler-Modell” des Psychologen Prof. Dr. Matthias Burisch

aus seinem Buch ,Dr. Burischs Burnout-Kur - fiir alle Falle”. Der Kurs hilft Ihnen dabei, eigene
Handlungsmaoglichkeiten zu erkennen - allerdings ist er bei akutem Burnout nicht geeignet.

Uberblick

+ Das Radler-Modell

« Ziele definieren

« Energieversorgung sichern

« Alltagsstress vermeiden

- Keine fremden Lasten tragen

+ Schwachstellen erkennen

+ Innere Bremsen |6sen

- Eigene Anspriiche erkennen und lockern
«+ Gefahren und Hindernisse iberwinden

« Zufriedenheit erkennen

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext Pravention

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Bringen Sie gerne lhre Erfahrungswerte mit ein und teilen Sie uns lhre Erwartungen mit.

% Teilnahmezertifikat
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DiSG ®-Personlichkeitsmodell - Umgang mit
Menschen einfacher und erfolgreicher gestalten

Termine

B
i
ik -

@i

Seminar-Nr.
SK-M5

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Das DiSG °-Personlichkeitsmodell hilft lhnen, Ihr eigenes Verhalten besser zu verstehen

und die verschiedenen Verhaltensweisen von Kollegen und Kunden einzuordnen. Es ist ein
bewahrtes Instrument, um Kommunikation zu verbessern, Konflikte zu I6sen, effektive Teams
zu bilden und Fiihrungskompetenzen zu starken.

Das Modell eignet sich fiir alle Situationen, in denen Kommunikation und Beziehungen zwischen
Menschen die Arbeitsablaufe beeinflussen. Flihrungskrafte konnen damit ihre Mitarbeiter besser
unterstiitzen und ihre Flihrungsqualitaten weiterentwickeln.

Uberblick

+ Selbst- und Fremdreflexion

+ Einsatz von Kommunikationstechniken

« Starken zwischenmenschlicher Beziehungen

« Fragen wie: ,Warum verstehe ich mich nicht mit Kollegin XY?“, ,Wie gehe ich optimal mit meinem
Vorgesetzten um?” oder ,Wie wirkt mein Verhalten auf andere?” werden durch DiSG® praxisnah
beantwortet

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Was erwarten Sie von diesem Seminar? Welche Themen und Kompetenzen sind Ihnen
besonders wichtig?

% Teilnahmezertifikat

Effektives Selbstmanagement -
Der Schliussel zu beruflichem Erfolg und Gesundheit

Termine

Seminar-Nr.
SK-M6

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Fallt es Ihnen auch schwer, die Vielzahl an Aufgaben zu bewiltigen, wahrend der Berg an To-
Dos nicht kleiner wird? Kreisen lhre Gedanken nur noch um Projekte, Termine und Akten?

Dann mangelt es lhnen moglicherweise an effektivem Selbstmanagement. Effektivitat und Effizienz -
die richtigen Dinge richtig zu tun - sind keine Zauberei, sondern erlernbare Fahigkeiten.

In diesem Seminar erfahren Sie Methoden und Techniken, die lhnen helfen, Ihre Herausforderungen
deutlich zu reduzieren oder sogar ganz zu bewaltigen.

Uberblick

« Konkrete Zielformulierung

GTD (Getting Things Done) als Organisationswerkzeug kennenlernen
« Richtig delegieren

- Tiger-Strategie: Spannung und Entspannung im richtigen Wechsel

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Was erwarten Sie von diesem Seminar? Welche Themen und Kompetenzen sind lhnen
besonders wichtig?

% Teilnahmezertifikat
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Herz zeigen ohne mit zu sterben

Beschreibung

Termine

Seminar-Nr.

Konfliktsituationen mit
Angehorigen in der Pflege

Termine

Seminar-Nr.

SK-M8 SK-M9
Umfang Umfang
8 h (a 45 Min.) 8 h (a 45 Min.)

Die Balance zwischen Nahe und Distanz in Pflegebeziehungen zu finden, ist eine
anspruchsvolle Aufgabe. In stationdren Einrichtungen sowie im ambulanten Bereich

entwickeln sich oft iiber Jahre hinweg fast familiendhnliche Beziehungen zu den Bewohnern.

Wenn Menschen sterben, die einem ,ans Herz gewachsen sind”, kann es vorkommen, dass
Pflegekrafte emotional stark betroffen sind. Einflihlungsvermogen ist in sozialen, pflegerischen
und betreuenden Berufen von zentraler Bedeutung, doch es ist ebenso wichtig, klare Grenzen zu

erkennen.

Beschreibung

Angehdorige spielen im Pflegealltag eine zunehmend zentrale Rolle, sowohl in der stationdren
als auch in der ambulanten Pflege.

Haufig kdnnen Angehorige jedoch als Giberfordernd, kontrollierend und dominant wahrgenommen
werden, was zu Fragen Uber die Kompetenz des Pflegepersonals flihrt. Eine optimale
Gesprachsfiihrung wird somit zu einer Herausforderung.

Dieses Seminar bietet praxisnahe Hinweise zur Umsetzung im tdglichen Umgang. Die
Verhaltensweisen von Angehdrigen werden beleuchtet, um Pflegekraften und Flihrungskréften ein

mojpjwea] }joMmsuassipy - LZL
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In diesem Seminar werden die Grundlagen vermittelt, um den schmalen Grat zwischen Mitgefiihl und
Mitleid sicher zu beschreiten. Es wird Raum geschaffen, um vorhandene Fahigkeiten zum Selbstschutz
zu reflektieren, eigene Unsicherheiten zu erkennen und Strategien fir einen gesundheitsforderlichen

Umgang mit emotionalen Grenzsituationen zu entwickeln. Uberblick

besseres Verstandnis zu vermitteln.

. + Der Konflikt und seine Symptome

Uberblick - Konfliktherde: Familienmitglieder und ihre Emotionen verstehen

« Systematische Grundlagen zur richtigen Deutung des Verhaltens von Angehérigen und
angemessene Reaktionen

+ Grundlagen der Kommunikation: Die Bedeutung der Kérpersprache fiir eine professionelle,
angehdorigenorientierte Gesprachsatmosphare

« Umgang mit schwierigen Situationen: Losungsorientiertes Handeln

+ Konfliktpravention

« Mitgefiihl versus Mitleid

« Soziale Systeme und Rollen - die Sicht von Angehdrigen, Bewohnern, Partnern und Mitarbeitern
+ Salutogenetische Faktoren - Was hdlt uns gesund?

« Empathie in der Pflege - Professionelle Distanz in der Beziehungsarbeit

« Praktische Methoden zur Sicherung der eigenen Mitte

Zielgruppe und Voraussetzungen Zielgruppe und Voraussetzungen

- Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext . . . .
- Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

+ Welche personlichen Starken bringen Sie in den Umgang mit Menschen ein?

(z. B. Zuhéren, Geduld, Einfiihlungsvermagen usw.) Welche personlichen Starken bringen Sie in den Umgang mit Menschen ein?

(z. B. Zuhoren, Geduld, Einflihlungsvermogen usw.)
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KoW® Kommunikation ohne Worte -
Basistraining (Modul 1 und 2)

Termine

% Seminar-Nr.

SK-M11

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

KoW? ist ein wissenschaftlich fundiertes Trainingsprogramm zur nonverbalen Kommunikation.
Es hilft, Kontakt aufzubauen sowie Emotionen, Bediirfnisse und Schmerzen sicher zu erkennen

- besonders bei Menschen mit verbalen Einschrdankungen. Ziel ist es, Zuwendung und
Informationen gezielt zu vermitteln, Vertrauen zu starken und Beziehungen zu férdern.

An zwei Trainingstagen lernen Sie, Ihre kommunikative Intuition bewusst einzusetzen, schwierige
Situationen zu meistern und nonverbal eine befriedigende Interaktion zu gestalten. Durch gezielte
Wahrnehmung verbessern Sie Ihre Fahigkeit, das Befinden und die Gefiihle lhrer Patienten und
Bewohner einzuschatzen.

Uberblick

Modul 1: Grundlagen des nonverbalen Diaglos

« Verbale Kommunikationsdefizite und ihre Folgen
« Dialogisches Prinzip

« Stimmklang in der Patientenansprache

+ Mimikerkennung: Emotionen und Schmerz

+ Gestik: Visualisierung von Informationen

« Blickverhalten bei Reaktionseinschrankungen

Modul 2: Patienten- und ressourcenorientierte Interaktion

« Berlihrung als Kontaktaufnahme: Orte und Qualitdten
« Korperorientierung: Kohdrenz in Zu- und Abwendung
« Wahrnehmung: Verarbeitungs- und Beurteilungsfehler
« Storungen der Reizverarbeitung

« Kompressionstherapie

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien fehwu?

- Was erwarten Sie von diesem Seminar? Welche Themen und
Kompetenzen sind lhnen besonders wichtig?

% Teilnahmezertifikat

PERMA im Pflegealltag -
Positive Psychologie

Termine
D
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Seminar-Nr.
SK-M12

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Das PERMA-Modell der Positiven Psychologie, entwickelt von dem amerikanischen

Psychologen Martin Seligman, beschreibt fiinf Faktoren, die unsere Zufriedenheit ma3geblich

beeinflussen:

P - Positive Emotions (Positive Geflihle)

E - Engagement (Einsatz)

R - Relationships (Beziehungen)

M - Meaning (Sinnerleben oder Bedeutung)

A - Accomplishment (Erfolgserlebnisse oder Ziele)

In diesem Seminar lernen Sie die flinf Faktoren des PERMA-Modells kennen und erfahren, welche
Methoden Sie nutzen kdnnen, um diese gezielt zu beeinflussen. Zudem haben Sie die Méglichkeit,
konkret an der Umsetzung in Ihrem Alltag zu arbeiten, sodass Sie das neu erworbene Wissen sofort
anwenden kdnnen.

Uberblick

+ Kurze Einflihrung in die Positive Psychologie
« Das PERMA-Modell

+ ,Werkzeugkoffer” zu den einzelnen Faktoren
« Transfer in den Berufsalltag

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Was erwarten Sie von diesem Seminar? Welche Themen und Kompetenzen sind lhnen
besonders wichtig?

% Teilnahmezertifikat
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Rhetorik

Termine

Seminar-Nr.
SK-M13

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Worte sind lhre starkste Waffe — setzen Sie sie meisterhaft ein! In unserem Rhetorik-
Intensivkurs verwandeln Sie lhre Redekunst in pure Uberzeugungskraft.

Lernen Sie, mit lhren Worten zu begeistern, zu inspirieren und in jeder Situation souveran aufzutreten.

Egal, ob Sie im Rampenlicht stehen oder im personlichen Gesprach glanzen méchten - dieser Kurs

gibt Ihnen das Handwerkszeug, um Ihr Publikum in den Bann zu ziehen und unvergessliche Eindriicke

zu hinterlassen. Machen Sie Ihre Stimme zu einer Macht, die Eindruck hinterl&sst!

Uberblick

» Grundlagen der Rhetorik: Sprachstil, Kérpersprache, Stimme und Tonfall

« Uberzeugungstechniken: Argumentation, emotionale Ansprache, Prasentationsstruktur

» Rhetorik in schwierigen Situationen: Schlagfertigkeit, souveraner Umgang mit Einwanden und
Manipulation

+ Personlicher Auftritt: Selbstbewusstsein, Authentizitat, Storytelling und Wirkung

« Praxis & Feedback: Ubungen in realititsnahen Szenarien, individuelles Feedback, Analyse
erfolgreicher Redner

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Nutzen Sie die Gelegenheit und steuern Sie ein Beispiel aus lhrer beruflichen Praxis bei.
Gemeinsam erarbeiten wir dann einen passenden Losungsansatz.

% Teilnahmezertifikat

Starken starken

Termine
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Seminar-Nr.
SK-M25

Umfang
8 h (a 45 Min.)

.

Beschreibung

Dieses Seminar ist als Teamtraining konzipiert. Wenn wir an unseren Stiarken arbeiten, geht

uns die Arbeit leichter von der Hand, wir sind geiibter und damit meist besser und haben mehr

Spaf an unserer Arbeit.

In diesem Kurs lernen Sie, lhre personlichen Starken und auch die Ihrer Kollegen bewusst zu erkennen.

Dadurch ist es auch moglich, Aufgaben im Team sinnvoll und zufriedenstellend zu verteilen. Dieser
Kurs starkt also den Einzelnen, das ganze Team und damit auch das Unternehmen.

Uberblick

« Kurze Einflihrung in das Thema Stérken
Das Starkengesprach

- Eigene Starken erkennen

« Wie kénnen Starken geférdert werden?
+ Was macht uns als Team aus?

« Transfer in den Arbeitsalltag

Zielgruppe und Voraussetzungen

- Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Was erwarten Sie von diesem Seminar? Welche Themen und Kompetenzen sind lhnen
besonders wichtig?

I“ho'u&'@

Eupfehlay

\(orr\m“‘“"S
-\—agessem‘“

% Teilnahmezertifikat
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Sterbende und ihre
Angehorigen begleiten

Termine

OfX
s

! -
= ;Tl‘w B

Seminar-Nr.
SK-M16

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Der Umgang mit Sterbenden stellt sowohl fiir Pflegekrifte als auch fiir Angehorige eine
erhebliche Herausforderung dar. In dieser sensiblen Phase treten viele Fragen auf: Wie
empfinden Sterbende ihren letzten Weg? Was konnen wir tun, um den Prozess fiir alle
Beteiligten zu erleichtern? Und wie gehen wir mit unserer eigenen Trauer um?

In diesem Seminar fordern wir einen offenen Dialog Uiber diese oft von Unsicherheiten und

Angsten begleiteten Themen. Sie erhalten grundlegende Informationen {iber die kérperlichen und
emotionalen Vorgange beim Sterben sowie wertvolle Hinweise zur Kommunikation mit Sterbenden
und ihren Angehdrigen. Zudem schaffen wir Raum, um individuelle Fragen zu kldren und Erfahrungen
auszutauschen.

Praktische Tipps, wie Sie als Pflegekraft in der Sterbebegleitung und Trauerbewaltigung gut fiir sich
selbst sorgen kénnen, runden dieses Seminar ab und unterstitzen Sie dabei, diese bedeutende
Lebensphase mit Empathie und Resilienz zu begleiten.

Uberblick

« Was bedeutet ,selbstbestimmt leben und sterben” und wie kann ich dazu beitragen?

- Bediirfnisse, Beflirchtungen, Wiinsche und Hoffnungen im Umgang mit dem Thema Tod
- Sterbephasen, Trauerphasen und Trauermodelle

« Umgang mit der eigenen Trauer - Abschiednehmen von Bewohnern

« Kommunikation mit Sterbenden und ihren Angehdrigen

- Ubungen zur Selbsterfahrung und Reflexion

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Alle Mitarbeitenden und Interessierten im Themenkontext
Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Welche persénlichen Starken bringen Sie in den Umgang mit Menschen ein?
(z. B. Zuhoren, Geduld, Einflihlungsvermogen usw.)

% Teilnahmezertifikat

Macheu Sie sich fiH

Praventionskurse Physiotherapie

Pilates

RiickenAktiv - Kraftigung fur Vielsitzende

Seminar-Nr.
SK-M28

Umfang

1x 60 Min.

Neu!

Termine

Seminar-Nr.
SK-M29

Umfang

8x 45 Min.

Seminar-Nr.
SK-M30

Umfang
10x 60 Min.
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~ES ist wichtiger, den Menschen
zu kennen, der die Wunde hat,
als die Wunde, die der Mensch
hat.” — Hippokrates, griechischer
Arzt und Lehrer

Wissenswelt
Wunde

Unterstiitzt von: MSAMEDVIA oo b
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Wundversorgung -
Grundlagen

Termine

Seminar-Nr.
MP-M3

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Das Seminar bietet lhnen eine solide Grundlage, um Wundarten und -stadien sicher zu
erkennen und korrekt einzuschatzen.

Sie erwerben umfassendes Wissen {iber die Entstehung, Diagnostik und Behandlung chronischer
Wunden, wie Dekubitus, das Diabetische Ful3syndrom und das gefal3bedingte Ulcus cruris. Neben
theoretischem Wissen wird besonderer Wert auf die praktische Anwendung gelegt, um Sicherheit
im Umgang mit modernen Wundversorgungstechniken zu vermitteln. Zusatzlich werden praventive
MaBnahmen und die Bedeutung der interdisziplindren Zusammenarbeit zur Optimierung der
Wundheilung thematisiert.

Ziel ist es, die Versorgungsqualitdt nachhaltig zu verbessern und Pflegefachkréfte optimal auf die
Herausforderungen der Wundversorgung vorzubereiten.

Uberblick

+ Anatomie und Physiologie der Haut

+ Rechtliche Aspekte

« Wundanamnese, Wunddiagnostik und Wunddokumentation
+ Wundstadien und Wundheilungsphasen

« Komplikationen bei Wundheilung

+ Erndhrung und Wundheilung

« Lagerungstechniken zur Unterstiitzung der Wundheilung

« Zusammenarbeit im interdisziplindren Team

Zielgruppe und Voraussetzungen

+ Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

* Teilnahmezertifikat

Wundbeauftragter im Gesundheitswesen

- a Termine

E’E:i é“.@r
v !_' . 'Fi"
R

(O [t iy 4B

Seminar-Nr.
/‘ SR-1

Umfang
32 h (a 45 Min.)

Beschreibung

In dieser Veranstaltungsreihe erwerben Sie die notwendigen Kenntnisse, Fahigkeiten und
Fertigkeiten, um ein modernes Wundmanagement effektiv umzusetzen.

Sie erhalten praxisnahe Unterstiitzung bei der richtigen Auswahl, Anwendung und dem optimalen
Einsatz wirksamer Produkte zum passenden Zeitpunkt. So erschlie3en Sie sich Moglichkeiten, lhr
berufliches Handeln nachhaltig zu verbessern. Ziel der Veranstaltungsreihe ist es, Ihnen aktuelle

Entwicklungen aus Forschung und Praxis im Bereich des modernen Wundmanagements zu vermitteln.

Uberblick

Modul 1: Wundversorgung Teil 1 Modul 3: Erndahrung in der Wund-
8h 8h
« Wundarten und Wundanamnese versorgung, Lagerung & Transfer

« Stadieneinteilung « Erndhrung bei Wundheilungsstérungen
+ Orale Stimulation und alternative
Erndahrungskonzepte
« BMI-Berechnung und BIA-Messung
« Lagerung und Lagerungshilfsmittel

Modul 2: Wundversorgung Teil 2 Modul 4: Rechtliche Aspekte

« Assessmentinstrumente © 8h « Rechtliche Aspekte in der © 8h
+ Wunddokumentation Wundversorgung
» Wundversorgungsprodukte + Anwendung « Prifung

« Ulcus cruris
« Kompressionstherapie

Zielgruppe und Voraussetzungen
« Allgemein Interessierte und Versorgungsteams

Priifung und Abschluss
« Schriftliche Priifung, Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

% % Qualifizierung (Beauftragtenwesen)
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A-00287
Seminaranbieter (o

Zertifizierte
Fachweiterbildung

Die ICW ®-zertifizierten Fachweiterbildungen richten sich an alle Interessierten aus
dem medizinischen Bereich, die chronische und schwer heilende Wunden gemaR der
Bundesrahmenempfehlung nach § 132a SGB V versorgen.

Diese Qualifizierungen vermitteln lhnen das notwendige Fachwissen, um eine optimale
Patientenbetreuung und den sicheren Einsatz moderner Wundversorgungstechniken zu
gewahrleisten. Mit diesen Weiterbildungen stellen Sie sicher, dass Sie den aktuellen Standards der
Wundbehandlung entsprechen und eine optimale Versorgung bieten.

Wundexperte ICW © Fachtherapeut Wunde ICW ©
(Rezertifizierung) (Komplettseminar)
Wundexperte ICW® Fachtherapeut
(Basisseminar) Wunde ICW®

(Modul 1)

. Versorgungs-
Verantwortliche vertrag g
Pflegefachkraft
o Nach § 132
PN Pflegefachliche ach § 1322

*Theoriestunden ohne Hospitation und Priifung

Ausbildung +
Pflegedienstleitung-
Weiterbildung
(mind. 460 h)

Zusatzqualifikation:
Fachtherapeut
Wunde ICW®

(160 h) oder eine
Fachbereichsleitung,
die alle
Anforderungen
auler der
Pflegedienstleitung-
Weiterbildung erfullt.

Durchfiihrende
Fachkréfte

Pflegefachliche
Ausbildung +
Wundexperte ICW ®
(56 h)

Seit 2024

50 % der Fachkrafte
mussen die Ausbildung
auf 84 h erweitert haben
(Aufbauseminar: 32 h).

/‘T Abs. 4 SGBV

Fortbildung

Jahrliche Fortbildung
(10 h) fur die
Rezertifizierung
Wundexperte ICW ©
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Wundexperte ICW °©
(Basisseminar)

Termine

Seminar-Nr.

WV-M1
Umfang
56 h (a 45 Min.)
~i
Beschreibung

Das Basisseminar ,Wundexperte ICW °*, zertifiziert nach ICW e.V. und PersCert TUV, wird
gemaB den Vorgaben des Curriculums der fithrenden Fachgesellschaften durchgefiihrt.

Die erfolgreiche Absolvierung qualifiziert zur fachgerechten Versorgung von Menschen mit
chronischen Wunden und zur Umsetzung praventiver MaBBnahmen. Der Fokus des Seminars liegt
auf der Vermittlung detaillierter Kenntnisse im modernen Wundmanagement sowie der Férderung
interprofessioneller Zusammenarbeit.

Uberblick

« Grundlagen der Haut und Hautpflege « Schmerz

« Wundtypen, Wundheilung, Wundbeurteilung, + Hygiene
Wunddokumentation, Wundversorgung, + Infektionsmanagement

Wundauflagen, Wundreinigung, Wundspiilung ~ « Erndhrung
« Gesetzliche Grundlagen der Wundversorgung - Aufklarung
« Expertenstandard + Finanzierung
« Dekubitus, Diabetisches Fuflsyndrom, Ulcus cruris - Hospitation/Bericht

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Apotheker und Arzte (Humanmedizin) Krankenpfleger, Gesundheits- und

« Heilpraktiker und Heilerziehungspfleger Kinderkrankenpfleger, Altenpfleger)

« Medizinische Fachangestellte (MFA) « Podologen

« Operationstechnische Assistenten (OTA) - Physiotherapeuten mit Zusatzqualifikation
« Pflegefachkrafte (Gesundheits- und « Lymphtherapeuten

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Fur eigene Notizen im PDF-Handout wird ein Tablet mit PDF-Viewer benétigt.

Priifung und Abschluss

« Schriftliche Priifung (Multiple Choice)

« Hausarbeit (Hospitationsbericht)

+ Hospitation im Umfang von 16 h

« Zertifikat der ICW ® mit einer Glltigkeit von 5 Jahren (Hinweis:
Zur Verldngerung des Zertifikats ist der jahrliche Besuch
zertifizierter Fortbildungen erforderlich.) Zertifizierte

Fachweiterbildung
% % Qualifizierung *Termine in Beantragung bei der ICW®

A-00287 Initiative
Seminaranbieter (o

Wundexperte ICW ® und DGfW
(Rezertifizierung)

Termine

Seminar-Nr.
WV-M4

Umfang
8 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Dieses Seminar richtet sich an ausgebildete Wundexperten, die ihre ICW® / DGfW-
Zertifizierung erneuern mochten.

Im Rahmen der Rezertifizierung erwerben Sie aktuelle Kenntnisse der modernen Wundversorgung

und haben die Méglichkeit, Ihr bestehendes Wissen aufzufrischen sowie neue Entwicklungen in der
Therapie kennenzulernen. Profitieren Sie von praxisnahen Inhalten, dem Austausch mit Fachkollegen

und der Expertise unserer Dozenten.

Aufgrund der neuen Rahmenempfehlung bieten wir lhnen im kommenden Jahr verschiedene
Rezertifizierungsmaoglichkeiten an. Aktuelle Themen und Termine finden Sie auf unserer Website.
Sichern Sie sich schon jetzt einen Platz.

Uberblick

Die Ausschreibung erfolgt fiir die Rezertifizierungspunkte von ICW® / TUV vorbehaltlich der
Anerkennung durch die Zertifizierungsstelle. Nach Anerkennung werden die Punkte auf der ICW®-
Homepage gelistet. Wer sich im Bereich der Wundversorgung qualifiziert hat, unterliegt einer
jahrlichen Fortbildungspflicht, um die Anerkennung aufrechtzuerhalten.

Dies betrifft:

« Wundexperte ICW® « Pflegetherapeut Wunde ICW®
- Arztlicher Wundexperte ICW® . Wundtherapeut WTcert® DGfW
 Fachtherapeut Wunde ICW*® « Wundexperte DEKRA zertifiziert

Zielgruppe und Voraussetzungen
+ Absolventen der Basisqualifikation Wundexperte ICW ¢, die jahrlich

« Rezertifizierungspunkte sammeln mochten

Priifung und Abschluss

« Teilnahmebescheinigung A00287
« Punktvergabe (in Beantragung): ICW ©: 8 Punkte, DGfW: 3 Punkte Seminaranbieter (™

Zertifizierte
Fachweiterbildung

% % Qualifizierung (Rezertifizierung) *Termine in Beantragung bei der ICW®
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Fachtherapeut Wunde ICW ® — Aufbaumodul
fur die spezialisierte ambulante Pflege (Modul 1)

Termine

Seminar-Nr.
WV-M2

Umfang
32 h (a 45 Min.)

Beschreibung

Das Basisseminar entspricht dem ersten Modul des ,,Fachtherapeuten Wunde ICW ®“ und

kann auf diese Qualifikation angerechnet werden. Die Inhalte und Kenntnisse des Wundexperten

ICW® werden hierbei vertieft, ergdnzt und erweitert Eine gesonderte Priifung stellt sicher, dass die

Lehrinhalte fiir Pflegefachkréfte gemall der Rahmenempfehlung zur HKP-Richtlinie fiir spezialisierte

Leistungserbringer vollstandig nachgewiesen werden.

Uberblick

Modul 1
© 32h
« Chronische Wunden: Pathophysiologie und Diagnose -

+ Wundassessment und -dokumentation

+ Lymphatische Erkrankungen

- Komplexe Wundsituationen, Wundreinigung und Hautschaden
« Tumorwunden und Palliativpflege

« Schmerzmanagement

+ Gesundheitsékonomie

+ Hygiene

+ Priifung Modul 1 (firr Teilnehmer, die nur Modul 1 absolvieren)

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Absolventen der Basisqualifikation Wundexperte ICW®,
» die jahrlich Rezertifizierungspunkte sammeln mochten
» die nach HKP-Richtlinien als spezialisierte Leiustungserbringer eingetezt werden

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

« Fir eigene Notizen im PDF-Handout wird ein
+ Tablet mit PDF-Viewer bendtigt.

A-00287 Initiative

Priifung und Abschluss Seminaranbieter (3™

« Leistungsnachweis durch eine Prifungsklausur
« Zertifikat nach bestandener Priifung Zertifizierte

Fachweiterbildung
% % k Experte *Termine in Beantragung bei der ICW®

Fachtherapeut Wunde ICW ®
(Komplettseminar)

Termine

=:.a;'

Seminar-Nr.
WV-M3

Umfang
120 h (a 45 Min.)

Beschreibung
Die Weiterbildung ,,Fachtherapeut Wunde ICW®” befahigt Wundexperten, die Versorgung von

Menschen mit chronischen Wunden zu iibernehmen und ihre bisherigen Kompetenzen zu erweitern.

Uberblick

,sv;)(;:i::i:i:e?:ef:?nu&%?’ilefgfr] :gi;ee l[\)ni:tc::tli:éhes FuBsyndrom
Ulcus Crurs Wondenarpen o
'I\DA:I:J‘:)IF:J:S

Zielgruppe und Voraussetzungen

« Absolventen der Basisqualifikation Wundexperte ICW®,
» die jahrlich Rezertifizierungspunkte sammeln méchten
» die nach HKP-Richtlinien als spezialisierte Leiustungserbringer eingetezt werden

Vorbereitung und Arbeitsmaterialien

- Fir eigene Notizen im PDF-Handout wird ein Tablet mit PDF-Viewer bendétigt.

Priifung und Abschluss

« Schriftliche Priifung (Multiple Choice)

« Hausarbeit (Hospitationsbericht)

« Hospitation im Umfang von 40 h ©anz

« Zertifikat der ICW ® mit einer Glltigkeit von 5 Jahren Seminaranbieter [¢nhe
(Hinweis: Zur Verlangerung des Zertifikats ist der jahrliche
Besuch zertifizierter Fortbildungen erforderlich.)

% % % Experte *Termine in Beantragung bei der ICW®

Zertifizierte
Fachweiterbildung
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(Wissensuellen

,aemeinsam sind wir heller.”
— Team Wissenswelten

Uber die
Wissenswelten

Unterstiitzt von: §f5trehlow
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Unsere Seminarstruktur -
Fortbildung nach Mal}

Unsere Seminare werden von Expertinnen und Experten aus den Bereichen Pflege, Therapie,
Recht und Fachhandel geleitet. Sie vermitteln das notwendige Insiderwissen auf verstdandliche und

zielgerichtete Weise und verleihen den Seminaren so einen praxisnahen, modernen Charakter.

I‘aymez«charz

Wir vermitteln die Grundlagen innerhalb von ein bis zwei Tagen.

Das Wissen wird anschlieBend um weitere Themenfelder erweitert.
Die Inhalte werden praxisnah vermittelt: Lernen, Anwenden und Verstehen.
Die Teilnehmer tiben mit realistischen Materialien, beispielsweise dem Wechseln einer

subkutanen Injektionen.

Unsere Dozenten beriicksichtigen lhre Erwartungen und geben Raum fiir den Erfahrungsaustausch.

Trachealkantile, dem Wickeln von Kompressionsverbanden oder der Verabreichung von

Qualifizierungssewdnare

Unsere Entwicklungsprogramme zum Ausbau lhrer Kompetenzen heilen Qualifizierungen.

Unsere Dozenten vermitteln Wissen ganzheitlich, innovativ und nachhaltig.
Sie bieten Raum flir Reflexion und personliche Entwicklung.

Beauftragte im Unternehmen

S 7

Seminare
in den Wissenswelten

+ Helle, lichtdurchflutete Seminar-
und Pausenrdaume

+ Moderne Ausstattung mit Beamer,
Flipchart und Whiteboard

+ Pflegebetten und Material fir
praxisnahe Ubungen

+ Inspirierende Lernumgebung mit
viel Griin und Liebe zum Detail

+ Professionelle Seminarbetreuung
und ruhige Lernatmosphare

+ Austausch mit Teilnehmenden aus
anderen Einrichtungen

=

Inhouse-Seminare
bei lhnen vor Ort

+ Schulung direkt in Ihrer Einrichtung
- ohne Reiseaufwand

+ Zeit- und Kostenersparnis fur Ihr
gesamtes Team

+ Inhalte individuell auf Ihre
Bedrfnisse abgestimmt

+ Wunschtermine flexibel nach Ihrem
Kalender planbar

+ Direkte Anwendbarkeit im eigenen
Arbeitsalltag

+ Personliche Nachbetreuung mit
Raum fiir Fragen & Feedback

Seminarraume mieten -

lhr Raum fiir Ideen in den Wissenswelten

Sie kdnnen unsere Seminarrdume auch fiir Besprechungen, Coachings oder eigene Seminare mieten.
Dabei konnen Sie unser komplettes Mobiliar nutzen, um neue Ideen zu entwickeln, den Kopf frei zu

bekommen oder in einer anderen Umgebung zu lernen.

Selbstverstandlich sorgen wir dafiir, dass Sie sich wohlfiihlen!

*tr s w w o wowow R

.|u'11|i_:_|_-l-_-l_.:

Media

Wie wiiuschen Ste es sich

Bitte geben Sie bei Ihrer Reservierungsanfrage
die gewiinschte Einrichtung und die Personenzahl an.

Gerne unterbreiten wir Ihnen ein Angebot.
auch fir eine mehrtagige Nutzung.

(XYY YY) ) ) 0% o®e
[T Y] ° ° ° ° [ ] ®
(IIIIL] ° ° ° ° [} L4
T Y} ° °
eooooe ° ° [ ] ]
= YY) ®e0 o0
30 Personen 16 Personen 12 Personen 12 Personen

Unsere Seminarraume

« Moderne Lernumgebung mit
professioneller Ausstattung

- Raum fiir Praxis: ideal fir Ubungen und
Anwendungen

« Inspirierendes Ambiente mit liebevoll
gestalteten Details

« Freundliche Atmosphare fiir konzentriertes
und entspanntes Lernen

Unser Plus fiir Sie

« Kaffee und Tee ohne Limit
« Personliche Betreuung
wahrend des ganzen Tages
« Hilfe und Unterstltzung bei allen Fragen
« Schnelle Reaktion per E-Mail oder Social

 Ruckruf-Garantie

; &
4

16 Personen
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Unsere Partner

lhr Netzwerk fiir Erfolg

%“ Pflegeinformationszentrum
Pz

\/strehlow

Ihre Gesundheit bewegt uns.

HMEDVIA

(G persénlich  individuell  zuverlissig

DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR PALLIATIVMEDIZIN

«
CERTI.CARE

ZERTIFIZIERT PEUFT EVALUIERT

(@) oeEm

STREHLOW

QY i

_a-’"/.j
- PRIGES

Gerlinde Coch

E judation

¥ Verein

Kneipp

aktiv & gesund

MagdeburgeV.

5oy

(€3 JOHANNITER

2 aus Liebe zum Leben

—r

LAGERUNG IN NEUTRALSTELLUNG

atmungstherapeuten.com

.. wud viele weitere Experten aus dew PHlegebereich.

Allgemeine Geschiftsbedingungen (AGB)
und Teilnahmebedingungen

§ 1 Vertragsschluss und Anmeldung

Die Darstellung der Seminare im Seminarprogramm und im
Internet stellt kein bindendes Angebot zum Abschluss eines
Vertrages dar. Der Vertrag kommt erst mit der Bestatigung

der Anmeldung zustande. Die Anmeldung erfolgt Gber unser
digitales Anmeldeformular im Internet oder schriftlich tiber
unser Anmeldeformular. Die Anmeldung wird mit Eingang

bei den Strehlow Wissenswelten verbindlich. Sie erhalten

eine Bestatigung per E-Mail. Mit der Anmeldung erkennen Sie
unsere Teilnahmebedingungen an. Ubersteigt die Zahl der
Anmeldungen die Kapazitét einer Veranstaltung, so werden die
Anmeldungen in der Reihenfolge des Eingangs berlcksichtigt.

§ 2 Teilnahme und Priifungen

Wenn fiir ein Seminar besondere Zulassungsvoraussetzungen
bestehen, missen diese vom Teilnehmer vor Beginn des
Seminars erfiillt werden. Die Zulassungsvoraussetzungen sind
bitte der jeweiligen Seminarbeschreibung zu entnehmen.
Etwaige Priifungen werden von den Strehlow Wissenswelten
organisiert und am Ende des Seminars / der Qualifizierung
durchgefiihrt.

§ 3 Gebiihren und Zahlungsweise

Fir Teilnehmende gelten grundsatzlich die ausgewiesenen
Kosten der Veranstaltung. Das volle Entgelt fiir die
Veranstaltung ist zu dem in der Rechnung genannten Termin
auf das angegebene Bankkonto mit dem angegebenen
Verwendungszweck zu zahlen. Entscheidend ist der
Zahlungseingang auf dem Konto der Strehlow GmbH. Fir
kostenfreie Veranstaltungen wird keine Rechnung gestellt.

Kooperationspartner erhalten den vertragsgemaf vereinbarten
Nachlass auf die Teilnahmegebliihren. Bei Anmeldung ist auf
die Kooperationsvereinbarung zu verweisen. Andernfalls
besteht keine Verpflichtung der Strehlow Wissenswelten diesen
Nachlass zu gewdhren.

Die Teilnahmegebuhr beinhaltet, soweit nicht

anders angegeben, die gesamten Kosten fiir

Verpflegung, Umfangreiche Arbeitsunterlagen und ein
Teilnahmebescheinigung. Die Kosten fiir die An- und Abreise
zu den Fortbildungen werden nicht von den Strehlow
Wissenswelten tibernommen.

§ 4 Teilnahmebescheinigung / Zertifikate

Nach der Teilnahme an einer Veranstaltung erhélt der
Teilnehmende eine Teilnahmebescheinigung respektive
ein Zertifikat, wenn Sie zudem lhren Nachweis- und
Zahlungspflichten nachgekommen sind.

§ 5 Stornierung

Sollte die Teilnahme an einer bereits gebuchten Veranstaltung
nicht méglich sein, sollte sich umgehend schriftlich bei

den Strehlow Wissenswelten abgemeldet werden, damit
andere Interessenten/innen die Mdglichkeit einer Teilnahme
haben. Nichterscheinen gilt nicht als Riicktritt. In diesem

Fall werden die Kosten in voller Hohe in Rechnung gestellt.

Es steht dem Teilnehmenden selbstverstandlich frei, die
Teilnahmeberechtigung auf eine/n Ersatzteilnehmer/in zu
Uibertragen. Dazu ist eine Anmeldung des/r Ersatzteilnehmer/s
erforderlich. Bei einem Riicktritt wahrend einer Qualifizierung
besteht kein Anspruch auf Riickzahlung der Gebuhren. Die
gesamten Gebiihren werden vor Kursbeginn

in Rechnung gestellt.

Folgende Stornierungskosten fallen an:

+ Bis 4 Wochen vor Beginn = Kostenlose Stornierung
«+ Bis 2 Wochen vor Beginn = 25 % der Gebihren
+ Bis 1 Woche vor Beginn = 50 % der Gebiihren

Die Strehlow Wissenswelten sind berechtigt, das Seminar
spatestens 7 Tage vor Seminarbeginn abzusagen, wenn die
Mindestteilnehmerzahl nicht erreicht ist.

§ 6 Wechsel von Referenten/innen und Veranstaltungsorten
Sollten die vorgesehenen Referenten/innen einer Veranstaltung
kurzfristig ausfallen (z.B. im Krankheitsfall), so behalten sich die
Strehlow Wissenswelten vor, eine/n gleichwertige/n Referent/in
einzusetzen. In Ausnahmefallen sind auch
Verschiebungen/Anderungen der Termine oder des
Programmablaufs méglich.

§ 7 Haftung

Fiir Schaden, die die Strehlow Wissenswelten zu vertreten
haben, haften Sie, unabhéngig vom Rechtsgrund, nur

bei Vorsatz oder grober Fahrl3ssigkeit. Im Ubrigen ist die
Haftung ausgeschlossen. Dies gilt insbesondere fiir Unfalle
bei der An- und Abreise und wéahrend des Aufenthaltes am
Tagungsort, fiir sonstige Personen- und Sachschaden sowie
fur Diebstahl mitgebrachter Gegenstande wahrend des
Veranstaltungszeitraumes. Der Haftungsausschluss gilt auch
fur die Mitarbeiter/innen und sonstige von den Strehlow
Wissenswelten in die Vertragsabwicklung eingeschaltete
Dritte. Der Haftungsausschluss gilt nicht, wenn eine
vertragliche Kardinalspflicht (Pflichten, deren Erfiillung die
ordnungsgemaBe Durchfiihrung des Vertrages tiberhaupt erst
ermoglichen und auf deren Einhaltungen der Vertragspartner
regelmaBig vertrauen darf) von den Strehlow Wissenswelten
verletzt wurde oder wenn die Strehlow Wissenswelten

von Gesetzes wegen fur den durch die Pflichtverletzung
entstandenen Schaden eine Versicherung abschlieBen muss.
Der Haftungsausschluss gilt auch nicht bei einer schuldhaften
Verletzung des Lebens, des Kérpers oder der Gesundheit. Im
Falle einer Haftung bei Verletzung von Kardinalpflichten ist
der Schadensersatz nicht ausgeschlossen, sondern auf den
vertragstypischen, vorhersehbaren Schaden begrenzt.

§ 8 Urheberrecht

Im Rahmen einer Veranstaltung ausgegebene
Arbeitsunterlagen sind urheberrechtlich geschiitzt und
dirfen nicht - auch nicht auszugsweise — ohne schriftliche
Genehmigung der Urheber vervielfiltigt werden.

§ 9 Datenschutz- und Verarbeitung

Die Teilnehmer sind einverstanden, dass personenbezogene
Daten fiir Zwecke der fachlichen Weiterbildung und fiir spétere
Informationen durch die Strehlow Wissenswelten in der EDV
erfasst und verarbeitet werden. Die Rechtsgrundlage ist hierfir
der Artikel 6 Absatz 1 lit. a und b der DSGVO. Personliche

Daten durfen ohne Einverstandnis nicht an Personen

oder Institutionen auBerhalb der Strehlow Wissenswelten
weitergegeben werden. Bei einer Férderung diirfen personliche
Daten an den Kostentrager weitergegeben werden. Sie haben
jederzeit das Recht unentgeltlich Auskunft Gber Herkunft,
Empfénger und Zweck Ihrer gespeicherten personenbezogenen
Daten zu erhalten. Sie haben auBerdem ein Recht, die
Berichtigung, Sperrung oder Lschung dieser Daten zu
verlangen. Hierzu sowie zu weiteren Fragen zum Thema
Datenschutz kdnnen Sie sich jederzeit mit uns in Verbindung
setzen. Des Weiteren steht lhnen ein Beschwerderecht bei der
zustandigen Aufsichtsbehdrde zu.

§ 10 Aufrechnung

Ein Aufrechnungsrecht des/der Kunden/in besteht nur, wenn
seine /ihre zur Aufrechnung gestellte Forderung rechtskréftig
festgestellt wurde oder unbestritten ist.

Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung der allgemeinen und/ oder
spezifischen Teilnahmebedingungen unwirksam sein, wird
davon die Wirksamkeit der ibrigen Bestimmungen nicht
berihrt.

Nebenabreden
Nebenabreden bedirfen der Schriftform

Gerichtsstand in Magdeburg
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Wissen festhalten. Weiterdenken.

»~Wissen ist wie Licht: Es erhellt
die Dunkelheit und zeigt uns den
Weg.” — Carl Sagan, Amerikanischer
Astronom und Astrophysiker




N %%z;}gm Farbe bekaunt?

Daun fehlt wur uoeh
der Weg 2u uns!

P

Bitte parken Sie
lhr Auto in den
umliegenden
Straflen!
Abendstralle,
Ankerstrafe oder
Colbitzer Strafe

Eingang im
Durchgang.
Sie finden uns

2
ol ol im 2. OG!
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