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Willkommen in den
Strehlow Wissenswelten – 
Ihrer Akademie für Pflege und Gesundheit! 

Wir sind stolz darauf, Ihnen seit über 5 Jahren eine vielfältige und hoch-
wertige Bildungsumgebung zu bieten, die darauf abzielt, Pflegekräfte 
und Fachleute im Gesundheitswesen mit den neuesten Erkenntnissen, 
Fähigkeiten und Werkzeugen auszustatten.

Unsere Akademie ist bestrebt, eine Plattform für lebenslanges Lernen zu 
schaffen, die auf die sich ständig wandelnden Anforderungen und 
Herausforderungen des Pflege- und Gesundheitssektors zugeschnitten 
ist. Unsere breite Palette an Kursen, Schulungen und Ressourcen deckt 
eine Vielzahl von Themen ab, von Pflegepraxis und klinischer Expertise 
bis hin zu Führungskompetenzen und innovativen Technologien.

Unsere Vision ist es, eine Community von Fachleuten zu fördern, die nicht 
nur exzellente Pflegekräfte sind, sondern auch Vorreiter in der Weiter-
entwicklung des Gesundheitswesens. In den Strehlow Wissenswelten 
glauben wir daran, dass Bildung die Grundlage für herausragende 
Patientenversorgung, professionelle Entwicklung und eine positive 
Veränderung in der Gesundheitsbranche ist.

Egal, ob Sie gerade erst in Ihre Karriere starten oder bereits erfahrene 
Fachkraft sind, bei uns finden Sie Kurse und Ressourcen, die auf Ihre 
Bedürfnisse zugeschnitten sind. Unser engagiertes Team von Experten 
und Dozenten steht bereit, Sie auf Ihrer Bildungsreise zu begleiten und 
Ihnen dabei zu helfen, Ihr volles Potenzial auszuschöpfen.

Wir laden Sie herzlich ein, die Strehlow Wissenswelten zu erkunden, von 
interaktiven Workshops und praxisnahen Schulungen zu profitieren und 
Teil einer wachsenden Gemeinschaft von Gesundheits- und Pflegeprofis 
zu werden. Vielen Dank, dass Sie sich für unsere Akademie entschieden
haben. Gemeinsam gestalten wir die Zukunft der Pflege und des 
Gesundheitswesens.

Willkommen in einer Welt des Wissens, der Innovation und des 
Engagements – willkommen in den Strehlow Wissenswelten!

Mit Wissen 
punkten ...

Wir verzichten in diesem Katalog zur besseren Lesbarkeit auf das Gendern. 
Dennoch sind wir für die Gleichstellung, gegen Geschlechterstereotype im Beruf 
und heißen alle Menschen in den Wissenswelten herzlich willkommen. 



Zielgruppenorientiert 
lernen ...
Auf den nachfolgenden Seiten finden Sie 
an unseren Qualifizierungen und Kompetenz-
entwicklungen jeweils farbliche Marker. 
Diese unterscheiden sich in Führungskräfte, 
Fachkräfte sowie Hilfskräfte, Betreuungs-
kräfte und Quereinsteiger. 

Somit wollen wir Ihnen die Orientierung 
erleichtern. Wir richten uns dabei nach den ge-
setzlichen Vorgaben sowie den Anforderungen
der Krankenkassen.
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Ihr Team für mehr Wissen

Wir sehen uns als Ideengeber und Mutmacher für die Zukunft!

Unsere Akademie ist der Ort, an dem engagierte Menschen den ersten Schritt in eine erfüllende und bedeutsame Karriere im Bereich 
der Pflege machen können. Wir sind stolz darauf, eine Weiterbildungsstätte zu sein, die sich der Vorbereitung von zukünftigen Pflege-
kräften mit umfassendem Wissen, praktischen Fähigkeiten und empathischer Fürsorge verschrieben hat.

Pflegeberufe sind von essenzieller Bedeutung für unsere Gesellschaft, da sie das Wohlbefinden, die Genesung und die Lebensqualität 
von Menschen in allen Lebensphasen unterstützen. In unserer Akademie legen wir besonderen Wert auf eine ganzheitliche Fort- und 
Weiterbildung, die nicht nur medizinisches Fachwissen vermittelt, sondern auch die Fähigkeit zur einfühlsamen Kommunikation, zur 
individuellen Betreuung und zur Teamarbeit fördert.

Unsere Dozenten und Dozentinnen sind selbst erfahrene Pflegeprofis und Experten auf ihrem Gebiet. Sie begleiten Sie auf Ihrem Weg, 
geben Ihnen wertvolles Wissen aus erster Hand weiter und stehen Ihnen mit Rat und Tat zur Seite. Wir bieten eine breite Palette von 
praxisorientierten Lehrplänen und modernen Seminarräumen, um Ihr theoretisches Verständnis als auch Ihre praktischen Fertigkeiten 
kontinuierlich zu entwickeln.

Unsere Vision ist es, eine neue Generation von Pflegekräften fort- und weiterzubilden, die nicht nur über das notwendige Fachwissen 
verfügen, sondern auch die Empathie, den Respekt und die Professionalität besitzen, um jeden Patienten und jede Patientin individuell 
zu betreuen. 

Wir laden Sie herzlich ein, Teil unserer Wissenswelten-Gemeinschaft zu werden, wo Lernen, Wachstum und Unterstützung im Mittel-
punkt stehen. Wenn Sie bereit sind, Ihre Leidenschaft für die Pflege in eine erfüllende Karriere umzuwandeln, sind Sie bei uns genau 
richtig. 

Willkommen in den Strehlow Wissenswelten!

Eva Benn
Seminarkoordinatorin

Kristin Gukasjan
Akademieleiterin

Jessica Daehne
Seminarkoordinatorin

Anna Stichling
Seminarkoordinatorin

Monika Böse
Seminarkoordinatorin

Unsere Partner

Steinmeyer-Institut 
für betriebspsychologische

Weiterbildung
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... und weitere Experten 
aus der Pflege.Hannes Pilz

Fortbildungsberater



Unsere Seminarstruktur

Die unterschiedlichen Akteure im Gesundheitswesen müssen durch den immer stärker werdenden Druck in der Pflegebranche zu einer 
Einheit verschmelzen. Durch unsere drei Stufen der Wissensvermittlung sollen Basiskenntnisse erworben und erweitert, Erfahrungen 
ausgetauscht und die Akzeptanz sowie das gegenseitige Verständnis gefördert werden. Experten aus der Pflege und Therapie, Juristen 
sowie Akteure des medizinischen Fachhandels geben den Seminaren einen modernen, praxisbezogenen Charakter, orientieren sich an 
den Erwartungen sowie den Vorkenntnissen der Teilnehmenden und vermitteln Insider-Wissen verständlich.

Inhouse-Tagesseminare

Profitieren Sie mit unseren Inhouse-Tagesseminaren von Zeit- und Kostenersparnissen für Ihre Mitarbeiter. Wunschtermine und 
maßgeschneiderte Inhalte verhelfen Ihnen und Ihrem Team zu einem bestmöglichen Wissensplus, welches direkt Anwendung im 
Unternehmensalltag finden kann. 

Ablauf für die Buchung eines Inhouse-Tagesseminars:
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Basisseminare Qualifizierungen Impulsseminare

•	 vermitteln Grundlagen innerhalb 
von ein bis zwei Tagen

•	 erweitern Wissen um weitere 
	 Themenfelder
•	 Inhalte werden praktisch dargestellt –
	 Lernen, Anwenden und Verstehen
•	 Teilnehmer üben mit realistischen 
	 Materialien (bspw. Wechsel einer 
	 Trachealkanüle, Wickeln von 
	 Kompressionsverbänden, 
	 Verabreichen von subkutanen 
	 Injektionen)
•	 Dozenten berücksichtigen 
	 Erwartungen und geben Raum für 
	 den Erfahrungsaustausch

•	 sind Entwicklungsprogramme zum 
	 Ausbau der eigenen Kompetenzen
•	 Dozenten vermitteln Wissen ganz-	
	 heitlich, innovativ und nachhaltig
•	 bieten Raum für Reflexion und 
	 individuelle Entwicklung

•	 impulsive und kompakte Wissens-
	 vermittlung von Fachkenntnissen
•	 lassen sich flexibel in den 
	 Arbeitsalltag integrieren
•	 praxisnah und bedarfsgerecht auf 
	 die Pflege zugeschnitten
•	 Dauer: jeweils 60–90 Minuten
•	 als Webinar oder Live-Online-
	 Seminar

Lernformen

Präsenzseminare Onlineseminare

Qualifizierungen und Tagesseminare bieten wir 
ausschließlich bei uns in der Akademie oder bei 
Ihnen vor Ort an.

+	 direktes und interaktives Lernen
+	 individuelle Entwicklung in kleinen Gruppen
+	 Erfahrungsaustausch mit Augenkontakt

Wissensimpulse in Form von Impulsseminaren sind 
jetzt auch in Form von Onlineseminaren möglich.

	 +	 entweder live-online oder
	 +	 als abrufbare Lernmodule (e-Learning)
	 +	 flexibel in den Arbeitsalltag integrierbar

Unser Fokus 

liegt weiterhin auf 

Präsenzseminaren!

Unsere Fortbildungsberater entwickeln 
mit Ihnen die Inhalte Ihres Wunschthemas 

und erstellen ein passendes Angebot. 

Ist das Angebot bestätigt, stimmen 
wir gemeinsam einen Termin ab und 

besprechen die Details.

Anschließend stehen wir natürlich gerne 
für Fragen, Kritik und Anregungen zur 

Verfügung.

Nach erfolgreicher Teilnahme 
senden wir Ihnen die Zertifikate 

und die Rechnung zu.

Wir bereiten alle Seminarunterlagen für Sie 
vor und bringen diese dann zum Seminar mit.

 Sie müssen sich um nichts kümmern.

1 Stunde (h) entspricht 45 Minuten



Wissen fördern
mit den Strehlow Wissenswelten
Fördermöglichkeiten im Überblick
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1.	Berufliche Qualifizierung (BQ)
	 der Bundesagentur für Arbeit

	 Wer wird gefördert?

	 Gefördert werden können grundsätzlich alle Beschäftigten – 
	 unabhängig von Ausbildung, Lebensalter und Betriebsgröße.

	 Was wird gefördert?

	 •	 Qualifizierungen, die für den allgemeinen Arbeitsmarkt
		  verwertbare Kenntnisse vermitteln und für die Weiter-
		  bildungsförderung zugelassen sind
	 •	 konkret bei den Wissenswelten: 
		  siehe Hinweis auf den jeweiligen Seminarseiten
	 •	 Wir sind nach der Akkreditierungs- und Zulassungsver-
		  ordnung Arbeitsförderung (AZAV) zertifiziert und dürfen 	
		  Bildungsgutscheine annehmen.

	 Wie wird gefördert?

	 Es wird ein Bildungsgutschein ausgegeben. 
	 Auf dem Bildungsgutschein sind das Bildungsziel, die Dauer 
	 der Maßnahme und der regionale Geltungsbereich vermerkt. 
	 Der Bildungsgutschein enthält auch Angaben dazu, welche 
	 Weiterbildungskosten (z. B. Lehrgangskosten oder Fahrt-
	 kosten) übernommen werden.

+	 Weitere Informationen: www.arbeitsagentur.de

2.	Förderprogramme 
	 der Länder

	 Die einzelnen Bundesländer bieten 
	 verschiedene Programme zur Finanzierung 
	 beruflicher Weiterbildungen an. 	

	 Wir geben Ihnen einen Überblick über Sachsen-Anhalt und 
	 einige angrenzende Bundesländer. Zuständig für die 	
	 jeweiligen Förderprogramme sind die Landesministerien. 	
	 Daher kommt es länderübergreifend zu Unterschieden in 
	 Inhalten, Voraussetzungen, Zielgruppen und Fristen. 

	 Wir unterstützen Sie bei der Antragsstellung und der 
	 Kommunikation mit dem jeweiligen Berater.

	 Sachsen-Anhalt (Investitionsbank)

	 •	 Sachsen-Anhalt – WEITERBILDUNG DIREKT (Privatkunden)
	 •	 Sachsen-Anhalt – WEITERBILDUNG Betrieb (Firmenkunden)

3.	Bildungsgutscheine

	 Wer wird gefördert?

	 Arbeitssuchende oder von Arbeitslosigkeit Bedrohte 
	 erhalten unter bestimmten Voraussetzungen einen 
	 Bildungsgutschein. 

	 Was wird gefördert?

	 Alle Kosten, die unmittelbar durch die Weiterbildung 
	 entstehen, können übernommen werden (z. B. Lehrgangs-
	 kosten oder Fahrtkosten).

+	 Weitere Informationen: www.arbeitsagentur.de

4.	Bildungsurlaub

	 Mit der Beantragung von Bildungsurlaub haben 
	 Arbeitnehmer die Möglichkeit, sich für anerkannte 
	 Weiterbildungsveranstaltungen von Ihrer Berufstätigkeit 
	 freistellen zu lassen.

+	 Bildungsfreistellung Sachsen-Anhalt: 
	 www.lvwa.sachsen-anhalt.de
	
+	 Bildungsfreistellung Brandenburg: 
	 www.mbjs.brandenburg.de

Wir sind ein 

zertifizierter 

Bildungsträger 

nach AZAV. 

Sämtliche Qualifizierungen sind 
zertifiziert und werden jährlich auf 
ihre Qualität hin überprüft.

Rabatte der Strehlow Wissenswelten

Wissensgutschein
1. Frühbucher-Rabatt: 
	 Melden Sie sich bis zum 29.02.2024 zu 	einem Seminar an und erhalten Sie 5 % Rabatt.

2. Treue-Rabatt: 
	 Treue zahlt sich aus. Es zählen Ihre insgesamt angemeldeten Mitarbeiter für das Jahr 
	 2024. Nach folgender Staffel erhalten Sie einen dauerhaften Treue-Rabatt je 
	 Anmeldung für das darauffolgende Fortbildungsjahr:

	 •	 10 Anmeldungen ..............	- 5 %
	 •	 20 Anmeldungen ..............	- 10 %
	 •	 50 Anmeldungen ..............	- 15 %
	 •	 100 Anmeldungen ............	- 20 %

3.	Melden Sie sich zu unserem Newsletter 
	 auf unserer Website an und erfahren Sie 
	 als erstes, welche weiteren Rabatte wir planen.

Von jeglicher Rabattaktion 
ausgenommen sind alle 
Qualifizierungen und 
Zusatzqualifizierungen.
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Raum für Ideen
Seminarräume der Wissenswelten mieten

Sie können unsere Seminarräume auch für Besprechungen, Coachings oder eigene Seminare mieten. 
Dafür können Sie unser komplettes Interieur nutzen, um neue Ideen zu schmieden, einen freien Kopf 
zu bekommen oder in anderer Umgebung zu lernen. 

Dabei helfen wir Ihnen natürlich beim Wohlfühlen!

Unsere Seminarräume 
in Magdeburg

•	 helle, lichtdurchflutete Seminar- und Pausenräume
•	 ausgestattet mit Beamern, Flipcharts und Whiteboards
•	 Pflegebetten und Materialien für praktische Übungen
•	 gemütliche Atmosphäre mit viel Grün und Liebe zum Detail 

Unser Plus für Sie

•	 Kaffee und Tee ohne Limit
•	 persönliche Betreuung für den ganzen Tag
•	 Hilfestellung und Unterstützung bei allen Fragen
•	 schnelle Reaktion per E-Mail oder Social Media
•	 Rückrufgarantie 

Bitte geben Sie bei Ihrer Buchungsanfrage die Gestaltung 
und Personenanzahl an.

Gern erstellen wir Ihnen ein Angebot, 
auch für die Raumnutzung über mehrere Tage.

30 Personen 16 Personen 16 Personen

Wie hätten Sie es gern?

12 Personen 12 Personen

14 15

Organisatorisches und Anmeldung
Ihr Weg in die Wissenswelten

Für eine persönliche Beratung erreichen Sie uns telefonisch 
oder per E-Mail täglich von 07:30 bis 15:30 Uhr.

Tel.: 	 0391 / 557 29 140 
Mobil: 	 0151 / 189 92 989 (auch WhatsApp)
E-Mail: 	 wissenswelten@strehlow.info

Bei Interesse senden wir Ihnen unser Anmeldeformular zu oder 
Sie besuchen unsere Website:

www.strehlow-wissenswelten.de 

Hier finden Sie unsere Wissensdatenbank, aus der Sie das 
Formular jederzeit herunterladen können. Unsere AGB sowie 
Hinweise zum Datenschutz finden Sie ebenfalls online.

Schritt 1 – Anmeldung
Melden Sie sich oder Ihre Mitarbeiter mit unserem 
Anmeldeformular an.

Schritt 2 – Bestätigung
Wir senden Ihnen die Anmeldebestätigung und alle 
wichtigen Infos per E-Mail zu. 

Schritt 3 – Terminerinnerung
Eine Wochen vor Seminarbeginn erhalten Sie eine 
E-Mail als kleine Erinnerung mit allen Eckdaten.

Schritt 4 – Zertifikat und Feedback
Nach erfolgreicher Teilnahme senden wir Ihnen die 
Zertifikate und die Rechnung zu. Außerdem sind wir 
offen für ein intensives Feedbackgespräch.

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1 a, 39124 Magdeburg

Hier finden 
Sie uns:

Save 
the Date!

19.09.2024

„Tag der offenen Tür“

Weitere Infos auf

Seite 179!
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Qualifizierungen
in der Pflege

Der Abschnitt „Qualifizierungen in der Pflege“ ist der Schlüssel zur
Entwicklung einer soliden und umfassenden Expertise in diesem 
anspruchsvollen Bereich. Hier legen wir den Grundstein für Ihr 
Fachwissen, Ihre praktischen Fähigkeiten und Ihre Sensibilität im 
Umgang mit Patienten und Patientinnen.

Unsere sorgfältig gestalteten Qualifizierungsprogramme sind 
darauf ausgerichtet, Ihnen das Rüstzeug zu vermitteln, das Sie be-
nötigen, um in der Pflegebranche erfolgreich zu sein. 
Wir verstehen, dass Pflege mehr ist als nur medizinisches Know-
how. Daher bieten wir Ihnen eine ganzheitliche Weiterbildung, die 
medizinisches Wissen mit Kommunikationsfähigkeiten, ethischem 
Verhalten und Empathie verbindet.

Wir laden Sie ein, diesen Abschnitt zu erkunden und Ihre Reise zur 
qualifizierten Pflegekraft zu beginnen. Egal, ob Sie am Anfang Ihrer 
Karriere stehen oder Ihre Fähigkeiten erweitern möchten, unsere 
Qualifizierungen werden Ihnen die Werkzeuge und das Selbstver-
trauen geben, um in der Pflegebranche erfolgreich zu sein. 

Willkommen in einer Welt der Möglichkeit und des Wachstums in 
der Pflege!

Vorteile:

+ direkter Austausch mit Teilnehmenden und Dozenten

+ individuelle Betreuung durch unsere Seminarkoordinatorinnen

+ Präsenzmodus

+ Kaffee, Wasser, Tee und Snacks inklusive
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392 h

500 h

556 h

+108 h

+108 h
+ 56 h

Verantwortliche Pflegefachkraft 
für die ambulante und (teil-)stationäre Pflege

Kurzinformationen

•	 berufsbegleitend
•	 Teilnehmerzahl limitiert auf 16 Personen
•	 entspricht den Anforderungen nach Bundes- und Landesrecht 
	 Sachsen-Anhalt (WTG)
•	 anerkannt für Bildungsurlaub nach dem Bildungsgesetz Sachsen-Anhalt
•	 modularer Kursaufbau
•	 Anrechnung bereits absolvierter Stunden

Abschluss und Zertifikat

•	 Leistungsnachweis erfolgt in Form einer schriftlichen Projektarbeit mit 
mündlichem Kolloquium

•	 Form und Inhalt beziehen sich auf aktuelle Projekte aus dem Arbeitsalltag
•	 Ziel ist die Erweiterung von persönlichen Kompetenzen
•	 Ausstellung eines ausführlichen Zertifikats (Lehrgangsinhalte, 
	 Stundenumfang, Thema der Projektarbeit, Gesamtnote)

*1 Stunde (h) entspricht 45 Minuten

MODUL 1 - WOHNBEREICHS-/STATIONSLEITER

•	 392 h*
•	 davon 44 h Projektarbeit

MODUL 2 - PFLEGEDIENSTLEITER

•	 392 h + 108 h = 500 h
•	 davon 44 h Projektarbeit

MODUL 3 - HEIM-/EINRICHTUNGSLEITER

•	 392 h + 108 h + 56 h = 556 h
•	 davon 44 h Projektarbeit

*Die Inhalte können individuell zusammengestellt werden.

Weiterbildung zum 
Wohnbereichs-/Stationsleiter

Die Weiterbildung zur Leitung eines Wohnbereichs/einer Station richtet sich an 
Mitarbeiter:innen aus dem Gesundheitswesen, die Führungsverantwortung in 
Pflegeeinrichtungen übernehmen und sich beruflich weiterentwickeln wollen. 
Sie als Wohnbereichs-/Stationsleiter:in müssen eine enorme Bandbreite an 
unterschiedlichen Aufgaben abdecken. Dazu gehören die Koordination der 
Pflegeplanung und Pflegedokumentation, die interne Kommunikation sowie 
die Personalführung. Darüber hinaus sind Sie als Stationsleitung der/die erste 
Ansprechpartner:in für die Bewohner und deren Angehörige, mit dem Ziel, 
die pflegerische Versorgung sicherzustellen. Im Rahmen dieser Weiterbildung 
erhalten Sie die Befähigung, qualifiziert und im Sinne der gesetzlichen Vor-
schriften eine Pflegeeinheit zu leiten, sich als Bindeglied zwischen den Pflege-
kräften, Bewohnern und der Pflegedienstleitung zu verstehen und sich von 
der Fachkraft zur Führungskraft als Stationsleitung zu entwickeln. Ziel ist es, 
sich als Pflegekräfte auf die Übernahme von Leitungsaufgaben im jeweiligen 
Bereich vorzubereiten und sich notwendige Kenntnisse, Fertigkeiten und 
Fähigkeiten anzueignen. Mit erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein Zertifikat.

Inhaltliche Schwerpunkte*

+	 Soziale Qualifikationen
•	 Persönlichkeitspsychologie und Mitarbeiterführung
•	 Kommunikative Kompetenzen wie Anleiten, Beraten,                                       

Gesprächsführung, Rhetorik
•	 Personal- und Teamentwicklung

+	 Organisatorische Qualifikationen
•	 Organisation und Netzwerkarbeit
•	 Qualitätsmanagement und Sozialgesetzgebung
•	 Personalmanagement
•	 Beschwerdemanagement
•	 Projektmanagement

+	 Strukturelle Qualifikationen
•	 Angewandte Pflegewissenschaft und Professionalisierung des Pflegeberufs
•	 Rechtsgrundlagen

Zugangsvoraussetzungen nach § 71 Abs. 3 SGB XI

•	 Abschluss einer Ausbildung als Pflegefachfrau oder Pflegefachmann, 
Gesundheits- und Krankenpfleger, Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger 
oder Altenpfleger

•	 praktische Berufserfahrung in dem erlernten Ausbildungsberuf von zwei 
Jahren innerhalb der letzten acht Jahre

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 19.02.2024 – 10.12.2024
Herbst:	 17.09.2024 – 25.06.2025

•	 Umfang: 392 h 
•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

2.489,20 € + 150,00 € Prüfungsgebühr

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

VORTEILE

Variante 1
Die Module sind unabhängig je 
nach Berufsstand einzeln buchbar.

Variante 2
Als Fachkraft können Sie sich 
innerhalb des Kurses mit einem 
Gesamtumfang von 556 Std.* 
(70 Tage) zur Heim- / Einrichtungs-
leitung entwickeln.

Variante 3
Sie sind bereits WBL oder PDL und 
möchten sich weiterentwickeln? 
Wir helfen Ihnen bei der 
Zusammenstellung unserer 
Themeninhalte. 

Stunden können angerechnet 
werden.

MODUL 1
Verantwortliche 
Pflegefachkraft 

für die ambulante 
und (teil-)stationäre 

Pflege

Geeignet für PM-M4

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Projektarbeit

Während der Weiterbildung zur Stationsleitung erarbeiten Sie eine Projektarbeit, welche sich inhaltlich auf Ihren Bereich im Unternehmen
bezieht. Somit können Sie das Thema als zukünftige/r Stationsleiter:in je nach Interesse selbst wählen. Wir unterstützen Sie dabei schritt-
weise von der Themenfindung, der Beschreibung, über die Gliederung bis hin zur inhaltlichen Ausgestaltung. Im Anschluss stellen Sie 
Ihr Projekt visuell vor und präsentieren Ihre Ergebnisse.
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Weiterbildung zum Pflegedienstleiter

Die Weiterbildung zur Leitung eines Pflegedienstes bzw. die Übernahme der
pflegerischen Verantwortung eines Pflegeheims oder Krankenhauses richtet
sich an Mitarbeiter:innen aus dem Gesundheitswesen, die Führungs-
verantwortung übernehmen und sich beruflich weiterentwickeln wollen.
Um erfolgreich im Beruf zu sein, reicht es nicht aus, dass Sie als Pflegedienst-
leiter:in pflegerisches Fachwissen mitbringen. Es ist zunehmend wichtiger, sich
Softskills anzueignen. Dabei spielen Kenntnisse und Fähigkeiten in den 
Bereichen Kommunikation, Führung und Management eine wesentliche Rolle.
In unserer Weiterbildung liegt demnach der Fokus auf Betriebswirtschaft,
Recht, Qualitätsmanagement sowie Personalentwicklung.
Als Pflegedienstleitung übernehmen Sie die gesamte Verantwortlichkeit sowie 
die fachliche Aufsicht aller Mitarbeiter:innen in der Pflegeorganisation. 
Sie erlangen Fähigkeiten und Fertigkeiten, um sich den Herausforderungen
als Führungskraft zu stellen. Dabei lernen Sie sich und Ihren eigenen Führungs-
stil besser kennen. Im Rahmen der Weiterbildung Pflegemanagement erhalten
Sie die Befähigung, qualifiziert und im Sinne der gesetzlichen Vorgaben einen
ambulanten Pflegedienst bzw. eine stationäre Einheit in Pflegeheimen/
Krankenhäusern zu leiten, sich als Bindeglied zwischen den Pflegekräften, den
Stationsleitern und der Einrichtungsleitung zu verstehen und sich von der
Fachkraft zur Führungskraft zu entwickeln. Mit erfolgreichem Abschluss 
erhalten Sie ein Zertifikat.

Inhaltliche Schwerpunkte*

+	 Soziale Qualifikationen
•	 Persönlichkeitspsychologie und Mitarbeiterführung
•	 Kommunikative Kompetenzen wie Anleiten, Beraten,                                       

Gesprächsführung, Rhetorik
•	 Personal- und Teamentwicklung
•	 BGM und Gesunde Führung

+	 Ökonomische Qualifikationen
•	 Allgemeine und spezielle Betriebswirtschaftlehre
•	 Volkswirtschaftslehre
•	 Marketing und Öffentlichkeitsarbeit

+	 Organisatorische Qualifikationen
•	 Organisation und Netzwerkarbeit
•	 Qualitätsmanagement und Sozialgesetzgebung
•	 Personalmanagement
•	 Beschwerdemanagement
•	 Projektmanagement

+	 Strukturelle Qualifikationen
•	 Angewandte Pflegewissenschaft und Professionalisierung des Pflegeberufs
•	 Rechtsgrundlagen

Zugangsvoraussetzungen nach § 71 Abs. 3 SGB XI

•	 Abschluss einer Ausbildung als Pflegefachfrau oder Pflegefachmann, 
Gesundheits- und Krankenpfleger, Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger 
oder Altenpfleger

•	 praktische Berufserfahrung in dem erlernten Ausbildungsberuf von zwei 
Jahren innerhalb der letzten acht Jahre

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 19.02.2024 – 10.12.2024
Herbst:	 17.09.2024 – 25.06.2025

•	 Umfang: 500 h 
	 (M1: 392 h + M2: 108 h)
•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

3.135,04 € + 150,00 € Prüfungsgebühr
(M1: 2.489,20 € + M2: 645,84 €)

MODUL 2
Verantwortliche 
Pflegefachkraft 

für die ambulante 
und (teil-)stationäre 

Pflege

Weiterbildung zum Heim-/Einrichtungsleiter
als Fachkraft oder Pflegedienstleiter

Die Weiterbildung zur Leitung eines Pflegeheimes/einer Pflegeeinrichtung 
richtet sich an Pflegekräfte oder Pflegedienstleiter:innen, die sich beruflich 
weiterentwickeln wollen. Um erfolgreich im Job zu sein, reicht es nicht aus, 
dass Sie als Heim-/Einrichtungsleiter*in pflegerisches Fachwissen mitbringen. 
Es ist zunehmend wichtiger, sich Kenntnisse und Fähigkeiten in den Bereichen 
Kommunikation, Führung und Management anzueignen. In unserer Weiter-
bildung zur Einrichtungsleitung liegt demnach der Fokus auf Betriebs-
wirtschaft, Recht, Qualitätsmanagement sowie Personalmanagement. Um sich 
ein Verständnis von Teamprozessen und deren Steuerung zu erarbeiten, sind 
geeignete Methoden der Arbeits- und Organisationsgestaltung notwendig 
sowie Wissen des Arbeits- und Personalrechts unabdingbar. Sie erlangen 
zudem Softskills, um sich den Herausforderungen als Führungskraft zu stellen. 
Im Rahmen unserer Weiterbildung haben Sie zwei Möglichkeiten, den 
Abschluss zur Einrichtungsleitung zu erwerben:

Möglichkeit 1 – Sie sind aktuell Fachkraft: 
Dann können Sie die Qualifikation zur Einrichtungsleitung bei uns mit einem 
Gesamtumfang von 556 Stunden absolvieren. 

Möglichkeit 2 – Sie sind bereits PDL: 
Dann können Sie sich Ihre Stunden anrechnen lassen und die Weiterbildung 
zur Einrichtungsleitung bei uns mit einem Gesamtumfang von maximal 320 
Stunden absolvieren.

Nach der Weiterbildung zur Einrichtungsleitung erhalten Sie die Befähigung, 
qualifiziert und im Sinne der gesetzlichen Vorgaben eine stationäre Einrichtung
zu leiten. Mit erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein Zertifikat.

Inhaltliche Schwerpunkte*
+	 Soziale Qualifikationen
•	 Persönlichkeitspsychologie und Mitarbeiterführung
•	 Kommunikative Fähigkeiten wie Anleiten, Beraten,                                            

Gesprächsführung, Rhetorik
•	 Personal- und Teamentwicklung
•	 BGM und Gesunde Führung

+	 Ökonomische Qualifikationen
•	 Allgemeine und spezielle Betriebswirtschaftslehre
•	 Volkswirtschaftslehre
•	 Marketing und Öffentlichkeitsarbeit
•	 Controlling
•	 Unternehmens- und Geschäftsführung

+	 Organisatorische Qualifikationen
•	 Organisation und Netzwerkarbeit
•	 Qualitätsmanagement und Sozialgesetzgebung
•	 Personalmanagement
•	 Beschwerdemanagement
•	 Projektmanagement

+	 Strukturelle Qualifikationen
•	 Angewandte Pflegewissenschaft und Professionalisierung des Pflegeberufs
•	 Rechtsgrundlagen

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 19.02.2024 – 10.12.2024
Herbst:	 17.09.2024 – 25.06.2025

•	 Umfang: ca. 11 Monate 
•	 Möglichkeit 1 - Sie sind Fachkraft: 

556 h als Präsenzveranstaltung    
(aufgeteilt in Module)

•	 Möglichkeit 2 - Sie sind PDL:           
320 h als Präsenzveranstaltung    
(aufgeteilt in Module)

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN
•	 bei einem Umfang von 556 h: 

3.518,64 € + 150,00 € Prüfungsgebühr
•	 bei einem Umfang von 320 h: 

2.192,00 € + 150,00 € Prüfungsgebühr

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

MODUL 3
Verantwortliche 
Pflegefachkraft 

für die ambulante 
und (teil-)stationäre 

Pflege

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

*Die Inhalte können individuell zusammengestellt werden.*Die Inhalte können individuell zusammengestellt werden.

Geeignet für PM-M3 Geeignet für PM-M2

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Projektarbeit

Während der Weiterbildung erarbeiten Sie eine Projektarbeit, welche sich inhaltlich auf Ihren Bereich im Unternehmen bezieht. 
Somit können Sie das Thema je nach Interesse selbst wählen. Wir unterstützen Sie dabei schrittweise. Als Abschluss halten Sie zu Ihrem 
Thema eine Präsentation und zeigen somit Ihre erarbeiteten Ergebnisse auf.

Zugangsvoraussetzungen nach § 71 Abs. 3 SGB XI
•	 Berufsausbildung als Fachkraft im Gesundheits- oder Sozialwesen oder in einem kaufmännischen Beruf oder in der öffentlichen 

Verwaltung mit staatlich anerkanntem Abschluss
•	 mindestens zweijährige hauptberufliche Tätigkeit in einem Heim oder in einer vergleichbaren Einrichtung
•	 praktische Berufserfahrung in dem erlernten Ausbildungsberuf von zwei Jahren innerhalb der letzten acht Jahre
•	 Falls Sie sich Ihre Stunden anrechnen lassen möchten, benötigen wir zudem einen Nachweis, dass Sie bereits eine Weiterbildung 

zur Pflegedienstleitung absolviert haben.

Projektarbeit
Während der Weiterbildung erarbeiten Sie eine Projektarbeit, welche sich inhaltlich auf Ihren Bereich im Unternehmen bezieht. 
Somit können Sie das Thema je nach Interesse selbst wählen. Wir unterstützen Sie dabei schrittweise. Als Abschluss halten Sie zu Ihrem 
Thema eine Präsentation und zeigen somit Ihre erarbeiteten Ergebnisse auf.
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Auffrischungskurs für Praxisanleiter im Gesundheitswesen –
Jährliche Pflichtfortbildung nach § 4 Abs. 3 PflAPrV

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr	
Prüfungen fachgerecht 
begleiten: .................................	 07.03.2024
Umgang mit 
Prüfungsangst: ........................	14.03.2024
Pflegeplanung: ........................	21.03.2024

Sommer
Game-based learning: ...........	30.05.2024
Reflexion & Feedback: ...........	06.06.2024
Lernstörungen, Lernhilfen, 
Lernberatung: .......................... 20.06.2024

Herbst
Prüfungen fachgerecht 
begleiten: .................................	 05.09.2024
Umgang mit 
Prüfungsangst: ........................	12.09.2024
Game-based learning: ...........	26.09.2024

Winter
Pflegeplanung: ........................	28.11.2024
Reflexion & Feedback: ...........	05.12.2024

•	 Umfang: 8 h
•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 € (je Termin)

Sowohl für die Unternehmen als auch für Auszubildende und Schulen ist die 
neue Pflegeausbildung mit vielen Veränderungen verbunden. Um die Praxis-
anleiter:innen für diese Herausforderungen zu sensibilisieren und zu stärken, 
ist in den gesetzlichen Regelungen im Rahmen der generalistischen Pflege-
ausbildung die Fortbildung für Praxisanleiter:innen in einem Umfang von 
mindestens 24 Stunden jährlich gefordert. Diese muss gegenüber der
zuständigen Behörde nachgewiesen werden.

In diesem Jahr können Sie sich die Themen mit den jeweiligen Terminen selbst 
zusammenstellen. 

Ihre Vorteile:  flexible Einteilung, individuelle Fortbildung, bessere Integration 
in den eigenen Praxisanleiteralltag.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Prüfungen fachgerecht begleiten
•	 Umgang mit Prüfungsangst
•	 Pflegeplanung
•	 Game-based learning
•	 Reflexion und Feedback
•	 Lernstörungen, Lernhilfen, Lernberatung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Praxisanleiter

Prüfung und Abschluss

Sie erhalten nach jedem Fortbildungstag ein Zertifikat.
GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für PA-M2

Weiterbildung zum Praxisanleiter im Gesundheitswesen

Praxisanleiter:innen sind für die Begleitung und fachliche Ausbildung der 
Schüler zur Pflegefachfrau oder Pflegefachmann in deren Pflegeeinrichtung 
bzw. Pflegedienst zuständig. Sie verstehen sich als Bindeglied zwischen 
Arbeitsplatz und Pflegeschulen. Praxisanleiter:innen übernehmen dabei die 
Kommunikation zu Lehrern bzw. zu den Mitarbeitern im Betrieb, erarbeiten 
neue Lernaufgaben und Begleiten die Auszubildenden bei der praktischen 
Prüfung. Seit der Umstellung auf die generalistische Ausbildung, gemäß des 
Pflegeberufegesetzes, ist jede Einrichtung in der Pflege verpflichtet, Fachkräfte 
zu Praxisanleiter:innen weiterzubilden, wenn sie ausbilden möchten.
Die Zusatzqualifikation richtet sich an Pflegefachkräfte mit Berufserfahrung, 
die künftig an der Ausbildung neuer Pflegekräfte mitwirken und neuen Mit-
arbeitern fachgerecht zur Seite stehen möchten.

Inhaltliche Schwerpunkte
•	 Die Rolle als Praxisanleiter:in/Ausbilder in der Pflege wahrnehmen und 

gestalten
•	 Ausbildungsrelevante gesetzliche Grundlagen und Vorschriften für          

Gesundheitsfachberufe kennen und im Rahmen der Qualitätssicherung 
gestalten

•	 Interkulturelle Kompetenzen in der Pflege
•	 Praxisanleitung als wesentlichen Bestandteil des Ausbildungsprozesses 

organisieren
•	 Lernpotenziale erkennen und individuelles Lernen begleiten
•	 Kommunikation und Teamentwicklung
•	 Beurteilen und Bewerten von Ausbildungsprozessen und Auszubildenden
•	 An Prüfungen im Rahmen der Ausbildung mitwirken
•	 Prüfungsvorbereitung und Prüfung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 eine abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege, 
Gesundheits- und Kinderkrankenpflege oder Altenpflege, examinierte 
Pflegefachkraft Hebamme/Entbindungspfleger

•	 eine mindestens 2-jährige Berufserfahrung nach Abschluss der Ausbildung
•	 ein Nachweis über die Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung
•	 ein Tätigkeitsnachweis in Form eines Lebenslaufes

Prüfung und Abschluss

•	 schriftliche Praxisarbeit
•	 mündliche Präsentation
•	 Bearbeitung eines Fallbeispiels
•	 Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	24.01.2024 – 04.09.2024

•	 jeweils Mittwoch und Donnerstag, 
	 08:00 – 15:00 Uhr

Sommer:	 20.08.2024 – 25.02.2025

•	 jeweils Dienstag und Mittwoch, 
	 08:00 – 15:00 Uhr

•	 Umfang: 300 h

KOSTEN

1.900,00 €

GUT ZU WISSEN

Diese Weiterbildung basiert auf den 
neuen gesetzlichen Grundlagen gem. 
des ab 01.01.2020 gültigen Pflegebe-
rufegesetzes (PflBG), der PflAPrV vom 
02.10.2018 und in Anlehnung an die 
DKG-Empfehlung für die Weiterbildung 
zur Praxisanleitung vom 19.03.2019 und 
umfasst ab sofort 300 Unterrichtsein-
heiten.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für PA-M1
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Palliative Praxis –
Basisfortbildung für alle Mitarbeitenden in Pflegeeinrichtungen

Seit 2023 für Ihre Einrichtung als Inhouse-Schulung buchbar. 
Die Kursleitung kommt gern zu Ihnen ins Haus!

Im Mittelpunkt der Fortbildung „Palliative Praxis“ stehen alte, demente oder 
von weiteren Erkrankungen betroffene Menschen in ihrer letzten Lebensphase. 
Das Angebot ist multiprofessionell ausgerichtet. Als Inhouse Schulung bietet es 
einen Einstieg in Palliative Care unter den möglichen Schwerpunkten Demenz 
oder auch für Einrichtungen der Eingliederungshilfe. Durch die gemeinsame
Lernerfahrung vieler Mitarbeitenden gelingt es leichter, das erworbene
Wissen als lebendige Versorgungspraxis im Haus zu etablieren.

Durch den Einsatz der Storyline-Methode ist diese Schulung besonders praxis-
nah und alltagstauglich für Mitarbeitende aller Berufsgruppen in Pflege-
einrichtungen: ob Hausmeister, der Reparaturen in den Bewohnerzimmern 
vornimmt, die Buchhalterin, die den Bewohnern ihr Taschengeld auszahlt, die 
Köchin, die die Mahlzeiten für die Bewohner plant und vorbereitet, der 
Reinigungsmitarbeiter, der sich täglich mit den Bewohnern beim Putzen unter-
hält, sind genauso angesprochen wie Betreuungsassistenten, Pflegehelfer, 
examinierte Pflegende oder auch Leitungspersonen der Einrichtung.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Geschichte und Organisationsformen der Hospizarbeit und Palliative Care
•	 Die psychosozialen Auswirkungen des Abschieds vom eigenen Zuhause 

und der Umgang mit dem zunehmenden Verlust der Selbstständigkeit
•	 Das Erkennen und Lindern belastender Symptome bei mehrfach 
	 erkrankten, hochbetagten bzw. kognitiv eingeschränkten Menschen
•	 Patienten-, Betreuungsverfügung und Vorsorgevollmacht
•	 Notfallplanung im Pflegeheim / in der Eingliederungshilfe: 
	 Wann ist eine Einweisung ins Krankenhaus erwünscht?
	 Wann und wie kann diese vermieden werden?
•	 Abschied und Trauer
•	 wertschätzender Umgang mit Angehörigen

Zielgruppe und Voraussetzungen

Alle Berufsgruppen in Einrichtungen der stationären Altenpflege bzw. Ein-
richtungen im Bereich der Eingliederungshilfe, die sich mit Grundlagen der 
Sterbebegleitung professionell auseinandersetzen möchten.

Prüfung und Abschluss

•	 Zertifikat der DGP nach erfolgreichem Abschluss

TERMINE UND UMFANG

Termine werden gemeinsam mit Ihnen 
geplant. So wie Sie es am besten für 
Ihre Einrichtung realisieren können.

•	 Umfang: 40 h
•	 die Uhrzeit wird individuell mit 

Ihnen abgestimmt

KOSTEN

Wir erstellen Ihnen gerne ein 
Angebot für mindestens 8 und 
maximal 15 Teilnehmer. 

Zertifiziert durch:

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Bei Ihnen in der Einrichtung

Geeignet für PC-M4

Palliative Care für Pflegende

Zur Erhaltung der Lebensqualität von schwerstkranken und sterbenden 
Menschen sind Fertigkeiten und Kenntnisse im Bereich Palliative Care heutzu-
tage eine wesentliche Voraussetzung. Durch den gesellschaftlichen Wandel 
erleben zurzeit ca. 60 – 80 % der Bevölkerung ihre letzte Lebenszeit in statio-
nären Einrichtungen.

Der Kurs vermittelt einerseits aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse aus der
Palliativversorgung und bietet andererseits Raum zur Reflektion eigener 
Strategien im Umgang mit den Themen Sterben, Tod und Trauer. Ebenso 
werden psychosoziale und ethische Fragestellungen sowie die Situation von 
Angehörigen und Pflegeteams in den Fokus genommen. Die erworbenen 
Fähigkeiten werden in den Zeiten zwischen den Blockwochen im Arbeitsalltag
angewendet und gefestigt.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Anwendungsbereiche von Palliative Care und Hospizarbeit
•	 Schmerz und Schmerztherapie, respiratorische, gastrointestinale und 

neuropsychiatrische Symptome, Wunden, Lymphödem
•	 psychische Reaktionen
•	 Familie und Soziales, psychosoziale Beratung und Begleitung
•	 Spiritualität, Interkulturalität, Wahrheit am Krankenbett
•	 Bedürfnisse der pflegenden An- und Zugehörigen verstehen
•	 Grundlagen Ethik, Sterbebegleitung und Sterbehilfe
•	 Vorsorge- und Krisenplanung: Patienten- und Betreuungsverfügung, 
	 Vorsorgevollmacht, GVP
•	 Kommunikation
•	 Teamarbeit, Vernetzung, Casemanagement
•	 Wahrnehmung und Berührung
•	 Stressmanagement und Bewältigungsstrategien
•	 Qualität und Qualitätsmanagement
•	 Reflexion

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte mit einer staatlich anerkannten Ausbildung in der Gesundheits- 
und Krankenpflege, Kinderkrankenpflege, Altenpflege

•	 mindestens 2-jährige Berufserfahrung nach Abschluss der Ausbildung
•	 Für die Anmeldung benötigen wir: Ihre Berufsurkunde, Ihren Lebenslauf 

und ein Motivationsschreiben (gerne alles per E-Mail)

Prüfung und Abschluss

•	 der Prüfungsteil besteht aus einer Fallbesprechung
•	 danach erhalten Sie ein Zertifikat der DGP

TERMINE UND UMFANG

1. Block:	 11.11.2024 – 15.11.2024
2. Block:	 17.02.2025 – 21.02.2025
3. Block:	 12.05.2025 – 16.05.2025
4. Block:	 18.08.2025 – 22.08.2025

•	 Umfang: 160 h, 4 Blockwochen
•	 jeweils Montag bis Freitag, 
	 08:30 – 16:00 Uhr

KOSTEN

1.490,00 €

GUT ZU WISSEN

Der Kurs wird durchgeführt und zerti-
fiziert nach dem Basiscurriculum Kern/
Müller/Aurnhammer und erfüllt somit 
die gesetzlichen Rahmenbedingungen 
nach §§ 39a und 37b des SGB V.

Zertifiziert durch:

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für PC-M1
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Qualifizierungslehrgang Behandlungspflege für Quereinsteiger auf 
Grundlage des Rahmenvertrages gemäß §§ 132 und 132 a SGB V

Pflegehilfskräfte und/oder Quereinsteiger können ohne formale Qualifikation 
nachfolgende Leistungen der Behandlungspflege (gem. §§ 132 und 132 a 
SGB V) erbringen, soweit sie innerhalb von drei Monaten nach Aufnahme der 
behandlungspflegerischen Tätigkeit die Qualifizierung abgeschlossen haben.
Innerhalb des Kurses gehen die Dozenten intensiv auf die grundlegen-
den Kenntnisse ein und gestalten die Inhalte praxisnah zum Anfassen. 
Zur Verfügung stehen moderne Hilfsmittel zum Ausprobieren und Testen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Blutdruck- und Blutzuckermessung
•	 Erläuterung PEG
•	 Erläuterung Inhalation, Einreibungen, dermatologische Bäder,  

Kälte- und Wärmeträger
•	 Kompressionsstrümpfe / -strumpfhosen ab Kl. II an- bzw. ausziehen
•	 Abnehmen eines Kompressionsverbandes
•	 Medikamente verabreichen, subcutane Injektionen (Insulingabe)

Bei den praktischen Grundkenntnissen werden jeweils folgende  
theoretische Aspekte vermittelt:

•	 Vermittlung von Kenntnissen zu Krankheitsbildern, Symptomen und 
Therapie

•	 Krankenbeobachtung
•	 Fehlerquellen, Risiken und Komplikationen
•	 Prophylaxen
•	 rechtliche Aspekte
•	 Grundlagen der Hygiene
•	 Pflegedokumentation
•	 Kommunikation

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Quereinsteiger im ambulanten Pflegebereich
•	 bereits Tätige ohne Qualifikation
•	 Pflegende Angehörige
•	 Tätige in Sozial- und Behinderteneinrichtungen
•	 alle Interessierten

Prüfung und Abschluss

•	 Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss 

TERMINE UND UMFANG

Kurs 1:	 29.01.2024 – 02.02.2024 
Kurs 2:	 04.03.2024 – 08.03.2024 
Kurs 3:	 15.04.2024 – 19.04.2024 
Kurs 4:	 10.06.2024 – 14.06.2024 
Kurs 5:	 05.08.2024 – 09.08.2024 
Kurs 6:	 23.09.2024 – 27.09.2024 
Kurs 7:	 04.11.2024 – 08.11.2024 
Kurs 8:	 09.12.2024 – 13.12.2024

•	 Umfang: 40 h
•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr
•	 Fehlzeiten sind im Kurs nicht 
	 vorgesehen und ggf. mit erneuter 	
	 Terminvereinbarung nachzuholen

KOSTEN

309,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Assistenz für Pflege
inkl. Betreuung nach § 53b SGB XI

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs können wir auch Inhouse 
bei Ihnen vor Ort anbieten. Dafür 
stimmen wir gemeinsam Termine ab. 
Sprechen Sie uns gerne an.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für BP-M1

COMING
SOON

Dran bleiben lohnt sich!

Die Qualifizierung „Assistenz für Pflege“ 
befindet sich aktuell in der Planung.

Auf unserer Website 
www.strehlow-wissenswelten.de

informieren wir Sie zeitnah über die Kursinhalte und Termine. 

Wenn Sie sich für unseren Newsletter anmelden, 
erhalten Sie Informationen wie diese und weitere Eröffnungen

neuer Kurse stets aktuell auf Ihre E-Mailadresse.
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Weiterbildung zur Betreuungskraft / zum Alltagsbegleiter  
gem. §§ 53 b & 45 b SGB XI

In Pflegeinrichtungen sollte der Fokus nicht nur auf der professionellen Pflege 
liegen, sondern auch auf mehr Zuwendung, zusätzlicher Betreuung und 
Aktivierung von älteren und bedürftigen Menschen. In enger Zusammenarbeit 
zwischen Pflegekräften und Betreuungskräften sollen Menschen mit 
demenzbedingten Fähigkeitsstörungen, geistigen Behinderungen, psychischen 
Erkrankungen oder körperlichen Beeinträchtigungen bestmöglich gepflegt 
und betreut werden. 

In dieser Weiterbildung werden Ihnen Basiskenntnisse und vertiefende 
Kenntnisse der Kommunikation, über Demenzerkrankungen sowie der Pflege 
und Pflegedokumentation vermittelt. Des Weiteren liegt der Schwerpunkt auf 
Biografiearbeit und Beschäftigung. Innerhalb der Weiterbildung absolvieren 
Sie den Erste-Hilfe-Kurs. 

Inhaltliche Schwerpunkte

+	 Modul 1: Basiskurs (100 h)
•	 Grundkenntnisse der Kommunikation und Interaktion mit Menschen mit 

körperlichen Beeinträchtigungen, mit Demenz, psychischen Erkrankungen 
oder geistigen Behinderungen

•	 Grundkenntnisse über Demenzerkrankungen, psychische Erkrankungen, 
geistige Behinderungen sowie somatische Erkrankungen

•	 Grundkenntnisse der Pflege und Pflegedokumentation (Hilfen bei der 
Nahrungsaufnahme, Umgang mit Inkontinenz, Schmerzen und Wunden 
usw.) sowie der Hygieneanforderungen

•	 Erste-Hilfe-Kurs, Verhalten beim Auftreten eines Notfalls

+	 Modul 2: Betreuungspraktikum in einer Pflegeeinrichtung (2 Wochen)
•	 Kann in der eigenen Einrichtung (voll-/teilstationär) absolviert werden.

+	 Modul 3: Aufbaukurs (60 h)
•	 Vertiefen der Kenntnisse, Methoden und Techniken über das Verhalten, 

die Kommunikation und die Umgangsformen mit betreuungsbedürftigen 
Menschen

•	 Rechtskunde (Kenntnis dieser Richtlinien, Haftungsrecht, Betreuungsrecht, 
Schweigepflicht und Datenschutzes)

•	 Hauswirtschaft und Ernährungslehre mit besonderer Beachtung von Diäten 
und Nahrungsmittelunverträglichkeiten

•	 Beschäftigungsmöglichkeiten und Freizeitgestaltung, Bewegungsangebote
•	 Kommunikation und Zusammenarbeit mit den an der Pflege Beteiligten, 

z.B. Pflegekräften, Angehörigen und ehrenamtlich Engagierte

Zielgruppe und Voraussetzungen

Für diese Weiterbildung ist kein Berufsabschluss erforderlich. Teilnehmer 
sollten jedoch eine hohe Sozialkompetenz, eine hohe Belastbarkeit und einen 
ausgeprägten Kreativitätssinn mitbringen.

Prüfung und Abschluss

•	 Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss 
 

TERMINE UND UMFANG

Block 1:	 19.08.2024 – 23.08.2024
Block 2:	 02.09.2024 – 06.09.2024
Block 3:	 16.09.2024 – 18.09.2024
Block 4:	 14.10.2024 – 18.10.2024
Block 5:	 28.10.2024 – 30.10.2024

•	 Umfang: 168 h
•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr
•	 Fehlzeiten sind im Kurs nicht 
	 vorgesehen und ggf. mit erneuter 	
	 Terminvereinbarung nachzuholen

KOSTEN

1.025,60 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Für die Gültigkeit des Zertifikats muss 
eine jährliche Auffrischung im Umfang 
von 16 Stunden erfolgen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für BK-M1

29
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Auffrischungskurse für Betreuungskräfte / Alltagsbegleiter
gem. §§ 53 b & 45 b SGB XI

Bei dieser Fortbildung handelt es sich um einen Auffrischungskurs hinsichtlich 
der Qualifizierung zur Betreuungskraft nach §§ 53 b und 45 b SGB XI. 

In der jeweiligen Fortbildung wird das vermittelte Wissen zu verschiedenen 
Themen in der Betreuungsarbeit aktualisiert und in Gesprächen überprüft, ob 
es praxisnah angewandt wird.

Suchen Sie sich die für Sie passenden Themen heraus, um Ihr Wissen auf- 
zufrischen oder auch zu erweitern.

Inhaltliche Schwerpunkte

Es erwarten Sie Themen aus den Bereichen:

•	 Biografiearbeit 
•	 Ergotherapie
•	 Logopädie
•	 Entspannung
•	 Einzel- und Gruppenaktivierung
•	 Kreativ-Workshops
•	 Gedächtnistraining

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Betreuungskräfte 

Prüfung und Abschluss

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein entsprechendes Zertifikat für 
die jährliche Auffrischung gem. §§ 53 b & 45 b SGB XI. 

TERMINE UND UMFANG

siehe nebenstehende Tabelle

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

119,00 € (je Termin)

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

18.04.2024 Gruppe effektiv gestalten und durchführen ohne großen Aufwand

•	 vom Aufbau bis zur Durchführung einer Gruppensitzung
•	 Ideenkiste – „Was ist alles möglich?“
•	 von Dement bis Fit – alles in einer Gruppe
•	 mit Einbezug der tiergestützten Therapie und ergotherapeutischer Ansätze

19.04.2024 Biographiearbeit in der Betreuungsarbeit

•	 Ziele und praktische Methoden der Umsetzung
•	 aktivitätsgestützte Biographiearbeit
•	 biographieorientierte Beschäftigung
•	 Biographiearbeit bei der Arbeit mit Demenz ? Wie kann sie gelingen?

13.06.2024 Entspannen und Genießen – Achtsamkeit und Selbstsorge  versus  Stress-Stress-Stress
Einmal an sich denken – Geht das überhaupt im stressigen Pflege- und Betreuungsalltag? 
Entspannte Mitarbeiter, entspannte Pflegekunden. Wie können wir Selbst - und Fremdsorge irgendwie in 
Einklang bringen? Starten wir einen Versuch. Bringen Sie gern eine Bodenmatte sowie Decke samt Kissen mit 
und freuen Sie sich auf entspannte Arbeitsstunden.

14.06.2024 Gangschule und Gangtraining mit Hilfsmitteln

•	 richtiges Gangtraining mit und ohne Hilfsmittel zur Sturzprävention
•	 Kräftigungsübungen zur Verbessung des Gleichgewichts

22.08.2024 Demenz – Wenn der Kopf leer und das Herz schwer wird!
Wenn Ihr Pflegekunde demenziell erkrankt ist, ist die „Bushaltestelle“ nicht weit. 

•	 Diagnose Demenz, die neue Volkskrankheit
•	 Validation – wertschätzen und den Blickwinkel ändern
•	 Tipps für die Überforderungsfalle

23.08.2024 Demenz – Personenzentrierte Betreuung und Pflege nach Tom Kitwood  

•	 das Erleben von Demenz 
•	 sieben Zugangswege 
•	 fünf psychische Bedürfnisse
•	 Interaktionsarten und Erweiterung der persönlichen Handlungskompetenz in diesem Bereich 

24.10.2024 Gruppe effektiv gestalten und durchführen ohne großen Aufwand

•	 vom Aufbau bis zur Durchführung einer Gruppensitzung
•	 Ideenkiste – „Was ist alles möglich?“
•	 von Dement bis Fit – alles in einer Gruppe
•	 mit Einbezug der tiergestützten Therapie und ergotherapeutischer Ansätze

25.10.2024 Beschäftigungsmöglichkeiten im Bereich Bewegung

•	 „sich beschäftigen“, Konzentrationsspiele, Alltagstraining
•	 10-Minuten-Aktivierung

06.12.2024 Theaterpädagogik in der Seniorenbetreuung – Fit im Kopf und Herz

•	 Traust du Oma Erna und Opa Paul noch den roten Teppich zu?
•	 Gedächtnistraining mal anders
•	 Demenz und Theater – Wie passt das zusammen?

13.12.2024 Aktivierung und Beschäftigung für Männer

•	 Herausforderungen in der Betreuung pflegebedürftiger Männer in einer weiblichen Umwelt begegnen
•	 biografische Eckpunkte zum Umgang und Verständnis der Männer
•	 Männerstammtische, Themenkisten, Außenaktivitäten

GUT ZU WISSEN

Für die Gültigkeit des Zertifikats muss 
eine jährliche Auffrischung im Umfang 
von 16 Stunden erfolgen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für BK-M3
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TERMIN THEMA

22.02.2024 Gelungene Kommunikation, gar nicht so einfach ... oder doch?
Kennen Sie das? Die Emotionen kochen hoch? Ein Wort ergibt das andere.
Die AIV- Regel ist nicht nur im beruflichen Kontext nützlich.
A wie Augenhöhe – I wie Ich-Botschaften – V wie Verstehendes Zuhören
Lassen Sie uns zusammen den Blickwinkel ändern und miteinander reden!

23.02.2024 Rücken – Core zur Sturzprävention und -prophylaxe

•	 Stärkung der Rumpfmuskulatur
•	 Bauch - Rücken - Schulter - Gesäß
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Wissens-
happen

Beauftragte im Unternehmen sind fachliche Berater, die in einem bestimmten Bereich eine
unterstützende Rolle einnehmen. Der Einsatz von Beauftragten kann zum einen aufgrund von
gesetzlichen Regelungen vorgeschrieben sein, um bestimmte Auflagen als Unternehmen einhalten
zu können. Zum anderen können Unternehmen auch „freiwillig“ Beauftragte benennen, um die
Sorgfaltspflichten zu erfüllen und Schadensfälle abzuwenden. 

Aufgaben:

•	 Überwachungs- und Kontrollpflicht
•	 Aufklärungs- und Informationspflicht (gegenüber den Beschäftigten)
•	 Initiativaufgaben
•	 Berichtspflicht (gegenüber dem Betreiber)

Wir bieten folgende Qualifizierungen im Beauftragtenwesen für Sie an:

+	 Beauftragter für ... Medizinproduktesicherheit		
	 Unterstützung des Medizinproduktebeauftragten, Kontaktperson für Anwender, Behörden 
	 und Hersteller, Koordination von Rückrufmaßnahmen

+	 Beauftragter für ... Gesundheitliche Versorgungsplanung in der letzten Lebensphase
	 Unterstützung in der letzten Lebensphase i.B.a. pflegerische Maßnahmen und medizinische 
	 Behandlungen

+	 Beauftragter für ... Datenschutz
	 Beratung und Überwachung des Verantwortlichen zur Einhaltung der Datenschutzvorschriften

+	 Beauftragter für ... Ernährung
	 Bindeglied zwischen Fachkraft und Ernährungsexperten/Diätassistenten

+	 Beauftragter für ... Hygiene
	 Einführung und Weiterentwicklung sowie Planung, Überwachung und ständige Verbesserung 	
	 des Hygienemanagement-Systems

+	 Beauftragter für ... Qualität
	 Dokumentation des Qualitätsmanagementsystems und des Handbuchs, Durchführung interner 	
	 Audits und Schulungen, Berichterstattung und Verbesserungsvorschläge an die oberste Leitung

+	 Beauftragte/r für ... Wunde
	 Bindeglied zwischen Fachkraft und Wundexperten/Fachtherapeuten Wunde

Beauftragte
im Unternehmen



34

QUALIFIZIERUNGEN FÜR BEAUFTRAGTE IN DER PFLEGE

35

QUALIFIZIERUNGEN FÜR BEAUFTRAGTE IN DER PFLEGE

Beauftragter für Medizinproduktesicherheit

Der Beauftragte für Medizinproduktesicherheit unterstützt den Medizin-
produkte-Beauftragten und ist die Kontaktperson für Anwender, Behörden 
und Hersteller im Unternehmen. 

Zudem koordiniert dieser die Rückrufmaßnahmen der Hersteller sowie die 
internen Prozesse zur Erfüllung der Melde- und Mitwirkungspflichten der 
Anwender bzw. Betreiber.

Nach dem Seminar sind Sie im Stande an abteilungsübergreifenden Quali-
täts- und Sicherheitszirkeln teilzunehmen und die Kommunikation zwischen
Abteilungen sowie Fachdisziplinen zu fördern.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Einführung in das Medizinprodukterecht (MPG, MPBetreibV)
•	 Aufgaben eines Beauftragten für Medizinproduktesicherheit
•	 Meldewesen und Beobachtungssystem gemäß Medizinprodukte-
	 Sicherheitsplanverordnung (MPSV)
•	 Koordinierung interner Prozesse zur Erfüllung der Melde- und 
	 Mitwirkungspflichten der Anwender und Betreiber
•	 Koordinierung von Rückrufmaßnahmen
•	 Raum für Erfahrungsaustausch

Zielgruppe und Voraussetzungen

Alle Mitarbeiter des Gesundheitswesens mit pflegerischer, technischer, phar-
mazeutischer, naturwissenschaftlicher und / oder medizinischer Ausbildung

Prüfung und Abschluss

•	 schriftliche Prüfung (Multiple Choice)
•	 Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

TERMINE UND UMFANG

Herbst:	 26.09.2024

•	 Umfang: 8 h
•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

159,00 €

GUT ZU WISSEN

Gemäß § 6 MPBetreibV (seit 01.01.2017) 
sind Gesundheitseinrichtungen mit 
mehr als 20 Beschäftigten verpflichtet, 
eine sachkundige und zuverlässige 
Person als Beauftragten für Medizin-
produktesicherheit vorzuhalten. 
Es wird eine mindestens jährliche Fort-
bildung empfohlen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für RA-M13

Datenschutzbeauftragter im Gesundheits- und Sozialwesen 
gemäß § 4f BDSG / Art. 37 Abs. 5 DSGVO

Der Datenschutzbeauftragte unterstützt die Geschäftsleitung in allen daten-
schutz- und datensicherheitsrelevanten Themen. 

Durch diesen Kurs erlangen Sie die nötige Fachkompetenz, die im Rahmen der 
gesetzlichen Regelungen gefordert wird.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 rechtliche Grundlagen: BDSG und DSGVO
•	 Rechte und Pflichten des Datenschutzbeauftragten
•	 Beschäftigtendatenschutz
•	 Informationspflichten und Aufsichtsbehörden
•	 technische und organisatorische Maßnahmen zu Datenschutz und 
	 Datensicherheit (u.a. Datenschutzklausel in Verträgen, Datenschutz 
	 zwischen Arzt - Patient - Leistungserbringer...)
•	 Auftragsdatenverarbeitung
•	 Social Media: Umgang mit E-Mail, Internet, Marketing
•	 Dokumentationspflichten: Verzeichnis der Verarbeitungstätigkeiten 
	 (Erarbeitung eines Beispielverzeichnisses)
•	 Workshop: Datenschutz in der Einrichtung/Firma

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 neu bestellte oder tätige Datenschutzbeauftragte
•	 Personen, die im Datenschutzbereich mitwirken
•	 Datenschutzbeauftragte, die sich über aktuelle Entwicklungen 
	 informieren wollen

Prüfung und Abschluss

•	 schriftliche Prüfung (Multiple Choice)
•	 Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

TERMINE UND UMFANG

09.08.2024 + 16.08.2024 + 23.08.2024

•	 Umfang: 24 h
•	 jeweils Freitags, 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

399,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für DB-M1

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt
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Fortbildung zum Wundbeauftragten

In dieser Veranstaltungsreihe können Sie das Wissen sowie die Fähigkeiten und 
Fertigkeiten erwerben, die zur Umsetzung eines modernen Wundmanage-
ments erforderlich sind. 

Sie werden unterstützt bei der richtigen Auswahl, bei der richtigen Anwen-
dung und dem richtigen Einsatz effizienter Produkte zum richtigen Zeitpunkt. 
Sie erschließen Möglichkeiten, Ihr Handeln im beruflichen Alltag nachhaltig zu 
verbessern. Die Veranstaltungsreihe zielt darauf ab, Aktuelles aus Forschung 
und Praxis zu einem modernen Wundmanagement zu vermitteln.

Inhaltliche Schwerpunkte

+	 Modul 1 – Wundversorgung Teil 1
•	 Wundarten und Wundanamnese
•	 Stadieneinteilung

+	 Modul 2 – Wundversorgung Teil 2
•	 Assessmentinstrumente
•	 Wunddokumentation
•	 Wundversorgungsprodukte und deren Anwendung
•	 Ulcus Cruris
•	 Kompressionstherapie

+	 Modul 3 – Ernährung in der Wundversorgung
•	 Ernährung bei Wundheilungsstörungen
•	 orale Stimulation und alternative Ernährungskonzepte
•	 BMI-Berechnung und BIA-Messung

+	 Modul 4 – Lagerung und Transfer / Rechtliche Aspekte
•	 Lagerung und Lagerungshilfsmittel
•	 rechtliche Aspekte in der Wundversorgung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Pflegefachkräfte aus stationären Einrichtungen

Prüfung und Abschluss

•	 schriftliche Prüfung
•	 Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr
Modul 1:	 11.04.2024
Modul 2:	 12.04.2024
Modul 3:	 17.05.2024
Modul 4:	 31.05.2024

Herbst
Modul 1:	 17.10.2024
Modul 2:	 18.10.2024
Modul 3:	 15.11.2024
Modul 4:	 29.11.2024	

•	 Umfang: 32 h
•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr
•	 Fehlzeiten sind im Kurs nicht 
	 vorgesehen und ggf. mit erneuter 	
	 Terminvereinbarung nachzuholen

KOSTEN

459,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

ZU DIESEM THEMA PASSEND

Möchten Sie sich weiter zum „Wund-
experten“ oder zum „Fachtherapeuten 
Wunde“ qualifizieren, dann blättern Sie 
einfach ein paar Seiten weiter!

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für SR-1

Pflegeberater 
gem. § 45 SGB XI

Nach § 45 SGB XI können ambulant zugelassene Leistungserbringer neben 
Beratungsgesprächen nach § 37 SGB XI im häuslichen Umfeld auch individuelle 
häusliche Schulungen durchführen und mit den Pflegekassen gem. Rahmen-
vereinbarung abrechnen. 

Diese Weiterbildung qualifiziert Sie, Individualberatungen und -schulungen 
sowie Pflegekurse gemäß den Rahmenvereinbarungen § 45 SGB XI durchzu-
führen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 gesetzliche Grundlagen der Pflegeberatungen im SGB XI
•	 kommunikative Kompetenzen im Beratungs-, Anleitungs- und                

Schulungsprozess: theoretische und praktische Grundlagen der                  
Kommunikation in Beratung und Schulung

•	 Grundlagen und Gestaltung der Pflegeberatung:                                              
konzeptionelle Voraussetzungen einer kompetenten Pflegeberatung 

•	 exemplarische Beratungssituationen: Fallbeispiele konkreter Beratungen 
von pflegenden Angehörigen und Pflegebedürftigen

•	 allgemeine rechtliche Grundlagen zur Pflegeberatung, Abrechnung und 
Implementierung

•	 inhaltliche Ausgestaltung der Rahmenvereinbarungen 

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Pflegefachkräfte mit praktischer Berufserfahrung nach Möglichkeit im 
ambulanten Bereich

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 27.05.2024 – 29.05.2024
Winter:	 06.11.2024 – 08.11.2024

•	 Umfang: 24 h
•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

349,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für PB
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Hygienebeauftragter im Gesundheitswesen

Einrichtungen im Sozial- und Gesundheitswesen stehen vor der Herausforde-
rung, für alle am Unternehmensprozess Beteiligten ausreichenden Schutz vor 
Infektionen und die Einhaltung von Hygieneanforderungen zu realisieren.

Ziel ist es, zur Sicherstellung und Durchsetzung von Hygienestandards und In-
fektionsprävention, geschultes Personal mit fundiertem Wissen im Sinne eines 
Qualitätsmanagements einzusetzen. Diese Sachkenntnis ist über den Einsatz 
von Hygienebeauftragten gewährleistet.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Organisation und Betriebslehre (gesetzliche Grundlagen, Betriebsstrukturen)
•	 Grundlagen der Mikrobiologie und Infektionskette
•	 Infektionskrankheiten
•	 Grundlagen der Antiseptik und Desinfektion
•	 Medizinprodukteaufbereitung, Hygienemaßnahmen – Behandlungspflege
•	 Ausbruchsmanagement

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte aus Pflegeeinrichtungen, Tagespflege, Praxen

Prüfung und Abschluss

•	 Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 02.04. + 09.04. + 16.04. + 
                	 23.04. + 30.04.2024
Winter:	 16.10. + 23.10. + 07.11. +
                	 13.11. + 20.11.2024

•	 Umfang: 40 h
•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

499,00 €

ZU DIESEM THEMA PASSEND

„Hygienezirkel“ siehe rechts.

Qualitätszirkel – Hygiene

Zahlreiche Einrichtungen des Gesundheitswesens haben Hygienebeauftragte 
ausgebildet und in die Abläufe zur Steuerung pandemiebedingter Herausfor-
derungen eingebunden.
 
Doch bei der Schnelligkeit sich ändernder Bedingungen, ist es nicht leicht Schritt
zu halten. Daher ist es wichtig im Rahmen der Qualitätssicherung einen regel-
mäßigen Austausch anzuregen und neuen Input als Fortbildungsmöglichkeit 
einzubinden.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Aktualisierung rechtlicher Anforderungen
•	 Umsetzung in den Einrichtungen
•	 Hygiene in den aktuellen Qualitätsprüfungs-Richtlinien
•	 Austausch von Erfahrungen und Ideen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Hygienebeauftragte
•	 Verantwortliche im Rahmen des Hygienemanagements

TERMINE UND UMFANG

Sommer:	 04.06.2024
Winter:	 11.12.2024

•	 Umfang: 4 h
•	 jeweils 09:00 – 13:00 Uhr

KOSTEN

49,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für HY-M1 Geeignet für HY-M2



40

QUALIFIZIERUNGEN FÜR BEAUFTRAGTE IN DER PFLEGE

41

QUALIFIZIERUNGEN FÜR BEAUFTRAGTE IN DER PFLEGE

Qualitätsbeauftragter im Gesundheitswesen

Die Qualifikation zum Qualitätsbeauftragten befähigt die Teilnehmer ein internes
Qualitätsmanagementsystem (QM-System) in Einrichtungen der Gesundheits-
wirtschaft (ambulante/stationäre Einrichtungen) aufzubauen, umzusetzen und 
weiterzuentwickeln.

Nach SGB V und XI sind diese Einrichtungen teilweise verpflichtet, ein internes 
QM-System einzuführen.

In dieser Weiterbildung unterstützen wir Sie mit jahrelanger Erfahrung auf dem 
Gebiet, stellen aktuelle Rahmenbedingungen und die individuellen Prozesse 
der jeweiligen Unternehmen in den Fokus.

Darüber hinaus werden gemeinsam Strategien entwickelt, um die langfristige 
Verankerung von Qualitätsmanagement fachgerecht zu realisieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Rechtliche Grundlagen (SGB V, SGB XI, Betreuungsrecht, Heimgesetz)
•	 QM-Begriffe und Grundlagen
•	 QM im Gesundheits- und Sozialbereich
•	 QM-Systeme (DIN ISO 9000ff, EFQM-Modell)
•	 QM-Dokumentation
•	 Einführung eines QM-Systems in Projektform
•	 Moderation und Präsentation (mit Workshop)
•	 Kundenorientierung (Begriffsbestimmungen, Bedarfsermittlung, gesetz-
	 liche Vorgaben und vertragliche Regelwerke, Beschwerdemanagement)

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte in der ambulanten und stationären Pflege
•	 Fachkräfte im Klinikbereich
•	 Fachkräfte in Arztpraxen und Rehaeinrichtungen

Prüfung und Abschluss

•	 Der Prüfungsteil besteht aus einer mündlichen 
	 Präsentation
•	 Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

TERMINE UND UMFANG

16.05. + 30.05. + 06.06. + 13.06. + 
20.06. + 08.08. + 15.08. + 22.08. +
29.08. + 05.09.2024

•	 Prüfung: 12.09.2024
•	 Umfang: 84 h
•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

829,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

ZU DIESEM THEMA PASSEND

„Qualitätszirkel“ siehe rechts.

Qualitätszirkel

Ein erfolgreiches Qualitätsmanagement orientiert sich an den Prozessen Ihres 
Unternehmens. Dabei ist die nachhaltige Gestaltung des implementierten 
Systems häufig die größte Herausforderung.

Qualitätszirkel sind wesentliche Bausteine eines Qualitätsmanagement-
prozesses. Sie sind praxisbezogen, themenorientiert und stets auf aktuelle 
Anforderungen ausgerichtet!

Sie haben die Möglichkeit, uns im Vorfeld Ihre Themenwünsche einzureichen, 
so dass unsere QM-Expertin optimale Unterstützung bieten kann.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Umsetzungshilfen 
	 (z. B. Online-Angebote, Erarbeitung von Dokumenten)
•	 Vertiefung von einzelnen Themen 
	 (in Absprache mit den Teilnehmern)
•	 Aktuelle Änderungen, die im Qualitätsmanagement 
	 eine Rolle spielen
•	 Austausch von Erfahrungen und Ideen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Qualitätsbeauftragte

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 18.04.2024
Herbst:	 25.10.2024

•	 Umfang: 4 h
•	 jeweils 14:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

49,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für QB-M1 Geeignet für QB-M2
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Die Expertenstandards in der Pflege bilden das Fundament für herausragende Pflegequalität und 
Patientensicherheit. Diese Standards stellen einen Leitfaden dar, der auf evidenzbasierter Praxis und 
jahrelanger Fachkenntnis beruht. In diesem Abschnitt erkunden wir die Bedeutung, Implementierung 
und Auswirkungen dieser Standards auf die Pflegearbeit.

Mit unseren Qualifizierungen bilden wir Fachkräfte aus, die als Experten den jeweiligen 
Expertenstandard im Unternehmen adäquat umsetzen können.

Aufgaben:

•	 Fachexperte
•	 spezifische Kenntnisse auf diesem Gebiet
•	 Schnittstellen
•	 Begleitung betroffener Patienten
•	 Organisation von Schulungen des Personals
•	 zentraler Ansprechpartner
•	 Aufklärungs- und Informationspflicht 
	 (gegenüber Betroffenen, Angehörigen und Beschäftigten)
•	 Initiativaufgaben

Wir bieten dazu folgende Qualifizierungen für Sie an:

+	 Interdisziplinärer Schmerzexperte		
	 Schmerzmanagement in der Pflege

+	 Pflegeexperte Ernährungsmanagement
	 Ernährungsmanagement zur Sicherung und Förderung der oralen Ernährung

+	 Wundexperte/Fachtherapeut Wunde
	 Pflege von Menschen mit chronischen Wunden

Darüber hinaus ...

bieten wir Ihnen zur regelmäßigen Aktualisierung Ihrer Kenntnisse in Bezug auf die Aktualität der 
Expertenstandards auch Inhouse-Fortbildungen an. 

Diese planen wir gerne individuell mit Ihnen!

Experten(standards) 
im Unternehmen

Wissens-
happen
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*bei einer zertifizierten Praktikumsstätte (DGS)

Interdisziplinärer Schmerzexperte – Pflegerischer Fachexperte 
für die Begleitung von Betroffenen mit chronischen Schmerzen

Expertenstandard Schmerz

Rund drei Millionen Menschen leiden in Deutschland an chronischen Schmerzen.
An der Behandlung sind verschiedenste Berufsgruppen beteiligt, die den 
Betreuungs- und Begleitprozess auf unterschiedlichste Weise realisieren. 
Die Gestaltung der Schnittstellen im Rahmen der ganzheitlichen Sicht auf den 
Patienten ist daher eine sehr sensible und störungsanfällige Situation.

In dieser Weiterbildung erhalten Sie einen Einblick in die verschiedenen Versor-
gungsmöglichkeiten von Patienten mit chronischen Schmerzen und wie eine 
Kommunikation und Interaktion mit allen Beteiligten gelingen kann.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Schmerz als multiprofessionelle Aufgabe
•	 Grundlagen Schmerz
•	 Schmerzeinschätzung und Schmerzdokumentation
•	 Medikamentöse und nichtmedikamentöse Schmerztherapie
•	 Psychologische Aspekte des Schmerzes
•	 Spezielle Krankheitsbilder
•	 Komorbiditäten
•	 Patientenedukation, Schmerzmanagement verschieden Patientengruppen
•	 Arbeiten mit Fallbeispielen
•	 Workshops

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 examinierte Pflegekräfte
•	 Medizinische Fachangestellte
•	 Praxismanager
•	 Heil- und Hilfsberufe

Prüfung und Abschluss

•	 Der Prüfungsteil besteht aus einem schriftlichen Teil und 
	 der Präsentation eines Praxisbeispiels
•	 Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

TERMINE UND UMFANG

19.04. + 25.04. + 26.04. + 08.05. + 
16.05. + 31.05. + 07.06. + 14.06.2024

•	 Prüfung: 02.08.2024
•	 Umfang: 64 h Theorie 
	 + 16 h Praktikum*
•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

949,00 €

GUT ZU WISSEN

Die Inhalte entsprechen den der Pain-
Nurse. Allerdings ist die Weiterbildung 
um den Aspekt der multiprofessionellen 
Zusammenarbeit für eine ganzheitliche 
Betrachtungsweise erweitert.

Pflegeexperte Ernährungsmanagement – Pflegerischer Fachexperte für eine 
effektive, evidenzbasierte und ressourcengerechte Versorgung im Bereich der Ernährung

Expertenstandard Förderung der oralen Ernährung

Pflegerische Fachexperten sind für die Betreuung und Begleitung von Patien-
ten mittlerweile unerlässlich. 

Mit dem Expertenstandard „Förderung der oralen Ernährung“ werden das fach-
liche Wissen im Bereich Ernährungsmanagement und die damit verbundenen 
Umsetzungsstrategien Grundlage professioneller Pflege in ihrer Einrichtung.

Mit dieser Weiterbildung werden examinierte Pflegefachkräfte aus der ambu-
lanten und stationären Pflege darin qualifiziert, die ernährungsmedizinische 
Patientenversorgung interdisziplinär zu sichern – vom Screening bis zur 
Einleitung von Maßnahmen. Dies gilt für die orale, enterale und parenterale 
Ernährung.

Der interdisziplinäre Ansatz des Pflegeexperten soll dazu beitragen die Arbeit 
im ernährungsmedizinischen Team (Diätassistenten, Ernährungsmediziner, 
Ernährungswissenschaftler/Oecotrophologen, Apotheker) durch die fachge-
rechte Gestaltung von Schnittstellen im Sinne der ganzheitlichen Sicht auf die 
Patientenversorgung zu verbessern.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Wahrnehmung, Kommunikation und Motivation
•	 Grundlagen der Ernährungslehre
•	 Ernährungsmedizin und Prävention
•	 Methoden, Organisation und Qualitätssicherung der Ernährungsmedizin
•	 Mangelernährung
•	 Ernährung als Therapie / Künstliche Ernährung
•	 Pflegerische Aspekte des Ernährungsmanagements
•	 Klinische Ernährungsmanagement auf Krankheitsbilder bezogen
•	 Praktische Übungen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 examinierte Pflegekräfte, Medizinische Fachangestellte, Praxismanager, 
Heil- und Hilfsberufe

•	 jeweils mit mindestens 2 Jahren Berufserfahrung im Bereich Ernährungs-
medizin/Ernährungsteam/Ernährungsmanagement förderlich, aber nicht 
Voraussetzung

Prüfung und Abschluss

•	 schriftlichen Prüfung 
•	 Bearbeitung eines Fallbeispiels 
•	 Hausarbeit und Präsentation
•	 Zertifikat der DGEM nach erfolgreichem Abschluss

Zertifiziert durch:

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

25.01. + 26.01. + 01.02. + 02.02. +
15.02. + 16.02. + 22.02. + 23.02. +
29.02. + 01.03.2024

•	 Prüfung: 08.03.2024 und 26.04.2024
•	 Umfang: 100 h 
•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

1.190,00 €

Geeignet für SE-M1 Geeignet für EM-M1

In Kooperation mit:
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56 h
32 h

168 h

10 h

Zertifizierte Fachweiterbildungen ICW®

SPEZIALISIERTE LEISTUNGSERBRINGER ZUR VERSORGUNG VON CHRONISCHEN UND 
SCHWER HEILENDEN WUNDEN GEM. BUNDESRAHMENEMPFEHLUNG NACH § 132A SGB V

1. BASISSEMINAR WUNDEXPERTE ICW®

VORAUSSETZUNGEN ALS SPEZIALISIERTER LEISTUNGSERBRINGER:

+	 Versorgungsvertrag nach § 132a Abs. 4 SGB V

+	 Vorhalten einer sozialversicherungspflichtigen beschäftigten verantwortlichen Pflegefachkraft
•	 	pflegefachliche Ausbildung 
•	 	Weiterbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft (PDL, mind. 460 h)
•	 	spezifische Zusatzqualifikation zur Versorgung von chronischen und schwer heilenden Wunden 
	 Aufbauseminar Fachtherapeut Wunde ICW® (168 h)
•	 	alternativ: Benennung einer Pflegefachkraft im Sinne einer Fachbereichsleitung, welche die Anforderungen 
	 (bis auf die 460-stündige Qualifikation) erfüllt

+	 durchführende Kräfte
•	 	pflegefachliche Ausbildung 
•	 	spezifische Zusatzqualifikation zur Versorgung von chronischen und schwer heilenden Wunden:
	 Basisseminar Wundexperte ICW® (56 h)
•	 bis 2024 sollen mindestens 50 % und bis 2026 100 % der eingesetzten Fachkräfte eine Aufstockung auf 84 h absolviert haben 
	 Aufbauseminar Wundexperte ICW® (32 h)
•	 	jährliche Fortbildung 10 Zeitstunden: 
	 Re-Zertifizierung Wundexperte ICW® (10 h)

ZEITPLAN

Ab 01.01.2022 Ab 01.10.2022 Ab 01.01.2024 Ab 01.01.2026

Nicht spezialisierter 
Pflegedienst

Keine Veränderung Die Krankenkasse kann eine laufende Verordnung einem spezialisierten 
Leistungserbringer mit einem Vorlauf von mindestens 1 Woche zuweisen.

Der nicht spezialisierte Pflegedienst wird informiert.

Kürzere Verordnungszeiten, engmaschigere Kontrolle durch den Vertragsarzt

Übergang zum
spezialisierten 
Pflegedienst

PDL in Ausbildung oder Kooperationsvertrag 
mit externer Fachkraft

PDL oder Fachbereichsleitung 
mit 168 h Zusatzqualifikation

Eingesetzte PFK 
mit 56 h 
Zusatzqualifikation

50% aller PFK sollen
84 h Zusatzqualifikation 
haben

100% aller eingesetzten 
PFK haben 84 h 
Zusatzqualifikation

jährliche Fortbildung 10 h mit Anrechnung

Quelle: pdl.konkret ambulant 6/22

3. AUFBAUSEMINAR FACHTHERAPEUT WUNDE ICW®

2. AUFBAUSEMINAR WUNDEXPERTE ICW®

4. RE-ZERTIFIZIERUNG WUNDEXPERTE ICW®

In Kooperation mit:

Zertifizierte Fachweiterbildungen ICW®

Aufgepasst!
Bitte beachten Sie auch die 

landesspezifischen Regelungen

für die spezialisierten 

Leistungserbringer 

(HKP-Richtlinie der Länder)
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Basisseminar –
Wundexperte ICW®

Das Basisseminar Wundexperte ICW® zertifiziert nach ICW e.V. /PersCert TÜV 
wird gemäß den Vorgaben des Curriculums der führenden Fachgesellschaften 
durchgeführt. Die Absolvierung des Basisseminars befähigt zur fachgerechten 
Versorgung von Menschen mit chronischen Wunden sowie zur Umsetzung 
präventiver Maßnahmen. Im Fokus stehen dabei detailliertes Wissen über das 
moderne Wundmanagement zu erfahren sowie die interprofessionelle Zusam-
menarbeit zu fördern.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Grundlagen zur Haut und Hautpflege
•	 Wundarten und Wundheilung
•	 Wundbeurteilung und Dokumentation
•	 Wundversorgung und Wundauflagen
•	 Wundreinigung und Wundspülung
•	 Rechtliche Grundlagen zur Wundversorgung
•	 Expertenstandard
•	 Dekubitus
•	 Diabetisches Fußsyndrom
•	 Ulcus cruris
•	 Schmerz
•	 Hygiene
•	 Infektmanagement
•	 Ernährung
•	 Edukation
•	 Finanzierung
•	 Hospitation/-bericht

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Apotheker und Ärzte (Humanmedizin)
•	 Heilpraktiker und Heilerziehungspfleger 
•	 Medizinische Fachangestellte (MFA) 
•	 Operationstechnische Assistenten (OTA) 
•	 Pflegefachkräfte (Gesundheits- und Krankenpfleger, Gesundheits- u. 
	 Kinderkrankenpfleger, Altenpfleger) 
•	 Podologen 
•	 Physiotherapeuten mit Zusatzqualifikation Lymphtherapeut

Prüfung und Abschluss

•	 Leistungsnachweis umfasst eine schriftliche Multiple- Choice-Klausur und 
die Erstellung einer Hausarbeit in Form eines Hospitationsberichtes

•	 Hospitation im Umfang von 16 Stunden
•	 Ausstellung eines Zertifikats der ICW® mit 5 Jahren Gültigkeit
•	 Hinweis: Für die Erneuerung des Zertifikats müssen jährlich zertifizierte 

Fortbildungsveranstaltungen absolviert werden.

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 04.04. + 05.04. + 11.04. +
	 12.04. + 24.04. + 25.04. +  		
	 26.04.2024
Prüfung:	 17.05.2024

Sommer:	 22.08. + 23.08. + 29.08. +
	 30.08. + 04.09. + 05.09. + 		
	 06.09.2024
Prüfung:	 18.09.2024

•	 jeweils 09:00 – 16:15 Uhr
•	 Umfang: 56 h Theorie 
	 + 16 h Hospitation

KOSTEN

890,00 €

•	 inklusive Zertifikatsgebühr, Seminar-
	 unterlagen und Lernbegleitbuch

Zertifizierte 
Fachweiter-

bildungen ICW®

ZU DIESEM THEMA PASSEND

Weiter hinten im Programm finden Sie 
unsere Re-Zertifizierungskurse. 
Für die Teilnahme erhalten Sie dann die 
geforderten Punkte!

Aufbauseminar –
Wundexperte ICW® 

Entspricht dem ersten Modul des „Fachtherapeuten Wunde ICW®“ und kann 
fortführend für diese Qualifizierung angerechnet werden.

Dabei werden die erworbenen Erkenntnisse aus dem Wundexperten ICW® 
vertieft, ergänzt und inhaltlich erweitert. Mit einer gesonderten Prüfung wird 
der Nachweis für die erforderlichen Unterrichtsinhalte der Pflegefachpersonen 
laut Rahmenempfehlung zur HKP-Richtlinie für spezialisierte Leistungser-
bringer erbracht.

Inhaltliche Schwerpunkte

+	 Modul 1 (32 h)
•	 chronische Wunden, Pathophysiologie und Diagnostik
•	 Wundassessment/-dokumentation
•	 lymphatische Erkrankungen
•	 komplexe Wundsituationen/-reinigung/Hautschäden
•	 Tumorwunden/palliative Versorgung
•	 Schmerz
•	 Gesundheitsökonomie
•	 Hygiene
•	 Prüfung Modul 1 
	 (für Absolventen, die nur Modul 1 belegen)

Zielgruppe und Voraussetzungen

Alle Absolventen mit der Basisqualifikation Wundexperte ICW® 
(die jährlich Re-Zertifizierungspunkte sammeln).

Prüfung und Abschluss

•	 Leistungsnachweis in Form einer Prüfungsklausur
•	 Zertifikat nach erfolgreichem Abschluss

TERMINE UND UMFANG

Winter:	 08.11. + 15.11. + 22.11. + 
	 29.11.2024

•	 Umfang: 32 h
•	 jeweils 08:00 – 16:00 Uhr

KOSTEN

570,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Zertifizierte 
Fachweiter-

bildungen ICW®

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für WV-M1 Geeignet für WV-M2
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Fachtherapeut Wunde ICW®

Der Aufbaukurs „Fachtherapeut Wunde“ befähigt Wundexperten, über ihre 
bisherigen Kompetenzen hinaus die Versorgung von Menschen mit chro-
nischen Wunden zu übernehmen. Das Seminar zielt außerdem darauf ab,  
Prozesse in der Wundversorgung vollumfänglich zu steuern sowie die 
kommunikativen Kompetenzen in der Patienteninteraktion auszubauen. 
Ergänzend werden die erforderlichen Fähigkeiten zur Netzwerkkoordination 
entwickelt.

Inhaltliche Schwerpunkte

+	 Modul 1
•	 siehe Aufbaumodul Wundexperte/in ICW®

+	 Modul 2 (24 h): Ulcus Cruris
•	 Grundlagen Gefäßsystem, CVI und Differentialdiagnosen
•	 Interventionen bei venösem Ulcus und Lokaltherapie
•	 Arteriosum/mixtum
•	 Amputation
•	 Kompression und Kommunikation

+	 Modul 3 (24 h): Dekubitus
•	 Grundlagen und Differentialdiagnosen
•	 Hilfsmittel und Kommunikation
•	 Therapie und Schwerpunkte Lokaltherapie

+	 Modul 4 (24 h): Diabetisches Fußsyndrom
•	 Grundlagen und Diagnostik
•	 Unterstützende Maßnahmen und Kommunikation
•	 Infektionsmanagement und lokale Wundtherapie

+	 Modul 5 (16 h): Thermisch bedingte Wunden/Narben
•	 Thermisch bedingte Wunden/Narben 
•	 Dermatologische Wunden
•	 Organisation Wundmanagement
•	 Infektionsmanagement und lokale Wundtherapie

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Alle Absolventen mit der Basisqualifikation Wundexperte ICW®, die eine 
Leitungsfunktion einnehmen

•	 Bei vergleichbarem anerkannten wundspezifischen Abschluss kann durch 
eine Nachprüfung die Voraussetzung zur Teilnahme erworben werden.

Prüfung und Abschluss

•	 Leistungsnachweis umfasst eine schriftliche Multiple- Choice-Klausur und 
die Erstellung einer Hausarbeit in Form eines Hospitationsberichtes

•	 Hospitation im Umfang von 16 Stunden
•	 Ausstellung eines Zertifikats der ICW® mit 5 Jahren Gültigkeit
•	 Hinweis: Für die Erneuerung des Zertifikats müssen jährlich zertifizierte 

Fortbildungsveranstaltungen absolviert werden.

TERMINE UND UMFANG

Herbst:	 26.09.2024 – 20.12.2024

•	 Umfang: 120 h Theorie 
	 + 40 h Hospitation
•	 jeweils Donnerstag und Freitag
	 sowie Samstag im Wechsel, 
	 08:00 – 16:00 Uhr

KOSTEN

2.290,00 €

Zertifizierte 
Fachweiter-

bildungen ICW®

GUT ZU WISSEN

Bei vergleichbarem anerkannten wund-
spezifischen Abschluss kann durch eine 
Nachprüfung die Voraussetzung zur 
Teilnahme erworben werden.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Re-Zertifizierung –
Wundexperte (ICW®/DGfW)

Im Zuge der neuen Rahmenempfehlung bieten wir Ihnen auch im nächsten 
Jahr verschiedene Re-Zertifizierungen an.

Auf unserer Website finden Sie alle aktuellen Themen und Termine.
Reservieren Sie sich gerne schon einen Platz.

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Pflegetherapeuten ICW®
•	 Wundexperten nach ICW®, DGfW 
•	 Fach- und Hilfskräfte
•	 Interessierte

Prüfung und Abschluss

•	 Teilnahmebescheinigung

Punktvergabe

ICW®:	 8 Punkte (in Beantragung)
DGfW:	 3 Punkte (in Beantragung)

TERMINE UND UMFANG

Termine finden Sie online.

•	 Umfang: je Kurs 10 h
•	 09:00 – 16:20 Uhr

KOSTEN

129,00 €

•	 inklusive Verpflegung und 
	 Materialien

Zertifizierte 
Fachweiter-

bildungen ICW®

GUT ZU WISSEN

Initiative chronische Wunden e.V.:
Die Ausschreibung erfolgt in Bezug auf 
Rezertifizierungspunkte von ICW / TÜV 
vorbehaltlich der Anerkennung durch 
die Zertifizierungsstelle. Nach Bestäti-
gung werden die Punkte auf der Home-
page der ICW gelistet.

Wer sich fachlich im Bereich der 
Wundversorgung qualifiziert hat 
unterliegt für die Aufrechterhaltung 
der Anerkennung einer jährlichen 
Fortbildungspflicht. Dies betrifft: 

•	 Wundexperte ICW®
•	 Ärztlicher Wundexperte ICW® 
•	 Fachtherapeut Wunde ICW®
•	 Pflegetherapeut Wunde ICW®
•	 Wundtherapeuten-WTcert® DGfW
•	 Wundexperte DEKRA zertifiziert

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für WV-M3 Geeignet für MP-M8



Kompetenzentwicklungen
in der Pflege
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Der Bereich der Pflege ist dynamisch und anspruchsvoll, er erfordert 
kontinuierliches Lernen und Weiterentwicklung, um mit den sich 
wandelnden Anforderungen Schritt zu halten. In diesem Abschnitt 
widmen wir uns der Kompetenzentwicklung in der Pflege - einem 
Prozess, der es Pflegekräften ermöglicht, ihre Fähigkeiten, Kenntnisse 
und Fertigkeiten kontinuierlich zu erweitern.

Kompetenzentwicklung ist der Schlüssel zu einer immer 
professionelleren und fähigeren Pflegepraxis. Hier bei uns erkunden 
wir verschiedene Aspekte der persönlichen und beruflichen Weiter-
entwicklung. Von der Vertiefung Ihres Fachwissens bis hin zur 
Verbesserung Ihrer Kommunikationsfähigkeiten und Ihrer Führungs-
kompetenzen, bieten wir Ihnen die Werkzeuge und Ressourcen, um 
Ihre Fähigkeiten auf ein höheres Niveau zu bringen.

Unsere maßgeschneiderten Kompetenzentwicklungsprogramme sind 
darauf ausgerichtet, auf die individuellen Bedürfnisse jeder Pflegekraft 
einzugehen. Egal, ob Sie am Anfang Ihrer Karriere stehen oder bereits 
erfahrene sind, unsere Programme bieten Ihnen eine klare Richtung, 
wie Sie Ihre Fähigkeiten weiterentwickeln können.

Wir laden Sie ein, diesen Abschnitt zu erkunden und Ihre Kompetenz-
entwicklung in der Pflege voranzutreiben. Gemeinsam werden wir 
Ihre Fähigkeiten stärken, Ihre Karriere fördern und einen positiven 
Einfluss auf die Pflegegemeinschaft haben. 

In diesem Abschnitt haben wir Themenwelten für Ihre 
Kompetenzentwicklung zusammengestellt:

+	 Die Zukunft der Führung

+	 Gesundheit, Krankheit & Pflege

+	 Ernährung

+	 Rechtliche Aspekte

+	 Kompetenz, Kommunikation & Work-Life-Balance

+	 Beatmung & Intensivpflege



Themenwelt
Die Zukunft der Führung
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In diesem Jahr setzen wir auf Zukunftskompetenzen, denn diese 
sind maßgeblich entscheidend für Innovation, modernes Denken 
und letztlich für unseren Erfolg.

Doch was bedeutet eigentlich MODERN? 
Was bedeutet es eine neue, moderne Arbeitswelt zu erschaffen? 
Und vor allem was bedeutet das für Sie als Führungskraft?

Laterale Führung, Agilität, Digitalisierung, Flexibilität, 
Neue Generationen, Selbstverwirklichung sind nur eine Auswahl 
für die Bedeutung von NEW WORK.

Wir stellen uns die Frage, ist New Work auch in der Pflege möglich? 
Dafür haben wir spannende Themen in diesem Jahr mit neuen er-
fahrenen Trainern kreiert. Also, wie sehen Sie sich: Trendsetter oder 
Mit-dem-Strom-Schwimmer? New Work Innovator oder Traditions-
liebhaber? Next-Generation-Coach oder Chef?
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PDL-Update –
Die wichtigsten Themen kompakt an einem Tag im Blick

Unsere jährliche Fortbildung für Wohnbereichs-/Pflegedienst- und Heimleiter 
ist eine erstklassige Gelegenheit für erfahrene Führungskräfte im Pflegewesen, 
ihr Wissen zu aktualisieren, sich über die neuesten Entwicklungen zu 
informieren und ihre Führungsqualitäten weiter zu stärken. Dieses intensive 
Seminar bietet eine Plattform, um Wissen auszutauschen, Best Practices zu 
teilen und sich auf die zukünftigen Herausforderungen der Pflegebranche 
vorzubereiten.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Die pflegefachlichen Rahmenelemente der Langzeitpflege
•	 Update Pflegegradmanagement
•	 Update Strukturmodell
•	 Update und News Expertenstandards
•	 Personalbemessung (Was kommt auf uns zu?)
•	 Indikatorenerhebung und die QPR des MDK (Was gibt es Neues?)

Zielgruppe und Voraussetzungen

Diese jährliche Fortbildung richtet sich an erfahrene Führungskräfte aus der Pflege, 
die sich über aktuelle Entwicklungen informieren, ihre Führungskompetenzen er-
weitern und sich auf die kommenden Herausforderungen vorbereiten möchten.

Geeignet für FK-M1.5

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 05.03.2024
Winter:	 19.11.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

199,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Das Seminar findet online statt.

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

5757

NEU
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Crashkurs –
Dienstplangestaltung – der juristische Blick

In unserem Intensivseminar erhalten verantwortliche Pflegefachkräfte einen 
Überblick über die Erstellung korrekter Dienstpläne. Die Ausgestaltung ist 
eine komplexe Angelegenheit, worauf unser Dozent hilfreiche rechtliche 
Tipps sowie Ideen moderner Arbeitszeitmodelle geben kann.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Definition Arbeitszeit, Ruhezeit und Ruhepausen
•	 Nachtdienst, Sonn- und Feiertagsarbeit
•	 Jugendschutz
•	 Urlaubsanspruch
•	 Arbeitsunfähigkeit / Arbeitsunfähigkeit im Urlaub
•	 MD-Anforderungen an den Dienstplan
•	 	Dienstplanerstellung

Crashkurs –
Arbeitsrecht aus Arbeitgebersicht

Das Seminar gibt Einblick in die Grundlagen und die aktuelle Rechtsprechung 
des Arbeitsrechts für Führungskräfte.

Ob Kündigung oder Recht auf Urlaub – das Arbeitsrecht wird zur Herausfor-
derung, insbesondere weil in Zeiten des Fachkräftemangels mehr Fingerspit-
zengefühl denn je gefragt ist. Unser Rechtsanwalt gibt Einblick in die neusten 
Fragen der Urlaubsrechtsprechung des europäischen Gerichtshofs sowie in die 
Grundlagen der Kündigungsmöglichkeiten bei mangelndem Fachpersonal.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Ausgestaltung von Arbeitsverträgen 
•	 Datenschutz nach EU-DSGVO und BDSG
•	 Fortbildungsvereinbarungen für Qualifizierungen
•	 arbeitsrechtliche Sanktionen (Ermahnung, Abmahnung, Kündigung)
•	 Übersicht aktueller Rechtsprechung der Arbeitsgerichte

Geeignet für RA-M7

TERMINE UND UMFANG

05.06.2024	

•	 08:00 – 11:15 Uhr

KOSTEN

99,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für RA-M2

TERMINE UND UMFANG

28.11.2024

•	 12:00 – 15:15 Uhr

KOSTEN

99,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt
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Projektmanagement und laterales Führen

Projekte haben einen immer größeren Stellenwert in Unternehmen. 

Wie definiere ich Ziele, wie gehe ich mit Risiken und Stakeholdern um? 

Der Erfolg von Projekten hängt ganz wesentlich von der Einbeziehung der 
Projektteilnehmer und einem gemeinsamen Verständnis ab. Das Thema 
laterales Führen – also das Führen ohne direkte Weisungsbefugnis – hat daher
eine große Bedeutung.

Das Seminar gibt einen allgemeinen Überblick über die Grundlagen des 
PM und befasst sich schwerpunktmäßig mit dem Thema „laterales Führen“.
Der Umgang mit Projektteilnehmern und deren Einbindung. Wie motiviere 
ich Projektmitglieder, welches Feedback gebe ich und wie kann ich Konflikte 
lösungsorientiert angehen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Definition von Projekt
•	 Wer sind die involvierten Parteien im Rahmen eines Projektes? 
•	 Erstellung eines Projektstrukturplanes, Zerlegung des Gesamtprojektes 
	 in Arbeitspakete
•	 Projektplanung
•	 Umsetzung, Ausführung und Steuerung
•	 Leitung des Projektteams
•	 Umgang mit Konflikten, Risiken und Änderungen
•	 Zielerreichung im Projekt

Geeignet für FK-M1.7

TERMINE UND UMFANG

04.09.2024		

•	 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

199,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Mitarbeitergespräche richtig führen

Regelmäßige Mitarbeitergespräche vermitteln Ihnen einen Einblick in die 
Stimmung Ihrer Mitarbeiter. Somit ist es Ihnen möglich, bei Bedarf Maßnahmen 
einzuleiten, um die Mitarbeiterzufriedenheit zu erhöhen. Auf der anderen 
Seite fühlen sich die Mitarbeiter von Ihnen verstanden und entwickeln ein 
Verständnis für die Belange Ihres Unternehmens.

Der häufigste Kritikpunkt für Unzufriedenheit ist die fehlende Transparenz 
sowie Kommunikation. In unserem Seminar geht der Trainer speziell auf Ihre 
Herausforderungen ein, mit dem Ziel, die Zusammenarbeit zwischen Ihnen 
und Ihren Mitarbeitern durch Gespräche zu verbessern.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Motivations- und Kritikgespräche
•	 besondere Bedeutung von Jahresgesprächen
•	 Gesprächsleitfaden, -vorbereitung und -durchführung

Geeignet für FK-M4.6

TERMINE UND UMFANG

19.06.2024		

•	 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

199,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt
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Präsentations- und Moderationstechnik 
für effiziente Teambesprechungen und Meetings

Wollen Sie Ihre Zuhörer überzeugen und gewinnen? Um Ihre Ziele zu er-
reichen, gilt es nicht nur die Präsentationsmedien und -techniken sicher zu 
beherrschen, sondern vor allem einen überzeugenden und nachhaltigen 
Eindruck bei Ihren Zuhörern zu hinterlassen. 

Erlernen Sie in diesem praxisorientierten Training, Ihre Zuhörer, Mitarbeiter 
und Kunden von Ihren Konzepten zu überzeugen und Meetings effektiv zu 
leiten.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Vorbereitung von Präsentationen / Besprechungen
•	 Aufbau einer Präsentation / Besprechung
•	 Wie überzeuge ich meine Zuhörer?
•	 wichtige Stilmittel in einer Präsentation
•	 Aktivierung und Steuerung von Gruppengesprächen
•	 wichtige Argumentationstechniken und Einwandbehandlungen 
	 bei Präsentationen / Besprechungen
•	 Abschluss einer Präsentation / Besprechung
•	 Nachbereitung einer Präsentation  / Besprechung

Effektives Selbstmanagement – 
der Schlüssel zu beruflichem Erfolg und Gesundheit

Haben Sie auch das Gefühl tausend Dinge erledigen zu müssen und der Berg 
der Aufgaben wird einfach nicht kleiner? Kreisen alle Gedanken nur noch um 
Projekte, Termine und Akten?

Dann fehlt das optimale Selbstmanagement. Effektivität und Effizienz, also die 
richtigen Dinge richtig zu machen ist keine Zauberkunst, sondern erlernbares 
Handwerk. Sie werden in diesem Seminar Methoden und Techniken kennen 
lernen und praktisch einüben, die dieses Problem deutlich reduzieren oder 
ganz zum Verschwinden bringen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Ziele konkret formulieren
•	 GTD als Organisationswerkzeuge kennen lernen
•	 Delegieren – aber richtig
•	 	Tigerstrategie – Anspannung und Entspannung im richtigen Wechsel

Geeignet für FK-M1.8 Geeignet für FK-M4.12

TERMINE UND UMFANG

14.06.2024	

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

199,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

15.05.2024		

•	 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

199,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

GUT ZU WISSEN

Der Referent selbst war über 30 Jahre 
Führungskraft und kennt aus eigener 
Erfahrung die Anforderungen vom 
Teamleiter bis zum Personaldirektor. 
Bei Bedarf steht er in Auswertung des 
Seminars auch für Einzelberatungen 
zur Verfügung.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt
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TERMINE UND UMFANG

27.09.2024		

•	 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

149,00 € zzgl. MwSt.

Selbst- und Fremdbild – 
Wie wirke ich auf andere?

Die Kenntnis des eigenen Typs, die Stärken und Schwächen, lassen ein 
tieferes Verständnis für andere Menschen zu.

Jeder, der in einem Team arbeitet oder einen großen Bekanntenkreis hat, 
kennt es: Es gibt Menschen, mit denen man sich blind versteht. 

Und dann gibt es Personen, mit denen man nie richtig warm wurde, sich 
jedoch zwangsläufig arrangieren muss. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Warum man nicht mit allen kann – 
	 und welche Persönlichkeitstypen dahinterstecken
•	 Wie kann ich diese Kenntnisse im privaten wie im 
	 beruflichen Umfeld zielgerichtet nutzen?

Geeignet für FK-M4.15

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Beherzter Umgang mit Konflikten –
Das ALLE WETTER®-Prinzip für Teamleitungen

Die alte Streitkultur des Gegeneinander stößt häufig an ihre Grenzen. Gefragt 
sind Partizipation und kollegiales Miteinander. Die Grundlage zu legen, 
Konflikte in Teams achtsam und angstfrei zu  heben und daran arbeiten zu 
können, ist das Ziel dieses Seminartages. 

Sie erhalten Expertise, eine Gesprächskultur in Ihrem Team zu etablieren, die 
von Wertschätzung und Respekt für den anderen geprägt ist. 
Unter der Voraussetzung einer dialogischen Haltung und einer vermittelnden 
Gesprächsführung lernen Sie die ALLE WETTER® Methode kennen und
anwenden. 

Erste Erfahrungen mit gewaltfreier Kommunikation sind hilfreich, aber keine 
Bedingung. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Wie bringen wir Menschen so miteinander ins Gespräch, dass es lebendig 
und ehrlich wird?

•	 Wie können alle heiklen Themen Raum bekommen, ohne dass Fairness und 
Gesprächskultur verloren gehen?

•	 Was hilft uns dabei, gegenseitiges Verstehen zu fördern und Konflikte 
kreativ zu lösen?

Zielgruppe und Voraussetzungen

Ein Handwerkszeug für alle, die zu einem wertschätzenden Umgang in Gruppen 
und Teams beitragen möchten. Grundlagen sind die dialogische Haltung 
nach Martin Buber und David Bohm sowie Gewaltfreie Kommunikation nach 
Marshall Rosenberg.

Geeignet für FK-M4.18

VERANSTALTUNGSORT

Entweder bei Ihnen vor Ort oder bei uns 
in den Wissenswelten:

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

07.08.2024 – 08.08.2024	

•	 jeweils 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

299,00 € zzgl. MwSt.

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

ZU DIESEM THEMA PASSEND

Hierzu passt auch das Seminar 
KoW® - Kommunikation ohne Worte 

Siehe dazu Themenwelt: Kompetenz, 
Kommunikation & Work-Life-Balance
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Charisma-Pferde-Training

Pferdecoaching zur Persönlichkeitsentwicklung
Lernen Sie vom Pferd, ohne zu reiten.

Im pferdegestützten Coaching werden Ihre Fähigkeiten und Handlungs-
muster für Sie deutlich spürbar und im Außen gut sichtbar, anders als im 
klassischen Persönlichkeitstraining.

Pferde begegnen Ihnen stets unvoreingenommen und frei von eigenen 
Mustern und Bewertungssystemen. Sie geben Ihnen die Möglichkeit, in 
einer freien Begegnung in einen bewussten und achtsamen Kontakt zu 
treten, der all Ihre Fähigkeiten offenlegt und selbst verborgenes Potenzial 
an die Oberfläche bringt.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 gewinnen Sie an Kompetenz, Ihre Souveränität 
	 und Führung auszustrahlen
•	 stärken Sie Ihr Vertrauen, Empathie, Achtsamkeit und Intuition
•	 setzen Sie sich bewusst mit Mut, Durchsetzungsstärke und 
	 Zielorientierung auseinander

Geeignet für FK-M4.9

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

28.05.2024	

•	 09:00 – 15:30 Uhr

KOSTEN

500,00 €

GUT ZU WISSEN

In diesem Erlebnisworkshop arbeiten 
Sie mit dem Pferd und Führen es vom 
Boden aus. Keine Sorge, Sie werden 
nicht auf das Pferd steigen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt
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Start New Work
für Führungskräfte in der Pflege

New Work ist nicht Zukunft, sondern Realität. Die neue Realität lädt uns ein, 
die neue Arbeitswelt zu gestalten. Es gibt kein Patentrezept, keine Blau-
pause oder ein einfaches Manual. Es gibt nur den eigenen Weg durch den 
New Work Kosmos.

Mit unserem »Start New Work« Workshop entwickeln wir für und mit Ihnen 
Ihren individuellen Fahrplan für die Einführung von New Work in Ihrem 
Unternehmen. Darüber hinaus bekommen Sie einen Einblick in das NEW 
WORK SPIELFELD (einem von uns entwickeltem Modell) u.a. zu den Themen 
Führung und Rollen, Selbstorganisation, Workplace und vor allem Kultur. 
Sie bekommen Ihren individuellen Fahrplan für die Einführung von „New 
Work in Ihrer Organisation“.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Bedeutung von New Work
•	 Führung und Rollen in der modernen Welt
•	 Selbstorganisation und Selbstverwirklichung
•	 kreativer Workshop zur Entwicklung der eigenen New Work Strategie

Employer Branding – mit einer starken Arbeitgebermarke  
zu den Vorreitern in der Gesundheitswirtschaft gehören

HR, New Work, Selbstorganisation, Employer Brand sowie Transformation von 
Organisationen sind Themen, die in der heutigen Zeit Relevanz haben. Wir 
zeigen auf, welche Rolle das Personalmanagement als auch die Geschäftsleitung 
im 21. Jahrhundert haben darf, um eine starke Arbeitgebermarke zu etablieren. 

Dabei zeigen wir auf, wie Sie als Führungskraft in der heutigen „VUCA“-Welt  
sowie in schwierigen Situationen und komplexen Kontexten Ihre Mitarbeiter 
inspirieren und motivieren können. Der praxisorientierte Workshop ist ein Muss 
für alle, die ihre Führungskompetenz mit modernem Mindset untermauern 
möchten sowie konkrete Maßnahmen im Employer Branding suchen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Verständnis von Employer Branding und New Work
•	 Warum ist eine starke Arbeitgebermarke in der Pflege wichtig?
•	 kreativer Workshop zur Erarbeitung konkreter Maßnahmen für das  

Employer Branding

Geeignet für FK-M3.2

TERMINE UND UMFANG

Termine werden gemeinsam mit Ihnen 
geplant. So wie Sie es am besten für 
Ihre Einrichtung realisieren können.

•	 Umfang: 16 h
•	 jeweils 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

Wir erstellen Ihnen gerne ein Angebot 
für mindestens 8 und maximal 
16 Teilnehmer.

VERANSTALTUNGSORT

Bei Ihnen vor Ort oder in den
Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Möchten Sie dieses Seminar für sich und 
Ihre Mitarbeiter buchen? Dann erstellen 
wir Ihnen gerne ein Angebot!

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für FK-M3.4

TERMINE UND UMFANG

Termine werden gemeinsam mit Ihnen 
geplant. So wie Sie es am besten für 
Ihre Einrichtung realisieren können.

•	 Umfang: 16 h
•	 jeweils 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

Wir erstellen Ihnen gerne ein Angebot 
für mindestens 8 und maximal 
16 Teilnehmer.

GUT ZU WISSEN

Möchten Sie dieses Seminar für sich und 
Ihre Mitarbeiter buchen? Dann erstellen 
wir Ihnen gerne ein Angebot!

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Bei Ihnen vor Ort oder in den
Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg
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Social Media 
als Fachkräfte-Tool verstehen

Cleveres Marketing hat schon vielen Unternehmen zum Erfolg verholfen. 
Dass das auch in der Pflege bestens funktioniert, wo dringend Fachkräfte 
und Auszubildende gesucht werden, beweist eine gute Social Media 
Strategie, die eine schnelle und gezielte Personalbeschaffung verspricht. 

Im Workshop erfahren Sie, welche Bedeutung die sozialen Netzwerke 
haben und wie sie bei der Personalbeschaffung vor allem im Pflege- und 
Gesundheitssektor zum Einsatz kommen können. Außerdem bekommen 
Sie einen Einblick wie man eine Strategie aufbaut und wie sich auch mit 
einfachen Mitteln ein Prozess im Tagesgeschäft umsetzen lässt.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Bedeutung von Social Media zur Gewinnung von Fachkräften
•	 Bedeutung sozialer Netzwerke
•	 kreativer Workshop zum Aufbau einer Social Media-Strategie

Geeignet für FK-M3.3

TERMINE UND UMFANG

Termine werden gemeinsam mit Ihnen 
geplant. So wie Sie es am besten für 
Ihre Einrichtung realisieren können.

•	 Umfang: 16 h
•	 jeweils 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

Wir erstellen Ihnen gerne ein Angebot 
für mindestens 8 und maximal 
16 Teilnehmer.

GUT ZU WISSEN

Möchten Sie dieses Seminar für sich und 
Ihre Mitarbeiter buchen? Dann erstellen 
wir Ihnen gerne ein Angebot!

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Führen ohne Feinde

In diesem zwei-tägigen Workshop vertiefen Sie die fünf Kernfähigkeiten für 
gelingende Empathie im dienstlichen Alltag.

Inhaltliche Schwerpunkte

1.	 „Gewaltfreie Kommunikation – die Haltung der Empathie“.  
Wie Sie einfühlsam zuhören, sich klar ausdrücken und bedürfnisorientierte 
Lösungen finden. Inklusive zahlreicher Vorlagen für Selbstreflexion und 
Feedback.

2.	 	„Mimikresonanz ® – Gesichter lesen, Menschen verstehen“ 
Wie Sie Ihre Empathiefähigkeit und Reaktionsgenauigkeit durch geschultes 
Hingucken spürbar verbessern. Inklusive Selbsttests und kurzen Übungen.

3.	 	„Der Tanz auf dem Vulkan – Umgang mit starken Gefühlsäußerungen“ 
Wie Sie die Erkenntnisse der Hirnforschung nutzen, um angstfrei auf Kon-
flikte und Störungen in Gesprächen und Sitzungen zu reagieren. Inklusive 
Hilfsmittel.

4.	 	„Mediation – Konflikte und Störungen im Team wirksam klären“ 
Wie Sie Konflikte im Dienstalltag geräuscharm bearbeiten und Patienten 
bzw. Angestellte in die Lösungssuche einbinden. Inklusive Ablaufstruktur 
und Checklisten.

5.	 	„Emotionsregulation – eigene Emotionen lenken, gute  
Entscheidungen treffen“ 
Wie Sie Ihre eigenen Emotionen im Konflikt wahrnehmen, verändern und 
hoch oder herunter regulieren können.  
(Inklusive Zugang zu Trainingssoftware)

Geeignet für FK-M4.16

TERMINE UND UMFANG

Termine werden gemeinsam mit Ihnen 
geplant. So wie Sie es am besten für 
Ihre Einrichtung realisieren können.

•	 Umfang: 16 h
•	 jeweils 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

Wir erstellen Ihnen gerne ein Angebot 
für mindestens 8 und maximal 
16 Teilnehmer.

GUT ZU WISSEN

Möchten Sie dieses Seminar für sich und 
Ihre Mitarbeiter buchen? Dann erstellen 
wir Ihnen gerne ein Angebot!

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Bei Ihnen vor Ort oder in den
Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

VERANSTALTUNGSORT

Bei Ihnen vor Ort oder in den
Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg



Themenwelt
Gesundheit, Krankheit & Pflege

Die Grundlagen in der Pflege bilden das solide Fundament, auf dem 
das gesamte Gebäude der professionellen Pflegepraxis ruht. 
Diese essenziellen Konzepte und Fertigkeiten sind der Schlüssel zur 
sicheren, qualitativ hochwertigen und einfühlsamen Versorgung 
von Patienten. 

Egal, ob Sie gerade Ihre Reise in der Pflege beginnen oder bereits 
erfahrene Pflegekräfte sind, das Verständnis und die Beherrschung 
dieser Grundlagen sind unerlässlich, um die bestmögliche 
Versorgung zu gewährleisten.

In dieser Themenwelt erwerben Sie Wissen in Bezug auf:

+	 Wundversorgung

+	 Nervensystem

+	 Drüsen, Verdauung und Stoffwechsel

+	 Herz-Kreislaufsystem

+	 Atemwege und Lunge

+	 Vitalzeichenmessung und Beobachtung

+	 Dokumentation und Pflegeplanung

74 75
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Grundlagen Wundversorgung –
Erkrankungen der Haut

Das Basisseminar „Chronische Wundversorgung“ soll den Teilnehmern Sicher-
heit geben, Wundarten und Wundstadien richtig einzuschätzen und Grund-
lagen über chronische Wunden, wie Dekubitus, Diabetisches Fußsyndrom
und gefäßbedingtem Ulcus cruris vermitteln.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Anatomie und Physiologie der Haut
•	 rechtliche Aspekte
•	 Wundanamnese, Wunddiagnostik und Wunddokumentation
•	 Wundprodukte
•	 Wundstadien und Wundheilungsphasen
•	 Komplikationen
•	 Diabetisches Fußsyndrom
•	 Dekubitus
•	 Ulcus cruris

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 17.05.2024
Winter:	 21.11.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M3

77
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Neurologische Erkrankungen

An Beispielen wie ALS oder Parkinson beleuchten wir in diesem Seminar neuro-
logische Erkrankungen und deren Auswirkungen. Wir befassen uns praxisnah 
mit dem zentralen, peripheren und vegetativen Nervensystem und gehen auf 
Ursachen, Symptome und pflegerelevante Aspekte ein.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Apoplex
•	 Parkinson
•	 MS
•	 ALS

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

TERMINE UND UMFANG

07.06.2024

•	 08:00 – 11:15 Uhr

KOSTEN

74,50 €

Gerontopsychiatrische Erkrankungen

Der Alltag und die Arbeit mit gerontopsychiatrisch erkrankten Menschen
stellen viele Pflegekräfte vor eine Herausforderung. 

Meist stellen sie sich Fragen wie: 
Warum ist mein Patient jetzt so? 
Warum wird er wütend oder warum weint er nun? 
Habe ich etwas falsch gemacht? 
Was hätte ich ändern können? 

In diesem Seminar wird speziell auf die Diagnostik sowie auf Symptome von 
gerontopsychiatrischen Erkrankungen eingegangen. Dabei sollen Sie vor allem
Sicherheit in der Kommunikation und im Umgang mit erkrankten Menschen
erlangen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Diagnostik und Symptome gerontopsychiatrischer Erkrankungen: 
	 Delir, Demenz, Altersdepressionen, Psychosen und sonstige Krankheiten
•	 verbale und nonverbale Kommunikation
•	 Sicherheit im Umgang mit Betroffenen
•	 Grundverständnis für die Erkrankungen herstellen/verinnerlichen
•	 Vermittlung von nützlichen Tipps im Pflegealltag

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

18.06.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema 
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können. 
Natürlich können Sie auch beide Themen
(Neurologische Erkrankungen & Erkran-
kungen der Drüsen) des gleichen Tages 
buchen. 

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M51 Geeignet für MP-M19
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Epilepsie

Epileptische Anfälle können auf andere Menschen erschreckend wirken und 
ratlos machen.

In diesem Seminar werden Sie mit den verschiedenen Verlaufsformen einer 
Epilepsie vertraut gemacht und bekommen Handwerkszeug für das richtige 
Handeln in einer Anfallssituation.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Arten epileptischer Anfälle mit Merkmalen
•	 auslösende Faktoren
•	 Verhalten als Helfer
•	 Welche Informationen braucht der Notarzt?
•	 Wie verhalte ich mich als Helfer nach dem Anfall – 
	 helfen oder Hilfe anbieten?

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

TERMINE UND UMFANG

16.09.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

Erfolgreicher Umgang mit Parkinson-Patienten

Bei Parkinson handelt es sich um eine neurologische Krankheit, bei der ein 
kleiner, für motorische Fähigkeiten verantwortlicher Teil des Gehirns nicht 
mehr ausreichend mit Dopamin versorgt wird. 
Die Erkrankung beeinträchtigt sowohl das Gleichgewicht als auch die 
Koordination von Betroffenen. Typische Symptome sind Zittern und Steif-
heit. Bei Parkinson-Patienten treten häufig auch psychische Beschwerden 
auf – bei über der Hälfte der Betroffenen kommt es im Laufe der Jahre zu 
seelischen und geistigen Störungen. 

Die wichtigste psychische Störung ist die Depression sie kann bereits sehr 
früh im Krankheitsverlauf auftreten. Zu den psychischen Symptomen der 
Parkinson-Krankheit gehören zudem unter anderem:

•	 Demenz
•	 kognitive (= geistige) Störungen, zum Beispiel Störungen des räumlichen 

Sehens und der zeitlichen Einordnung, vermindertes Problemlösungsver-
mögen, Rückgang der Spontanität

•	 Angststörungen (mit Panikattacken)
•	 psychotische Episoden
•	 im erweiterten Sinne auch Schlafstörungen

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Ursachen, Symptome und Verlauf von Parkinson
•	 Richtiger Umgang mit Depressionen, Schlafstörungen, Demenz und    

Ängsten im pflegerischen Alltag und mit betroffenen Angehörigen 
•	 Psychohygiene: Wie schütze ich meine eigene Psyche als Pflegekraft?

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M34 Geeignet für MP-M57

TERMINE UND UMFANG

17.10.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €
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Fetales Alkoholsyndrom

Das durch intrauterine Alkoholexposition ausgelöste FAS führt zu nicht 
revidierbaren kognitiven und organischen Schädigungen. Kurz FAS ist nicht 
heilbar – das ist die harte Wahrheit. 

Bildungsabbrüche, sexuelle Abweichungen, Drogenabusus und Probleme mit 
dem Gesetz sind oft die sozialen Folgen.

Für Pflegefachkräfte stellt es eine der größten Herausforderungen dar, trotz 
der nicht veränderbaren Symptomatik erfolgreich pflegerische Aufgaben 
wahrzunehmen und die Lebensqualität von Patienten zu steigern. 

In diesem Seminar werden Ihnen fachliche Inhalte zu dieser Erkrankung und 
wirksame Methoden der Entwicklung bei unveränderbarer Symptomatik auf-
gezeigt.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Diagnostik der FAS
•	 präventive Interventionen im Rahmen von Pflegeprozessen 
•	 Herleitung und Erklärung pflegerischer Handlungsempfehlungen zur 

Unterstützung von Lernprozessen und Verhaltensveränderungen
•	 Analyse von Fallbeispielen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M42

TERMINE UND UMFANG

02.09.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

83
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Demenz erkennen und als Krankheit verstehen

Mit zunehmendem Lebensalter steigt die Wahrscheinlichkeit an einer 
Demenzform zu erkranken. Die Symptome einer Demenz hängen von der 
Art der Erkrankung ab. Es gibt verschiedene Demenzformen, die häufigste 
ist Alzheimer. Der Verlust von Nervenzellen im Gehirn wirkt sich bei Betroffen-
en zuerst auf das Gedächtnis aus. Auch wenn sich die Symptome
vieler Demenzen ähneln, gibt es große Unterschiede.

Dieses Seminar soll vorhandenes Wissen auffrischen, neue Erkenntnisse 
vermitteln und neue Sichtweisen aufzeigen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Was ist Demenz? Wie entwickelt sich diese Krankheit?
•	 Diagnostik
•	 Ursachen, Ausprägungen, Formen, Verläufe und Stadien
•	 Störungen sowie Verlust kognitiver Fähigkeiten und Abläufe
•	 Realitätsverlust und Wechselwirkungen zwischen Fühlen und Denken
•	 Prävention und Früherkennung
•	 Alzheimer als spezielle Demenzform
•	 Verhalten im Umgang mit dementen Menschen
•	 wenn der Verdacht zur Gewissheit wird

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

Typische Notfälle bei Menschen mit Demenz

Ein Notfall bei Menschen mit gerontopsychiatrischen Erkrankungen stellt Helfer, 
Rettungspersonal und Pflegekräfte vor große Herausforderungen.
Die Notfallanamnese beim dementen Menschen bietet wenig Informationen und 
Notfallsituationen können schnell eskalieren, da der demente Mensch nicht ange-
messen reagieren kann.

Ziel des Seminars ist, Vergessenes aufzufrischen und Kompetenzen und Sicherheit 
bei Notfällen in der Altenpflege aufzubauen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Wiederholung der Krankenbeobachtung der häufigsten Notfälle
	 in der Altenpflege
•	 Schmerzeinschätzung bei Demenz
•	 Vitalzeichen und Basismaßnahmen
•	 Beatmung und Herz-Druck-Massage mit Übungen an einem Dummy
•	 spezielle Notfälle (Aspiration, Hyperventilation, psychotische Krisen)
•	 Verletzungen nach einem Sturz, Brustschmerz und Atembeschwerden
•	 plötzliche Verschlechterungen des Allgemeinzustands oder der
	 geistigen Leistungsfähigkeit sowie Lähmungen (Schlaganfall)
•	 herausforderndes Verhalten, hoher Bewegungsdrang, Aggression und 

Hemmungslosigkeit
•	 Verweigern von Essen und Trinken
•	 Notfallmanagementübungen anhand von Fallstudien für häufige
	 Notfälle in der Altenpflege unter Einbeziehung der dementiellen
	 Veränderung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Dieser Kurs eignet sich auch als jährli-
cher Auffrischungskurs für Betreuungs-
kräfte. Hierfür erhalten Sie dann ein 
entsprechendes Zertifikat.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Dieser Kurs eignet sich auch als jährli-
cher Auffrischungskurs für Betreuungs-
kräfte. Hierfür erhalten Sie dann ein 
entsprechendes Zertifikat.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für SR6-M1 Geeignet für SR6-M6

TERMINE UND UMFANG

11.06.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

TERMINE UND UMFANG

16.08.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €
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Demenz, Schizophrenie, Depression –
Umgang mit aggressivem Verhalten

Ein an Demenz erkrankter Mensch stellt für Betroffene, aber auch für Betreuende
und Pflegende oft eine große Herausforderung dar. 

Durch viele praktische Übungsanteile soll dieses Seminar Anleitungen im 
aktiven Umgang mit der Krankheit, den veränderten Lebensbedingungen, 
dem Demenzkranken und seinen Angehörigen geben.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Aufklärung über die Erkrankungen
•	 Warum werden dementiell Erkrankte aggressiv?
•	 Was kann ich tun, um ihnen zu verstehen zu geben, 
	 dass Gewalt nicht gewollt ist?
•	 Gewalt allgemein
•	 Kommunikation

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

TERMINE UND UMFANG

06.09.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für SR6-M9

GUT ZU WISSEN

Dieser Kurs eignet sich auch als jährli-
cher Auffrischungskurs für Betreuungs-
kräfte. Hierfür erhalten Sie dann ein 
entsprechendes Zertifikat.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

EduKation demenz® – 
Pflege auf einen Blick

TERMINE UND UMFANG

11.09.2024 – 12.09.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

299,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

„EduKation demenz®“ ist die Abkürzung für: „Entlastung durch Förderung der 
Kommunikation bei Demenz“. 

Ziele dieser zweitägigen Fortbildung sind die Verbesserung der Interaktions-
qualität von Mitarbeitern und Angehörigen, die Förderung der Integration 
von Angehörigen, die Steigerung der Arbeitszufriedenheit, die Sicherung der 
Versorgungsqualität sowie die verbesserte Anpassung der Strukturen der Ein-
richtung an die Bedürfnisse aller Akteure.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Demenz aus biomedizinischer und subjektiver Perspektive
•	 einfühlsame Kommunikation, Intervention, Umfeldgestaltung
•	 herausforderndes Verhalten
•	 Schmerzen und Delir
•	 Ernährung und Flüssigkeitszufuhr
•	 Sterbebegleitung und ACP
•	 Angehörigenintegration, wertschätzende Kommunikation 
	 in der Einrichtung, Selbstfürsorge
•	 Feedbackgespräch

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte

aus stationären Einrichtungen oder einer anderen
Langzeitpflegeeinrichtung (z.B. in einer ambulant 
betreuten Wohngemeinschaft)

Prüfung und Abschluss

•	 Zertifikat der EduKation demenz® nach erfolgreichem Abschluss

Geeignet für SR6-M10

GUT ZU WISSEN

Das Schulungs- und Weiterbildungs-
programm wurde von Prof. Dr. Sabine
Engel im Rahmen einer vom Staatsminis-
terium für Arbeit und Sozialordnung,
Familie und Frauen geförderten Studie
entwickelt und überprüft.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Zertifiziert durch:
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Korsakow

Das Seminar bietet einen Überblick über die Ursachen und die diagnosti-
schen Merkmale der Störung. Der Hauptteil besteht in Informationen und 
Ratschlägen im Umgang mit von Korsakow betroffenen Patienten, wie sie im 
Pflegealltag auftreten. Besonderes Augenmerk wird unter anderem dabei
dem Thema Konfabulationen auf Grund von Amnesien und aggressivem
Verhalten gewidmet.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Vitamin B1 Mangel als Ursache
•	 Symptome von Korsakow kurz erklärt 
•	 Ableitung pflegerische Handlungsweisen aufgrund der Symptomatik
•	 Umgang mit Aggressionen 

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

TERMINE UND UMFANG

21.08.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M43

Erkrankungen der Drüsen und Verdauungsorgane, 
Stoffwechselerkrankungen

TERMINE UND UMFANG

07.06.2024

•	 12:00 – 15:15 Uhr

KOSTEN

74,50 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Das endokrine System und die Wirkung von Hormonen im Pflegealltag sind 
Thema in diesem Seminar. An Beispielen von ausgewählten Erkrankungen 
klären wir Ursachen, Symptome, Therapie und Pflege. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Schilddrüse (Über- und Unterfunktion)
•	 Gicht
•	 Pankreatitis
•	 Nieren
•	 Diabetes Typ I und II

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema 
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können. 
Natürlich können Sie auch beide Themen
(Neurologische Erkrankungen und
Erkrankungen der Drüsen) des gleichen
Tages buchen. 

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M52
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Grundlagen und Komplikationen der Stomaversorgung

TERMINE UND UMFANG

19.06.2024

•	 08:00 – 13:15 Uhr

KOSTEN

109,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Ziel des Seminars ist es, die Kenntnisse in der Stomatherapie aufzufrischen 
und zu vertiefen. Der Wissenstransfer erfolgt in den Bereichen Anatomie, 
Physiologie und Pathologie sowie Pflege und Komplikationen der Versor-
gung. 

Daneben werden Erfahrungsberichte und Praxisbeispiele vorgestellt, die 
es den Teilnehmern ermöglichen, den Alltag eines Stomabetroffenen ganz-
heitlich zu betrachten.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Anatomie und Physiologie
•	 Operationstechniken und Stomaarten
•	 Versorgungsmöglichkeiten
•	 Stomapflege
•	 Ernährung bei der Stomaversorgung
•	 Komplikationen und Fisteln

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M4

Diabetes Typ I und II

TERMINE UND UMFANG

22.11.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Mit zunehmendem Alter steigt auch das Risiko an Diabetes zu erkranken. 
Mittlerweile bekommen ca. 15 % der über 70-Jährigen eine Diabetes-Diagnose.

Umso wichtiger ist es, sich als Pflegekraft mit der Krankheit auseinander-
zusetzen und richtig zu handeln. Daher ist das Ziel dieses Seminars, Wissen 
über Therapie, Folgen und Begleiterscheinungen des Diabetes zu vermitteln, 
damit der Pflegeprozess optimal abläuft.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Erhebung des diabetesspezifischen Pflegebedarfs
•	 Einleitung, Umsetzung und Überwachung von
	 Veränderungsanforderungen
•	 Hinweise zum Entlassungsmanagement sowie die Unterstützung
	 der interdisziplinären Zusammenarbeit
•	 diabetesbedingte Notfallsituationen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger 

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M35
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Kontinenzmanagement – 
Ableitende Inkontinenz und Katheterisierung

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 22.03.2024
Sommer:	 30.08.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Nach vorsichtigen Schätzungen sind in Deutschland rund 6 Mio. Erwachsene
von einer Harninkontinenz betroffen. Die Auswahl der richtigen Versorgung 
mit medizinischen Hilfsmitteln ermöglicht den Betroffenen ein sorgenfreieres 
Leben. Viele Menschen neigen dazu, die ersten Symptome einer Inkontinenz 
zu ignorieren. Oft verhindern Scham und Unwissenheit, dass Betroffene sich 
rechtzeitig über geeignete Inkontinenzprodukte informieren, um somit ihre 
Lebensqualität zu verbessern. 

Neben der theoretischen Wissensvermittlung zu den Themen ableitende 
Inkontinenz und Katheterisierung, geht es hierbei auch um die praktische 
Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung anhand einer speziellen 
Puppe. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Indikationen und Prinzipien der Blasenkatheterisierung, Kontraindikationen
•	 Anatomie der Niere und Harnwege (Mann / Frau)
•	 Katheterarten, Ableitungssysteme, Dauerkatheter, Einmalkatheter
•	 Katheterwechsel (Anforderungen, Wechselintervalle, Gewinnung von 

Harnproben, Katheterpflege)
•	 praktisches Üben an einem Dummy
•	 Hygiene, Pflegebesonderheiten und Unfallverhütungsvorschriften
•	 Maßnahmen zur Prävention der Harnwegsinfektion bei Blasenkatheter
•	 mögliche Komplikationen und Gefahren bei der Katheterisierung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 nur Fachkräfte

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M13

Erkrankungen des Herz-Kreislaufsystems und der Gefäße

TERMINE UND UMFANG

20.06.2024

•	 08:00 – 11:15 Uhr

KOSTEN

74,50 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Erkrankungen des Herzens und herznaher Gefäße plus deren Auswirkungen 
beschäftigen uns in diesem Seminar. Die Vielfalt der Ursachen und eine häufig 
lange symptomfreie Zeit erschweren oft die Diagnose und Behandlung. 

Dabei gehören Herz-Kreislauf-Erkrankungen zu den häufigsten Todesursachen 
in Deutschland. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Bluthochdruck
•	 Herzinfarkt
•	 Herzinsuffizienz
•	 Arteriosklerose
•	 PAVK
•	 KHK

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema 
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können. 
Natürlich können Sie auch beide Themen
(Erkrankungen des Herz-Kreislaufsystems
und Erkrankungen der Atemwege und 
der Lunge) des gleichen Tages buchen. 

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M53
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Tracheotomie- und Laryngektomieversorgung

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 29.04.2024
Herbst:	 21.10.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Bei der Tracheotomie soll für Patienten durch eine operativ angelegte Öffnung 
der Luftröhre nach außen, dem so genannten Tracheostoma, die Atmung 
erleichtert werden. Es gibt viele Indikatoren, die einen solchen Eingriff 
erforderlich machen (z. B. Luftröhrenverengung, Krebspatienten). 

Für die Pflege einer sachgerechten Tracheostomaversorgung wird von den 
examinierten Pflegekräften ein breit gefächertes Fachwissen, Fingerspitzen-
gefühl und psychologisches Einfühlungsvermögen verlangt.

Ziele dieses Basisseminars sind es, Berührungsängste zu reduzieren, Grund-
wissen aufzubauen und Betroffene kompetent zu betreuen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Theoretische Grundlagen
•	 Arten und Wechseln von Trachealkanülen
•	 Tracheostomapflege
•	 Komplikationen und Infektionsvermeidung
•	 Rechtliche Aspekte
•	 Ärztliche Delegation
•	 Inhalationstherapie
•	 Absaugen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

Erkrankungen der Atemwege und der Lunge

TERMINE UND UMFANG

20.06.2024

•	 12:00 – 15:15 Uhr

KOSTEN

74,50 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Etwa zehn Prozent der Menschen in Deutschland sterben an einer Lungen-
erkrankung. In dem Seminar beleuchten wir Ursachen und Auswirkungen von 
Erkrankungen der Atemwege, gehen auf die Physiologie und Pathophysiologie 
der Lunge ein und beschäftigen uns praxisnah mit dem Thema.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 COPD
•	 Asthma bronchiale
•	 (chronische) Bronchitis
•	 Herz-Lungen-Erkrankungen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema 
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können. 
Natürlich können Sie auch beide Themen
(Erkrankungen des Herz-Kreislaufsystems
und Erkrankungen der Atemwege und 
der Lunge) des gleichen Tages buchen. 

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

ZU DIESEM THEMA PASSEND

Fortbildungen für Beatmung finden 
Sie im anschließenden Kapitel.

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M40 Geeignet für MP-M5

ZU DIESEM THEMA PASSEND

Fortbildungen für Beatmung finden 
Sie im anschließenden Kapitel.
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Wie tickt der psychisch kranke Mensch? – 
Erfolgreicher Umgang in der Pflege

TERMINE UND UMFANG

27.05.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

Aufbauend auf dem grundlegenden Fachwissen zur klinischen Psychologie 
werden in diesem Kurs effiziente Handlungsstrategien und Interventionsmög-
lichkeiten – differenziert nach Störungsbildern – vermittelt.

Ziel ist es, die Teilnehmer zu einem optimalen Handeln zu befähigen, um 
pflegerische wie auch pädagogische Ziele erfolgreich zu realisieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 „Der Notfallkoffer“ – Nutzen und Einsatzmöglichkeiten
•	 Skilltechniken und Skilltraining
•	 Stressbewältigungstechniken für Patienten und Personal
•	 nach Störungsbildern differenzierte motivationale Ansätze
•	 Grundlagen der Krisenintervention
•	 Lernen von gesundheitsförderlichen Prozessen und Aktivierung zur 
	 Mitwirkung der Patienten im Pflegekontext
•	 Psychohygiene und Achtsamkeit (hilfreiche Bewältigungstechniken des 

Pflegepersonals am Beispiel von Depression und Borderline-Störung)
•	 Habe ich die nötige professionelle Distanz?

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Dieser Kurs eignet sich auch als jährlicher 
Auffrischungskurs für Betreuungskräfte. 
Hierfür erhalten Sie dann ein entspre-
chendes Zertifikat.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M33

Angst, Sucht und gestörter Schlaf –
Im Alter kommt oft viel zusammen

TERMINE UND UMFANG

28.08.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

Viele ältere Menschen fühlen sich nach ihrem Arbeits- und Familienleben oft 
nutzlos, von der Gesellschaft ausgeschlossen und einsam.

Im Rahmen dieses Seminars werden Sie sensibilisiert, Merkmale zu erkennen 
und entsprechend Hilfe zu leisten. Unter anderem werden Sie mit Gesprächs-
ansätzen vertraut gemacht, die im Beratungskontext hilfreich sind.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 ältere Menschen verstehen wollen
•	 Wie können wir älteren Menschen dazu verhelfen, innere Schulden 
	 abzubauen?
•	 Sinnfindung im Rahmen der Möglichkeiten älterer Menschen
•	 besondere Wohnformen für ältere Menschen
•	 gesunde Ernährung und Mobilität im Alter
•	 Freundschaft und Partnerschaft im Alter

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Dieser Kurs eignet sich auch als jährlicher 
Auffrischungskurs für Betreuungskräfte. 
Hierfür erhalten Sie dann ein entspre-
chendes Zertifikat.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M30
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Krankenbeobachtung und Vitalparameter
für Fachkräfte

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Für die Krankenbeobachtung benötigen Pflegekräfte alle Sinne. In der Fort-
bildung sollen die Teilnehmer sensibilisiert werden, durch genaue Beobachtung
pathologische Veränderungen zu erkennen, Zusammenhänge herzustellen
und Handlungsschritte einzuleiten. Durch das frühzeitige Erkennen und 
Handeln können Schäden verhindert und eine Einschränkung der Lebens-
qualität minimiert werden.

Für Pflegefachkräfte werden Zusammenhänge zwischen Physiologie und
Pathophysiologie hergestellt. Phänomene aus dem Pflegealltag besprochen
und Notfallsituationen beleuchtet.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Mittel zur Krankenbeobachtung
•	 Dokumentation
•	 Veränderungen wahrnehmen, erkennen und richtig handeln
•	 Haut, Sprache, Ausscheidungen, Temperatur, Atmung, 
	 Physiologie und Pathophysiologie

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema 
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können.
Natürlich können Sie auch beide Themen
(Krankenbeobachtung und Vitalpara-
meter und Hygiene) des gleichen Tages
buchen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

TERMINE UND UMFANG

06.06.2024

•	 08:00 – 11:15 Uhr

KOSTEN

74,50 €

Geeignet für MP-M2

Krankenbeobachtung und Vitalparameter
für Hilfskräfte

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Für die Krankenbeobachtung benötigen Pflegekräfte alle Sinne. In der Fort-
bildung sollen die Teilnehmer sensibilisiert werden, durch genaue Beobachtung
pathologische Veränderungen zu erkennen, Zusammenhänge herzustellen
und Handlungsschritte einzuleiten. Durch das frühzeitige Erkennen und 
Handeln können Schäden verhindert und eine Einschränkung der Lebens-
qualität minimiert werden.

Pflegehilfskräfte, Betreuungskräfte und Quereinsteiger werden praxisnah 
geschult und Zusammenhänge zwischen Gesundheit und Krankheit oder Not-
fälle im beruflichen Alltag beleuchtet.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Mittel zur Krankenbeobachtung
•	 Dokumentation
•	 Veränderungen wahrnehmen, erkennen und richtig handeln
•	 Haut, Sprache, Ausscheidungen, Temperatur, Atmung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

GUT ZU WISSEN

Dieser Kurs eignet sich auch als jähr-
licher Auffrischungskurs für Betreuungs-
kräfte. Hierfür erhalten Sie dann ein 
entsprechendes Zertifikat.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 16.05.2024
Winter:	 14.11.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

Geeignet für MP-M55
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Prophylaxen

Keine Prophylaxe ist wichtiger als die andere, zwischen ihnen bestehen aller-
dings viele Zusammenhänge. Der Kern der Prophylaxen ist die Bewegung. 
Sie verdient die größte Aufmerksamkeit, denn durch Bewegung beginnt der 
Patient wieder Kontakt zur Umwelt aufzunehmen, bewusst zu atmen, zu essen, 
und zu denken.

Inhaltlich geht es in diesem Seminar darum, einen Überblick über die Vielzahl 
an Prophylaxen zu erhalten. Dabei werden jeweils Ursachen, Risiken und Maß-
nahmen beleuchtet.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Dekubitusprophylaxe
•	 Thromboseprophylaxe
•	 Pneumonieprophylaxe
•	 Kontrakturenprophylaxe
•	 Sturzprophylaxe
•	 Zystitisprophylaxe
•	 Obstipationsprophylaxe
•	 Dehydrationsprophylaxe
•	 Intertrigoprophylaxe
•	 Soor- und Parotitisprophylaxe
•	 Deprivationsprophylaxe

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 26.04.2024
Herbst:	 24.10.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Dieser Kurs eignet sich auch als jährlicher 
Auffrischungskurs für Betreuungskräfte. 
Hierfür erhalten Sie dann ein entspre-
chendes Zertifikat.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M39

Erste-Hilfe-Refresh

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Es werden grundlegende Maßnahmen der Ersten Hilfe bei pflegebedürftigen 
Menschen vermittelt. Außerdem spielt das Thema Recht in der Ersten Hilfe eine 
zentrale Rolle. Die Themen Schlaganfall, Herzinfarkt, Diabetes mellitus werden 
aus notfallmedizinischer Sicht beleuchtet und Handlungsabläufe im Notfall-
geschehen geübt. 

Eine Einweisung in den Gebrauch des AED-Gerätes, die Reanimation sowie die 
wichtigsten Eckpunkte der Patientenübergabe an den Rettungsdienst sind 
ebenfalls enthalten.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Grundlagen Erste Hilfe
•	 Recht in der Ersten Hilfe
•	 Handlungsabläufe anhand verschiedener Notfälle
•	 AED-Gerät und Reanimation
•	 Patientenübergabe an den Rettungsdienst

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

TERMINE UND UMFANG

Vormittag:	 13.03. + 17.06. + 10.09. +
	 04.12.2024

•	 jeweils 08:00 – 11:15 Uhr

Nachmittag:	 15.05. + 13.08. +
	 14.11.2024

•	 jeweils 11:30 – 14:45 Uhr

KOSTEN

50,00 €

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema 
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können. 
Wir kooperieren mit den Profis der 
Johanniter-Unfall-Hilfe e. V., Regional-
verband Magdeburg / Börde / Harz.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M36
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Refresh für Fachkräfte –
Medikamentenlehre

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Herausforderung Multimedikation – 
Arzneimittellehre in Pflegeeinrichtungen

Viele Grunderkrankungen bedeuten häufig auch zahlreiche Medikamenten-
gruppen, die den Patienten verordnet und im Rahmen von behandlungs-
pflegerischen Maßnahmen gestellt und verabreicht werden. Durch die 
Entscheidung mit Verblisterung durch Apotheken zu arbeiten oder das 
Stellen der Medikamente durch einen Dienst vorbereiten zu lassen, werden die
Schnittstellen mit der Auseinandersetzung verschiedener Medikamenten-
gruppen und ihrer Besonderheiten immer geringer. 

Die Kenntnisse und Fertigkeiten sind jedoch unerlässlich für den Bereich der 
Patientensicherheit. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Medikamentengruppen in Bezug auf wichtige Erkrankungen 
•	 Spezifika der Applikation
•	 sach- und fachgerechte Applikation in Pflegeeinrichtungen 
•	 Herausforderung Multimedikation 

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

TERMINE UND UMFANG

06.11.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M44

Refresh für Fachkräfte –
Medikamentenmanagement

Strukturiertes Arzneimittelmanagement 
in ambulanten und stationären Pflegeeinrichtungen

Das Stellen und Verabreichen von Medikamenten gehört zu den häufigsten 
Maßnahmen im Rahmen der Behandlungspflege. Die Einrichtungen tragen da-
bei die Verantwortung für den fachgerechten Umgang, sichere Aufbewahrung 
und Abgabe gemäß ärztlichen Verordnungen. 

Das Seminar berücksichtigt gesetzliche und institutionelle Anforderungen 
sowie Empfehlungen für qualitätssichernde Maßnahmen für Einrichtungen, 
Personal und Klienten. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 rechtliche Rahmenbedingungen
•	 Anforderungen an ambulante und stationäre Pflegeeinrichtungen
•	 Instrumente der Qualitätssicherung unter der Berücksichtigung 
	 aktueller Prüfrichtlinien 

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

TERMINE UND UMFANG

08.08.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

Geeignet für MP-M24
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Injektionstechniken

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Wer darf wann und wie zu Pflegende spritzen? Welche unterschiedlichen 
Injektionsarten gibt es und wann kommen sie warum zur Anwendung? 

Auf diese Fragen wird sowohl theoretisch als auch praktisch im Seminar ein-
gegangen. Dabei beleuchten wir rechtliche Aspekte ebenso wie hygienische 
Voraussetzungen sowie Risiken und Komplikationen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 rechtliche Voraussetzungen
•	 Dokumentation
•	 Anatomie/Physiologie der Haut
•	 Praktische Übungen zu subkutane Injektion, 
	 intramuskuläre Injektion, intravenöse Injektion u.w. 
	 direkt an einem Dummy
•	 Risiken, Komplikationen und Maßnahmen
•	 Hygiene und Entsorgung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

Venöse Blutentnahme

Dieses Seminar vermittelt die theoretischen Grundlagen der venösen Blutent-
nahme. Durch praktische Übungen werden fachgerechte Vorbereitung, Durch-
führung und Nachbereitung geübt.

Wichtig: Dieser Kurs richtet sich an Pflegefachkräfte und berechtigt nicht 
automatisch zur eigenständigen Durchführung von Blutentnahmen – diese 
müssen von einem Arzt delegiert werden. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 rechtliche Grundlagen und Dokumentation
•	 Anatomie/Physiologie der Haut
•	 theoretische Grundlagen
•	 praktische Übungen zu Vorbereitung, Durchführung, Nachbereitung
	 direkt an einem Dummy
•	 Risiken und Komplikationen
•	 Hygiene

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema 
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können.
Natürlich können Sie auch beide Themen
(Venöse Blutentnahmen und Injektions-
techniken) des gleichen Tages buchen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 21.03.2024
Winter:	 28.11.2024

•	 jeweils 12:00 – 15:15 Uhr

KOSTEN

74,50 €

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 21.03.2024
Winter:	 28.11.2024

•	 jeweils 08:00 – 11:15 Uhr

KOSTEN

74,50 €

Geeignet für MP-M1 Geeignet für MP-M46

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema 
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können.
Natürlich können Sie auch beide Themen
(Venöse Blutentnahmen und Injektions-
techniken) des gleichen Tages buchen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt
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Grundlagen der Basalen Stimulation

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Basale Stimulation ist ein pädagogisches, therapeutisches und pflegerisches
Konzept mit dem Ziel, den eigenen Körper wahrzunehmen. Dies ist die Voraus-
setzung, um einen Zugang zu seinen Mitmenschen und der Umwelt aufbauen 
zu können.

Im Seminar geht es darum, sich gedanklich an die Probleme und Schwierigkei-
ten sehr schwer beeinträchtigter Menschen anzunähern und stets individuell 
abzuwägen, welche Bedürfnisse, Lebenserfahrungen und Ziele ihres Adressa-
ten Sie im Pflegealltag berücksichtigen können.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Grundlagenvermittlung zur Basalen Stimulation
•	 Wann setze ich Basale Stimulation ein?
•	 Für wen ist die Basale Stimulation geeignet?
•	 Vorstellung und Erläuterung altersbedingter Wahrnehmungsveränder-
	 ungen, -angleichungen und -störungen anhand von praktischen Beispielen
•	 menschliche Begegnung und Individualisierung
•	 Berührung, Berührungsqualität und Initialberührung
•	 Dialog und Kommunikation
•	 praktische Beispiele für unterschiedliche Sinnesangebote

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 22.04.2024
Winter:	 25.11.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M14

Basisseminar –
Kinästhetische Mobilisation

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Die Kinästhetik wird als Lehre der Bewegungsempfindung definiert. 
Pflegebedürftige Menschen sind in der Lage, ihre Ressourcen besser auszu-
schöpfen und erfahren nebenbei einen humaneren und wertschöpfenden 
Umgang. 

Die Kinästhetik bringt somit einen doppelten Gewinn: Der Pflegebedürftige 
steigert seine Mobilität sowie die Selbstständigkeit und die Pflegekraft spürt 
eine Arbeitserleichterung als Prophylaxe der eigenen Gesunderhaltung. 

Im Basiskurs lernen Sie bereits den Grundgedanken von Kinaesthetics kennen. 
Dabei stehen die eigene Gesunderhaltung und die Gesundheitsförderung im 
Mittelpunkt.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Grundgedanke von Kinaesthetics
•	 rückenschonendes Arbeiten
•	 Mobilisierung in der Pflege und Betreuung
•	 Erfahrungsaustausch und Selbstversuche

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

TERMINE UND UMFANG

Herbst:	 03.09.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

In diesem Kurs wird es praktisch, 
kommen Sie gerne in bequemer 
Kleidung.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M7
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Lagerungstechniken, Transfer und Hilfsmittelversorgung

Viele Menschen, die in Heimen, Intensiv-WGs oder in der Häuslichkeit leben 
und gepflegt werden, sind in ihrer Bewegungsfähigkeit eingeschränkt. 
Befindet sich der Mensch im komatösen Zustand oder hat beispielsweise einen 
folgenschweren Schlaganfall erlitten, ist er ebenfalls nicht in der Lage, sich 
selbst zu mobilisieren. 

In diesem Fall ist es Aufgabe des Pflegepersonals, der Angehörigen und der 
Therapeuten, den Klienten in regelmäßigen Abständen individuell zu lagern 
und ihnen beim Transfer behilflich zu sein.

Wir laden Sie herzlich dazu ein, Techniken, Griffe und Hilfsmittel zum Thema 
Transfer und Lagerung kennenzulernen, Wissen aufzufrischen oder zu ver-
tiefen und sich auszutauschen. Des Weiteren besteht die Möglichkeit, die 
Schulung in Ihrem direkten Arbeitsumfeld durchzuführen. Ergänzend dazu 
werden alltagstaugliche Übungen vorgestellt, um die Rückenmuskulatur zu 
stärken und Rückenverspannungen selbstständig lösen zu können.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Grundlagen der Lagerung
•	 Bauchlagerung – auch mit TK-Patienten
•	 Transfers im und am Bett; hoher und tiefer Transfer
•	 V-A-T-I-Lagerung zur Unterstützung der Atmung
•	 Rückenschonender Einsatz von Transfer- und Umlagerungshilfen
•	 gezielte Übungen zur Rückenstärkung und Rückenentspannung
•	 Erfahrungsaustausch und Selbstversuche

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 31.05.2024
Herbst:	 25.10.2024

•	 jeweils 08:00 – 13:15 Uhr

KOSTEN

109,00 €

GUT ZU WISSEN

In diesem Kurs wird es praktisch, 
kommen Sie gerne in bequemer 
Kleidung.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M6

Grundkurs LiN –
Lagerung in Neutralstellung

LiN (Lagerung in Neutralstellung) ist eine therapeutisch funktionelle Lage-
rung auf neurophysiologischer Basis. Dieses Konzept ist flexibel und individuell 
anwendbar, um in ihrer Mobilität eingeschränkte Menschen zu positionieren.
Der Begriff Neutralstellung in der Bezeichnung LiN leitet sich von der Grund-
idee des Konzeptes ab, denn bei LiN werden die Körperabschnitte möglichst in 
einer Position zwischen Beugen und Strecken, Abspreizen und Kreuzen, Innen- 
und Außenrotation, d.h. in Neutralstellung positioniert.

Dazu werden die Körperabschnitte mit alltagsüblichen Lagerungsmaterialien 
wie zum Beispiel Steppdecken und Kissen durch „ Modellieren“ und „Stopfen“ 
stabilisiert. Alle bekannten Positionen können im Sinne von LiN modifiziert 
werden. Die üblichen Lagerungsprinzipien wie Indikationsstellung, Lagerungs-
intervalle und Positionswechsel sind integriert.

LiN ist in vielen Krankenhäusern, Reha-Zentren und Einrichtungen der Phase F 
inzwischen zum Standard geworden.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 LiN in Rückenlage, 30°- und 90°-Seitenlage, im stabilen Sitz im Bett und im 
(Roll-) Stuhl kennenlernen und unter Supervision durchführen können

•	 individuelle Körperkonstitutionen und Tonusdysregulationen befunden 
und für individuelle Anpassung unter Supervision Ideen entwickeln

•	 die Wirkung von LiN am Patienten erkennen und bewerten
•	 LiN am eigenen Körper erfahren
•	 grundlegende neuro-muskulären Prinzipien von LiN verstehen
•	 die Notwendigkeit des Übens erkennen, um LiN im Alltag effizient       

durchführen zu können
•	 Schwierigkeiten und Probleme bei der Umsetzung von LiN im Alltag       

verstehen und Lösungsvorschläge entwickeln
•	 mit den evidenzbasierten Aspekten von LiN vertraut sein

Zielgruppe und Voraussetzungen

Pflegekräfte, Therapeuten, Angehörige und andere Personen, 
die immobile Patienten im Akutkrankenhaus, auf Intensivstationen, 
in der Frührehabilitation, in Phase-F-Einrichtungen, in Pflegeheimen oder 
in der häuslichen Pflege betreuen

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

11.09.2024 – 12.09.2024 (20 UE)

•	 jeweils 08:00 – 16:45 Uhr

KOSTEN

250,00 €

Geeignet für MP-M56

GUT ZU WISSEN

Bitte ziehen Sie sich bequeme Kleidung 
oder Dienstkleidung an, da die beiden 
Tage sehr praktisch werden.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Unterstützt durch:

NEU



Themenwelt
Ernährung

Die Bedeutung einer ausgewogenen Ernährung für die Gesundheit 
und das Wohlbefinden von Patienten kann in der Pflege nicht genug
betont werden. 

Die richtige Ernährung spielt eine entscheidende Rolle bei der Ge-
nesung, der Aufrechterhaltung der Immunität und der Förderung 
einer optimalen Lebensqualität. 

Pflegekräfte nehmen eine Schlüsselrolle bei der Unterstützung der 
Ernährungsbedürfnisse von Patienten ein, sei es in Krankenhäusern, 
Pflegeheimen oder im häuslichen Umfeld.

Unsere Ernährungsexperten setzen folgende Schwerpunkte in 
unseren Seminaren:

+	 Ernährungsbedarfsbewertung

+	 Ernährungsplanung und Anpassung

+	 Verabreichung von Mahlzeiten und Flüssigkeiten

+	 Ernährungsberatung und -bildung

+	 Überwachung und Dokumentation

Pflegekräfte spielen eine wertvolle Rolle bei der Förderung einer 
gesunden Ernährung, die die Genesung unterstützt und das 
Wohlbefinden steigert. Durch ihre fachliche Kompetenz und ihr 
einfühlsames Engagement tragen sie dazu bei, dass die Patienten 
die bestmögliche Ernährung erhalten.

110 111
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Ernährungsempfehlungen 
bei Stoffwechselerkrankungen im Alter

Körperliche Altersbegleiterscheinungen können neben chronischen Erkran-
kungen zu einem Ungleichgewicht in der Ernährung führen. Während jüngere 
Senioren eher zu Übergewicht neigen, stellt man bei Hochbetagten oft Unter-
gewicht fest. In diesem Seminar gehen wir auf die verschiedenen Bedürfnisse 
dieser Altersgruppen und des jeweiligen Krankheitsbildes ein. 

Praktische Umsetzungshilfen für den pflegerischen Alltag runden das Seminar 
ab.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 altersbedingte Veränderungen von Organen und Organsystemen
•	 Energie- und Nährstoffbedarf
•	 Ernährungstherapie bei:
	 -	 Diabetes, Rheuma und Gicht
	 -	 Fettleber Steatosis hepatis (NASH)
	 -	 Bauchspeicheldrüsenerkrankungen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

Ernährungsempfehlungen bei Erkrankungen 
des Magen- und Darmtraktes

Störungen und Erkrankungen im Magen-Darm-Trakt können Betroffene in 
ihrer Lebensqualität einschränken, sie haben mitunter einen hohen Leidens-
druck. Die Ernährung kann einen positiven Einfluss auf den Krankheitsverlauf 
nehmen und einer Mangelernährung vorbeugen.

Wie lauten die aktuellen diätetischen Empfehlungen und welche praxisorien-
tierten Umsetzungshilfen haben sich im Alltag bewährt?

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Anatomie und Physiologie des Magen-Darm-Trakts
•	 Grundlagen Gesunde Ernährung
•	 Ernährungstherapie bei Refluxösophagitis
•	 Gastritis
•	 Störungen im Lactose- und Fructosestoffwechsel
•	 Reizdarmsyndrom
•	 Divertikulose/Divertikulitis
•	 chronisch-entzündliche Darmerkrankungen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

16.09.2024

•	 12:00 – 15:15 Uhr

KOSTEN

Präsenz:	 74,50 €
Online:	 49,00 €

TERMINE UND UMFANG

16.09.2024

•	 08:00 – 11:15 Uhr

KOSTEN

Präsenz:	 74,50 €
Online:	 49,00 €

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können. Natürlich können
Sie auch beide Themen (Ernährung bei 
Erkrankungen des Magen- und Darm-
traktes und Ernährungsempfehlungen 
bei Stoffwechselerkrankungen im Alter) 
des gleichen Tages buchen. 

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können. Natürlich können
Sie auch beide Themen (Ernährung bei 
Erkrankungen des Magen- und Darm-
traktes und Ernährungsempfehlungen 
bei Stoffwechselerkrankungen im Alter) 
des gleichen Tages buchen. 

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M49 Geeignet für MP-M50
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Ernährung bei onkologischen Erkrankungen

Bei diesem Seminar vermitteln wir aktuelle, leitlinienkonforme Informationen 
die als Orientierungshilfe an Patienten und Angehörige weitergegeben werden
können. Eine angepasste Ernährungstherapie kann eine Mangelernährung 
begrenzen oder vermeiden und so die Verträglichkeit einer Tumortherapie 
verbessern. Dabei wird vor allem der Erhalt der Lebensqualität für die Patien-
tinnen und Patienten gewährleistet. Anregungen und Hilfestellungen für den 
Alltag werden vermittelt, um so die krankheitsbedingt erschwerte Nahrungs-
aufnahme aktiv zu mildern.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Grundlagen der Tumorentstehung 
•	 Stoffwechsel bei Tumorerkrankungen
•	 Mangelernährung: Screening, Diagnose, diätetische Behandlung
•	 Ernährungstherapie während und nach onkologischer Therapie
•	 Ernährung bei Chemo- und Strahlentherapie
•	 Umgang mit typischen Symptomen wie Appetitlosigkeit, 
	 Schluckbeschwerden, Veränderung der Geschmacksempfindung etc.
•	 Einsatz von Trink- und Zusatznahrung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

Ernährung in der Pädiatrie

Neben den Grundlagen der Ernährung (Mikro- / Makronährstoffe) vom Säugling
bis zum Jugendlichen werden die Themen, Mangelernährung, Sondennahrung
(Theorie und praktische Umsetzung), Komplikationsmanagement, spezielle 
Krankheitsbilder und ihre ernährungstherapeutischen Besonderheiten vor-
gestellt.

Produktanschauungsmaterialien, Fallbeispiele, Anwendungshilfen sowie eine 
Verkostung runden den Tag ab.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 altersgerechte und krankheitsbedingte Ernährungsweisen
•	 Kennzeichen, Ursachen und Folgen von Mangelernährung
•	 Formen der Nahrungsaufnahme
•	 Tipps und Tricks für den Einkauf, die Zubereitung und
•	 Nahrungsaufnahme
•	 besondere Krankheitsbilder und der ernährungstherapeutische
	 Umgang mit diesen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

23.10.2024

•	 12:00 – 15:15 Uhr

KOSTEN

Präsenz:	 74,50 €
Online:	 49,00 €

TERMINE UND UMFANG

23.10.2024

•	 08:00 – 11:15 Uhr

KOSTEN

Präsenz:	 74,50 €
Online:	 49,00 €

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können. Natürlich können
Sie auch beide Themen (Ernährung in 
der Pädiatrie und Ernährung bei onkolo-
gischen Erkrankungen) des gleichen 
Tages buchen. 

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können. Natürlich können
Sie auch beide Themen (Ernährung in 
der Pädiatrie und Ernährung bei onkolo-
gischen Erkrankungen) des gleichen 
Tages buchen. 

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M27 Geeignet für MP-M28
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Ernährung bei Demenz

„Das? Das will ich nicht!“

Dieser Satz beschreibt ein Problem der Ernährung bei Demenzerkrankten.
Neben medizinischen Aufgaben treten gesellschaftliche und ethische Fragen 
in der Betreuung dieser Patientengruppe in den Vordergrund. 

Die Herausforderung für Pflegekräfte besteht darin, eine ausreichende
Ernährungs- und Flüssigkeitsversorgung zu gewährleisten, um eine Mangel-
ernährung zu vermeiden.

Unsere Ernährungsexpertin gibt wertvolle Tipps, wie ältere Menschen zum
Essen motiviert werden können, um Mangelernährung vorzubeugen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Stadien bei Demenzerkrankungen im Bezug zur Ernährungsproblematik
•	 Malnutrition – Mangelernährung – körperliche und seelische Ursachen
•	 seniorengerechte Kost (Bedarf, Anreicherung, FingerFood, Beschäftigung, 

Hilfsmittel)
•	 Esskultur und Essbiografie, demenzgerechte Essatmosphäre gestalten
•	 Basales Stimulieren bei der Nahrungsaufnahme (Smoothfood, Schaumkost)

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

Ernährungsinterventionen 
bei Wundheilungsstörungen

Einen entscheidenden Einfluss auf den Prozess der Wundheilung hat neben der 
optimalen Wundversorgung die bedarfsgerechte Ernährung.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Grundlagen Makro- und Mikronährstoffbedarf
•	 Berechnung des Energiebedarfs
•	 Mangelernährung
•	 Wundphasen und Ernährungsempfehlungen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können. Natürlich können
Sie auch beide Themen (Ernährungs-
interventionen bei Wundheilungsstö-
rungen und Ernährung bei Demenz) 
des gleichen Tages buchen. 

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Diesen Kurs haben wir an den Schicht-
dienst angepasst, so dass Sie Ihr Thema
entweder am Vormittag oder am Nach-
mittag buchen können. Natürlich können
Sie auch beide Themen (Ernährungs-
interventionen bei Wundheilungsstö-
rungen und Ernährung bei Demenz) 
des gleichen Tages buchen. 

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M47 Geeignet für SR6-M7

TERMINE UND UMFANG

20.11.2024

•	 12:00 – 15:15 Uhr

KOSTEN

Präsenz:	 74,50 €
Online:	 49,00 €

TERMINE UND UMFANG

20.11.2024

•	 08:00 – 11:15 Uhr

KOSTEN

Präsenz:	 74,50 €
Online:	 49,00 €
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Grundlagen der enteralen Ernährung

Das Seminar richtet sich an Pflegefachkräfte, die ihr Wissen über die essentiellen 
Konzepte und Praktiken der enteralen Ernährung vertiefen möchten. 
Die korrekte Verabreichung von Nahrung und Flüssigkeiten über den 
Magen-Darm-Trakt spielt eine entscheidende Rolle in der Gesundheit und 
Genesung von Patienten, insbesondere jenen, die nicht in der Lage sind, 
ausreichend Nahrung auf herkömmliche Weise aufzunehmen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Anatomie und Physiologie des Verdauungstraktes
•	 Grundlagen bedarfsgerechter Ernährung
•	 Arten von Ernährungssonden
•	 Sondenernährungsflüssigkeiten und -präparate
•	 Expertenstandard „Ernährungsmanagement zur Sicherung und Förderung 

der oralen Ernährung in der Pflege“
•	 Praxis der enteralen Ernährung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

Geeignet für SR2-M1

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 17.04.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Spezialisierung der enteralen Ernährung

Das Seminar richtet sich an erfahrene Pflegefachkräfte, die ihr Wissen und ihre 
Fertigkeiten im Bereich der enteralen Ernährung auf eine fortgeschrittene Ebene
bringen möchten. Dieses Seminar vertieft das Verständnis für komplexe Fälle 
und spezielle Herausforderungen im Zusammenhang mit der Verabreichung 
von Nahrung und Flüssigkeiten über Sonden.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 erweiterte Indikationen und Patientengruppen
•	 Mangelernährung
•	 Schluckstörung
•	 Ernährungstherapie und komplexe Szenarien
•	 Ernährung bei Wundheilungsstörungen
•	 Ernährung bei Demenz

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für SR2-M2

TERMINE UND UMFANG

Sommer:	 14.08.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt
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Grundlagen der parenteralen Ernährung

Das Seminar bietet Pflegefachkräften eine fundierte Einführung in die komplexe
Welt der parenteralen Ernährung. 
Dieses Seminar widmet sich der Verabreichung von Nährstoffen und Flüssig-
keiten über intravenöse Wege und richtet sich an Fachkräfte, die ihr Wissen 
über diese spezialisierte Form der Ernährung vertiefen möchten.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Theoretische Grundlagen und Zusammenhänge zur Anatomie                    
und Physiologie

•	 Prävention und frühzeitiges Erkennen von Komplikationen
•	 Indikation PE
•	 Berechnung Energiebedarf
•	 patientenindividuelles Compounding/Fertigbeutel
•	 Handlungsstandard zur Durchführung und Hygienerichtlinien
•	 Sammeln von praktischen Erfahrungen am Modell                                        

(Portpunktion, Zubereiten, An- und Abhängen parenterale 

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte

Geeignet für SR2-M3

TERMINE UND UMFANG

Herbst:	 22.10.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt
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Themenwelt
Rechtliche Aspekte

Die Pflegepraxis ist nicht nur von medizinischer Expertise geprägt, 
sondern auch von rechtlichen Verpflichtungen, ethischen Standards
und der Einhaltung von Vorschriften. 

In der heutigen Gesundheitslandschaft ist ein umfassendes Ver-
ständnis der rechtlichen Aspekte unerlässlich, um die bestmögliche 
Versorgung zu gewährleisten und mögliche Risiken zu minimieren. 

Pflegekräfte tragen eine bedeutende Verantwortung für das Wohl 
der Patienten und müssen sich daher mit einer Vielzahl von recht-
lichen, ethischen und professionellen Fragen auseinandersetzen.

In dieser Themenwelt finden Sie folgende spannende Seminare:

+	 Personalbemessung

+	 Pflegegradmanagement

+	 Qualitätsrichtlinien

+	 Strukturmodell

+	 Haftungs- und Zivilrecht

+	 Betreuungsrecht

122 123
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Betreuungsrecht –
Patientenverfügung und Vorsorgevollmacht

Eine nichtvorhandene Vorsorge kann im Krankheitsfall eine erhebliche zusätz-
liche Belastung für Angehörige bedeuten und stellt das Pflegepersonal oft vor 
Gewissens-, Handlungs- und Verhaltenskonflikte. In der Patientenverfügung 
werden Festlegungen für einen noch nicht absehbaren Fall der Einwilligungs-
unfähigkeit getroffen. Die gesetzlichen Anforderungen haben sich jedoch an 
eben diesen Fall erhöht und bedeuten eine konzentriertere Formulierung, um 
strafrechtlich abgesichert zu sein.

In diesem Seminar erhalten Sie einen Überblick über geeignete Vorsorgemaß-
nahmen und deren Ausformulierung, so dass Sie als Pflegekraft wissen, wie Sie 
Angehörige und Betroffene entsprechend unterstützen können.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 gesetzliche Betreuung
•	 Betreuungsrecht: Stellvertretung der volljährigen Person
•	 Befugnisse des rechtlichen Betreuers oder des Bevollmächtigten
•	 Vorsorgevollmacht
•	 Patientenverfügung
•	 haftungsrechtliche Fragen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

Haftungs- und Zivilrecht – 
Pflegefehler und ihre Folgen

Wer darf was in der Pflege? Und welche Voraussetzungen müssen erfüllt werden?
Was sind freiheitsentziehende Maßnahmen?

Ziel der Fortbildung ist, Rechtssicherheit im Praxisalltag zu gewinnen und recht-
liche Fragen rund um die Behandlungspflege zu klären.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Haftung in der Pflege
•	 Delegation und Substitution ärztlicher Aufgaben an / durch Pflegepersonal
•	 Medizinprodukterecht
•	 Freiheitsentziehende Maßnahmen
•	 Deliktische Haftung nach §823 BGB
•	 Fahrlässiges Handeln als Haftungsvoraussetzung
•	 Sorgfaltspflichten
•	 Obhuts- und Verkehrssicherungspflichten
•	 Vorgehen bei Schutz- und Aufsichtsmaßnahmen
•	 Organisationsverschulden
•	 Überlastungsanzeige
•	 Dokumentationspflicht

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 05.04.2024	
Herbst:	 28.10.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für RA-M5 Geeignet für RA-M8

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 13.05.2024	
Winter:	 18.11.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €
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Pflegegradmanagement (BI/BA/NBI) 
im Kontext von Qualitätsprüfung und PeBeM

Das Seminar richtet sich an Pflegefachkräfte, Pflegedienstleitungen und Ver-
waltungspersonal, die ihre Fähigkeiten im Management von Pflegegraden 
auf eine umfassende Art und Weise erweitern möchten. 

Die korrekte Einschätzung der Pflegegrade sowie das Verständnis der 
Qualitätsprüfung und des Pflegebedürftigkeitsbemessungsinstrumentes 
(PeBeM) sind entscheidend für eine effektive Pflegeplanung und 
-durchführung.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 die Bewertungssystematik kennen und verstehen lernen
•	 die 6 Module der Pflegebedürftigkeit
•	 richtige Dokumentation von Selbstständigkeit und Beeinträchtigung       

von Fähigkeiten
•	 Mitarbeiterkompetenzen für die Begutachtungssituation stärken
•	 Was heißt Plausibilität und wie kann ich diese darstellen?
•	 Grundlagenwissen für die Indikatoren und QPR
•	 Grundlagenwissen für das Personalbemessungsverfahren nach Rothgang

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 nur Fachkräfte

Die 5 Rahmenelemente der stationären Langzeitpflege 
im Zusammenhang mit der Personalbemessung 

Das Seminar bietet Pflegefachkräften, Pflegedienstleitungen und 
Verwaltungspersonal eine tiefgehende Auseinandersetzung mit den 
grundlegenden Faktoren, die die Personalbemessung in stationären Lang-
zeitpflegeeinrichtungen beeinflussen. 

Die korrekte Personalplanung und -bemessung sind entscheidend, um eine 
hochwertige Pflege und Betreuung für Langzeitbewohner sicherzustellen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Pflegebedürftigkeitsbegriff im Kontext Strukturmodell / QPR /                     
Expertenstandards / Indikatoren

•	 pflegerisches Grundlagenwissen zur PeBeM
•	 die 5 pflegerischen Rahmenelemente der Pflege als empirisch-                  

wissenschaftlich begründetes Handlungssystem
•	 Anforderungen und Synergien in der praktischen Umsetzung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 nur Fachkräfte

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

22.03.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für RA-M10 Geeignet für RA-M15

TERMINE UND UMFANG

19.04.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

NEUNEU
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Strukturmodell

Das Seminar richtet sich an Pflegefachkräfte, Pflegedienstleitungen und 
Verwaltungspersonal, die einen fundierten Einblick in die Anwendung und 
Implementierung des Strukturmodells in der Pflege erhalten möchten. 
Dieses Modell bietet einen Rahmen zur Organisation von Pflegeprozessen 
und zur Schaffung effektiver Strukturen in der Pflegeeinrichtung.

Das Seminar kombiniert informativen Unterricht, interaktive Diskussionen, 
Fallstudien und praktische Übungen. Die Teilnehmenden haben die 
Gelegenheit, reale Szenarien zu analysieren, Lösungen zu erarbeiten und ihre 
Fähigkeiten im Umgang mit dem Strukturmodell zu vertiefen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 die vier Elemente des Strukturmodells
•	 die strukturierte Informationssammlung (SIS) einschl. Risikoeinschätzung
•	 Aufbau und Anwendung der Maßnahmenplanung
•	 Nutzen und Anwendung des Berichtsblatts und der                                       

Durchführungskontrollen
•	 Praktische Übungen
•	 Umsetzung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 nur Fachkräfte

Gerüstet für den Pflege-TÜV –
Die Qualitätsprüfungs-Richtlinien (QPR)

Das Seminar bietet Pflegefachkräften, Pflegedienstleitungen und 
Verwaltungspersonal eine umfassende Einführung in die Qualitätsprüfungs-
Richtlinien des Medizinischen Dienstes (MD). Die korrekte Umsetzung der 
QPR ist entscheidend für die Vorbereitung auf Qualitätsprüfungen und die 
kontinuierliche Verbesserung der Pflegequalität.

Je nach Bereich ambulant, teilstationär oder stationär finden Sie den 
entsprechenden Termin rechts aufgeführt.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Einführung in die Qualitätsprüfungs-Richtlinien (QPR)
•	 Vorbereitung auf Qualitätsprüfungen
•	 Umsetzung von Qualitätsstandards
•	 Dokumentation und Nachweisführung
•	 Kommunikation mit dem MD

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 nur Fachkräfte

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

Ambulant:	 12.08.2024 (RA-M9)
Tagespflege:	 13.08.2024 (RA-M18)
Stationär:	 14.08.2024 (RA-M6)

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für RA-M9 / RA-M18 / RA-M6 Geeignet für RA-M21

TERMINE UND UMFANG

02.09.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

NEUNEU
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Sicherheit und Qualität in der Pflege –
Risikoeinschätzung im Strukturmodell

Das Seminar richtet sich an Pflegefachkräfte, Pflegedienstleitungen und 
Verwaltungspersonal, die eine umfassende Schulung in der Identifizierung, 
Bewertung und Bewältigung von Risiken im Rahmen des Strukturmodells 
suchen. Die Fähigkeit zur präzisen Risikoeinschätzung trägt entscheidend 
zur Sicherheit der Patienten und zur Verbesserung der Pflegequalität bei.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Unterschied Risiko und Hilfebedarf
•	 Was bedeutet „weitere Einschätzung“?
•	 Maßnahmen zu bestehenden Risiken planen
•	 Was ist eine Prophylaxe?
•	 Wohin mit der Beratung?

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 nur Fachkräfte

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für RA-M22

TERMINE UND UMFANG

22.10.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

NEU
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Themenwelt
Kompetenz, Kommunikation & 
Work-Life-Balance

„Kompetenz, Kommunikation und Work-Life-Balance“ sind wichtige
Schwerpunkte im Bereich des Gesundheitswesens, die darauf 
abzielen, die Qualität der Pflege zu verbessern, die Arbeits-
bedingungen für Pflegekräfte zu optimieren und letztendlich das 
Wohlbefinden von sowohl Pflegepersonen als auch Patienten zu 
fördern.

Insgesamt ist es wichtig, diese Konzepte miteinander zu verknüpfen, 
um eine ganzheitliche Verbesserung des Pflegesystems zu erreichen.
Pflegekräfte, die über Kompetenz und Kommunikationsfähigkeiten 
verfügen und gleichzeitig die Möglichkeit haben, für ihre eigene 
Gesundheit zu sorgen, werden besser in der Lage sein, qualitativ 
hochwertige und fürsorgliche Pflege zu bieten. 

Gleichzeitig können gut informierte und zufriedene Pflegekräfte 
auch dazu beitragen, die Attraktivität des Pflegeberufs zu steigern 
und den Fachkräftemangel in der Branche zu mildern.

In dieser Themenwelt haben wir für Sie erlebbare und 
authentische Soft-Skill-Trainings aus den Bereichen

+	 Kompetenz,

+	 Kommunikation und

+	 Work-Life-Balance

zusammengestellt.
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Basisseminar –
Kneipp im (Pflege-) Alltag

Kneipp ist mehr als nur kaltes Wasser. Bislang wird aber noch häufig unter-
schätzt, wie viel die Kneipp-Methode zu einer besseren Lebensqualität für die 
Senioren beitragen kann. 

Bewegung, Wasser, Heilpflanzen, Ernährung und Balance – das sind die fünf 
Säulen, auf denen die heilende Wirkung der Kneipp Therapie basiert. 
Obwohl diese naturheilkundliche Methode schon vor 150 Jahren von dem Pfarrer
Sebastian Kneipp entwickelt wurde, gewann sie in deutschen Senioreneinrich-
tungen erst in den letzten Jahren an Popularität. 

Die Kneipp-Therapie hat positive Auswirkungen auf die körperliche und psy-
chische Verfassung pflegebedürftiger Senioren, denn sie fühlen sich gesünder, 
stärker und vor allem vitaler. Sogar Schmerz- und Beruhigungsmedikamente 
können durch eine regelmäßige Anwendung reduziert werden. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Grundlagen: Kneipp
•	 Element Wasser: Güsse, Wickel, Bäder, Wassertreten
•	 Element Bewegung: Spaziergänge und gymnastische Übungen in den 

Alltag integrieren
•	 Element Balance: innere Ruhe und Ausgeglichenheit durch Ruheoasen
•	 Element Ernährung: „Was“ und „Wie“ sollte man Essen
•	 Element Heilmittel: Tees, Balsame, Aufgüsse, Badezusätze u. v. m.

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

20.08.2024

•	 09:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

Wir arbeiten mit den Profis des Kneipp-
Verein Magdeburg e.V. zusammen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M38

Aufbauseminar –
Kneipp im (Pflege-) Alltag

Weiterführungskurs „Kneippsches Gesundheitskonzept“

Alle weiteren Elemente, Bewegung, Ernährung, Pflanzen und Lebensordnung 
fließen in diesen Aufbaukurs ein. Für all diejenigen, die den Basiskurs bereits 
absolviert haben, stellt dieser Teil ein weiteres Erlebnis mit der Natur und
Jahreszeit dar.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Schwerpunkt Wasser – natürliche Reize 
	 (Vertiefung – Armbad, Wassertreten, in Theorie und Praxis)
•	 Welche Pflanzen/Kräuter stehen im jeweiligen Monat der Anwendung            

zur Verfügung?
•	 Warum ist die Ernährung an warmen/heißen Sommertagen wichtig und 

wie bereitet man diese zu?
•	 Bewegung: Pausenausgleich für die Teilnehmer
•	 Lebensordnung: Auszeit, die man sich nehmen sollte!
•	 Übertragung auf die Arbeit mit Senioren

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

Den aktuellen Termin finden Sie online.

•	 09:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

Wir arbeiten mit den Profis des Kneipp-
Verein Magdeburg e.V. zusammen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für MP-M54
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Konfliktsituationen mit Angehörigen in der Pflege

Angehörige spielen eine immer wichtigere bzw. zentralere Rolle im Pflegeall-
tag. Dies sowohl im stationären wie im ambulanten Pflegebereich.

Angehörige sind oft zu fordernd, kontrollierend und dominant und stellen 
dazu noch die Kompetenzen der Pflegekraft in Frage. Die optimale Gesprächs-
führung stellt somit eine Herausforderung dar.

Dieses Seminar gibt Hinweise für die Umsetzung in der täglichen Praxis. 
Verhaltensweisen von Angehörigen sollen beleuchtet und für das Pflege-
personal und Leitungspersonen nachvollziehbar und verständlich gemacht 
werden.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Der Konflikt / Symptome
•	 Konfliktherde: Angehörige und ihre Emotionen verstehen 
•	 Vermittlung von systematischen Grundlagen, um das Verhalten der 
•	 Angehörigen richtig zu interpretieren und zu reagieren
•	 Grundlagen der Kommunikation: Bedeutung der Körpersprache; 
	 um eine professionelle, angehörigenorientierte Gesprächsatmosphäre 
	 zu erzeugen
•	 Umgang mit schwierigen Situationen / Wie dabei lösungsorientiert handeln?                                             
•	 Konfliktprävention

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

17.06.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für SK-M15

Aggression, Gewalt und Mobbing in der Pflege

Zwischen Macht und Machtmissbrauch: Teamarbeit in Einrichtungen der 
Pflege verändern

Inakzeptables Verhalten gegenüber Bewohnern und Kollegen im Job kann 
wirksam entgegengewirkt werden. Ob Ausgrenzung, Beleidigung, rassisti-
sches oder grenzüberschreitendes Verhalten, in diesem Seminar erfahren Sie, 
wie Sie aggressives und respektloses Verhalten schon im Ansatz erkennen und 
diesem wirksam und souverän begegnen.

Gerontopsychiatrisch veränderte Menschen im höheren Lebensalter bringen so 
manchen Mitarbeiter an seine Grenzen – Hilflosigkeit kann in Ärger umkippen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Konflikte, Eskalation und Gewalt zwischen Bewohnern oder mit Pflegenden
•	 Erkennen der aggressionsfördernden / aggressionshemmenden Momente 

auf Eigen- und Fremdverhalten
•	 Aggressions- und Ärgerkontrolle, Selbstkontrolle und emotionale Stabilität 

bei Pflegekräften und Betreuern
•	 angemessene Situationseinschätzung und Aufbau eines teamorientieren 

Lösungskonzepts
•	 Fallbeispiele für personenzentriertes Verhalten und non-direktive 
	 Kommunikation

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

18.09.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für SK-M4
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KoW®: Kommunikation ohne Worte –
Basistraining (Modul I und II) für Menschen mit verbalen Einschränkungen

Kommunikation ohne Worte (KoW®) ist ein wissenschaftlich überprüftes und
effektives personzentriertes Interaktionskonzept und Trainingsprogramm, um 
nonverbal

•	 in verschiedenen Situationen Kontakt aufzubauen,
•	 Emotionen, Bedürfnisse oder Schmerzen sicher zu erkennen,
•	 Zuwendung und Informationen präzise zu vermitteln,
•	 Vertrauen und Sicherheit zu wecken und
•	 Beziehungen zu fördern und zu gestalten.

In 2 Schulungstagen lernen Sie, Ihre kommunikative Intuition bewusst ein-
zusetzen und damit Ihren Handlungsspielraum zu erweitern, mit Menschen 
ohne Worte zielgerecht zu kommunizieren. Durch bewusst gemachte Wahr-
nehmung schulen Sie Ihre Möglichkeiten, das Befinden, die Bedürfnisse und 
Gefühle Ihrer Patienten und Bewohner genau einzuschätzen. 

Ziel des Basis-Trainings ist, mühelos einen für beide Seiten befriedigenden 
Kontakt aufzubauen und schwierige Situationen zu meistern.

Inhaltliche Schwerpunkte

+	 Modul 1: Grundlagen des nonverbalen Dialogs
•	 verbale Kommunikationsdefizite und deren Auswirkungen
•	 Dialogisches Prinzip
•	 Stimmklang in der Patientenansprache
•	 Mimikerkennung: Emotionen und Schmerz
•	 Gestik: Visualisierung von Informationen
•	 Blickverhalten bei Reaktionseinschränkungen

+	 Modul 2: Patientengerechte und ressourcenorientierte Interaktion
•	 Berührung zur Kontaktaufnahme: Orte und Qualitäten
•	 Körperorientierung: Kohärenz in Zu- und Abwendung
•	 Wahrnehmung: Verarbeitung und Beurteilungsfehler
•	 Reizverarbeitungsstörungen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

Prüfung und Abschluss

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie eine Teilnahmebescheinigung des 
offiziellen Trainingsprogramms von Dr. Astrid Steinmetz.

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

Modul 1:	 21.03.2024	
Modul 2:	 22.03.2024

•	 jeweils 09:00 – 16:00 Uhr

KOSTEN

230,00 €

GUT ZU WISSEN

Mit der Teilnahmebescheinigung kann 
das nächste Level, das Anwender-
Training, besucht werden. Im darauf auf-
bauenden Experten-Training kann das 
Zertifikat erworben werden.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für SK-M11

Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall Rosenberg – 
Bedeutung im Berufsalltag

Aneinander vorbei reden und nicht verstehen können, genervt sein vom an-
deren, immer wieder dasselbe anhören müssen, kluge Ratschläge und Besser-
wisserei – es gibt jede Menge Kommunikationsfallen, die uns viel innere Kraft 
kosten.
 
Diese Kraft umzulenken in Dialoge, die Kontakt und Beziehung fördern, ist ein 
Anliegen dieses Seminartages. Der Schlüssel, unangenehme Kommunikations-
erfahrungen zu verstehen und in positive Erlebnisse umzuwandeln, liegt oft 
in einer veränderten Bewusstheit für unser eigenes Kommunikationsverhalten.

Das Seminar ist geeignet für alle Menschen, die den Eindruck haben, manch-
mal kommunikativ an ihre Grenzen zu kommen und Lust darauf haben, dies zu 
verändern.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 gewaltfreie Kommunikation und dialogische Haltung 
•	 Ziele verschiedener Kommunikationsformen
•	 Gefühle und Bedürfnisse – untrennbare Geschwister
•	 Kongruenz in der Kommunikation
•	 praktische Beispiele der Teilnehmenden – Erfahrungsaustausch und 

Übungen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

TERMINE UND UMFANG

25.04.2024

•	 09:00 – 16:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für SK-M7
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Sterbende und Angehörige begleiten

Der Umgang mit Sterbenden ist eine enorme Herausforderung. Wie empfinden
Sterbende diesen letzten Weg? Was kann ich als Pflegende oder Angehöriger 
tun, damit es für alle leichter ist? Wie gehe ich mit meiner Trauer um?

Ziel des Seminars ist ein offener Umgang mit diesen oft von Unsicherheit oder 
gar Angst besetzten Themen. Es gibt Basisinformationen über das körperliche 
Geschehen beim Sterben, Hinweise zu Kommunikation mit Angehörigen und 
Raum, die eigenen Fragen zu erörtern. 

Viele praktische Hinweise, wie Pflegende in der Sterbebegleitung und Trauer-
bewältigung gut für sich sorgen können, ergänzen diesen Tag.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Was bedeutet „selbstbestimmt leben und sterben“ 
	 und wie kann ich das unterstützen?
•	 Bedürfnisse, Ängste, Wünsche, Hoffnungen 
	 beim Umgang mit dem Thema Tod
•	 Sterbephasen, Trauerphasen und Trauermodelle
•	 eigene Trauer bewältigen – Verabschiedung von Bewohnern
•	 Kommunikation mit Sterbenden und Angehörigen
•	 Übungen zur Selbsterfahrung und Reflexion

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

24.04.2024

•	 09:00 – 16:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für SR5-M1

Basisseminar – 
respectare®

Seit 2023 für Ihre Einrichtung als Inhouse-Schulung buchbar.
Die Kursleitung kommt gern zu Ihnen ins Haus!

Die Berührung von Mensch zu Mensch ist ein wesentliches Medium zur Kontakt-
aufnahme. Sie greift ein in die Intimität der Person und weckt differenziertes 
sinnliches Erleben.

Pflegende, Heilpädagogen, Ergotherapeuten und Mitarbeiter anderer Gesund-
heitsberufe benötigen Kenntnisse und Wissen über die Wirkungen ihrer Hand-
lungen. Im Basiskurs wird die Bedeutung von Berührung als Grundlage von
Beziehung und Kommunikation reflektiert. Durch achtsam und respektvoll 
begleitete Übungen wird der Praxistransfer trainiert.

Das Konzept respectare® gewinnt als Berührungs- und Beziehungskonzept zu-
nehmend an Bedeutung u. a. in der Kinderheilkunde, in der Onkologie und in 
der Betreuung von Menschen mit Demenz. 

Ebenso ist es ein wertvolles Instrument der Selbstpflege und Burnout-Prophy-
laxe für Mitarbeitende in berührenden Berufen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Physiologie von Berührung
•	 psychosoziale Bedeutung von Berührung
•	 Berührung als Kommunikationsmedium
•	 Reflexion eigener Erfahrungen
•	 praktische Übungen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Bei Ihnen in der Einrichtung

TERMINE UND UMFANG

Termine werden gemeinsam mit Ihnen 
geplant. So wie Sie es am besten für 
Ihre Einrichtung realisieren können.

•	 Umfang: 40 h
•	 die Uhrzeit wird individuell mit Ihnen 

abgestimmt

KOSTEN

Wir erstellen Ihnen gerne ein Angebot 
für mindestens 8 und maximal 15 Teil-
nehmer, welches sich für Sie lohnt. 

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für SK-M9
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Herz zeigen ohne „Mitzusterben”

In Pflegebeziehungen die Balance zwischen Nähe und Distanz zu finden ist 
keine leichte Aufgabe. Zu den Bewohnern in stationären Einrichtungen oder 
auch im ambulanten Bereich wachsen oft über Jahre fast familienähnliche 
Beziehungen. Versterben Menschen, die einem „ans Herz gewachsen“ sind, 
kann es vorkommen, dass es den Pflegenden sehr nahe geht. Empathie ist in 
sozialen, pflegerischen und betreuenden Berufen eine wichtige Vorausset-
zung, aber auch Grenzen müssen erkannt werden.

In diesem Seminar werden Grundlagen gelegt, den schmalen Grat zwischen 
Mitgefühl und Mitleid sicher betreten zu können. Es gibt Raum, bereits vor-
handene Fähigkeiten zum Selbstschutz stärkend zu reflektieren sowie eigene 
Unsicherheiten zu erkennen und Strategien für einen gesundheitsförderlichen 
Umgang mit emotionalen Grenzsituationen zu entwickeln.  

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Mitgefühl versus Mitleid
•	 Soziale Systeme und Rollen – Die Sicht von Angehörigen, Bewohner, 
	 Partnern, Mitarbeitenden 
•	 salutogenetische Faktoren – was hält uns gesund?
•	 Empathie in der Pflege – professionelle Distanz in Beziehungsarbeit
•	 praktische Methoden, die eigene Mitte zu sichern

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

30.05.2024	

•	 09:00 – 16:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für SR5-M4

Abschiedlich leben –
Existenzielle Fragestellungen im Pflegealltag

Leben ist immer ein Leben mit dem Abschied. Wenn man von „abschiedlich 
leben“ spricht, meint dies nicht, dass der ältere Mensch keine Perspektive in 
seinem Leben mehr sieht oder dass ältere Menschen auf Hilfe und Pflege ange-
wiesen sind. Der Begriff der abschiedlichen Existenz bezieht sich auf das eigene 
Erleben.

Es ist eine Haltung, die man ein Leben lang einüben muss und soll, um sie dann 
in späteren Lebensabschnitten tatsächlich zur Verfügung zu haben. Alles, was 
das Leben dem Menschen anbietet, hat immer auch mit Abschied und Los-
lassen zu tun. Dieses Paar begleitet uns das ganze Leben.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Phasen von Abschiedsprozessen
•	 Abschiede im Lebenszyklus
•	 Krisen – was hilft und was hinderlich ist
•	 Erfahrungen eigener Stärkung
•	 Achtsamkeit im Abschied – der Umgang mit mir selbst
•	 Bedeutung von Ritualen

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

14.11.2024

•	 09:00 – 16:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für SR5-M6
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GUT ZU WISSEN

Wenn Sie eine eigene Yoga-Matte 
besitzen, dann bringen Sie diese gerne 
mit zum Seminar.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Stressprävention und Burnout-Prophylaxe

Wir alle sind in gewissem Maße alltäglichem Stress ausgesetzt. Wird dieser 
als positiv erlebt, kann er uns beflügeln und motivieren sowie zum Erreichen 
unserer Ziele verhelfen. Erfahren und erleben wir Stress jedoch als dauerhaft 
negativ, können physische und psychische Beeinträchtigungen die Folge sein 
und bis zum Burnout führen. 

In diesem Seminar gehen wir dem Stress auf die Spur und lernen Methoden 
kennen, wie wir negativen Stress mit Hilfe der Achtsamkeitspraxis vermeiden 
und uns bewusst für mehr innere Ruhe und Gelassenheit entscheiden und 
diese erleben können.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Dem Stress auf der Spur: Stressoren erkennen und verstehen lernen 
•	 Auswirkungen von Stress auf Körper, Geist und Seele 
•	 Dem Stress entfliehen: Achtsame und bewusste Wege kennen- 
	 und umsetzen lernen 
•	 Gedankenkarusselle stoppen: Tipps und Tricks für mehr Gelassenheit 
	 und Wohlbefinden 
•	 Wie kann ich das Gelernte nachhaltig in meinen Alltag integrieren?
•	 Achtsamkeitspraxis erleben: Achtsamkeitsübung und geführte Meditation

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Achtsamkeit, Genuss und Meditation

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 05.04.2024	
Herbst:	 23.10.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 € zzgl. MwSt.

Sie fühlen sich oft gestresst, erschöpft, müde und können Ihre Gedanken 
kaum zur Ruhe bringen? Zu viele Aufgaben, zu viele Informationen, zu viele
äußere Einflüsse und dazu noch zu viele negative Gedanken können dazu 
führen, dass Sie sich wie im Hamsterrad gefangen fühlen und es Ihnen 
vielleicht sogar mittlerweile schwer fällt, Entspannung und Genuss zu 
empfinden. Stellen Sie sich vor, es ist vollkommene Ruhe, Stille und Frieden 
in Ihrem Kopf und Sie genießen einfach nur den Moment!  Haben Sie Lust zu 
lernen, wie Sie das für sich erfahren können? 

Mit Hilfe von Achtsamkeitsübungen können Sie sich ganz selbstbestimmt in
tiefe Entspannungs- und Genusserfahrungen quasi selbst denken. Warum
und wie das möglich ist, erfahren Sie in diesem Seminar. Dabei lernen Sie, 
sich ganz bewusst Auszeiten zu nehmen, in denen Sie Ihre Gedankenspiralen
stoppen und tiefe Entspannung und Genuss für sich erfahren können.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Bedeutung und Wirkungsweisen von Achtsamkeit 
•	 Wechselwirkungen zwischen Gedanken, Gefühlen und Verhalten 
•	 Lernen Sie selbst der Chef über Ihre Gedanken-, Gefühls- und 
	 Verhaltenswelt zu werden
•	 Tipps und Tricks für einen achtsamen Alltag und mehr Genuss 
•	 Achtsamkeitspraxis erleben: Achtsamkeitsübung und geführte 
	 Meditation 

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

GUT ZU WISSEN

Wenn Sie eine eigene Yoga-Matte 
besitzen, dann bringen Sie diese gerne 
mit zum Seminar.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für SR4-M2 Geeignet für SR4-M3

TERMINE UND UMFANG

Sommer:	 07.06.2024	
Winter:	 06.12.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 € zzgl. MwSt.
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Mit erholsamem Schlaf zu mehr Gesundheit

Vielleicht kennen Sie es, dass Sie abends vollkommen erschöpft und müde ins 
Bett fallen, aber einfach nicht einschlafen können und Ihre Gedanken nicht 
aufhören wollen um Probleme, Sorgen und die noch anstehenden Aufgaben 
zu kreisen? Oder Sie schlafen zwar schnell ein, wachen aber nachts regelmäßig 
auf und finden einfach nicht wieder in den Schlaf zurück?

Ihr Start in den Tag fühlt sich dann extrem mühselig an und Sie sind müde 
schlapp, gereizt...? Ja, erholsamer Schlaf ist Balsam für unsere Seele und für 
unseren Körper. Schlaf ist lebenswichtig. Warum das so ist und wie Sie Ihren 
Tag- und Nachtrhythmus wieder in Balance bringen oder in Balance behalten, 
erfahren Sie in diesem Seminar.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Warum Schlaf so wichtig ist
•	 Schlafphasen und unser Biorhythmus
•	 Wann spricht man von Schlafstörungen?
•	 Tipps und Tricks für einen erholsamen und gesunden Schlaf
•	 geführte Meditation zur Regeneration und Entspannung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Gesunder und bewusster Umgang mit Emotionen

TERMINE UND UMFANG

30.08.2024	

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 € zzgl. MwSt.

TERMINE UND UMFANG

27.09.2024

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 € zzgl. MwSt.

Jedes Gefühl, jede Emotion ist wichtig! Und jedes Gefühl, jede Emotion hat 
dazu eine wichtige Funktion für uns. Einen gesunden Umgang mit den tausen-
den an Emotionen, die wir alle in uns tragen, haben wir jedoch oftmals nicht 
gelernt.

Was es alles mit unserer Gefühlswelt auf sich hat und warum die Art und Weise, 
wie wir mit unseren Gefühlen und Emotionen umgehen, einen so wichtigen 
Einfluss auf unser Wohlbefinden und unser Glückserleben haben, erfahren Sie 
in diesem Seminar.

Am Ende erhalten Sie Tipps und Tricks für Ihr gesundes Fühlen und Ihr mentales
Wohlbefinden und Glückserleben.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Emotionen verstehen und kennenlernen
•	 Skala der Emotionen
•	 Umgang mit schwierigen Emotionen und Regeln zum gesunden Fühlen
•	 Wie kann ich das Gelernte nachhaltig in meinen Alltag integrieren?
•	 Achtsamkeitspraxis erleben: Achtsamkeitsübung und geführte Meditation

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für SK-M13 Geeignet für SK-M14
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Resilienz –
Was uns stärkt und gesund bleiben lässt

Die schnellen Entwicklungen im privaten und im beruflichen Alltag fordern von 
allen eine große Bereitschaft und Fähigkeit, mit Veränderungen umzugehen. 

Im Seminar wird erörtert, welche Faktoren dazu führen, dass Menschen einer-
seits großen Belastungen standhalten können und andererseits eher daran zu 
zerbrechen scheinen.

Es werden die Faktoren betrachtet, die es ermöglichen, auch in Krisen emotional
stark zu bleiben. Kleine, alltagstaugliche Übungen geben Ihnen eine Grund-
lage, auf der Leichtigkeit und Klarheit wachsen und gedeihen können.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Psycho-Physiologie von Dauerbelastung und Stress
•	 Faktoren für gute Widerstandskraft
•	 Methoden zur Steigerung des körperlichen, psychischen und sozialen 

Wohlbefindens
•	 individuelle Bedarfe der Teilnehmer
•	 praktische Einübung von Resilienz fördernden Methoden
•	 Anleitung für den Einsatz der Übungen im Alltag

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte
•	 Betreuungskräfte
•	 Quereinsteiger

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

26.04.2024	

•	 09:00 – 16:00 Uhr

KOSTEN

149,00 € zzgl. MwSt.

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für SR4-M9

Projektmanagement und laterales Führen

Projekte haben einen immer größeren Stellenwert in Unternehmen. 

Wie definiere ich Ziele, wie gehe ich mit Risiken und Stakeholdern um? 

Der Erfolg von Projekten hängt ganz wesentlich von der Einbeziehung der 
Projektteilnehmer und einem gemeinsamen Verständnis ab. Das Thema 
laterales Führen – also das Führen ohne direkte Weisungsbefugnis – hat daher
eine große Bedeutung.

Das Seminar gibt einen allgemeinen Überblick über die Grundlagen des 
PM und befasst sich schwerpunktmäßig mit dem Thema „laterales Führen“.
Der Umgang mit Projektteilnehmern und deren Einbindung. Wie motiviere 
ich Projektmitglieder, welches Feedback gebe ich und wie kann ich Konflikte 
lösungsorientiert angehen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Definition von Projekt
•	 Wer sind die involvierten Parteien im Rahmen eines Projektes? 
•	 Erstellung eines Projektstrukturplanes, Zerlegung des Gesamtprojektes 
	 in Arbeitspakete
•	 Projektplanung
•	 Umsetzung, Ausführung und Steuerung
•	 Leitung des Projektteams
•	 Umgang mit Konflikten, Risiken und Änderungen
•	 Zielerreichung im Projekt

Geeignet für FK-M1.7

TERMINE UND UMFANG

04.09.2024		

•	 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

199,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt
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Präsentations- und Moderationstechnik 
für effiziente Teambesprechungen und Meetings

Wollen Sie Ihre Zuhörer überzeugen und gewinnen? Um Ihre Ziele zu er-
reichen, gilt es nicht nur die Präsentationsmedien und -techniken sicher zu 
beherrschen, sondern vor allem einen überzeugenden und nachhaltigen 
Eindruck bei Ihren Zuhörern zu hinterlassen. 

Erlernen Sie in diesem praxisorientierten Training, Ihre Zuhörer, Mitarbeiter 
und Kunden von Ihren Konzepten zu überzeugen und Meetings effektiv zu 
leiten.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Vorbereitung von Präsentationen / Besprechungen
•	 Aufbau einer Präsentation / Besprechung
•	 Wie überzeuge ich meine Zuhörer?
•	 wichtige Stilmittel in einer Präsentation
•	 Aktivierung und Steuerung von Gruppengesprächen
•	 wichtige Argumentationstechniken und Einwandbehandlungen 
	 bei Präsentationen / Besprechungen
•	 Abschluss einer Präsentation / Besprechung
•	 Nachbereitung einer Präsentation  / Besprechung

Effektives Selbstmanagement – 
der Schlüssel zu beruflichem Erfolg und Gesundheit

Haben Sie auch das Gefühl tausend Dinge erledigen zu müssen und der Berg 
der Aufgaben wird einfach nicht kleiner? Kreisen alle Gedanken nur noch um 
Projekte, Termine und Akten?

Dann fehlt das optimale Selbstmanagement. Effektivität und Effizienz, also die 
richtigen Dinge richtig zu machen ist keine Zauberkunst, sondern erlernbares 
Handwerk. Sie werden in diesem Seminar Methoden und Techniken kennen 
lernen und praktisch einüben, die dieses Problem deutlich reduzieren oder 
ganz zum Verschwinden bringen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Ziele konkret formulieren
•	 GTD als Organisationswerkzeuge kennen lernen
•	 Delegieren – aber richtig
•	 	Tigerstrategie – Anspannung und Entspannung im richtigen Wechsel

Geeignet für FK-M1.8 Geeignet für FK-M4.12

TERMINE UND UMFANG

14.06.2024	

•	 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

199,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

15.05.2024		

•	 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

199,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

GUT ZU WISSEN

Der Referent selbst war über 30 Jahre 
Führungskraft und kennt aus eigener 
Erfahrung die Anforderungen vom 
Teamleiter bis zum Personaldirektor. 
Bei Bedarf steht er in Auswertung des 
Seminars auch für Einzelberatungen 
zur Verfügung.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt
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TERMINE UND UMFANG

27.09.2024		

•	 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

149,00 € zzgl. MwSt.

Selbst- und Fremdbild – 
Wie wirke ich auf andere?

Die Kenntnis des eigenen Typs, die Stärken und Schwächen, lassen ein 
tieferes Verständnis für andere Menschen zu.

Jeder, der in einem Team arbeitet oder einen großen Bekanntenkreis hat, 
kennt es: Es gibt Menschen, mit denen man sich blind versteht. 

Und dann gibt es Personen, mit denen man nie richtig warm wurde, sich 
jedoch zwangsläufig arrangieren muss. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Warum man nicht mit allen kann – 
	 und welche Persönlichkeitstypen dahinterstecken
•	 Wie kann ich diese Kenntnisse im privaten wie im 
	 beruflichen Umfeld zielgerichtet nutzen?

Geeignet für FK-M4.15

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Beherzter Umgang mit Konflikten –
das ALLE WETTER®-Prinzip für Teamleitungen

Die alte Streitkultur des Gegeneinander stößt häufig an ihre Grenzen. Gefragt 
sind Partizipation und kollegiales Miteinander. Die Grundlage zu legen, 
Konflikte in Teams achtsam und angstfrei zu  heben und daran arbeiten zu 
können, ist das Ziel dieses Seminartages. 

Sie erhalten Expertise, eine Gesprächskultur in Ihrem Team zu etablieren, die 
von Wertschätzung und Respekt für den anderen geprägt ist. 
Unter der Voraussetzung einer dialogischen Haltung und einer vermittelnden 
Gesprächsführung lernen Sie die ALLE WETTER® Methode kennen und
anwenden. 

Erste Erfahrungen mit gewaltfreier Kommunikation sind hilfreich, aber keine 
Bedingung. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Wie bringen wir Menschen so miteinander ins Gespräch, dass es lebendig 
und ehrlich wird?

•	 Wie können alle heiklen Themen Raum bekommen, ohne dass Fairness und 
Gesprächskultur verloren gehen?

•	 Was hilft uns dabei, gegenseitiges Verstehen zu fördern und Konflikte 
kreativ zu lösen?

Zielgruppe und Voraussetzungen

Ein Handwerkszeug für alle, die zu einem wertschätzenden Umgang in Gruppen 
und Teams beitragen möchten. Grundlagen sind die dialogische Haltung 
nach Martin Buber und David Bohm sowie Gewaltfreie Kommunikation nach 
Marshall Rosenberg.

Geeignet für FK-M4.18

VERANSTALTUNGSORT

Entweder bei Ihnen vor Ort oder bei uns 
in den Wissenswelten:

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

07.08.2024 – 08.08.2024	

•	 jeweils 09:00 – 17:00 Uhr

KOSTEN

299,00 € zzgl. MwSt.

GUT ZU WISSEN

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

ZU DIESEM THEMA PASSEND

Hierzu passt auch das Seminar 
KoW® - Kommunikation ohne Worte 

Siehe dazu Themenwelt: Kompetenz, 
Kommunikation & Work-Life-Balance



Themenwelt
Außerklinische Intensivpflege 
& Beatmung 

154 155

In den vergangenen Jahren haben wir unsere Themenwelt 
„Außerklinische Intensivpflege & Beatmung“ stetig weiterentwickelt.
Mit unseren DIGAB-zertifizierten Qualifizierungen können wir Ihnen
die bestmögliche Qualität an Fort- und Weiterbildung bieten. 

Was erwartet Sie in 2024?

+	 Qualifizierungen 
	 (zertifiziert nach ARGE-Curriculum, ehem. DIGAB)
•	 Pflegefachkraft für außerklinische Beatmung
•	 Pflegeexperte für außerklinische Beatmung

+	 Intensivtrainings
•	 zu Basiswissen und Grundlagen der außerklinischen Beatmung
•	 zu Notfallmanagement und Verhalten in besonderen Situationen
•	 zur Vertiefung rund um ausgewählte Maßnahmen und Erkrankungen

Zudem bieten wir Ihnen eine voll ausgestattete Beatmungswelt, in 
der praktisch trainiert werden kann, um auch die kleinste Schwäche
in eine Stärke umzuwandeln!

Wir warten und freuen uns auf Sie!
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Vorstellung
Beatmungswelten

156156

besser
werden

interaktiv
lernen

real
pflegen

Mit unserer lebendigen Beatmungswelt schaffen wir ein neues Konzept! 

Berufliches Handeln kann nicht nur durch theoretisches Wissen erlernt werden. 
Besonders in einem hochspezialisierten Pflegebereich wie der außerklinischen Beatmung und
Intensivpflege sollte dies durch ein möglichst realitätsnahes Abbilden von Pflegesituationen
praktisch trainiert und verinnerlicht werden. Mit unserem vollausgestatteten SkillsLab schaffen
wir neue Lern- und Übungsmöglichkeiten, um den Theorie-zu-Praxis-Transfer im Bereich der
Beatmung und Intensivpflege zu unterstützen.

Unser + für Sie:

•	 Simulationen von Realitätsszenarien
•	 Verwendung von medizinischen Geräten
•	 Notfallmanagement
•	 Interdisziplinäre Zusammenarbeit
•	 Ethik und Patientenkommunikation
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Pflegefachkraft für außerklinische Beatmung
(DIGAB zertifiziert)

Das Thema der Versorgung intensivpflichtiger Patient:innen in der außer-
klinischen intensivpflegerischen Versorgung nimmt durch den stetigen 
Gewinn an pflegerischen und medizinischen Kenntnissen und Entwicklungen
eine zentrale Stellung ein. Dieses Upgrade des Curriculums zeigt eine 
Mindestanforderung an Qualität und Inhalt des Qualifizierungsangebots 
auf, die durch eine Zertifizierung nachzuweisen ist. Die Teilnehmer:innen 
sollen durch die berufsbegleitende Qualifizierung und dem damit zu 
erwartenden Kompetenzgewinn befähigt werden, eine gesicherte Ver-
sorgungsqualität bestehender und zukünftiger pflegerischen Aufgaben 
und Herausforderungen zu erlangen. Sie werden durch die Teilnahme an 
der Qualifizierung auf die komplexen Anforderungen in der Patient:innen
versorgung vorbereitet. Die Teilnehmer:innen werden bei dem Erwerb neuer
Kompetenzen im Bereich der außerklinischen Intensivpflege fachlich-, 
didaktisch- und methodisch durch Dozent:innen und Praxisanleiter:innen 
in Theorie und Praxis, begleitet.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Physiologie der Atmung und Beatmung
•	 Technik der Beatmungsgeräte
•	 Beatmungsmodi und deren Einfluss auf den Menschen
•	 Beatmungsparameter und Alarme
•	 Sauerstofftherapie
•	 Masken- und Trachealkanülen und deren Applikationen
•	 Hygienemanagement
•	 Tracheostomamanagement inkl. Trachealkanülenwechsel
•	 Methoden der Sekretmobilisierung und -elimination
•	 Inhalationstechniken
•	 Befeuchtungsmanagement der Atemwege
•	 Notfallmanagement
•	 und vieles mehr

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 eigenverantwortlich tätige Pflegefachkräfte im außerklinischen Bereich 
(z.B. examinierter Gesundheits- und Krankenpfleger, Gesundheits- und 
Kinderkrankenpfleger oder Altenpfleger)

Prüfung und Abschluss

•	 Zertifikat nach erfolgreicher fachpraktischer Prüfung

TERMINE UND UMFANG

Kurs 1:	 20.02. – 23.02.2024 + 	
	 05.03. – 08.03.2024 +
	 21.03. – 22.03.2024

Kurs 2:	 23.04. – 26.04.2024 + 
	 14.05. – 17.05.2024 +
	 30.05. – 31.05.2024

Kurs 3:	 06.08. – 09.08.2024 + 
	 20.08. – 23.08.2024 +
	 05.09. – 06.09.2024

Kurs 4:	 15.10. – 18.10.2024 + 
	 05.11. – 08.11.2024 +
	 21.11. – 22.11.2024 

•	 Umfang Theorie: 80 h 

•	 Umfang Praktikum: 40 h, 
	 optional entweder klinisch oder 	
	 außerklinisch

•	 jeweils 08:00 – 16:30 Uhr

KOSTEN

1.299,00 €

Pflegeexperte für außerklinische Beatmung
(DIGAB zertifiziert)

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Die „ArGe Fachgesellschaften: Basiskurs“ 
hat seit 2023 das Curriculum an die 
HKP-Richtlinie angepasst und den 
Theorieteil auf insgesamt 80 Zeit-
stunden verdoppelt. Dadurch können 
die fachlichen Inhalte intensiver 
vermittelt werden.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Die S2k-Leitlinie „Nichtinvasive und invasive Beatmung als Therapie der  
chronischen respiratorischen Insuffizienz“ beschreibt die allgemeinen struk-
turellen, personellen und technischen Anforderungen in der außerklinischen 
Beatmungsversorgung. Ein Schwerpunkt der Leitlinie sind die Qualitätsanfor-
derungen an die Pflegekräfte in der fachpflegerischen Versorgung beatmeter 
Menschen. Als notwendig erachtet wurde, dass jeder Pflegeanbieter für die  
außerklinische Beatmung Fachbereichsleitungen (Kriterien siehe Leitlinie) 
bereitstellen muss. Die Fachbereichsleitung übernimmt intern die fachliche 
Aufsicht und die Qualifikation der Pflegekräfte sowie die Verantwortung für 
die außerklinische Versorgung und dient innerhalb des Unternehmens als Wis-
sensmultiplikator. Die Fachbereichsleitung muss nicht zwingend die Pflege-
dienstleitung sein.

Inhaltliche Schwerpunkte
Die ausführlichen Lerninhalte können dem Curriculum der DIGAB 
entnommen werden.

•	 Außerklinische Beatmung bei Weaningversagen nach Langzeitintensivtherapie
•	 Krankheitslehre / Arzneimittellehre / Ernährung
•	 Grundprinzipien der Logopädie, Physiotherapie und Ergotherapie 
	 beatmeter/tracheotomierter Menschen
•	 Medizintechnik / Gerätekunde
•	 Befeuchtungsmanagement der Atemwege
•	 unterstützende Kommunikation, psychosoziale Begleitung / Förderung 
	 gesellschaftlicher Teilhabe, Krisen- und Konfliktmanagement
•	 Überleitungsmanagement und Organisationsstrukturen
•	 Rechtliche Aspekte in der außerklinischen Intensivpflege
•	 Schmerzerfassung und Therapie

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Pflegefachkräfte, die im außerklinischen Bereich in der Funktion der Fach-
bereichsleitung tätig werden wollen

•	 Pflegefachkräfte, die im außerklinischen Bereich in der fachpflegerischen 
Versorgung beatmungsabhängiger Patienten eigenverantwortlich tätig sind 
und ihr Wissen in der Beatmungsversorgung vertiefen/erweitern wollen.

Eine erweiterte Teilnahmebescheinigung zur Übernahme einer Fachbereichs-
leitung für außerklinische Beatmung wird nur den Kursabsolventen ausgestellt, die 
die Voraussetzungen der Rahmenempfehlungen nach § 132a Abs. 1 SGB V zur Ver-
sorgung mit Häuslicher Krankenpflege §4 Abs. 6 erfüllen:

•	 einschlägige Berufserfahrung im Beatmungsbereich auf lntensivstationen
	 oder Intermediate Care-Stationen oder in der außerklinischen Beatmung
	 oder einer Weaningeinheit über mindestens zwei Jahre hauptberuflich
	 (mindestens 19,25 Wochenstunden) innerhalb der letzten fünf Jahre

oder

•	 einschlägige Berufserfahrung in der pädiatrischen Intensivpflege (z.B. auf
	 neonatologischen Intensivstationen, Intermediate Care-Stationen für Kinder,
 	 interdisziplinären pädiatrischen Intensivstation oder in der außerklinischen 	
	 pädiatrischen Intensivversorgung) über mindestens zwei Jahre hauptberuf-
	 lich (mindestens 19,25 Wochenstunden) innerhalb der letzten fünf Jahre

Prüfung und Abschluss

•	 Multiple Choice-Prüfung
•	 schriftliche fallbezogene Facharbeit und mündliches Kolloquium

TERMINE UND UMFANG

1. Block:	 25.11.2024 – 29.11.2024
2. Block:	 20.01.2025 – 24.01.2025
3. Block:	 24.03.2025 – 28.03.2025
4. Block:	 03.06.2025 – 06.06.2025

•	 Umfang Theorie: 120 h

•	 Umfang Praktikum: 80 h, 
	 optional entweder klinisch oder 	
	 außerklinisch

•	 jeweils 08:00 – 16:30 Uhr

KOSTEN

1.899,00 €

GUT ZU WISSEN

Der „Basiskurs außerklinische Beatmung / 
DIGAB“ ist nicht als Zugangskriterium 
für den Kurs „Pflegeexperte/-in für 
außerklinische Beatmung / DIGAB“ 
erforderlich.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Geeignet für BA-M1 Geeignet für BA-M2

Zertifiziert durch:

Zertifiziert durch:
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Sekretmanagement 
bei Trachealkanüle und Beatmung

Praxisseminar – Kompetente außerklinische Beatmung 
und Intensivpflege für Einsteiger

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 18.04.2024
Sommer:	 29.08.2024
Winter:	 19.11.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Unabhängig davon, ob eine Beatmung durchgeführt wird oder nicht, weisen
Menschen, die außerklinische Pflege mit intensivem Pflegebedarf benötigen,
oft aufgrund einer liegenden Trachealkanüle, invasiver Beatmung oder der 
zugrunde liegenden Erkrankung Einschränkungen im Zusammenhang mit 
der Sekretion auf. Husteninsuffizienz bei neuromuskulären Erkrankungen, 
trockenes Sekret bei Lungenerkrankungen und Beatmung oder übermäßige
Speichelproduktion und Dysphagie sind häufige Probleme. In jedem Fall ist 
es unerlässlich, dass Pflegekräfte im Bereich des Sekretmanagements über 
fundierte Kenntnisse verfügen, da die Begründung für die Notwendigkeit 
der Intensivpflege oft genau hier liegt. Ein effektives Sekretmanagement 
sowie Sicherheit im Umgang mit Absauggeräten, Hustengeräten und 
Trachealkanülen bilden die Grundlage für eine qualitativ hochwertige Pflege
und Lebensqualität der Patienten.

Was bietet das Seminar?

In diesem Seminar wirst du lernen, wie du Menschen in der außerklinischen 
Pflege mit intensivem Pflegebedarf optimal unterstützen kannst, sei es bei 
liegender Trachealkanüle, invasiver Beatmung oder Grunderkrankungen. 
Du erhältst Kenntnisse im Umgang mit Sekretmanagement, Absaug- und 
Hustengeräten sowie Trachealkanülen, was dir das nötige Handlungs-
geschick verleiht, um eine hochwertige Pflege und bessere Lebensqualität 
für die Patienten zu gewährleisten.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 physiologische Grundlagen
•	 Sekretmanagement bei unterschiedlichen Erkrankungen
•	 Sekret und Krankenbeobachtung
•	 endotracheales Absaugen
•	 inhalative Maßnahmen
•	 Atemgasklimatisierung und Inhalation
•	 manuelle Maßnahmen und Hustenassistenz

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte

GUT ZU WISSEN

Dieses Basisseminar ist für Pflegefach-
kräfte und Pflegehilfskräfte geeignet, 
die in der außerklinischen Intensiv-
pflege erst kurz tätig sind oder erst tätig 
werden wollen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Pflegefachkräfte, insbesondere Neueinsteiger in der ambulanten Intensiv-
pflege, stehen vor vielfältigen Herausforderungen. Die Versorgung von 
Patienten, die auf Beatmungsgeräte angewiesen sind sowie die Betreuung 
von schwer erkrankten Personen, die kontinuierliche Überwachung 
benötigen, erfordern ein fundiertes Verständnis und Fachkenntnisse im 
Umgang mit moderner Technologie.

In diesem praxisorientierten Seminar werden unterschiedliche Aspekte der 
außerklinischen Beatmung und Intensivpflege behandelt, um Ihnen die 
nötige Sicherheit im Umgang mit medizinischen Geräten und Patientenbe-
treuung zu vermitteln. Die Technologisierung im Gesundheitswesen 
schreitet rasant voran, und daher ist es von essentieller Bedeutung, sich mit 
einer breiten Palette an Hilfsmitteln vertraut zu machen.

Was bietet das Seminar?

Das Seminar bietet dir ein praxisnahes Training, bei dem du den sicheren 
Umgang mit verschiedenen medizinischen Geräten wie Beatmungs-
geräten, Hustenassistenten und Überwachungssystemen erlernst. 
Du wirst ein tiefes Verständnis der Technologien entwickeln und gleichzeitig 
medizinische Grundlagen wie Atemphysiologie, Grunderkrankungen und 
Trachealkanülen kennenlernen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Berufsfeld Beatmungspflege
•	 Erkrankungen, die zur Beatmungspflicht führen
•	 Trachealkanüle und Absaugung
•	 Grundlagen Beatmung
•	 Beatmungsgeräte und ihre Werte
•	 Überwachungssysteme

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte

GUT ZU WISSEN

Dieses Basisseminar ist für Pflegefach-
kräfte und Pflegehilfskräfte geeignet, 
die in der außerklinischen Intensiv-
pflege erst kurz tätig sind oder erst tätig 
werden wollen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für BA-M8 Geeignet für BA-M4

Wieviel 
ist viel Sekret? 

Kann häufiges 

Absaugen schädlich 

sein?

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 11.03.2024
Sommer:	 05.08.2024
Winter:	 04.11.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

Wann ist eine 

Sauerstoffsättigung 

gut?
Und wie tief darf ich 

eigentlich absaugen?
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Die Mehrzahl beatmeter und nicht beatmeter Menschen im außerklinischen Bereich der Intensiv-
pflege ist tracheotomiert. Der Eingriff der Tracheotomie (Luftröhrenschnitt) dient der Anlage einer 
künstlichen und notwendigen Öffnung der Luftröhre (Trachea) – dem Tracheostoma. Die zwei Haupt-
indikationen außerklinisch versorgter Menschen mit Intensivpflege bestehen darin, zum einen der 
Beatmung einen sicheren Zugang mittels Trachealkanüle (TK) zu schaffen und zum anderen soll 
ein sicheres Sekretmanagement ebenfalls mittels TK gewährleistet sein. Dies betrifft beispielsweise 
nichtbeatmete Menschen mit neurologischen Erkrankungen, die unter starker Dysphagie (Schluck-
störung) leiden. Man spricht in diesem Fall von einer Schutztracheotomie. Darüber hinaus kann über 
eine Tracheotomie besonders bei husteninsuffizienten Patienten zu einer besseren Bronchialtoilette, 
also dem Entfernen von Sekret, beitragen.

Veränderung der Luftwege

Die Anlage eines Tracheostomas und die Einlage einer Trachealkanüle verändern das luftleitende 
System der Atemwege grundlegend und haben neben der gewollten Indikationsstellung weit-
reichende Effekte auf den Menschen. Zur besseren Veranschaulichung bietet sich hier eine schema-
tische Darstellung des Kehlkopfes (Larynx) samt Trachea im Saggitalschnitt. (Abb. 1 links)

Tracheostoma mit Trachealkanüle

Im Bereich der außerklinischen Intensivpflege sind tracheotomierte Patienten in der Regel mit einer 
oder mehreren verschiedenen Trachealkanülen versorgt. Die Vielzahl der auf dem Markt verfügbaren
Kanülenarten ist der Indikationsstellung, den benötigten Kanülenfunktionen, der Anatomie des 
Menschen und einer breiten Materialauswahl geschuldet. Auf zwei Funktionen oder Unterscheidungs-
merkmale soll hier im Besonderen eingegangen werden. Die Möglichkeit der Phonation durch eine 
sogenannte „Siebung“ und die Möglichkeit des Abdichtens der Kanüle nach außen zur Tracheal-
schleimhaut hin durch einen Cuffballon (sog. „Blockung“). Kombiniert man die beiden Möglichkeiten 
„mit/ohne Siebung“ und „geblockt/ungeblockt“ miteinander, ergeben sich zunächst vier technische 
Varianten einer Trachealkanüle und somit vier unterschiedliche Möglichkeiten der Luftströmung. 
Auch hier ist die schematische bildliche Veranschaulichung immer eine große Hilfe. (Abb. 2 links)

Tracheotomie, 
Tracheostoma und 
Trachealkanüle

Abb. 1

Einfachste schematische Darstellung 
von Larynx (mit Glottis und Epiglottis) 
und Trachea mit Hauptbronchien sowie
angedeuteter Luftströme

links: reguläre Anatomie
rechts: Zustand nach Tracheostomie

© Jakub Kotrč

Abb. 2

links: 	 Luftstrom durch die Kanüle hindurch (auch an der Kanüle vorbei möglich); kein Aspirationsschutz
2. von links: 	 Luftstrom nur durch die Kanüle hindurch, Cuffballon als Aspirationsschutz
2. von rechts: 	 wie links und zusätzliche Öffnung zur Erleichterung des Luftstroms Richtung Stimmritze
rechts: 	 Luftstrom nur durch die Kanüle hindurch (auch Richtung Stimmritze möglich); 
		  kein sicherer Aspirationsschtz

© Jakub Kotrč

Wissens-
happen
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TERMINE UND UMFANG

Termine werden gemeinsam mit Ihnen 
geplant. So wie Sie es am besten für 
Ihre Einrichtung realisieren können.

KOSTEN

Wir erstellen Ihnen gerne ein 
Angebot für mindestens 8 und 
maximal 16 Teilnehmer. 

Auskultation und Krankenbeobachtung Grundlagen –
Intensivpflege und Beatmung bei Kindern

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 12.03.2024
Sommer:	 28.08.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Neben der Durchführung der Beatmungspflege und notwendiger 
Therapien wie Hustenassistenz, Inhalation und endotracheales Absaugen, 
bildet die Krankenbeobachtung die zweite wichtige Säule der Pflege von 
außerklinischen Intensiv- und Beatmungspatienten. 

Diese dient der kontinuierlichen Überwachung der Patienten und ihrer 
Krankheitsverläufe sowie der Bewertung therapeutischer Maßnahmen. 
Dazu gehört neben der regelmäßigen Dokumentation von Beatmungspara-
metern auch die Einschätzung der Patientensituation mithilfe zusätzlicher 
Instrumente. Eine zentrale Rolle spielt hierbei die Auskultation der Lunge, 
welche als einfache Möglichkeit der Krankenbeobachtung über Sekretstatus
und Therapieerfolg aufschluss geben kann.

Was bietet das Seminar?

In diesem Seminar bieten wir dir die Möglichkeit, fundierte Kenntnisse und 
praktische Fähigkeiten zur Krankenbeobachtung und Überwachung von 
außerklinischen Intensiv- und Beatmungspatienten zu erlangen. Du wirst 
lernen, wie du Beatmungsparameter richtig dokumentierst, die Patienten-
situation einschätzt und die Auskultation der Lunge zur Bewertung von Se-
kretstatus und Therapieerfolg anwendest. Mit praxisnahen Übungen und 
Fachwissen zu apparativem Monitoring und Blutgasanalyse wirst du darauf 
vorbereitet, die Pflegequalität zu steigern und die Patientenbetreuung zu 
verbessern.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Grundlagen der Krankenbeobachtung
•	 apparatives Monitoring
•	 Beatmungsparameter und deren Werte
•	 Pulsoxymetrie und Blutgasanalyse
•	 Auskultation der Lunge mit Praxisübung
•	 Dokumentation

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 nur Fachkräfte

GUT ZU WISSEN

Dieses Basisseminar ist für Pflegefach-
kräfte und Pflegehilfskräfte geeignet, 
die in der außerklinischen Intensiv-
pflege erst kurz tätig sind oder erst tätig 
werden wollen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Da Erkrankungen im Bereich der Kinderintensivpflege vielfältig und selten sind, 
gestalten sich auch die Pflegesituationen im Vergleich zur Erwachsenenpflege 
grundsätzlich anders. Zusätzlich kommt die ohnehin vergleichsweise geringe 
Fallzahl hinzu, wodurch die Pflege von Kindern im Kontext der außerklinischen 
Intensiv- und Beatmungspflege in jedem Einzelfall besonders und einzigartig 
ist. Dies wiederum erfordert spezifisches Fachwissen von Pflegekräften vor Ort.
Ein kontinuierliches Update bezüglich dieser besonderen Patientengruppe ist 
genauso wichtig wie die Auseinandersetzung mit den Grundlagen der pädi-
atrischen Pflege und den speziellen Gegebenheiten bei beatmeten Kindern.

Was bietet das Seminar?

In diesem Seminar wirst du in die einzigartige Welt der Kinderintensiv- und 
Beatmungspflege eingeführt. Du wirst lernen, wie vielfältig und selten die 
Erkrankungen in diesem Bereich sind, was zu grundlegend unterschiedlichen 
Pflegesituationen im Vergleich zur Erwachsenenpflege führt. Angesichts der 
geringen Fallzahlen wirst du darauf vorbereitet, jede Pflegesituation für Kinder 
als etwas Besonderes und Einzigartiges anzugehen, was spezielles Fachwissen
vor Ort erfordert. Das Seminar vermittelt dir nicht nur die Grundlagen der 
pädiatrischen Pflege, sondern auch die spezifischen Aspekte der Beatmungs-
pflege bei Kindern, um sicherzustellen, dass du in diesem anspruchsvollen 
Bereich kompetent und einfühlsam agieren kannst.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Besonderheiten der Physiologie des Kindes
•	 Beatmungsparameter bei Kindern
•	 pädiatrisches Monitoring und Krankenbeobachtung
•	 Besonderheiten im Sekretmanagement
•	 Trachealkanülenmanagement beim Kind

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 nur Fachkräfte

GUT ZU WISSEN

Dieses Basisseminar ist für Pflegefach-
kräfte und Pflegehilfskräfte geeignet, 
die in der außerklinischen Intensiv-
pflege erst kurz tätig sind oder erst tätig 
werden wollen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für BA-M14 Geeignet für BA-M10

Darf ich
Patienten 
abhorchen? 

Wie geht das 

eigentlich?

Warum haben

Kinder kleine

Tubusverlängerungen?

Wieviel Volumen 

atmet ein Kind?

VERANSTALTUNGSORT

Bei Ihnen vor Ort oder in den
Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg
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TERMINE UND UMFANG

Den aktuellen Termin finden Sie online.

KOSTEN

149,00 €

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

GUT ZU WISSEN

Dieses Basisseminar ist für Pflegefach-
kräfte und Pflegehilfskräfte geeignet, 
die in der außerklinischen Intensiv-
pflege erst kurz tätig sind oder erst tätig 
werden wollen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Notfallmanagement 
in der außerklinischen Beatmung und Intensivpflege

Notfallmanagement und Training 
in der Kinder-Intensivpflege

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Notfälle gehören in der außerklinischen Intensivpflege, aber auch generell
in sämtlichen Bereichen der ambulanten und stationären Pflege zu einem
Themenkomplex, der nur selten realitätsnah geprobt werden kann.
In unserem speziell auf die außerklinische Intensivpflege und Beatmung zu-
geschnittenen Anwendungszentrum mit zwei voll ausgestatteten Intensiv-
zimmern kann das theoretisch vermittelte Wissen realitätsnah und anfassbar
nachempfunden werden. In unterschiedlichen Szenarien können Notfall-
situationen nachgestellt und Grundlagen sicher vermittelt werden.
Der Fokus im Notfallmanagement wird daraufgelegt, die Entstehung von 
kritischen Situationen im Vorfeld zu erkennen und zu handeln, um lebens-
bedrohliche Situationen abzufangen und so zu vermeiden. Sowohl spezielle
Krankenbeobachtung als auch apparatives Monitoring sind Instrumente, 
die neben dem Grundlagenverständnis der Grunderkrankung und der zu-
gehörigen Beatmungstherapie im Notfallmanagement vermittelt werden.

Was bietet das Seminar?

In diesem Seminar wirst du die Möglichkeit haben, Notfallsituationen in der 
außerklinischen Intensivpflege praxisnah zu trainieren. 
In unserem Anwendungszentrum, das speziell auf Intensivpflege und 
Beatmung ausgerichtet ist, kannst du in realitätsnahen Szenarien lernen, 
kritische Situationen frühzeitig zu erkennen und angemessen zu handeln, 
um lebensbedrohliche Situationen zu verhindern. Du wirst sowohl die 
Krankenbeobachtung als auch das apparative Monitoring beherrschen 
lernen, ergänzt durch das Verständnis für Grunderkrankungen und 
Beatmungstherapien im Notfallmanagement.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Hintergrund zu Notfällen in der außerklinischen Intensiv- und 
	 Beatmungspflege
•	 realitätsnahes Training verschiedener Szenarien
•	 Handlungsempfehlungen im Notfallmanagement
•	 Rea-Übungen und Umgang mit Hilfsmitteln
•	 weiterführende Informationen für eine gute Praxis

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte

GUT ZU WISSEN

Dieses Seminar ist für alle Pflegefach-
kräfte und Pflegehilfskräfte geeignet 
und sollte jährlich besucht werden.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Die Kinderintensivpflege bleibt auch innerhalb der außerklinischen 
Versorgung von schwer- und schwerstkranken Kindern eine Besonderheit. 
Die im Vergleich zur Erwachsenenpflege geringe Fallanzahl führt oft dazu, 
dass Pflegesituationen für Pflegedienste als Einzelfälle auftreten. Aufgrund 
der Vielfalt der Erkrankungen mit ihren unterschiedlichen Ausprägungen 
und der komplexen Betreuung von Neugeborenen bis hin zu Jugendlichen 
muss jede neue Pflegesituation, besonders hinsichtlich möglicher Notfälle, 
individuell bewertet werden.

Hierbei ist stets ein zweigleisiger Ansatz erforderlich: Die theoretische 
Erörterung potenzieller Notfallszenarien im Voraus sowie das praktische 
Üben von Fertigkeiten, um zu jeder Zeit handlungsfähig zu bleiben.

Was bietet das Seminar?

In diesem Seminar wirst du Einblicke in die spezielle Kinderintensivpflege 
erhalten, die nach wie vor eine Besonderheit in der außerklinischen Ver-
sorgung schwer- und schwerstkranker junger Menschen darstellt. Du wirst 
lernen, wie man sich aufgrund der vielfältigen Erkrankungen und Alters-
gruppen auf mögliche Notfallsituationen vorbereitet. 
Das Seminar vermittelt dir sowohl theoretische Kenntnisse als auch 
praktische Fertigkeiten, um in jeder Situation handlungsfähig zu bleiben 
und eine qualitativ hochwertige Pflege für Kinder und Jugendliche sicher-
zustellen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Besonderheiten der kindlichen Atemwege
•	 Beatmung bei Kindern
•	 pädiatrisches Notfallmanagement
•	 pflegerische Fertigkeiten bei einem pädiatrischen Notfall
•	 Simulation pädiatrischer Notfallsituationen in der Gruppe

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 20.03.2024
Sommer:	 14.06.2024
Herbst:	 04.09.2024
Winter:	 20.11.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

Geeignet für BA-M3 Geeignet für BA-M6

Was gehört
in den 

Notfallkoffer? 

Welche Kanüle ist eine 

gute Notfallkanüle?

Wie sind die 

Grundlagen der 

Reanimation bei 

Kindern?

 Wie kann ich schwere 

Situationen besser 

einschätzen?
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Palliativpflege 
in der außerklinischen Beatmung

Pflege von Menschen 
im sogenannten Wachkoma

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Die Pflege intensiv- und beatmungspflichtiger Menschen umfasst in vielen 
Fällen zu einem bestimmten Zeitpunkt auch immer die Auseinandersetzung
mit dem Tod. Das trifft sowohl auf den Menschen selbst, seine Angehörigen 
und das soziale Umfeld, aber auch auf die Pflegenden zu.
Auch wenn die außerklinische Beatmung ein etabliertes Feld im Pflegesektor
darstellt, ist der Umgang mit Tod und Sterben in diesem Hochtechnologie-
bereich für Pflegekräfte besonders herausfordernd. Dabei gibt es heute 
Konzepte und definierte Versorgungsstrukturen, um Pflegekräften in der 
letzten Lebensphase von Patienten Handlungssicherheit zu geben. 
Leider ist das Wissen um diese Möglichkeiten immer noch nicht weit genug 
verbreitet und Pflegemaßnahmen sind dadurch mit viel Unsicherheiten 
und Ängsten besetzt.

Was bietet das Seminar?

In diesem Seminar wirst du lernen, wie du in der Pflege von intensiv- und 
beatmungspflichtigen Menschen, sensibel mit dem Thema Tod umgehen 
kannst. Du wirst Konzepte und Versorgungsstrukturen kennenlernen, die 
dir Sicherheit im Umgang mit der letzten Lebensphase der Patienten geben 
sollen. Das Seminar wird dir helfen, Unsicherheiten und Ängste zu 
reduzieren, indem es dir das nötige Wissen vermittelt, um einfühlsam und 
professionell in dieser herausfordernden Situation zu handeln.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Grundlagen Palliativpflege
•	 Hintergrund SAPV
•	 Patientenverfügung und Vorsorgevollmacht
•	 Umgang mit Schmerz und Atemnot
•	 spezielle Pflegemaßnahmen bei Beatmung

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte

GUT ZU WISSEN

Dieses Spezialthema ist für Pflegefach-
kräfte geeignet, die Ihre Kenntnisse und
Fertigkeiten in der außerklinischen 
Intensivpflege erweitern wollen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 29.05.2024	
Herbst:	 26.09.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

Immer mehr Menschen mit schweren und schwersten neurologischen 
Defiziten bis hin zum sogenannten Wachkoma werden in der außer-
klinischen Intensivpflege betreut. Neben stationären Spezialeinrichtungen 
gewinnt die ambulante Pflege zunehmend an Bedeutung bei der 
Versorgung dieser Patienten. In vielen Fällen ist die Notwendigkeit einer 
Trachealkanüle aufgrund von Dysphagie ein entscheidender Faktor für die 
Intensivpflege. Die Pflegesituation ist äußerst anspruchsvoll und komplex, 
erfordert deshalb spezifische Kenntnisse und Fähigkeiten.

Was bietet das Seminar?

In diesem Seminar wirst du für die anspruchsvolle Pflegesituation von 
Menschen mit schweren neurologischen Defiziten bis hin zum Wachkoma 
sensibilisiert. Du erhältst spezifische Kenntnisse und Fähigkeiten, um die 
richtige und sichere Versorgung dieser Patientengruppe in der außer-
klinischen Intensivpflege zu gewährleisten. Das Seminar vermittelt dir das 
notwendige Fachwissen, um die Pflege von Wachkomapatienten in 
ambulanten und stationären Umgebungen professionell durchführen zu 
können.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Pflegekonzepte
•	 Patientenbeobachtung
•	 Therapien und Therapieansätze
•	 Trachealkanülenmanagement
•	 Sekretmanagement und Dysphagie
•	 künstliche Ernährung
•	 Notfallmanagement

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 17.04.2024	
Herbst:	 25.09.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

Dieses Spezialthema ist für Pflegefach-
kräfte geeignet, die Ihre Kenntnisse und
Fertigkeiten in der außerklinischen 
Intensivpflege erweitern wollen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für BA-M7 Geeignet für BA-M11

Wie kann ich 

auf Atemnot 

reagieren? 

Welche besonderen 

Belastungen erfahren 

beatmete Menschen?

Welche 

Möglichkeiten der 

Kommunikation 

gibt es?

 Wie kann ganzheitliche 

Pflege aussehen?
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Pflege von Menschen 
mit COPD und Beatmung

Pflege von Menschen 
mit neuromuskulären Erkrankungen und Beatmung

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

Das Krankheitsbild der COPD ist in der außerklinischen Intensivpflege so 
präsent wie kaum ein anderes. Dennoch äußert es sich äußerst vielfältig in 
den individuellen Pflegesituationen von beatmeten Patienten. Die Band-
breite der Krankheitsverläufe kann stark variieren, was eine Anpassung der 
Pflege an die jeweiligen Bedürfnisse erforderlich macht. 
Mitunter erfordert die Versorgung von COPD-Patienten einen erheblichen 
technischen Aufwand, da sie oft spezielle Beatmungs- und Überwachungs-
systeme benötigen. Gleichzeitig treten Begleiterkrankungen häufig auf, 
was die Gesamtbetreuung noch anspruchsvoller gestaltet und von Pflege-
kräften und Therapeuten eine hohe Flexibilität verlangt. 

In diesem komplexen Umfeld stehen Pflegende und Therapeuten vor einer 
stetigen Herausforderung, bei der es darum geht, individuelle Pflegepläne 
zu erstellen, auf wechselnde Krankheitsverläufe angemessen zu reagieren 
und gleichzeitig die Lebensqualität der Patienten zu erhalten oder zu ver-
bessern.

Was bietet das Seminar?

In diesem Seminar wirst du lernen, wie sich die COPD in der außerklinischen 
Intensivpflege individuell auf die Pflegesituation von beatmeten Personen
auswirkt. Du wirst verschiedene Aspekte wie intermittierende oder 
24-Stunden-Beatmung, Modi, Werte und spezielle Beobachtungsparameter
kennenlernen. Zudem vertiefst du dein Wissen im Trachealkanülen- und 
Sekretmanagement sowie im Umgang mit typischen Notfallsituationen bei 
COPD-Patienten. 

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Pathophysiologie COPD
•	 non-invasive und invasive Beatmung
•	 Sauerstoffgabe
•	 Trachealkanülenmanagement
•	 Sekretmanagement und Inhalation
•	 Notfallmanagement

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte

GUT ZU WISSEN

Dieses Spezialthema ist für Pflegefach-
kräfte geeignet, die Ihre Kenntnisse und
Fertigkeiten in der außerklinischen 
Intensivpflege erweitern wollen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 28.05.2024	
Herbst:	 27.09.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

Neuromuskuläre Erkrankungen nehmen in der außerklinischen Intensiv-
pflege eine herausragende Stellung ein, vergleichbar mit der Bedeutung der
COPD. Trotzdem präsentieren sie sich äußerst facettenreich in den 
individuellen Pflegeszenarien von Patienten, die auf Beatmung angewiesen
sind.  Die Vielfalt der Krankheitsverläufe ist breit gefächert, wodurch eine 
maßgeschneiderte Pflegeanpassung an die jeweiligen Anforderungen  un-
umgänglich wird. Die Versorgung von Patienten mit neuromuskulären
Erkrankungen erfordert nicht selten erheblichen technischen Aufwand,
da spezielle Beatmungs- und Überwachungssysteme, aber auch Kommu-
nikationssysteme, oft unverzichtbar sind. Parallel dazu zeigen sich häufig 
begleitende Gesundheitsprobleme, was die Gesamtbetreuung zusätzlich 
anspruchsvoll macht und von Pflegenden sowie Therapeuten ein hohes 
Maß an Anpassungsfähigkeit verlangt.

Was bietet das Seminar?

In diesem Seminar erhältst du Einblicke in neuromuskuläre 
Grunderkrankungen wie die Amyotrophe Lateralsklerose (ALS), die oft eine 
dauerhafte invasive Beatmung erfordern. Du wirst spezielle Beatmungs-
modi, Parameter und die Überwachung der Beatmungswerte kennenlernen.
Zudem wirst du praktisch geschult im spezialisierten Sekretmanagement 
und im Umgang mit typischen Notfallsituationen, die bei neuromuskulären 
Erkrankungen auftreten können. Dieses Seminar wird dir helfen, die Pflege 
von Patienten mit solchen Erkrankungen besser zu verstehen und kompe-
tent umzusetzen.

Inhaltliche Schwerpunkte

•	 Pathophysiologie ausgewählter neuromuskulärer Erkrankungen
•	 Beatmung bei neuromuskulären Erkrankungen
•	 Trachealkanülenmanagement und Dysphagie
•	 künstliche Ernährung
•	 Sekretmanagement und Hustenassistenz
•	 Notfallmanagement

Zielgruppe und Voraussetzungen

•	 Fachkräfte
•	 Hilfskräfte

VERANSTALTUNGSORT

Strehlow Wissenswelten
Mittagstraße 1a, 39124 Magdeburg

TERMINE UND UMFANG

Frühjahr:	 19.04.2024	
Sommer:	 30.08.2024

•	 jeweils 08:00 – 15:00 Uhr

KOSTEN

149,00 €

GUT ZU WISSEN

Dieses Spezialthema ist für Pflegefach-
kräfte geeignet, die Ihre Kenntnisse und
Fertigkeiten in der außerklinischen 
Intensivpflege erweitern wollen.

als Bildungsurlaub geeignet
Förderung möglich
mehrwertsteuerbefreit
inklusive Energiekick
inklusive Mittagssnack
eigener Laptop benötigt
Microsoft Office benötigt

Geeignet für BA-M12 Geeignet für BA-M13

Ist Sauerstoff 

gefährlich? 

Wie erkenne ich, dass 

mein Patient wieder an 

die Beatmung muss?

Wie oft muss 

der Hustenassistent 

angewandt werden?

 Woran erkenne ich, dass 

der Patient 

unterbeatmet ist?
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Dürfen wir vorstellen ...
Jakub Kotrč

Seit 2020 ist Jakub Kotrč der fachliche Leiter des Bereichs Beatmung und Intensivpflege der Strehlow 
Wissenswelten.

Seine langjährige Tätigkeit und Erfahrung stärken somit diesen wichtigen Bereich der Fort- und 
Weiterbildung. Dabei nimmt er gänzlich fachpraktische Themen und Fragestellungen der Teilnehmer 
auf und führt die Gruppe inhaltlich fundiert zum gemeinsamen Erkenntnisgewinn. 

Im Vordergrund steht für ihn dabei stets die anschließende Übertragung in die Praxis zurück. 
Besonderes Interesse stellt für Jakub dabei die Entwicklung neuer Bildungsstrategien dar, mithilfe 
derer die Teilnehmer in einer realitätsnahen Umgebung an echten Geräten und Medizinprodukten
üben und Erfahrungen sammeln können.

Erfahrung

•	 seit 2008 Gesundheits- und Krankenpfleger
•	 seit 2008 Erfahrung in der außerklinsichen Intensivpflege
•	 seit 2013 Referententätigkeit für unterschiedliche Bildungsanbieter und auf Kongressen sowie 

Fachtagungen
•	 seit 2016 Atmungstherapeut (DGP) 
•	 bis 2019 Leitende Funktionen im Fachbereich der Intensivpflege und Projektmanagement

Mitgliedschaften

•	 Deutsche Gesellschaft für Pneumologie und Beatmungsmedizin (DGP) e.V.
•	 Deutsche Gesellschaft für Palliativmedizin (DGP) e.V.
•	 Deutsche interdisziplinäre Gesellschaft für außerklinische Beatmung (DIGAB) e.V.

174174

Wenn Sie auf der Suche nach zusätzlichem fachlichen Input 
sind, dann nutzen Sie die Website atmungstherapeuten.com 
und melden sich zum Newsletter an. Hier bereitet Jakub Kotrč 
Fachthemen einfach erläutert und auf dem aktuellen Stand für 
Sie vor.
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Fachlicher Leiter für Beatmung



§ 6 Wechsel von Referenten/innen und Veranstaltungsorten
Sollten die vorgesehenen Referenten/innen einer Veranstaltung kurzfristig
ausfallen (z. B. im Krankheitsfall), so behalten sich die Strehlow Wissenswelten
vor, eine/n gleichwertige/n Referent/in einzusetzen. In Ausnahmefällen sind auch
Verschiebungen/Änderungen der Termine oder des Programmablaufs möglich.
 
§ 7 Haftung
Für Schäden, die die Strehlow Wissenswelten zu vertreten haben, haften Sie,
unabhängig vom Rechtsgrund, nur bei Vorsatz oder grober Fahrlässigkeit.
Im Übrigen ist die Haftung ausgeschlossen. Dies gilt insbesondere für Unfälle bei
der An- und Abreise und während des Aufenthaltes am Tagungsort, für 
sonstige Personen- und Sachschäden sowie für Diebstahl mitgebrachter Gegen-
stände während des Veranstaltungszeitraumes. Der Haftungsausschluss gilt auch 
für die Mitarbeiter/innen und sonstige von den Strehlow Wissenswelten in die 
Vertragsabwicklung eingeschaltete Dritte. Der Haftungsausschluss gilt nicht, 
wenn eine vertragliche Kardinalspflicht (Pflichten, deren Erfüllung die ordnungs-
gemäße Durchführung des Vertrages überhaupt erst ermöglichen und auf deren 
Einhaltungen der Vertragspartner regelmäßig vertrauen darf ) von den Strehlow
Wissenswelten verletzt wurde oder wenn die Strehlow Wissenswelten von 
Gesetzes wegen für den durch die Pflichtverletzung entstandenen Schaden eine 
Versicherung abschließen muss. Der Haftungsausschluss gilt auch nicht bei einer 
schuldhaften Verletzung des Lebens, des Körpers oder der Gesundheit. Im Falle 
einer Haftung bei Verletzung von Kardinalpflichten ist der Schadensersatz nicht 
ausgeschlossen, sondern auf den vertragstypischen, vorhersehbaren Schaden 
begrenzt.

§ 8 Urheberrecht
Im Rahmen einer Veranstaltung ausgegebene Arbeitsunterlagen sind urheber-
rechtlich geschützt und dürfen nicht – auch nicht auszugsweise – ohne
schriftliche Genehmigung der Urheber vervielfältigt  werden.

§ 9 Datenschutz- und Verarbeitung
Die Teilnehmer sind einverstanden, dass personenbezogene Daten für Zwecke 
der fachlichen Weiterbildung und für spätere Informationen durch die Strehlow 
Wissenswelten  in der EDV erfasst und verarbeitet werden. Die Rechtsgrundlage 
ist hierfür der Artikel 6 Absatz 1 lit. a und b der DSGVO. Persönliche Daten dürfen 
ohne Einverständnis nicht an Personen oder Institutionen außerhalb der Strehlow 
Wissenswelten weitergegeben werden. Bei einer Förderung dürfen persönliche 
Daten an den Kostenträger weitergegeben werden. Sie haben jederzeit das Recht 
unentgeltlich Auskunft über Herkunft, Empfänger und Zweck Ihrer gespeicherten
personenbezogenen Daten zu erhalten. Sie haben außerdem ein Recht, die 
Berichtigung, Sperrung oder Löschung dieser Daten zu verlangen. Hierzu sowie 
zu weiteren Fragen zum Thema Datenschutz können Sie sich jederzeit mit uns 
in Verbindung setzen. Des Weiteren steht Ihnen ein Beschwerderecht bei der 
zuständigen Aufsichtsbehörde zu.

§ 10 Aufrechnung
Ein Aufrechnungsrecht des / der Kunden / in besteht nur, wenn seine /ihre zur
Aufrechnung gestellte Forderung rechtskräftig festgestellt wurde oder
unbestritten ist.

Salvatorische Klausel
Sollte eine Bestimmung der allgemeinen und / oder spezifischen Teilnahme-
bedingungen unwirksam sein, wird davon die Wirksamkeit der übrigen 
Bestimmungen nicht berührt.

Nebenabreden
Nebenabreden bedürfen der Schriftform

Gerichtsstand in Magdeburg

§ 1 Vertragsschluss und Anmeldung
Die Darstellung der Seminare im Seminarprogramm und im Internet stellt
kein bindendes Angebot zum Abschluss eines Vertrags dar. Der Vertrag kommt
durch die Bestätigung der Anmeldung zustande. Die Anmeldung erfolgt über
unser digitales Anmeldeformular im Internet bzw. schriftlich über unser Anmelde-
formular. Die Anmeldung wird mit Eingang bei den Strehlow Wissenswelten 
verbindlich. Sie erhalten eine Bestätigung per E-Mail. Mit der Anmeldung
erkennen Sie unsere Teilnahmebedingungen an. Übersteigt die Zahl der
Anmeldungen die Kapazität einer Veranstaltung, so werden die Anmeldungen
in der Reihenfolge des Eingangs berücksichtigt.

§ 2 Teilnahme und Prüfungen
Wenn für ein Seminar besondere Zulassungsvoraussetzungen bestehen, müssen
diese von dem/r Teilnehmer/in vor Antritt der Fortbildung erfüllt werden. 
Die Zulassungsvoraussetzungen entnehmen Sie bitte der jeweiligen Seminar-
beschreibung. Etwaige Prüfungen werden von den Strehlow Wissenswelten 
ausgerichtet und am Ende des Seminars /der Qualifizierung abgehalten. 

§ 3 Gebühren und Zahlungsweise
Für Teilnehmende gelten grundsätzlich die ausgewiesenen Kosten der Ver-
anstaltung. Das volle Entgelt für die Veranstaltung ist zu dem in der Rechnung 
genannten Termin auf das angegebene Bankkonto mit dem angegebenen 
Verwendungszweck zu zahlen. Entscheidend ist der Zahlungseingang auf dem 
Konto der Strehlow GmbH.  Für kostenfreie Veranstaltungen wird keine Rechnung 
gestellt.

Kooperationspartner erhalten den vertragsgemäß vereinbarten Nachlass auf die 
Teilnahmegebühren. Bei Anmeldung ist auf die Kooperationsvereinbarung zu 
verweisen. Andernfalls besteht keine Verpflichtung der Strehlow Wissenswelten 
diesen Nachlass zu gewähren.

Die Teilnahmegebühr beinhaltet, soweit nicht anders angegeben, die gesamten
Kosten für Verpflegung, umfangreiche Arbeitsunterlagen und ein Teilnahme-
zertifikat. Die Kosten für die An- und Abreise zu den Fortbildungen werden
nicht von den Strehlow Wissenswelten übernommen.

§ 4 Teilnahmebescheinigung / Zertifikate
Nach der Teilnahme an einer Veranstaltung erhält der Teilnehmende eine
Teilnahmebescheinigung respektive ein Zertifikat, wenn Sie zudem Ihren
Nachweis- und Zahlungspflichten nachgekommen sind.

§ 5 Stornierung
Sollte die Teilnahme an einer bereits gebuchten Veranstaltung nicht möglich sein,
sollte sich umgehend schriftlich bei den Strehlow Wissenswelten abgemeldet
werden, damit andere Interessenten/ innen die Möglichkeit einer Teilnahme
haben. Nichterscheinen gilt nicht als Rücktritt. In diesem Fall werden die Kosten
in voller Höhe in Rechnung gestellt. Es steht dem Teilnehmenden selbstver-
ständlich frei, die Teilnahmeberechtigung auf eine/n Ersatzteilnehmer/in zu
übertragen. Dazu ist eine Anmeldung des/r Ersatzteilnehmer/s erforderlich.
Bei einem Rücktritt während einer Qualifizierung besteht kein Anspruch auf
Rückzahlung der Gebühren. Die gesamten Gebühren werden vor Kursbeginn
in Rechnung gestellt. 

Folgende Stornierungskosten fallen an:

•	 bis 4 Wochen vor Beginn 	 = kostenlose Stornierung
•	 bis 2 Wochen vor Beginn 	 = 25 % der Gebühren
•	 bis 1 Woche vor Beginn 	 = 50 % der Gebühren

Die Strehlow Wissenswelten sind berechtigt, das Seminar spätestens 7 Tage vor 
Seminarbeginn abzusagen, wenn die Mindestteilnehmerzahl nicht erreicht ist.

AGB 
Allgemeine Teilnahme- und Geschäftsbedingungen
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STREHLOW WISSENSWELTEN – EINE MARKE DER STREHLOW GMBH Anmeldung zu unseren
Fort- und Weiterbildungen
Auf unserer Website finden Sie das für Sie vorbereitete Anmeldeformular.
Senden Sie die ausgefüllte Anmeldung per E-Mail an wissenswelten@strehlow.info oder
per Fax an 0391 / 557 29 141. Sie können auch die Kopiervorlage unten dafür nutzen.
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Save 
the Date!

Tag der offenen Tür
in den Strehlow Wissenswelten

Wir öffnen die Türen für Sie! 
Erleben Sie einen Tag voller spannender Einblicke, interaktiver Workshops und wertvoller 
Informationen rund um unsere renommierte Akademie für Pflege und Gesundheit.

An diesem besonderen Tag haben Sie die Gelegenheit:

•	 unsere hochmodernen Schulungsräume zu erkunden
•	 Sich mit unseren Experten und Dozenten auszutauschen und Fragen zu stellen
•	 Live-Demonstrationen von praxisrelevanten Szenarien und Technologien zu erleben
•	 informative Vorträge über aktuelle Entwicklungen im Pflege- und Gesundheitsbereich                

zu verfolgen
•	 Sich über unser vielfältiges Kursangebot und unsere maßgeschneiderten                           

Schulungsprogramme zu informieren
•	 neue Kontakte zu knüpfen und sich mit Gleichgesinnten auszutauschen

Egal, ob Sie bereits in der Pflegebranche tätig sind oder sich für eine Karriere im Gesundheits-
wesen interessieren – unser Tag der Offenen Tür bietet Ihnen die perfekte Gelegenheit, mehr 
über die Strehlow Wissenswelten zu erfahren und sich von unserem Engagement für Bildung 
und Weiterentwicklung zu überzeugen.

Merken Sie sich dieses Datum vor und seien Sie unser Gast! Nähere Details zum Programm und 
zur Anmeldung folgen. Wir freuen uns darauf, Sie persönlich begrüßen zu dürfen und gemein-
sam die Welt des Wissens und der Innovation zu erkunden.

Ihr Team der Strehlow Wissenswelten

19.09.2024 · 10:00 – 15:00 Uhr



Einfach mehr wissen.
www.strehlow-wissenswelten.de

Strehlow Wissenswelten
Eine Marke der Strehlow GmbH

Mittagstraße 1 a
39124 Magdeburg

Tel.:		  0391 / 557 29 140
Mobil:		 0151 / 189 92 989 (auch WhatsApp)
E-Mail:	 wissenswelten@strehlow.info


